
A Y U N T A M I E N T O  D E  H E R E N C I A

(CIUDAD REAL)

LOPE DE VEGA, 31 COD. POSTAL 13640    TELFS. 926 - 57 13 57 - 57 10 02 - FAX: 57 10 19        E-MAIL: secretaria@herencia.es

ACTA Nº 2

Día 19 de Marzo de 2026

SRES/AS CONCEJALES/AS  

ASISTENTES

D. Sergio García-Navas Corrales

Dª Mª Eugenia Díaz-Pacheco Galán

D. Serafín Tajuelo Díaz-Pavón

D. Aitor Gallego de la Sacristana 

Fernández-Caballero

D  ª  Concepción  Rodríguez-Palancas 

Díaz-Pacheco

D. José Manuel Bolaños Viso

Dª Mª Inmaculada Ortega Fernández-

Caballero

D. José Manuel Aragonés Roncero

D. Carlos Fernández-Baíllo Gómez-Lobo

D ª Mª del Mar Camuñas Valdepeñas

D.  Miguel  Ángel  Díaz-Meco  López-

Fuensalida

Dª  Ana  Belén  Buján  Fernández-

Caballero

Dª Mercedes Moraleda Aragonés Nieto

SESIÓN PLENARIA ORDINARIA

En  Herencia  (Ciudad  Real),  a 

diecinueve de marzo  de dos  mil 

veintiséis, siendo las 20:00 horas, 

se reúnen en el  salón de plenos 

de  la  Casa  Consistorial,  los 

Sres/as  Concejales/as al  margen 

expresados, que  representan  la 

unanimidad  del número legal de 

concejales  de  la  Corporación 

(trece),  al  objeto  de  celebrar 

sesión plenaria ordinaria, para la 

que han sido citados en tiempo y 

forma  oportunos,  estando 

presididos  por  el  Sr.  Alcalde  don 

Sergio García-Navas Corrales.

Estando  asistidos  por  la 

Secretaria de la Corporación, D ª 

Ana Solera  Lama,  que  da  fe  del 

acto.

NO ASISTEN: 
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Se trataron los siguientes 

ASUNTOS

El Sr. Alcalde dice: “Antes de, lo primero felicitar en un día tan señalado a 

los Josés, a las Josefas y a todos los que sean padres que estén presentes 

en la sala o luego nos puedan ver a través de internet. Vamos a comenzar 

esta sesión plenaria. La desarrollamos hoy como decía, 19 de marzo, día 

de San José, día del Padre y como marca el orden del día el primer punto 

es la aprobación en su caso del acta de la sesión anterior”.

1º).-  APROBACIÓN,  EN  SU  CASO,  DEL  ACTA  DE  LA  SESIÓN 
ANTERIOR (PLENO ORDINARIO DE FECHA 22 DE ENERO DE 2026).

       Conoció el Pleno el borrador del Acta de la sesión plenaria ordinaria 

celebrada  en  fecha  22  de  enero  de  2026,  la  cual  es  aprobada  por 

unanimidad de los presentes en votación ordinaria sin enmiendas.

2º).-  MODIFICACIÓN PLANTILLA DE PERSONAL 2026 (EXPTE.  Nº 

421/2026).

  Tuvo conocimiento el Pleno del dictamen de la Comisión Informativa 

de Empleo, Personal y Juventud de fecha 16 de marzo de 2026, relativo a 

la modificación de la Plantilla de Personal de 2026, expediente número 

421/2026.

La Sra. Portavoz del Grupo Municipal Mixto, Dª Mercedes Moraleda 

Aragonés  Nieto,  por  su  parte,  expresa:   “Antes  de  empezar  mi 

intervención quisiera  felicitar  a  los  padres  y  a  todas las  personas que 

llevan  el  nombre  de  nuestro  patriarca  San  José.  La  Intervención  ha 

verificado  que  la  modificación  se  ajusta  a  los  Presupuestos,  el 

procedimiento sigue estrictamente lo establecido en la Ley de Bases del 

Régimen Local,  la  propuesta del  servicio de personal  aclara que no es 

necesaria  modificar  la  consignación  presupuestaria.  Por  lo  tanto, 
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A Y U N T A M I E N T O  D E  H E R E N C I A

(CIUDAD REAL)

LOPE DE VEGA, 31 COD. POSTAL 13640    TELFS. 926 - 57 13 57 - 57 10 02 - FAX: 57 10 19        E-MAIL: secretaria@herencia.es

apoyamos  que  se  dote  de  estabilidad  a  las  plazas  de  los  servicios 

municipales como el Conserje de Cementerio y Agua y se modifiquen los 

niveles para su adecuación a los grupos y subgrupos. Nuestro voto será a 

favor”.

El  Sr.  Portavoz  del  Grupo Municipal  P.P.,  D.  Carlos  Fernández-Baíllo 

Gómez-Lobo,  por  su  parte,  manifiesta:   “Por  nuestra  parte,  el  Grupo 

Municipal  Popular,  tras  estudiar  la  documentación  y  tras  la  Comisión 

Informativa  y  las  preguntas  pertinentes  que  se  hicieron  sobre  algunas 

dudas y algunos detalles, sobre todo, de del futuro proceso selectivo de 

los Conserjes, votaremos a favor”.

        El Sr. Portavoz del Grupo Municipal PSOE, D. Aitor Gallego de la 

Sacristana  Fernández-Caballero,  por  su  parte,  menciona:  “Bueno,  pues 

como  decía  la  Secretaria,  con  todos  los  informes  técnicos  favorables, 

traemos al pleno la modificación de la plantilla de personal del año 2026. 

¿Cuál va a ser esta modificación? Será el cambiar la plaza de personal 

laboral de Conserje de Cementerio y Agua por la inclusión de personal 

laboral  fijo  de  dos  plazas  a  media  jornada.  ¿Por  qué  se  hace  esta 

modificación?  Pues  básicamente  es  para  mejorar  los  servicios  de  este 

Ayuntamiento teniendo en cuenta la sensibilidad y la necesidad que debe 

tener la persona encargada de estas tareas, escuchando además a los 

trabajadores que han desarrollado este trabajo, es mucho más eficiente 

de esta manera y nos asegura que ningún día se quede descubierto de 

esta función. Así que por eso traemos esta modificación”.

El  Sr.  Alcalde,  por su parte,  informa:  “La verdad que agradezco la 

unanimidad que hay en el pleno. Es verdad que no la hubo en la Mesa de 

Negociación,  no la hubo tampoco en las Comisiones Informativas, pero 
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celebro que esta modificación de las normas de la relación de puestos de 

trabajo,  pues  salga  adelante  porque  sobre  todo  lo  que  hacemos  es 

mejorar el servicio. Como saben, anteriormente se cubría con una sola 

persona a  jornada completa  el  servicio  de Conserjería  del  Cementerio, 

pero escuchando a los trabajadores, a las trabajadoras que han estado 

cubriendo esa ya, esa baja en el servicio, y que lo hemos estado haciendo 

con  otro  procedimiento,  que  nos  han  hecho  ver  que  quizás  con  dos 

medias jornadas en lugar de con una jornada completa, podríamos cubrir 

de una forma más eficiente el servicio para que, como es normal, sobre 

todo cuando fallece gente, y a lo mejor la persona que estaba encargada 

anteriormente tenía un día de vacaciones, un día de asuntos propios o por 

lo que sea, no podía atender ese servicio, pues teníamos que cubrirlo con 

otro tipo de personal que hiciera el cargo, se hiciera el cargo o hiciera el 

favor. Por lo tanto, lo que entendemos es que con dos medias jornadas en 

lugar de con una jornada completa, vamos a dar un mejor servicio a la 

Consejería  del  cementerio.  Así  que agradecemos no  solo  a  los  grupos 

políticos que apoyen por unanimidad esta medida, sino también pues a 

las personas que nos han hecho sus sugerencias. El otro punto que iba en 

esta  propuesta  es  meramente  técnico,  de  adecuación  de  los  distintos 

grupos  de  la  plantilla,  de  la  plantilla  de  personal,  como  ha  indicado 

anteriormente la Secretaria”.

     

        Por lo que vista la propuesta del Servicio de Personal de fecha 

04/03/2026, de modificación de la Plantilla de Personal de 2026, aprobada 

junto con el Presupuesto Municipal de 2026, y publicada en el B.O.P. n.º 

247 de fecha 23 de diciembre de 2025.

     Visto el Informe Jurídico de fecha 04/03/2026, Informe de los Servicios 

Técnicos Departamento de Personal de fecha 04/03/2026, el Informe de 

Intervención de fecha 05/03/2026 y el Informe-Propuesta de Secretaría de 

fecha 11/03/2026.

     El Pleno del Ayuntamiento por unanimidad de los trece (13) concejales, 

ACUERDA: 
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A Y U N T A M I E N T O  D E  H E R E N C I A

(CIUDAD REAL)

LOPE DE VEGA, 31 COD. POSTAL 13640    TELFS. 926 - 57 13 57 - 57 10 02 - FAX: 57 10 19        E-MAIL: secretaria@herencia.es

 

PRIMERO.- Aprobar  inicialmente  la  modificación  de  la  plantilla  de 

personal municipal de 2026 que tiene por objeto la modificación de las 

siguientes plazas:

1º).-  La  plaza de personal  laboral  de:  Conserje  de Cementerio  y 

Agua está  ubicada  en  el  apartado  de  Personal  laboral  de  Duración 

determinada (temporal e indefinido), 1 plaza.

Se  incluirá  en el  apartado de Personal  Laboral  Fijo,  2  plazas,  a  media 

jornada, al objeto de poder convocar el correspondiente proceso selectivo.

2º).- Las plazas de personal funcionario de: Gestor de Urbanismo y 

Encargado de Mantenimiento, debe adecuarse el Grupo/Subgrupo, a los 

correspondientes  Puestos  de  Trabajo  de:  Gestor/a  Oficina  Técnica  de 

Obras, Urbanismo y Medio Ambiente y de Encargado/a de Mantenimiento, 

Jardines, Obras y Servicios Múltiples; cuya modificación de R.P.T. se aprobó 

por el Pleno del Ayuntamiento en sesión celebrada en fecha 18/09/2025, 

n.º de expediente: 2871/2025, siendo los Grupos/Subgrupos aprobados de 

C1 (y no de C2 como consta en la Plantilla de Personal).

SEGUNDO. Someter el presente acuerdo a información pública por plazo 

de  quince días  mediante  anuncio  en el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia, 

durante  ese  plazo  las  personas  interesadas  podrán  examinar  el 

expediente  y  presentar  las  reclamaciones  que  estimen  pertinentes. 

Transcurrido  dicho  plazo,  si  no  se  han  presentado  alegaciones,  se 

entenderá elevado a definitivo este acuerdo de aprobación inicial.

3º).-  CONVENIO  PARA  LA  INCORPORACIÓN  DEL  CUERPO  DE 
POLICÍA LOCAL AL SISTEMA VIOGÉN.

5

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 6
G

KD
C

FY
6F

M
S2

W
LA

S9
YR

KQ
66

P5
 

Ve
rif

ic
ac

ió
n:

 h
ttp

s:
//h

er
en

ci
a.

se
de

le
ct

ro
ni

ca
.e

s/
 

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tró

ni
ca

m
en

te
 d

es
de

 la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pá

gi
na

 5
 d

e 
73

 



      Conoció el Pleno el dictamen de la Comisión  Informativa de Bienestar 

Social, Participación Ciudadana, Mayores e Igualdad de fecha 16 de marzo 

de  2026,  sobre  la  aprobación  del  Convenio  para  la  incorporación  del 

Cuerpo de la Policía Local de Herencia al sistema Viogén.

La Sra. Portavoz del Grupo Municipal Mixto, Dª Mercedes Moraleda 

Aragonés  Nieto,  por  su  parte,  dice:   “Desde  el  Grupo  Municipal  VOX 

entendemos  que  nuestra  responsabilidad  como  representante  de  los 

ciudadanos nos obliga a ir más allá de la mera adhesión y a garantizar 

que  estos  acuerdos  se  implementen  de  la  manera  más  eficaz.  Pero 

también debemos ser  responsables  con nuestros  recursos  municipales, 

deber de esta Corporación garantizar que esto no suponga más carga de 

trabajo  para  una  plantilla  que  ya  tiene  sus  funciones  ordinarias 

sobrecargadas. Como todos sabemos, hay turnos de tarde y de noche que 

no se cubren por falta de personal. Es decir, que la policía municipal no 

está presente las 24 horas del día, los 7 días de la semana. Por ello, nos 

surgen una serie  de cuestiones que consideramos fundamentales  para 

asegurar  el  éxito  y  la  correcta  aplicación  de  estas  medidas.  El 

Ayuntamiento  solo  ha  firmado  la  solicitud  de  adhesión,  pero  no  ha 

presentado  un  informe  técnico  municipal  sobre  el  impacto  en  las 

funciones de la plantilla de la policía local ¿Puede el Equipo de Gobierno 

explicar si existe un informe técnico de la Jefatura de policía local que 

avale que la plantilla actual pueda asumir estas nuevas responsabilidades 

dentro del sistema de Viogén sin que  se resienta la seguridad del resto 

del  municipio?  La  plantilla  actual  es  suficiente  para  que  no  se  vea 

reducida  la  presencia  policial  en  las  calles  del  municipio.  Las  políticas 

públicas no se miden por los titulares que generan, sino por los medios 

que  tienen  para  aplicarse  y  cuando  se  piden  más  funciones  y  más 

responsabilidades  a  la  policía  local  o  a  cualquier  otro  grupo  de 

funcionarios, lo responsable es garantizar primero los recursos necesarios 

tanto  materiales  como humanos,  el  Grupo  Municipal  VOX quiere  dejar 

claro que estamos en contra y condenamos todo tipo de violencia venga 

de donde venga. Por eso, echamos en falta que en esa adhesión no se 
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A Y U N T A M I E N T O  D E  H E R E N C I A

(CIUDAD REAL)

LOPE DE VEGA, 31 COD. POSTAL 13640    TELFS. 926 - 57 13 57 - 57 10 02 - FAX: 57 10 19        E-MAIL: secretaria@herencia.es

considere  el  resto  de  violencias  ejercidas  dentro  del  ámbito  familiar. 

Nuestro voto será abstención”.

El  Sr.  Portavoz  del  Grupo Municipal  P.P.,  D.  Carlos  Fernández-Baíllo 

Gómez-Lobo,  por  su parte,  expone:  “Por nuestra  parte desde el  Grupo 

Municipal  Popular  vamos  a  mantener  la  abstención  de  la  Comisión 

Informativa, no porque estemos en contra de este convenio de adhesión, 

sino todo lo contrario, todo lo que sea aumentar la colaboración entre la 

policía local y la Guardia Civil, ya sea para este tipo de delitos de violencia 

de género o cualquier otro, yo creo que es positivo. Pero es verdad que 

nos dejan bastantes dudas y bastantes lagunas. ¿En qué va consistir este 

tipo  de  convenio  y  este  tipo  de  colaboración?  Porque  en  Comisión 

Informativa nos comentaron que se van a encargar la policía local de los 

delitos  más leves. Claro, ahí nos surge la duda y la pregunta y la cuestión 

de que ¿cómo van a calificar este tipo de delitos en más o menos leves? O 

por ejemplo, tampoco es una de las cosas que preguntamos en Comisión 

Informativa de ¿cómo va a ser objeto el seguimiento y la seguridad de las 

posibles  medidas  cautelares  que  puedan  tener  este  tipo  de  delitos? 

Entonces, en ese seguimiento o en ese seguimiento o esa colaboración, 

no sé qué parte de competencia va a tener la policía  local respecto a 

esto, respecto a las medidas cautelares. Pero dejar claro que nuestra, que 

nuestra postura siempre es el favorecer la colaboración entre los Cuerpos 

y Fuerzas de Seguridad del Estado con las autoridades, en este caso, con 

el Ayuntamiento y siempre y cuando se pueda reforzar la seguridad en 

nuestro municipio en cualquier tipo de delitos”.

        El Sr. Portavoz del Grupo Municipal PSOE, D. Aitor Gallego de la 

Sacristana Fernández-Caballero, por su parte, manifiesta:  “Bien, hubiese 

estado  genial,  justo  lo  que  antes  aplaudía  el  señor  alcalde  de  la 

unanimidad del pleno, haberla recogido también en este punto y encima, 
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con  el  tema  tan  delicado  que  nos  atrae,  pero  bueno.  La  adhesión  al 

sistema  Viogén  permite  que  nuestra  policía  local  trabaje  de  forma 

coordinada con el resto de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad compartiendo 

información en tiempo real, evaluando el riesgo, adaptando la protección 

a cada caso en función de lo que este derive. Nuestros policías van a estar 

mejor  formados  y  mejor  coordinados.  Este  convenio  evidentemente  se 

firma de la mano de la policía local de este Ayuntamiento. Por tanto, creo 

que no es necesario un informe técnico que avale el trabajo que van a 

desempeñar. Por recoger un poco pues cuál van a ser las mejoras. Este 

convenio no responde a una cuestión ideológica, una cuestión de definir lo 

que es  la  violencia  de  género,  no definirla.  Es  el  cumplimiento de  un 

marco  legal  establecido  en  la  ley  orgánica,  como  muchas  veces  nos 

señalan aquí que señalemos las leyes que recogen según qué cosas, pues 

la  ley  orgánica  1/2004,  de  Medidas  de  Protección  Integral  contra  la 

Violencia  de  Género  obliga,  obliga  a  las  administraciones  a  actuar  de 

manera coordinada para proteger a las víctimas y eso es lo que hacemos 

hoy, simplemente aprobar un convenio que da seguridad y que protege a 

las víctimas de violencia de género”.

El  Sr.  Fernández-Baíllo  en  su  segundo  turno  de  intervenciones, 

explica: “Solamente reiterar que no se ha dado contestación por parte del 

portavoz  del  Equipo de Gobierno,  ni  en Comisión  Informativa  ni  ahora 

mismo en el pleno, lo puede realizar ahora de:  ¿En qué va a consistir este 

convenio de colaboración en el sentido práctico? No lo que diga una ley, lo 

que digan los papeles que se haya  preparado, me refiero que ¿en qué 

sentido práctico?, ¿en qué se va a reflejar esta colaboración entre Guardia 

Civil  y Policía Local? ¿en qué medidas de seguridad? ¿en qué medidas 

cautelares?  o  esa  calificación  que  nos  comentasteis  en  Comisión 

Informativa de que se van a encargar de los delitos menos graves. Yo no 

sé qué diferencia habéis hecho o establece el convenio”.

El Sr. Gallego de la Sacristana en su segundo turno de intervenciones, 
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A Y U N T A M I E N T O  D E  H E R E N C I A
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alega: “Bien, pues intento responder a la duda sin entrar en detalles de 

los protocolos de actuación, que eso no es tarea de los políticos, sino de 

las  Fuerzas  y  Cuerpos  de  Seguridad  del  Estado.  Lo  que  hace  este 

convenio,  esta  plataforma  Viogén,  es  que  dota  a  los  miembros  de  la 

policía  local,  a  los  agentes  de información,  de datos  reales  y  actuales 

porque al no estar recogido si no están unidos a este convenio, no pueden 

acceder. No son, no pueden saber cuál es el estado de los casos derivados 

de la policía o sea, en este caso, del de la Guardia Civil. La plataforma 

Viogén  tiene  unos  parámetros,  igual  que  hay  plataformas  para  los 

servicios  sociales  o  para  otro  tipo  de  servicios.  La  plataforma  Viogén 

recoge los parámetros, tiene una guía en la que establece si el caso es 

leve, grave, moderado o muy grave y pone medidas en función de ese 

grado. Por tanto, se puede usted leer el convenio o puede usted hablar 

con las técnicas del Centro de la Mujer que son las que primero acogen y 

saben los protocolos, la atención a las víctimas, y le dirá exactamente qué 

es un caso leve, cómo se actúa con un caso leve y, en este caso, cuál van 

a ser pero básicamente, el seguimiento y control de información, que es lo 

que hace pues, la base de todo esto, que es la prevención, que no ocurra 

más allá de lo que ya ha ocurrido. Espero haber aclarado sus dudas”.

El Sr. Alcalde, por su parte, informa: “Bien, explico un poco el punto, 

aunque no me extrañan los posicionamientos. El Grupo Mixto lo que hace 

es directamente hablar de otro tipo de violencia para poder englobar esto 

y abstenerse. El Partido Popular sí, pero no, para que los socios de VOX en 

otros gobiernos no les llamen la atención. Al final, aquí lo que se trata es 

que  parece  que  sí,  pero  el  titular  o  que  luego  quede  registrado,  que 

nosotros esto nos hemos abstenido. Al menos, que no lo hemos apoyado. 

Una abstención es que nos da igual y este tema no puede dar igual a 

nadie.  Yo  lamento  que  les  dé  igual  la  protección  de  las  víctimas  de 

violencia de género de Herencia, que se trata de proteger mejor a las 
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mujeres que son víctimas de violencia de género en esta localidad. Es de 

lo que estamos hablando aquí. La Policía Local y la Guardia Civil venían 

trabajando,  venían  colaborando,  pero  sin  un  protocolo  reglado  para, 

bueno, prestar el mejor de los servicios y colaborar en proteger a estas 

víctimas.  Desde la  Subdelegación del  Gobierno se están firmando este 

tipo de convenios con todos los ayuntamientos, que dicen lo mismo en 

todos los ayuntamientos y que son convenios que están muy claros y que 

si queremos esta ahondar o profundizar más aparte de lo que te dicen las 

leyes, en los que se basan y dónde están los protocolos escritos. Es decir, 

podemos ir a la ley y ver exactamente qué es lo que tiene que hacer, pero 

también podemos hacer lo que cuando nos ha interesado otras veces en 

el Ayuntamiento sobre un tema, que es ir a preguntar al técnico porque 

cuando nos ha interesado algo, hemos ido por todos los grupos políticos y 

nos hemos sentado con esa persona, bien para interesarnos o bien para 

luego traer aquí algo y malmeter. No entro en los motivos, pero está ese 

derecho, está esa posibilidad y bien que se hace. En este caso, parece 

que no se ha querido profundizar, por algo será, para que eso sirva como 

reproche, como unidad de cambio para la abstención. Pues está aquí todo 

muy clarito, el policía, la calificación no es una cosa subjetiva del policía, 

como  se  ha  intentado  a  lo  mejor  incluso  hacer  ver.  Está  todo 

perfectamente regulado, la policía local, ahora que tenemos más servicios 

de policía, gracias al nuevo convenio que se firmó, es cuando se puede 

hacer cargo también de la inclusión de una forma ya organizada en este 

convenio. Hablamos en las Mesas de Negociación donde estaban también 

representados los tres partidos políticos y además salió por unanimidad 

ese acuerdo. Y en ese acuerdo se establecía también el seguimiento del 

Viogén porque se entendía que por la carga de trabajo que ya veníamos 

colaborando, ¡ojo! lo único que ahora se va a hacer un poco pues blanco 

sobre negro con un protocolo que es cómo funcionan mejor las cosas. ¿Y 

qué es lo más básico de este protocolo? Que la policía local tenga acceso 

a la información de las mujeres que sean víctimas de violencia de género. 

Hasta ahora no podía ser por la protección de datos, solo podía acceder la 

Guardia Civil y ya si por mejorar el servicio se lo podían decir, ellos veían 
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LOPE DE VEGA, 31 COD. POSTAL 13640    TELFS. 926 - 57 13 57 - 57 10 02 - FAX: 57 10 19        E-MAIL: secretaria@herencia.es

cómo tenían que comunicarlo.  Ahora es la  policía local  la que tiene el 

acceso a esa plataforma. Lo que les estamos dando es acceso para que 

luego ellos puedan hacer el seguimiento de los casos leves y hacer las 

comprobaciones  o  averiguaciones  oportunas.  Los  casos  de  un  mayor 

seguimiento pues lógicamente lo va a hacer la  Guardia Civil,  que esto 

también que consiste en que ambos Cuerpos de Seguridad: policía local y 

Guardia Civil, sean más eficientes. Aquí no, esto no cuesta más dinero. 

Además, en el propio convenio se pone que no tiene una carga económica 

para ninguna de las administraciones firmantes. No tiene una mayor carga 

de trabajo porque ya se venía trabajando en ello. Lo único y así me lo 

decían también los propios agentes, ahora lo vamos a hacer de una forma 

más organizada. Y es verdad que para ser, para cubrirlo de mejor forma, 

era necesario establecer más servicios. Una vez que hemos tenido  más 

servicios  y  lógicamente  esto  también  saben  ustedes  que  al  firmar  el 

convenio  las  retribuciones  de  la  policía  local  también  subieron,  pues 

bueno,  pues  lógicamente  se  metieron  una  serie  de  funciones.  En 

definitiva,  a  tiempo  están  de  no  volverles  la  cara  a  las  víctimas  de 

violencia de género en este pueblo, sumarse a la firma de este convenio 

aunque sea ahora porque yo creo que si se quiere, si hay voluntad, se 

puede votar perfectamente a favor de este convenio”.

      Finalizado el turno de intervenciones, se procede a la votación a mano 

alzada, arrojando el siguiente resultado: 8 votos a favor (Grupo Municipal 

PSOE) y 5 abstenciones (Grupos Municipales P.P. y Mixto). 

      Por  lo  que  el  Pleno  del  Ayuntamiento  por  la  referida  mayoría, 

ACUERDA: 

PRIMERO.-  Aprobar el Convenio de Colaboración entre la Secretaría de 

Estado de Seguridad y el Ayuntamiento de Herencia para la incorporación 
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del  Cuerpo de Policía  Local  al  Sistema de Seguimiento  Integral  de  los 

casos de violencia de género (Sistema Viogén), cuyo tenor literal es el 

siguiente:

“CONVENIO ENTRE LA SECRETARÍA DE ESTADO DE SEGURIDAD Y 

EL AYUNTAMIENTO DE HERENCIA PARA LA INCORPORACIÓN DEL 

CUERPO  DE  POLICÍA  LOCAL  AL  “SISTEMA  DE  SEGUIMIENTO 

INTEGRAL DE LOS CASOS DE VIOLENCIA DE GÉNERO (Sistema 

VioGén)”. 

Madrid, a fecha de firma electrónica.

REUNIDOS De una parte,  Doña Ana María  Calvo Sastre  Secretaria  de 

Estado  de  Seguridad  del  Ministerio  del  Interior,  nombrada  por  Real 

Decreto 435/2025, de 3 de junio al amparo de lo previsto en el artículo 

62.2g)  de  la  Ley  40/2015,  de  1  de  octubre,  de  Régimen Jurídico  del 

Sector Público, y con domicilio a los efectos del presente convenio en la 

Calle Amador de los Ríos, 2, 28071 de Madrid. 

Y  de  otra  parte,  D./D.ª  Sergio  García-Navas  Corrales,  Alcalde  del 

Ayuntamiento de Herencia (en adelante, el Ayuntamiento), nombrado/a 

por  acuerdo  a  fecha  17  de  junio  de  2023,  actuando  en  nombre  y 

representación del mismo en virtud de las atribuciones que le confiere el 

artículo 21.a y b de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases 

de Régimen Local, con domicilio a los efectos del presente convenio en 

calle Lope de Vega, 31 de Herencia (Ciudad Real).

 Ambas partes, que actúan en razón de sus respectivos cargos, declaran 

que intervienen con capacidad legal necesaria y competencia suficiente 

para suscribir el presente convenio y, a tal efecto, 

EXPONEN 

Primero.- Que  el  artículo  149.1.29ª  de  la  Constitución  Española 

establece que el Estado tiene competencia exclusiva sobre la materia de 

seguridad pública. Asimismo, el artículo 1.1 de la Ley Orgánica 2/1986, 

de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, establece que la 

seguridad pública es competencia exclusiva del Estado, correspondiendo 
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(CIUDAD REAL)

LOPE DE VEGA, 31 COD. POSTAL 13640    TELFS. 926 - 57 13 57 - 57 10 02 - FAX: 57 10 19        E-MAIL: secretaria@herencia.es

su mantenimiento al Gobierno de la Nación y, en concreto, al Ministerio 

del Interior. 

No obstante lo anterior, el artículo 1.3 de la Ley Orgánica 2/1986, de 13 

de marzo,  establece que las Corporaciones Locales participarán en el 

mantenimiento de la seguridad pública en los términos establecidos en 

la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, 

y en el marco de la Ley Orgánica 2/1986, de 13 de marzo. 

Segundo.- Que al Ministerio del Interior, según el artículo 1.1 del Real 

Decreto  207/2024,  de  27  de  febrero,  por  el  que  se  desarrolla  su 

estructura orgánica básica, le corresponde la propuesta y ejecución de la 

política del Gobierno en materia de seguridad ciudadana; la promoción 

de las condiciones para el ejercicio de los derechos fundamentales, en 

particular,  la  libertad  y  seguridad  personales,  en  los  términos 

establecidos  en  la  Constitución  Española  y  en  las  leyes  que  los 

desarrollen;  el  mando  superior  y  la  dirección  y  coordinación  de  las 

Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado. 

Tercero.- Que la Ley 7/1985, de 2 de abril, en su artículo 25, atribuye a 

los municipios, entre otras,  como competencia propia, la policía local. 

Asimismo, en su artículo 57, establece que la cooperación económica, 

técnica  y  administrativa  entre  la  Administración  local  y  las 

administraciones del Estado y de las Comunidades Autónomas, tanto en 

servicios locales como en asuntos de interés común, se desarrollará con 

carácter voluntario, bajo las formas y en los términos previstos en las 

leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios o los 

convenios administrativos que suscriban. 

Cuarto.-  Que las partes son conscientes de la gravedad y persistencia 

de  las  infracciones  penales  cometidas  en  el  ámbito  familiar,  y  más 

concretamente  en  el  de  la  violencia  de  género,  por  ello  consideran 

necesario  profundizar  en las  medidas  de  protección a  las  víctimas,  a 

través  de  una  adecuada  coordinación  de  las  actuaciones  entre  la 
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Administración General del Estado y de las Entidades Locales, con el fin 

de prevenir  y  evitar  riesgos de nuevas agresiones.  En este contexto, 

resulta  fundamental  disponer  de  un  registro  con  la  información  que 

permita realizar un seguimiento individualizado de las circunstancias de 

estas víctimas y de la evolución del riesgo en que se encuentren. 

 Quinto.- Que en consonancia con la necesidad expuesta de mejorar la 

eficacia en la protección de las víctimas y en desarrollo de los artículos 

31 y 32.2 de la Ley Orgánica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de 

Protección Integral contra la Violencia de Género, el Acuerdo de Consejo 

de  Ministros,  de  15  de  diciembre  de  2006,  aprobó  el  “Catálogo  de 

medidas urgentes en la lucha contra la violencia de género”. Entre las 

medidas aprobadas se incluye la creación de una nueva base de datos 

común  para  las  Fuerzas  y  Cuerpos  de  Seguridad  que  permita  tener 

conocimiento  permanente  de  las  circunstancias  de  las  víctimas  para 

realizar una valoración del riesgo objetivo de sufrir nuevas agresiones y 

adoptar las medidas de protección adecuadas. 

Sexto.- Que en cumplimiento de lo anterior, el Ministerio del Interior ha 

desarrollado una aplicación informática que da soporte al “Sistema de 

Seguimiento  Integral  de  los  casos  de  Violencia  de  Género”,  y  que 

constituye un instrumento básico para: 

a)  Integrar  la  información policial,  judicial  y penitenciaria  sobre dicho 

fenómeno y sus circunstancias, que posibilite y garantice el necesario 

seguimiento y coordinación de las actuaciones puestas en marcha para 

la protección de las víctimas.

 b) Realizar la valoración del nivel de riesgo de nuevas agresiones, para 

graduar las respuestas y las medidas policiales de protección. 

c)  Proporcionar  esta  información  a  los  diversos  operadores  que 

intervienen en la protección institucional.

Séptimo.- Que  dado  que  la  protección  policial  a  las  víctimas 

corresponde  a  todas  las  Fuerzas  y  Cuerpos  de  Seguridad  -estatales, 

autonómicas  y  locales-,  en  el  ámbito  de  sus  competencias,  según 

establece el artículo 31 de la Ley Orgánica 1/2004, de 28 de diciembre, 
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la integralidad del Sistema requiere la incorporación al mismo de todas 

ellas. Por lo expuesto, las partes acuerdan suscribir el presente convenio 

que se regirá por las siguientes, 

 CLÁUSULAS 

Primera.-  Objeto del Convenio. El presente convenio tiene por objeto 

establecer la  forma de colaboración entre la  Secretaría  de Estado de 

Seguridad  y  el  Ayuntamiento  para  la  adecuación  de  los  mecanismos 

técnicos informáticos necesarios para que los miembros del Cuerpo de 

Policía Local de la Entidad Local que actúen en materia de Violencia de 

Género se incorporen al "Sistema de Seguimiento integral de los casos 

de Violencia de Género" del Ministerio del Interior. 

Segunda.- Adecuación  de  los  sistemas  informáticos.  Los  Servicios 

Técnicos  del  Ministerio  de  Interior  y  los  del  Ayuntamiento  estudiarán 

conjuntamente los procedimientos necesarios para adecuar sus sistemas 

informáticos  y  permitir  las  conexiones necesarias,  ejecutándolas  cada 

uno en su ámbito competencial.  Tercera.- Compromisos que asume la 

Secretaría de Estado de Seguridad. 

1.  Promoverá y  facilitará  la  organización de formaciones  en el  uso y 

funcionalidades del sistema VioGén, aportando las directrices, material y 

apoyo  necesario,  a  solicitud  de  la  Unidad  de  Coordinación  de 

Violencia/Unidad  de  Violencia  (UCV/UV)  de  la  Delegación  del 

Gobierno/Subdelegación del Gobierno, a la que corresponde impulsar la 

formación y especialización de todos los profesionales que intervienen 

en  la  ejecución  del  convenio,  desde  sus  respectivos  ámbitos  de 

actuación, en las situaciones de violencia de género.

2.Establecerá  los  controles  de  seguridad oportunos  en los  accesos  al 

Sistema y contará con un procedimiento de auditoría para garantizar el 

correcto uso del Sistema y acceso a la información alojada en este por 

parte de los usuarios del Cuerpo de Policía Local habilitados. 
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3. Podrá dar de baja a usuarios del Cuerpo de Policía Local que, habiendo 

sido habilitados para acceder al Sistema, no lo hayan hecho en un plazo 

superior a un año.

 Cuarta.- Compromisos que asume el Ayuntamiento a través del Cuerpo 

de Policía Local. 

1.Aplicar los Protocolos y procedimientos concretos en los supuestos de 

la Ley Orgánica 1/2004 de 28 de diciembre, en los términos previstos en 

la Instrucción de la Secretaría de Estado de Seguridad que esté en vigor 

y que establezca el procedimiento de valoración y gestión policial del 

riesgo de violencia de género a través del Sistema VioGén, y con las 

necesarias  adecuaciones  derivadas  de  su  ámbito  competencial  y 

conforme a los  criterios  establecidos  en el  modelo  del  procedimiento 

operativo establecido por la Secretaría de Estado de Seguridad, en los 

términos que se acuerden con el Cuerpo Policial estatal competente en 

la demarcación”.

2. Formar y especializar a todos los miembros de los Cuerpos de Policía 

Local que intervienen, desde sus respectivos ámbitos de actuación, en 

las situaciones de violencia de género. Para ello el Ayuntamiento deberá 

recabar  la  colaboración  del  Cuerpo  policial  estatal  competente  en  la 

demarcación,  con  el  que  el  Cuerpo  de  Policía  Local  acordó  el 

procedimiento operativo establecido en materia de violencia de género. 

En el marco de estas formaciones en situaciones de violencia de género, 

podrá  solicitar  el  apoyo  de  la  Unidad  de  Coordinación  de 

Violencia/Unidad  de  Violencia  (UCV/UV)  de  la  Delegación  del 

Gobierno/Subdelegación del Gobierno, a la que corresponde impulsar la 

formación y especialización de todos los profesionales que intervienen 

en la ejecución del convenio.

3. Solicitar a través del Administrador Territorial / General del Sistema 

VioGén,  competente  en  la  demarcación,  que  se  habilite  usuarios  del 

Cuerpo  de  Policía  Local,  en  funciones  de  violencia  de  género,  para 

acceder al Sistema VioGén y desempeñar las funciones previstas en el 

procedimiento operativo en materia de violencia de género señalado en 
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el apartado 1 de la cláusula cuarta.

4. Cualquier incidencia en la habilitación de usuarios deberá ser puesta 

en  conocimiento  de  la  Administración  Central  del  Sistema  VioGén  a 

través del Administrador General de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad 

del Estado, competente en su demarcación.

5. Facilitar a la Administración Central del Sistema VioGén una relación 

permanentemente  actualizada  de  usuarios  de  dicha  Policía  Local 

debidamente identificados y autorizados para conectarse al Sistema y 

velar porque estos utilicen correctamente tanto sus claves de acceso 

como la información a la que accedan a través del Sistema.

6.  Promocionar y estimular a los usuarios del Cuerpo de Policía Local 

habilitados  en  el  acceso  al  Sistema,  tanto  en  modo  consulta,  como 

mediante la introducción y/o actualización de datos significativos para la 

protección  de  las  víctimas  en  el  contexto  de  su  ámbito  territorial  y 

competencial,  según  lo  contenido  en  el  precitado  procedimiento 

operativo en materia  de violencia  de género acordado con el  Cuerpo 

Policial Estatal y siguiendo las instrucciones de procedimiento recogidas 

en los  Manuales  de usuario  y/o  proporcionadas  por  la  Administración 

Central VioGén.

Quinta.- Confidencialidad. 

1. Las partes se comprometen a mantener en secreto todos los datos e 

informaciones facilitados por la otra parte y que sean concernientes a la 

ejecución  del  objeto  del  presente  convenio.  En  particular,  será 

considerado  como  información  confidencial  todo  el  saber  hacer 

resultante de la  ejecución del  objeto  del  mismo,  debiendo las  partes 

mantener  dicha  información  en  reserva  y  secreto  y  no  revelarla  de 

ninguna forma, total o parcialmente, a ninguna persona física o jurídica 

que no sea parte del convenio.

2. Esta obligación de confidencialidad seguirá vigente incluso después de 
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la extinción de este convenio, sea cual sea la causa de dicha extinción. 

Todo ello sin perjuicio del debido cumplimiento, por ambas partes, en 

atención  a  su  propia  naturaleza,  de  las  obligaciones  de  publicidad  y 

transparencia derivadas de normativa aplicable, en especial de la Ley 

19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la información 

pública y buen gobierno.

Sexta.- Protección de datos. 

1. Las partes se obligan al cumplimiento de todo lo previsto en la Ley 

Orgánica 7/2021,  de 26 de mayo,  de protección de datos  personales 

tratados  para  fines  de  prevención,  detección,  investigación  y 

enjuiciamiento  de  infracciones  penales  y  de  ejecución  de  sanciones 

penales y, en lo que resulta aplicable el Reglamento (UE) 2016/679, del 

Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la 

protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de 

datos  personales  y  a  la  libre  circulación de estos  datos  (Reglamento 

General de Protección de Datos),  en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de 

diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos 

digitales, así como cualquier otra norma de desarrollo y/o modificación 

de las anteriores que sea de obligado cumplimiento.

2. Las finalidades del tratamiento, en función del responsable y de cada 

una de las actuaciones que se deriven del presente instrumento, serán 

las recogidas en los artículos 11 y 13 de la Ley Orgánica 7/2021, de 26 

de mayo.

3.  A  estos  efectos,  las  entidades  firmantes  del  convenio  tendrán  la 

consideración de responsables de los tratamientos propios en los que se 

incorporen  datos  de  carácter  personal  respectivamente  recabados 

directa  o  indirectamente  como  consecuencia  de  este  instrumento.  El 

acceso a los datos por parte de una de las entidades al tratamiento de la 

otra parte, se realizará única y exclusivamente con la finalidad derivada 

del objeto del convenio. Los datos de carácter personal no serán cedidos 

ni comunicados a terceros, salvo cuando se cedan a otros organismos o 

Administraciones Públicas conforme a lo previsto legalmente. En el caso 
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de ser necesario llevar a cabo otra u otras operaciones de tratamiento 

de  datos,  por  parte  de  un  responsable  perteneciente  a  las  partes 

firmantes  bajo la  autoridad del  responsable de la  otra  parte,  esto  se 

realizará  con  la  condición  de  encargado  de  tratamiento,  única  y 

exclusivamente con la finalidad establecida en cada caso y conforme a la 

normativa aplicable. A tales efectos, se formalizará el correspondiente 

instrumento o acto jurídico oportuno que regule el acuerdo de encargo 

de tratamiento.

4.  Los  datos  objeto  de  tratamiento  tendrán  por  finalidad  mejorar  la 

eficacia en la protección de las víctimas de violencia doméstica y de 

género;  facilitar  el  seguimiento  de  las  circunstancias  de  riesgo  que 

concurren en ellas; alertar de su evolución, permitiendo que se adopten 

las medidas de protección adecuadas; y prevenir el riesgo de nuevas 

agresiones. Se clasificarán en las siguientes categorías: datos relativos a 

la  comisión  de  infracciones  penales  relacionadas  con  la  violencia 

doméstica  y  de  género;  de  carácter  identificativo;  de  características 

personales; y de carácter asistencial.

5. Las partes firmantes están obligadas a implantar medidas técnicas y 

organizativas necesarias que garanticen la seguridad e integridad de los 

datos de carácter personal y eviten su alteración, pérdida, tratamiento o 

acceso no autorizado.

6. Las partes firmantes del convenio quedan exoneradas de cualquier 

responsabilidad  que  se  pudiera  generar  por  incumplimiento  de  las 

obligaciones anteriores efectuada por cualquiera otra parte. En caso de 

quebrantamiento  de  las  obligaciones  asumidas,  la  entidad  que  los 

hubiera  cometido  responderá  de  las  infracciones  en  que  hubiera 

incurrido.

Séptima.- Financiación del Convenio. El presente convenio no conlleva 

coste para ninguna de las partes que lo suscriben ni transferencia de 

recursos entre las mismas. 
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Octava.- Comisión de Seguimiento. 

1.- Se establece una Comisión de Seguimiento del presente convenio, 

constituida  por  dos  representantes  de  la  Secretaría  de  Estado  de 

Seguridad  y  por  dos  representantes  del  Ayuntamiento  que  serán 

nombrados por la persona titular de la Secretaría de Estado y por su 

Alcalde, respectivamente. 

2.-  Los  miembros  de  esta  comisión  podrán  ser  sustituidos  por  las 

personas que éstos designen. 

3.  La  presidencia  de  la  Comisión  de Seguimiento  corresponderá  a  la 

Secretaría  de  Estado  de  Seguridad,  así  como  la  designación  del 

secretario, que actuará con voz pero sin voto.

4. La Comisión de Seguimiento resolverá los problemas de interpretación 

y cumplimiento que se deriven del presente convenio.

 5.- El funcionamiento de la Comisión de Seguimiento se adecuará en lo 

previsto, para los órganos colegiados, en los artículos 15 a 22 de la Ley 

40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público. 

Novena.- Régimen de modificación del convenio. El convenio podrá ser 

modificado  por  acuerdo  unánime  de  las  partes.  Dicha  modificación 

deberá  formalizase  mediante  adenda,  conforme  a  los  requisitos 

legalmente establecidos y previa autorización prevista en el artículo 50 

de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. 

Décima.-  Legislación  aplicable.  Este  convenio  queda  sometido  al 

régimen jurídico de los convenios, previsto en el Capítulo VI del Título 

Preliminar  de  la  Ley  40/2015,  de  1  de  octubre,  teniendo  naturaleza 

administrativa.  Las dudas o controversias que surjan entre las partes 

sobre los efectos,  interpretación,  modificación o resolución del mismo 

que  no  puedan  resolverse  por  conciliación  en  la  Comisión  de 

Seguimiento,  serán  sometidas  a  los  tribunales  competentes  de  la 

jurisdicción contencioso-administrativa, de acuerdo con lo previsto en la 

Ley 29 /1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-

Administrativa. 

Undécima.- Vigencia  y  entrada  en  vigor.  De  conformidad  con  lo 
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dispuesto en el  artículo 48.8 de la  Ley 40/2015,  de 1  de octubre,  el 

presente convenio resultará eficaz una vez sea inscrito, en el plazo de 5 

días  desde  su  formalización,  en  el  Registro  Electrónico  Estatal  de 

Órganos e Instrumentos de cooperación del Sector Público Estatal. Será 

obligatoria su publicación en el Boletín Oficial del Estado en el plazo de 

10 días hábiles desde su formalización. Tendrá una vigencia de cuatro 

años y, conforme con lo dispuesto en el artículo 49 de la Ley 40/2015, de 

1 de octubre, en cualquier momento antes de la finalización de dicho 

plazo,  los  firmantes  del  convenio  podrán  acordar  unánimemente  su 

prórroga por un periodo de hasta cuatro años adicionales o su extinción. 
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Duodécima.- Causas de extinción. Son causas de extinción del presente 

convenio las establecidas en el artículo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de 

octubre.  El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos 

en el presente convenio no generará indemnización entre las partes. No 

obstante,  en  caso  de incumplimiento,  cualquiera  de  las  partes  podrá 

notificar a la parte incumplidora un requerimiento para que cumpla en 

un  determinado  plazo  con  las  obligaciones  o  compromisos  que  se 

consideran  incumplidos.  Este  requerimiento  será  comunicado  al 

responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la 

ejecución del convenio y a las demás partes firmantes. Si trascurrido el 

plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte 

que lo dirigió notificará a las partes firmantes la concurrencia de la causa 

de resolución y se entenderá resuelto el convenio. De acuerdo con el 

apartado 3 del artículo 52 de la citada Ley 40/2015, si cuando concurra 

cualquiera de las causas de resolución del convenio existen actuaciones 

en curso de ejecución, las partes, a propuesta de los responsables del 

seguimiento  y  control  de  la  ejecución  del  presente  convenio,  podrán 

acordar la continuación y finalización de las actuaciones en curso que 

consideren necesarias dentro del plazo improrrogable de un año a contar 

desde la fecha de la citada resolución, en los términos previstos en dicho 

artículo. 

Decimotercera.  -  Publicidad.  Las  partes  prestan  expresamente  su 

consentimiento  para  que  se  dé  al  presente  convenio  la  publicidad 

exigida,  de  acuerdo  con  lo  dispuesto  en  el  artículo  8.1.b)  de  la  Ley 

19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la información 

pública  y  buen  gobierno.  Y  en  prueba  de  conformidad  de  cuanto 

antecede,  firman  electrónicamente  el  presente  convenio,  en  lugar  y 

fecha arriba indicados”.

SEGUNDO.-  Facultar al Sr.  Alcalde-Presidente para firma del Convenio, 

así  como  para  la  firma  de  cuantos  documentos  sean  necesarios  en 

ejecución del presente acuerdo. 
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4º).- CREACIÓN Y COMPOSICIÓN DE LA COMISIÓN MUNICIPAL DE 

DESLINDE.

Conoció el Pleno el dictamen de la Comisión  Informativa de Bienestar 

Social, Participación Ciudadana, Mayores e Igualdad de fecha 16 de marzo 

de  2026,  concerniente  a  la  creación  y  composición  de  la  Comisión 

Municipal de Deslinde para realizar la línea jurisdiccional de Herencia con 

Villafranca de los Caballeros. 

La Sra. Portavoz del Grupo Municipal Mixto, Dª Mercedes Moraleda 

Aragonés Nieto,  por  su parte,  expone:  “Desde el  Grupo Municipal  VOX 

entendemos  perfectamente  la  necesidad  técnica  de  este  punto,  la 

recuperación y mejora geométrica de las líneas límite con Villafranca de 

los Caballeros dentro del convenio con el Instituto Geográfico Nacional. Es 

una tarea necesaria para dotar de precisión oficial a nuestra cartografía. 

Por  lo  tanto,  solicito  mi  incorporación  a  la  comisión  de  deslinde 

basándome  en  el  artículo  23  de  la  Constitución  Española  y  la 

Jurisprudencia del Tribunal Supremo que establece que los concejales de 

la oposición tienen derecho a participar en los órganos complementarios 

para  ejercer  su  labor  de  control,  independientemente  de  la 

proporcionalidad  numérica,  para  no  vulnerar  el  derecho  de  la 

representación  de  sus  votantes.  Les  recuerdo  que  el  Tribunal 

Constitucional  es  muy  claro  sobre  el  derecho  de  los  concejales  a  la 

información. Si persisten en este veto arbitrario, tendré que consultar si 

esta exclusión vulnera mis derechos fundamentales como el cargo público 

y actuar en consecuencia”.

El  Sr.  Portavoz  del  Grupo Municipal  P.P.,  D.  Carlos  Fernández-Baíllo 

Gómez-Lobo,  por  su  parte,  manifiesta:  “Nosotros  creemos  que  en  un 

punto que debería tratarse entre comillas como un poco de trámite y en el 

que tendría que haber consenso y tampoco tiene que dar lugar a más 
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debates del necesario, yo creo que deberíamos -como dijimos en Comisión 

Informativa-,  que fomentar la participación política de todos los grupos 

políticos que tenemos representación en esta Corporación, como el señor 

alcalde dijo, y tiene razón en el que hay más miembros de un grupo que 

de  otro  porque  así  libremente  democráticamente  lo  han  decidido  los 

ciudadanos  y  en  ello  no  ponemos  ninguna  pega,  ni  creemos  que  sea 

ilegítimo.  Pero  lo  que  sí  creemos  que  es  coherente,  es  responsable  y 

además es cumplir con nuestra Constitución, con nuestra legalidad y con 

nuestra Jurisprudencia es el que en esta Corporación Municipal se debe 

dar  esa  voz,  ese  voto  y  esa  participación  a  todos  los  concejales, 

independientemente si forman o no forman parte del Equipo de Gobierno, 

porque si están aquí, en esta Corporación, es porque los ciudadanos lo 

han decidido y tienen esa representación que los mismos ciudadanos le 

han otorgado”.
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        El Sr. Portavoz del Grupo Municipal PSOE, D. Aitor Gallego de la 

Sacristana  Fernández-Caballero,  por  su parte,  expresa:  “Bien,  antes  de 

mostrar nuestra posición, me voy a permitir un chascarrillo y es que si 

alguien duda de que el P.P. y VOX son lo mismo, ellos vienen al pleno y lo 

demuestran. En relación con la creación y composición de la Comisión 

Municipal de Deslinde, vamos a aclarar que no estamos ante un órgano 

político, de debate ni de decisión, es un órgano técnico-administrativo que 

tiene como finalizar garantizar un procedimiento correcto con seguridad 

jurídica  y  conocimiento  del  territorio.  Por  tanto,  su  composición  debe 

responder a criterios como la eficacia, la operatividad y la funcionalidad. 

No a la lógica del reparto político. Este pleno ¿a ver qué tal las mates? 

está compuesto por 13 concejales: ocho del equipo de gobierno, cuatro 

del principal grupo de la oposición y uno de un tercer grupo. La propuesta 

que traemos no excluye a la oposición, al contrario hay representación del 

Partido Popular, con el fin de garantizar que haya conocimiento directo de 

todo el  procedimiento,  transparencia y participación en el  asunto.  Pero 

también  respeta  una  cuestión  que  yo  creo  que  es  básica,  que  es  la 

mayoría  democrática  que  ha  surgido  en  las  urnas  porque  la 

representatividad no consiste en que todos los grupos estén en cualquier 

órgano, sino que tiene que ser un reflejo de la voluntad popular y que se 

mantenga en la toma de decisiones. No tendría ningún sentido que una 

comisión alterara lo que los vecinos han decidido. Además, por ejemplo, 

en el órgano tiene que haber tres concejales, tres miembros. No tendría 

ninguna  lógica  que  la  oposición  tuviera  más  peso  que  el  Equipo  de 

Gobierno. Es decir, si en la comisión hay tres miembros, ¿tendría algún 

sentido que hubiese dos de la oposición y uno del Equipo de Gobierno? Es 

que yo creo que cae por su propio peso. Además, es que como hemos 

dicho, contamos con la oposición. Podíamos haber decidido que fueran 

tres  miembros  del  Equipo  de  Gobierno.  En  base  a  Ley  no  estaríamos 

incumpliendo ninguna norma. Hacemos, nos cogemos sus advertencias 
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señora Moraleda, pero le puedo asegurar que no tenemos ningún miedo 

de  lo  que  estamos  aprobando  aquí  porque  estamos  conforme  a  Ley. 

Conviene  pues  no  perder  la  vista  de  que  estamos  hablando  de  un 

procedimiento técnico, que no es una cuestión política. Además, es que 

hemos,  se  han  aprobado  en  este  pleno  dos  comisiones  deslindes 

exactamente iguales que la actual. Antes no había problema, o sea, las 

dos anteriores formadas por dos miembros del equipo de gobierno y uno 

de la oposición, se aprobaron, no había ningún ápice de duda de que esto 

no se tenía que hacer así, nada. Hoy ha cambiado el cuento ¿qué es lo 

que  ha  cambiado  ahora?  ¿son  más  amigos  porque  se  acercan  las 

elecciones? o ¿cómo va esto? Es que no lo llego a entender. En fin, si 

quieren  para  más  inri,  porque  esto  tiene  una  cosa  que  se  llama 

responsabilidad institucional.  Es decir, la comisión de deslinde deben ir 

personas  con  responsabilidad  institucional  que  tengan  criterio, 

conocimiento del territorio, para bueno estar informados de una, de un 

aspecto tan singular como es un deslinde. Podemos entrar en el debate de 

la  responsabilidad  institucional  que  puede  tener  una  persona  que  no 

asiste al acto institucional más importante de este Ayuntamiento que es la 

Constitución.  Si  quieren  entramos  en  ese  debate,  pero  mejor  que  no 

¿vale?
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A Y U N T A M I E N T O  D E  H E R E N C I A

(CIUDAD REAL)

LOPE DE VEGA, 31 COD. POSTAL 13640    TELFS. 926 - 57 13 57 - 57 10 02 - FAX: 57 10 19        E-MAIL: secretaria@herencia.es

El Sr. Alcalde, por su parte, informa:  “Bien, por cerrar este punto, es 

verdad que es un punto eminentemente técnico, es aprobar una comisión 

de  deslinde.  En  este  caso,  lo  hemos  hecho  varias  ocasiones,  con  el 

municipio  vecino de Villafranca de los  Caballeros.  Es  verdad que sería 

bueno que hubiera unanimidad, como lo ha habido hasta ahora. Lo mismo 

que  hubiera  sido  mejor  todavía  que  hubiera  habido  unanimidad  en  el 

anterior punto, bastante más importante que este. Pero, este es  un punto 

de trámite.  Lo que no entendemos es por qué en las otras veces que 

hemos creado esta comisión, no se, no es que haya habido abstenciones, 

es  que:  Sí  estoy  a  favor,  no  tengo nada  que  decir.  Eso  han  sido  sus 

intervenciones,  no más palabras. O sea, no ha habido más réplica.  No 

sabemos el si es por la cercanía a las elecciones, de aquí a un año, que 

estamos en otro, en otro modo y nos interesa hacer gresca de las cosas 

pues menos trascendentales. Esto es una comisión técnica. Efectivamente 

se hace conforme a Ley. Se puede hacer o no se puede hacer. Es voluntad 

hasta  ahora  un  poco  lo  que  se  está  manteniendo,  lo  que  estamos 

haciendo,  es  mantener  un  criterio.  Yo  creo  que  si  algo  caracteriza  al 

Equipo  de  Gobierno  es  que  mantiene  un  criterio  a  lo  largo  de  la 

legislatura,  incluso  me  atrevo  a  decir,  a  lo  largo  de  las  distintas 

legislaturas en las que viene gobernando el partido socialista de forma 

ininterrumpida  en  este  Ayuntamiento.  El  criterio  que  se  decidió  lo  ha 

explicado muy bien el portavoz, darle peso en esa comisión a la oposición, 

pero lógicamente que se respete la proporcionalidad que está establecido 

en el pleno. Porque podíamos caer en el error, porque es que esto viene 

muy bien, porque tampoco se han rebanado nadie aquí los sesos para 

esto: Como hay tres concejales y hay tres partidos, pues ya está, uno, un 

representante por cada partido. ¿Y si hubiera aquí cuatro partidos como 

en Alcázar de San Juan o cinco o seis, qué hacemos? ¿Nos lo jugamos a 

los chinos a ver quién va y quién no va? ¿Qué criterio usarían? o ¿usarían 

la proporcionalidad para decidir quién se queda fuera? En definitiva, creo 
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que hay que ser serios. Nosotros apostamos, como decía el portavoz, por 

esa transparencia, que no hay nada que vean, que allí no hay nada que 

ocultar.  Además,  que son comisiones que no,  ni  están remuneradas ni 

pagadas. Simplemente es por responsabilidad y lógicamente en boga de 

que la oposición también tenga la información. Nosotros hemos hecho las 

consultas  pertinentes, de lógicamente por el debate que se hizo en las 

comisiones,  y  lógicamente  nos  reiteramos  en  el  nombramiento  que 

traemos”.

Finalizado  el  turno  de  intervenciones,  se  procede  a  la  votación  a 

mano alzada, arrojando el siguiente resultado: 8 votos a favor (Grupos 

Municipal PSOE), 4 abstenciones (Grupo Municipal P.P.) y 1 voto en contra 

(Grupo Municipal Mixto).

Por  lo  que  el  Pleno  por  mayoría  absoluta  del  número  legal  de 

miembros  de  la  Corporación,  visto  que  la  Junta  de  Comunidades  de 

Castilla-La Mancha y el Ministerio de Transportes y Movilidad Sostenible, 

firmaron  en  2024  el  cuarto  Convenio  para  la  recuperación  y  mejora 

geométrica de líneas límite jurisdiccionales de términos municipales de la 

CCAA de Castilla-La Mancha en el periodo 2025-2027.

Visto  que  en  esta  anualidad  de  2026,  se  va  realizar  la  línea 

jurisdiccional de Herencia con Villafranca de los Caballeros. 

Vista   la  propuesta  de  la  Alcaldía  de  fecha  11/03/2026  para  la 

constitución de una COMISIÓN DE DESLINDE.

En  virtud  de  los  establecido  en  el  Capítulo  II  del  Reglamento  de 

Población y Demarcación Territorial  de las Entidades Locales, aprobado 

por Real Decreto 1690/1986, de 11 de julio, y el artículo 47.2.c) de la Ley 

7/1985,  de  2  de  abril,  Reguladora  de  las  Bases  de  Régimen  Local, 
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A Y U N T A M I E N T O  D E  H E R E N C I A

(CIUDAD REAL)

LOPE DE VEGA, 31 COD. POSTAL 13640    TELFS. 926 - 57 13 57 - 57 10 02 - FAX: 57 10 19        E-MAIL: secretaria@herencia.es

APRUEBA la propuesta de la Alcaldía, tal y como viene formulada y, en 

consecuencia,  ACUERDA: La  creación  de  la  COMISIÓN  MUNICIPAL  DE 

DESLINDE para la línea jurisdiccional de Herencia con Villafranca de los 

Caballeros, con la siguiente composición:

 Alcalde

 3 concejales (2 concejales del Grupo Municipal PSOE (Dª Mª Eugenia 

Díaz-Pacheco Galán y D. José Manuel Bolaños Viso) y 1 concejal del 

Grupo Municipal P.P. (D. Carlos Fernández-Baíllo Gómez-Lobo).

 Secretaria del Ayuntamiento

 Guarda Rural

5º).-  APROBACIÓN,  EN  SU  CASO,  DEL  CONVENIO  URBANÍSTICO 
PARA LA REDACCIÓN DE LA MODIFICACIÓN PUNTUAL N.º 9 DE LAS 
NORMAS SUBSIDIARIAS DE PLANEAMIENTO DE HERENCIA, NUEVA 
ZONA INDUSTRIAL (EXPTE. N.º 3093/2025).

      El Sr. Alcalde en virtud de lo establecido en el artículo 82.3 del Real 

Decreto  2568/1986,  de  28  de  noviembre,  por  el  que  se  aprueba  el 

Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las 

Entidades Locales  (R.O.F)  y  artículo  74,  tercer  párrafo,  del  Reglamento 

Orgánico de la Corporación (R.O.M.), a iniciativa propia y por razones de 

urgencia  propone incluir  este punto en el  orden del  día,  motivando la 

urgencia del asunto de la siguiente manera: 

“Bien el siguiente punto en el orden del día es un punto que traemos fuera 

del  propio  orden.  Entonces  sí  que  solicito,  que  me  corrija  la  señora 

Secretaria si no obro bien, por seguridad jurídica del procedimiento, en 

que  primero  tenemos  que  votar  la  urgencia  del  punto.  Leo  el  punto. 

Solicito la urgencia del punto si le parece señora Secretaria, leo el título 

del  punto:  Centrar  que  sería  la  aprobación,  en  su  caso,  del  convenio 
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urbanístico para la redacción de la modificación puntual número 9 de las 

Normas Subsidiarias de la nueva zona industrial,  que es el  expediente 

número 3093/2025. Solicito al pleno el incluirlo por urgencia votos a favor, 

votos  en contra..  Perdón,  justifico  de  forma breve la  urgencia  de  este 

convenio.  En  este  caso,  es  un convenio  urbanístico  que necesita  para 

cambiar  las  Normas  Subsidiarias,  para  seguir  creando suelo  industrial. 

Como saben ustedes, hay necesidad de seguir creando suelo industrial 

por  la  segunda ampliación  del  polígono.  No me voy  a  extender  en la 

justificación. Ahora se realizará y lógicamente como la creación de suelo 

industrial es un trámite administrativo bastante tedioso y que se puede 

alargar en el tiempo, pues por parte de la administración más cercana, 

una  vez  que hemos tenido toda  la  información por  garantizar  que los 

plazos  sean  los  menores  posibles,  pues  decidimos  traer  a  pleno  este 

punto,  teniendo  en  cuenta  que  ya  es  continuación  de  un  punto  que 

tratamos  anteriormente  en  otro  pleno.  Y  por  lo  tanto,  ya  hay  cierto 

conocimiento  de  la  oposición.  Lógicamente  también  si  se  necesita, 

aunque creo que ya se tiene la documentación, pero si se necesita algún 

tiempo extra para poder debatirlo, de visualizar la documentación, no hay 

ningún problema en hacer algún receso en el en el pleno”.

Se procede a la votación a mano alzada sobre la justificación de la 

urgencia para la inclusión de este punto en el orden del día, arrojando el 

siguiente resultado: 8 votos a favor (Grupo Municipal PSOE), 1 voto en 

contra (Grupo Municipal Mixto) y 4 abstenciones (Grupo Municipal P.P.). 

Por lo que el Pleno por mayoría absoluta acuerda incluir este punto en 

el orden del día de la sesión plenaria, procediendo a su tratamiento. 

Seguidamente, la Sra. Secretaria lee la proposición de la Alcaldía que 

se somete a la consideración del pleno. Siendo ésta la siguiente:
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A Y U N T A M I E N T O  D E  H E R E N C I A

(CIUDAD REAL)

LOPE DE VEGA, 31 COD. POSTAL 13640    TELFS. 926 - 57 13 57 - 57 10 02 - FAX: 57 10 19        E-MAIL: secretaria@herencia.es

“Considerando el acuerdo adoptado por el Pleno del Ayuntamiento 

en  sesión  celebrada  en  fecha  18  de  septiembre  de  2025  para  la 

modificación  del  planeamiento  urbanístico,  en  los  términos  y  con  los 

objetivos expuestos en dicho acuerdo. 

Considerando el expediente tramitado, en particular el borrador de 

Convenio Urbanístico, para la redacción de la modificación puntual n.º 9 

de las  Normas Subsidiarias  de Planeamiento de Herencia,  al  objeto de 

crear una nueva zona industrial  y una zona residencial  colindante a la 

misma, expediente n.º 3093/2025.

A suscribir con: RAGOGALL, S.L.

Visto  que  la  aprobación  corresponde  al  Pleno  de  la  Corporación 

conforme a lo dispuesto en los artículos 12.3 del Texto Refundido de la 

Ley de Ordenación del Territorio y de la Actividad Urbanística, aprobado 

por Decreto Legislativo 1/2023, de 28 de febrero y artículo  22.2.c) de la 

Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local,

La propuesta de ACUERDO es la siguiente: 

PRIMERO.-  APROBAR inicialmente  la  suscripción  del  texto  del 

convenio  urbanístico  con  D.  Antonio  Ramírez  González-Ortega,  en 

representación  de   RAGOGALL  S.L.  (CIF:B13175542),  tal  y  como viene 

redactado. 

SEGUNDO.- Que  se  someta  el  texto  del  Convenio  urbanístico  a 

información pública  durante un plazo de veinte días hábiles,  mediante 

anuncio publicado por medios telemáticos, en el tablón de anuncios del 

Ayuntamiento, en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha y en el periódico 

La Tribuna de Ciudad Real, durante este plazo se podrán realizar cuantas 

alegaciones se estimen pertinentes.
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Asimismo estará  a  disposición  de  las  personas  interesadas  en la 

sede  electrónica  de  este  Ayuntamiento  [dirección 

https://  herencia.sedelectronica.es  ].

TERCERO.- Si  no  hubiera  alegaciones  durante  el  periodo  de 

exposición pública, se entenderá ratificado el texto definitivo del Convenio 

Urbanístico  sin  necesidad  de  adopción  de  nuevo  acuerdo  plenario. 

Habilitando al  Sr.  Alcalde  para  la  firma del  mismo.  En  caso  de  existir 

alegaciones u observaciones, se adoptará un nuevo acuerdo plenario. 

CUARTO.- Aprobar  y  disponer  el  gasto  correspondiente,  vista  la 

conformidad del informe de fiscalización emitido por la Intervención.

QUINTO.- Notificar y emplazar a RAGOGALL S.L., a los efectos de 

que se firme el Convenio urbanístico arriba referenciado, en un plazo de 

quince días desde la notificación del texto definitivo.

Transcurrido  dicho  plazo  sin  que  tal  firma  haya  tenido  lugar,  se 

entenderá que renuncian a su suscripción.

SEXTO.- Anotar  el  presente  Acuerdo  junto  con  un  ejemplar 

completo  del  texto  definitivo  del  Convenio  urbanístico  y  de  su 

documentación anexa en el  Registro y en el  Archivo administrativo de 

Convenios urbanísticos del Ayuntamiento.

Asimismo,  estará a disposición de las personas interesadas en la 

sede  electrónica  de  este  Ayuntamiento  [dirección 

https://  herencia.sedelectronica.es  ]”.

      La Sra. Portavoz del Grupo Municipal Mixto, Dª Mercedes Moraleda 

Aragonés Nieto, por su parte, manifiesta: “Desde el Grupo Municipal VOX 

solicitamos la retirada inmediata de este punto del orden del día por una 

manifiesta  carencia  de  justificación  de  la  urgencia  y  una  flagrante 

vulneración del derecho a la participación política efectiva. La inclusión de 

un asunto de esa envergadura in extremis no responde a una necesidad 
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A Y U N T A M I E N T O  D E  H E R E N C I A

(CIUDAD REAL)

LOPE DE VEGA, 31 COD. POSTAL 13640    TELFS. 926 - 57 13 57 - 57 10 02 - FAX: 57 10 19        E-MAIL: secretaria@herencia.es

pública  imperativa,  sino  a  una  conveniencia  táctica  de  su  Equipo  de 

Gobierno.  No existe  un riesgo de caducidad ni  un  perjuicio  económico 

acreditable que justifique hurtar al resto de concejales el tiempo mínimo 

de  estudio.  Confunden  ustedes  la  urgencia  del  municipio  con  la  prisa 

política de su agenda. Es materialmente imposible realizar un análisis de 

legalidad y  oportunidad sobre un expediente  que incluye:  La  memoria 

justificativa  y  la  propuesta  del  servicio,  los  informes  jurídicos  de  la 

Secretaria y los informes técnicos y el perceptivo informe de Intervención. 

Estamos ante un convenio urbanístico que afecta más de 600.000 m² con 

una reclasificación del suelo rústico a industrial y residencial pretenden 

que validemos esta operación estructural a espaldas a la transparencia. 

Es  una  irresponsabilidad  administrativa  y  un  desprecio  a  los 

procedimientos de control que marca la Ley de Bases del Régimen Local. 

Le instamos a que actúe con dignidad que el cargo requiere. Retiren el 

punto, sométanlo a dictamen de la comisión correspondiente y permitan 

un debate democrático con garantías. De lo contrario, este Grupo no será 

cómplice de esta opacidad ante la indefensión a lo que nos someten y al 

desconocimiento sobre el fondo d

el expediente. Nuestro voto será abstención, gracias”. 

     El Sr.  Portavoz del Grupo Municipal P.P., D. Carlos Fernández-Baíllo 

Gómez-Lobo,  por  su  parte,  alega:  “Por  nuestra  parte,  desde  el  Grupo 

Municipal Popular, lo que estamos más en contra, es más de la forma que 

del contenido del mismo. Obviamente que, y como lo hemos hecho en 

varias  ocasiones  en  relación  a  este  tipo  de  puntos,  nosotros  siempre 

hemos votado de forma positiva y siempre hemos apoyado este tipo de 

creación de suelo industrial  y suelo residencial porque creemos que es 

positivo para el presente y para el futuro de nuestra localidad. Lo que nos 

llama la  atención  es  la  forma de hacerlo,  no  porque  se  ajuste  más  o 

menos  a  la  legalidad,  porque  el  traer  un  punto,  un  punto  del  día  de 
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manera urgente, es algo que permite el propio Reglamento de Régimen 

Jurídico de las Entidades Locales, pero lo que es un poco subjetivo, lo que 

sí puede ser objeto de debate, es la urgencia. Nosotros creemos que este 

punto se podía haber tratado y tramitado como de una de forma ordinaria, 

como se ha hecho en otras ocasiones, o como se hace en otros puntos del 

día a través del  preceptivo informe de la Comisión Informativa con un 

tiempo  más  o  menos  amplio  para  el  estudio  del  punto  y  para  poder 

debatir lo que la Corporación crea oportunamente. Se va a aprobar porque 

ustedes tienen la mayoría, pero nosotros nos vamos a abstener en este 

punto -como he dicho anteriormente-, no por el contenido que estamos a 

favor, pero sí por la forma, porque creemos que aunque te permita la Ley 

traer puntos, introducir puntos al orden del día de manera urgente y un 

poco jugar con el subjetivismo de la motivación de la urgencia, sí creo que 

por calidad democrática y por fomentar la participación y la transparencia 

de esta Corporación y del Equipo de Gobierno,  creemos que usar esta 

herramienta que te permite la Ley es para casos de extrema y de urgente 

necesidad”.
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A Y U N T A M I E N T O  D E  H E R E N C I A

(CIUDAD REAL)

LOPE DE VEGA, 31 COD. POSTAL 13640    TELFS. 926 - 57 13 57 - 57 10 02 - FAX: 57 10 19        E-MAIL: secretaria@herencia.es

       El Sr. Viceportavoz del Grupo Municipal PSOE, D. José Manuel Bolaños 

Viso,  por  su  parte,  expone:  “Por  calidad  democrática  estamos  aquí, 

estamos en un pleno ordinario y tenemos el tiempo que usted considere. 

Además, se lo ha ofrecido el señor Alcalde para parar este pleno y que 

nos  hagan  las  consultas  o  que  hagan  las  solicitudes  que  consideren 

oportunas. No tenemos prisa, algunos plenos de no muy lejos de aquí, 

terminan a las 12 de la noche. Nosotros que estamos acostumbrados a ir 

un poquito más, yo desde luego por calidad democrática, usted puede 

hacer las consultas que quiera y es el momento para hacer las preguntas 

que considere. La documentación se les ha entregado con poco tiempo, 

lógicamente, es un punto que traemos de urgencia. Pero que nosotros 

consideramos  que  es  urgente,  básicamente  porque  hay  que  sacarlo 

adelante lo antes posible. No tiene otra otra explicación con mucho fondo. 

No  es  una  ocurrencia,  como  comprenderán  un  convenio  de  estas 

características hay que trabajarlo, hay que sacarlo adelante con todos los 

informes técnicos, con todas las consultas. No se ha traído antes porque 

queríamos tener una última opinión del Jefe de Servicio de Urbanismo de 

la delegación provincial Ciudad Real. Y así lo hicimos en el día de ayer, 

nos convocamos, nos convocamos con el Jefe de Servicio y le estuvimos 

comentando algunas dudas que se sugerían en relación con la suscripción 

de este  convenio  para  la  modificación de las  Normas Subsidiarias.  Se 

trata  de  dar  respuesta  lo  antes  posible  a  una  demanda  que  tiene  el 

municipio. Puede que para ustedes no sea urgente, yo lo comprendo, las 

prioridades que tienen los Equipos de Gobierno respecto de la oposición 

suelen  oscilar  bastante.  De  ahí  que  el  Equipo  de  Gobierno  lleve  una 

dirección y que la oposición intente a través de mensajes desgaste o 

mensajes que tienen que ver con el rechazo a determinadas medidas que 

se  ponen en marcha desde este  Ayuntamiento,  precisamente también 

desde este pleno y que benefician a los empresarios. Pues desde luego, 

que las pongamos ahí como un mensaje de esperanza y optimismo para 
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los  empresarios  de la  localidad y para el  tejido empresarial,  para que 

tengan  en  cuenta  cómo  gobernarían  algunos  de  ustedes,  algunas  de 

ustedes.  También  es  una  línea  estratégica  para  nosotros  lo  que es  la 

ampliación de suelo industrial, nos parece fundamental. Esta ha sido una 

de las líneas estratégicas de este Equipo de Gobierno desde que Sergio 

es Alcalde y la tenemos que mantener. Ustedes no sé si estaban aquí o no 

sé dónde estaban, pero sus compañeros que le representaban lo mismo 

que  representan  ustedes  a  un  partido  político,  llegaron  a  acusarnos 

prácticamente de todo. Bueno, he tenido que ver ahora recientemente y 

se parece mucho a aquella etapa que se acuse de sobrecostes por unas 

obras de urbanización. Yo creo que habría que tener mucho más cuidado 

a la hora de hacer determinadas declaraciones y hacerlas públicas porque 

utilizar determinadas expresiones para traer la política nacional a este 

pleno,  ya  no  sé  si  es  desconocimiento  o  mala  fe.  En  cualquier  caso, 

deberían  de  estar  un  poco  más  atentos  a  no  hacer  determinadas 

afirmaciones no vaya a ser que esas consultas legales a las que se refería 

la portavoz del Grupo Mixto, sea el Ayuntamiento quien las haga porque 

me parece una acusación excesivamente,  excesivamente grave. Como 

les decía, esta línea estratégica la lleva desarrollando este Ayuntamiento, 

este Equipo de Gobierno con Sergio García Navas a la cabeza y creo que 

no ha ido mal.  Yo creo que deberían darse una vuelta por el  polígono 

industrial y ver qué tal se está desarrollando, si hay empresas, si no hay 

empresas,  si  aquel  vaticinio que se anticipaba de que no iba a haber 

empresas  para  instalarse  en  el  polígono  industrial,  que  por  qué  no 

gastábamos  cuatro  millones  de  euros,  bueno  que  nos  gastemos  4 

millones de euros e intentemos recuperar 4 millones de euros, además 

haciéndolo  con tanta  calidad democrática  como venir  aquí  al  pleno  a 

pedirles opinión de si quieren que por cada parcela que se venda, ese 

dinero  se  utilice  para  amortizar  el  préstamo  y  que  lo  saquemos  por 

unanimidad, yo creo que más transparencia no se le puede aportar al 

asunto.  Y  que  esos  4  millones  de  euros  lo  que  hagan  es  única  y 

exclusivamente  cobrar  lo  que  ha  costado  llevar  a  cabo  el  polígono 

industrial, pues si se les da el suelo a los industriales de la localidad a 
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A Y U N T A M I E N T O  D E  H E R E N C I A

(CIUDAD REAL)

LOPE DE VEGA, 31 COD. POSTAL 13640    TELFS. 926 - 57 13 57 - 57 10 02 - FAX: 57 10 19        E-MAIL: secretaria@herencia.es

coste cero, bendito sea el poder de Dios, muchísimo mejor, pues hasta 

eso lo criticamos. Es que yo ya no sé dónde, dónde ver la bondad de 

determinadas afirmaciones o de determinados comentarios. Existe una 

demanda  empresarial  real,  ustedes  lo  saben.  Ahora  mismo  hay 

empresarios que quieren suelo industrial y que porfían en lo que significa 

la evolución que ha tenido la última ampliación del polígono industrial. 

Nos hemos quedado sin suelo, no podemos darle suelo industrial porque 

no lo  tenemos.  Yo les  insto  o si  quieren igual  que he hecho en otras 

ocasiones, cada vez que un empresario venga a pedir suelo industrial a 

este  Ayuntamiento  y  se  ponga en contacto  con  los  técnicos  o  con  el 

concejal que les habla, le voy a dar su número de teléfono para que le 

expliquen  la  abstención,  para  que  les  digan  por  qué  no  es  urgente. 

Entonces, a ese empresario que viene a solicitar suelo, les van a explicar 

por qué no es urgente. ¿Podíamos haber esperado un mes? Sí, pero es 

que un mes en plazos relacionados con el urbanismo es mucho y tenemos 

que avanzar todo lo que podamos. ¿Podíamos haber convocado un pleno 

extraordinario la semana siguiente? Pues hombre, habiendo un ordinario 

hoy y agradeciendo, como agradezco sin lugar a dudas el extraordinario 

trabajo  que  han  hecho  los  técnicos  municipales  de  Secretaría  y  de 

Urbanismo  para  que  el  punto  pudiese  llegar  aquí,  porque  estaba 

prácticamente  preparado,  pero  había  que  preparar  toda  la 

documentación para traerlo de urgencia, pues ¿por qué no lo vamos a 

traer? Nos ahorramos tener que pagar las asistencias a este pleno, el que 

les habla es uno de de los que las cobra. Y tener que gastar más dinero 

en un pleno extraordinario teniendo este pleno hoy preparado donde lo 

podemos debatir, no les voy a contestar lo que me ha contestado a mí 

una diputada de VOX esta mañana, que haberme llamado por teléfono y 

me hubieras preguntado. Claro, me parece tan mala la respuesta que no 

se la voy a aportar yo ahora a ustedes. La urgencia la marca, por tanto, 

una realidad económica que tiene el  municipio y de la que no somos 
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nosotros responsables en el sentido positivo de lo que significa esto. No 

se lo tomen a mal si hay dinamismo empresarial, hay necesidad de suelo 

industrial  y  tenemos  que  correr  para  poder  iniciar  los  trámites  de 

modificación puntual  de las Normas Subsidiarias  de cara a los  futuros 

desarrollos urbanísticos. Pues ¿por qué no lo vamos a traer? ¿Que es, que 

es por urgencia? Sí, ¿que hemos tenido menos tiempo para examinar la 

documentación? Sí, pero es un procedimiento más. Yo me despacho con 

procedimientos  de  urgencias  todos  los  días  en  la  Diputación  como 

diputado  provincial  y  no  les  hago  las  reflexiones  a  los  miembros  del 

Equipo de Gobierno que están haciendo ustedes. Pues sí, unas veces me 

parecerá mejor o me parecerá peor, pero es un procedimiento y lo que 

tengo que hacer es mirarme la documentación, informarme y preguntar, 

preguntar a los técnicos o preguntar a las personas que son las que han 

desarrollado  este  expediente.  Yo  creo  que  de  forma  sobresaliente,  la 

verdad,  el  convenio  al  final  no  es  un  papel  que  se  firma  entre  el 

Ayuntamiento que tiene unos intereses concretos que es la ampliación del 

polígono y una empresa que tiene también unos intereses concretos en 

una parte de esa ampliación. En concreto, una tercera parte la empresa y 

aproximadamente dos terceras partes el Ayuntamiento. Aquí no estamos 

ocultando tampoco nada. Si ustedes asistieron al acto que hicimos en el 

patio del Ayuntamiento donde ya explicamos lo que queríamos hacer con 

el polígono industrial, enseñamos el plano, el plano está a su disposición. 

Por lo tanto, lo que falta es ir materializando todas esas intenciones que 

les  hemos  ido  mostrando  para  poder  avanzar.  Como  les  decía,  en 

definitiva, es una herramienta que es lo que significa este convenio, que 

nos ayuda a ordenar, por un lado, a planificar por otro, y a acelerar un 

desarrollo que no sé si estarán de acuerdo conmigo o no, o les da igual, o 

se  van  a  abstener  como  les  decía  el  señor  Alcalde  antes.  Tienen  la 

oportunidad  de rectificar  su  voto  lógicamente  porque  yo creo que los 

argumentos que les estoy dando pueden tener más peso, pero esto sirve 

para  beneficiar  al  conjunto  del  pueblo,  no  es  para  beneficiar  a  una 

empresa, a dos, ni a siete. Al final ahí está el polígono industrial, lo que 

hacemos  es  a  través  de  una  de  las  empresas  que  tiene  intención 
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A Y U N T A M I E N T O  D E  H E R E N C I A

(CIUDAD REAL)

LOPE DE VEGA, 31 COD. POSTAL 13640    TELFS. 926 - 57 13 57 - 57 10 02 - FAX: 57 10 19        E-MAIL: secretaria@herencia.es

ponernos  a  rueda  porque  ellos  tienen  más  prisa  en  un  momento 

determinado de cara a los desarrollos urbanísticos que nosotros, teniendo 

en cuenta que todos tenemos prisa por obtener a cambio suelo industrial 

lo  antes  posible  y  desarrollamos  este  convenio  que  lo  que  hace  es 

modificar las Normas Subsidiarias para poder avanzar en ese proceso. 

Defendemos, por tanto,  el  interés público,  el empleo y el futuro de la 

localidad.  Esto  es  interés  público,  esto  cuando  los  que  estamos  aquí 

dejemos de ser concejales cuando tenga que ser, no nos vamos a llevar 

nada ninguno a nuestro bolsillo.  Ya pasará el tiempo y ya verá lo que 

tenga que verse, pero desde luego, lo que estamos aquí aprobando no 

tiene que ver absolutamente nada con ninguno de los que estamos aquí. 

Por lo tanto, si se trata de empresa, se trata de generación de empleo y si 

se trata de generación de empleo, se trata de oportunidades y se trata de 

futuro para el municipio, tenemos que decidir si estamos ahí o a ver si es 

que esa estrategia política que he escuchado antes que puede ser este 

convenio lo que se trata es que es la estrategia política, ahora vamos a 

darle la vuelta que lo que nos interesa es que no salga porque a ver si 

firmar este convenio y avanzar en la modificación del suelo industrial y 

que esta gente que lo que dice lo cumple porque es que tenemos ese 

problema, tenemos ese problema, es que lo que decimos lo cumplimos y 

por  lo  tanto,  venir  hoy  aquí  a  modificar  este  convenio  significa  que 

cumplimos con otro compromiso que tiene el Equipo de Gobierno, que es 

la ampliación del suelo industrial. Y ustedes lo sabían y ustedes están de 

acuerdo  con  que  eso  sea  así  porque  se  relacionan  con  las  mismas 

personas que nos relacionamos nosotros, con los mismos empresarios y 

es algo que es necesario. Hoy no se decide un trámite, no es un trámite, 

no  es  la  firma  de  un  convenio,  se  decide  si  Herencia  quiere  seguir 

creciendo o si Herencia se quiere quedar atrás”.

      El Sr. Fernández-Baíllo en su segundo turno de intervenciones, alega: 
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“Por mi parte, solo reiterar que nuestro posicionamiento de abstención es 

fruto  de las  formas  y no del  contenido del  mismo.  Nosotros  desde el 

Grupo Municipal Popular, estamos a favor de que se cree suelo industrial, 

que se cree oportunidades, empleo, que las empresas ya sean de nuestro 

nuestra localidad o sean de otras, apuesten por Herencia porque no es 

una  cuestión  política,  no  es  una  cuestión  ideológica,  es  una  cuestión 

puramente coherente y que beneficia al conjunto de del municipio directa 

o indirectamente.  Obviamente y si  son empresas locales,  pues mucho 

mejor. Lo único que hemos, que hemos expuesto es que como bien ha 

dicho el señor Bolaños, esto no ha sido fruto de un día, sino que lleva un 

trabajo  de  técnicos,  lleva  unos  procesos  y  lleva  unos  trámites.  Por  lo 

tanto,  esto  se  podía  haber  preveído  de  otra  forma  y  se  podía  haber 

tratado en otro pleno ordinario, en uno extraordinario o incluso en haber 

convocado una Comisión Informativa para este punto y haberlo traído en 

este pleno de forma ordinaria. Y que el incluir puntos del día de forma 

urgente, pues su propio nombre lo indica, urgente, y eso no quiere decir 

que le quitemos importancia a lo que se está tratando aquí en este punto, 

que es beneficio, beneficioso y es positivo para el municipio. Y solamente 

reiterar y repetir que nosotros desde el Grupo Municipal Popular estamos 

a favor, estamos al lado del tejido empresarial del municipio y que no es 

una cuestión de partidos, no es una cuestión política, no es una cuestión 

ideológica, sino es una cuestión de que si se crea empleo, que si se crea 

riqueza, pues es positivo para el resto del municipio”.
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A Y U N T A M I E N T O  D E  H E R E N C I A

(CIUDAD REAL)

LOPE DE VEGA, 31 COD. POSTAL 13640    TELFS. 926 - 57 13 57 - 57 10 02 - FAX: 57 10 19        E-MAIL: secretaria@herencia.es

       El  Sr.  Bolaños,  en  su  segundo turno de intervenciones,  replica 

diciendo: “Me refiero directamente al señor portavoz, que es quien ha 

utilizado el segundo turno de palabra. Entiendo que desde el Grupo Mixto 

no hay nada que decir ante un asunto tan importante. Y precisamente es 

lo que le quería decir, que ante un asunto tan importante, tratándose de 

ese apoyo que usted manifiesta para el tejido empresarial, desde luego lo 

que no puede ser es que un aspecto tan destacable y tan importante para 

ustedes, tenga que acabar en la abstención, única y exclusivamente por 

una cuestión de forma. Yo creo que a los empresarios hay que hacerles de 

vez en cuando un guiño, para que esa apuesta que hacen por el tejido 

social  de la  localidad y por esa apuesta que hacen empresarial  en la 

localidad, pues no se quede en una cuestión de forma.  Yo creo que los 

argumentos pueden ser mucho más fuertes y como les decía antes, me 

gustaría que cambiasen, cambiasen su voto, porque abstenerse en este 

punto,  que responda única y exclusivamente a que el  punto viene de 

urgencia, pues no les deja en buen lugar a mi juicio. Luego ya cada uno 

que haga, que haga su valoración. Quiero dejar claro señor Alcalde, antes 

de terminar, y ya con esto termino, que el expediente es completo, el 

expediente  consta,  cuenta  con  toda  la  documentación,  con  todos  los 

informes preceptivos de Secretaría, con todos los informes relacionados 

con los Servicios Técnicos y que por lo tanto, es una información que se 

ha proporcionado de forma completa y que viniendo como pueda venir de 

urgencia, desde luego, yo creo que merece la aprobación por parte de la 

oposición, teniendo en cuenta su importancia y que no se debe quedar en 

una cuestión de emisión de un voto de abstención, única exclusivamente 

por una cuestión de forma. A los empresarios no les podemos hablar en 

estos términos, no les podemos decir que por cuestión de forma, hay que 

hacer una cosa o hay que hacer otra. Yo creo que hay que manifestar de 

forma firme y  de  forma contundente,  el  apoyo de este  pleno para  la 

evolución y para el progreso de la localidad, en este caso, en otros casos, 
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desde otros ámbitos, pero en este caso desde el tejido empresarial”.
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A Y U N T A M I E N T O  D E  H E R E N C I A

(CIUDAD REAL)

LOPE DE VEGA, 31 COD. POSTAL 13640    TELFS. 926 - 57 13 57 - 57 10 02 - FAX: 57 10 19        E-MAIL: secretaria@herencia.es

       El Sr. Alcalde, por su parte, informa:  “Bien, por cerrar este punto. 

Este es el famoso convenio. El convenio es para modificar las Normas 

Subsidiarias. Es verdad que lo traemos como punto de urgencia porque la 

reunión con los servicios técnicos de la Junta que tenían que aportarnos 

cierta información, se produjo hace un par de días, y por tanto, ya estaba 

fuera  de  la  Comisión,  de  las  Comisiones  Informativas  y  no  se  pudo 

dictaminar. Pero es verdad que no es la primera vez que gestionamos el 

proyecto  de  polígono  industrial  y  son  trámites  bastante  tediosos 

administrativamente.  Por  lo  tanto,  todo  el  tiempo que  queramos,  que 

podamos ganar, pues yo creo que se da por bien empleado. Por eso, se 

trae esto, pero este punto no, no, no es ajeno a los concejales tanto del 

gobierno como de la  oposición.  No es...  hablamos de él  en  un pleno, 

estuvimos  explicando  qué  es  lo  que  se  quiere  hacer,  estuvimos 

explicando  que  vamos  a  hacer  un  convenio  y  quedamos  en  que  el 

convenio lo íbamos a traer al pleno, que es lo que hemos hecho. Por lo 

tanto,  el  fondo del  asunto  ya  nos  tiene que sonar  a  todos  si  es  que 

estuvimos atentos a ese pleno porque lo hemos explicado también aquí. 

Lo  que  dijimos  es  que  el  convenio  lo  íbamos  a  suscribir  cuando 

legalmente tenemos ya todos los informes, tenemos todo lo que había 

que apostillar por parte de todos los organismos, es cuando lo traemos a 

firma.  No  le  corresponde  a  los  concejales  ni  del  gobierno  ni  de  la 

oposición el hacer análisis de legalidad, no podemos excusarnos en eso. 

Los análisis de legalidad los hacen los técnicos y cuando están todos los 

informes positivos, como están aquí,  lo traemos. No tenemos nosotros 

que estar tanto tiempo, hacer esos análisis de legalidad. Bueno, los que 

sepan de leyes en la oposición, lo pueden hacer, por si quieren contrastar 

y tienen duda de los servicios técnicos del Ayuntamiento, pero los que 

encima no sepan de leyes o no sepamos de leyes, no sé qué hacemos 

nosotros haciendo análisis de legalidad. Se podía haber leído, sí yo creo 

que incluso le hemos dedicado en algunos casos más tiempo a preparar 
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la intervención, que a leer el contenido del acuerdo, porque no es tan 

largo. De hecho muchos párrafos se repiten. A lo mejor, es que no hemos 

entrado ni al fondo, no hemos visto ni siquiera lo que es porque de las 

intervenciones nos hemos quedado en la rapidez, en la urgencia con lo 

que lo  hemos traído.  No hemos entrado mucho en debate que puede 

estar a favor de los empresarios, como dice el señor Fernández-Baíllo, 

votar a favor que quede registrado y quede oficial, se está a favor cuando 

se vota sí, se está en contra cuando se nota no y te da igual cuando se 

abstiene. Eso es lo que queda porque puedes votar que sí, se puede votar 

que sí y apuntillar en lo que no se está de acuerdo. Voto que sí a esto 

pero  no estoy  de  acuerdo en esto.  No pasa  nada y  se   entiende.  La 

abstención es una cosa demasiado tibia, sobre todo, para los que dicen 

que no. No es tiempo para tibiezas, pues no hay postura más tibia que 

unas... ¿Y qué es lo que traemos? Por entrar un poco en el fondo de forma 

rápida de este convenio. Se trata de desarrollar suelo industrial,  sobre 

todo, lo ha explicado muy bien el concejal de urbanismo el señor Bolaños, 

por  suerte,  el  ritmo  de  venta  de  la  segunda  ampliación  del  polígono 

industrial pues es un ritmo que más que rápido, está más del 90% ya del 

suelo  vendido  o  comprometido  y,  por  tanto,  es  obligación  del 

Ayuntamiento crear suelo industrial. En las reuniones que se tienen con 

los distintos empresarios de aquí, también sale de que hay empresas que 

quieren desarrollar suelo industrial privado y, por tanto, parece lógico que 

si  ese  suelo  industrial  público  que  quiere  crear  el  Ayuntamiento  y  el 

privado son conjuntos,  pues para que mejor se definan esos bordes y 

haya una continuidad en la  trama de los viales y de los  servicios,  se 

ejecute de forma conjunta. Más sí cabe cuando uno de esos límites tanto 

el de la zona industrial que aquí estaría para mejor seguimiento, el suelo 

industrial público, sería la zona B (la azul), el A privado, por eso decimos 

de la continuidad y aquí tenemos este borde que tiene que desarrollar el 

Ayuntamiento,  que  es  un  vial  que  por  eso  también  es  necesario  esa 

modificación  de  las  Normas  Subsidiarias.  Un  vial  que  une  el  polígono 

industrial con la carretera de Villafranca a de los Caballeros. Es un vial 

estratégico para evitar que el tráfico de camiones entre en la localidad. 
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A Y U N T A M I E N T O  D E  H E R E N C I A

(CIUDAD REAL)

LOPE DE VEGA, 31 COD. POSTAL 13640    TELFS. 926 - 57 13 57 - 57 10 02 - FAX: 57 10 19        E-MAIL: secretaria@herencia.es

Un tráfico  de  camiones  que  va  a  ir  en  aumento  porque  la  superficie 

industrial  está  en  aumento.  De  hecho,  el  tráfico  de  camiones,  de 

vehículos  pesados,  ha  crecido  exponencialmente  en  la  carretera  de 

Villafranca. Por eso, se va a remodelar en un periodo corto de tiempo y 

hacer esta glorieta que sería el entronque donde tenemos que unir el vial 

que construya el Ayuntamiento. Pero es que además, se genera aquí una 

pastilla de suelo residencial entre el espacio que queda entre el vial que 

se  va  a  construir  y  el  límite  del  casco urbano,  aquí  se generan unas 

pastillas  de  suelo  residencial.  El  Ayuntamiento  va  a  firmar  convenios 

urbanísticos  con  estos  vecinos  para  poder  tener  los  terrenos  para 

construir el vial. Es decir, todo funciona como un bloque, todo funciona 

como un conjunto. Por eso, hemos decidido que de la mejor forma para 

que la huella, que estas intervenciones queden en el municipio, sea la 

mejor  posible,  los  viales  tengan  su  continuidad,  los  servicios  públicos 

tengan su continuidad. Y además, se ejecute y se desarrolle de la forma 

más  ágil  posible.  La  mejor  forma es  firmar  este  convenio.  No es  que 

nosotros  hayamos  descubierto  la  pólvora,  estas  figuras  en  otras 

localidades también se hacen.  Por  eso,  nosotros,  el  traerlo aquí  como 

tenemos, somos conocedores de todos los trámites burocráticos que hay 

que hacer a la hora de realizar una tramitación como esta por mucho que 

la  Junta haya hecho una Ley simplificativa  de  trámites,  que nos va  a 

beneficiar y mucho en la agilidad de este expediente, pero no deja de ser 

un  expediente  complicado.  Por  lo  tanto,  pues  todo  el  tiempo  que 

podamos ganar como Administración Local en lo que esté en nuestras 

manos.  Luego no estará  que el  informe tarde más o  menos en pasar 

cierta comisión, eso no estará en nuestras manos, pero sí que está en 

nuestras manos hacerlo de esta manera. Por lo tanto, siendo un punto 

que  ya  éramos  conocedores  todos  los  concejales  del  pleno  de  la 

envergadura de la intervención, que simplemente solo quedaba traer el 

convenio, es lo que hemos traído. Y el convenio es muy sencillo,  pero 
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lógicamente tenía que superar todos los filtros legales adecuados porque 

es verdad y en eso le doy la razón al señor al señor Fernández-Baíllo, es 

un convenio que afecta muchos metros cuadrados de suelo de superficie 

y lógicamente queremos que las cosas salgan adelante lo mejor posible y 

desde luego, no por defectos de forma”.

      Finalizado el turno de intervenciones, se procede a la votación a mano 

alzada, arrojando el siguiente resultado: 8 votos a favor (Grupo Municipal 

PSOE) y 5 abstenciones (Grupos Municipales P.P. y Mixto). 

        Por lo que el Pleno por la referida mayoría, considerando el acuerdo 

adoptado por el Pleno del Ayuntamiento en sesión celebrada en fecha 18 

de septiembre de 2025 para la modificación del planeamiento urbanístico, 

en los términos y con los objetivos expuestos en dicho acuerdo. 

Considerando el expediente tramitado, en particular el borrador de 

Convenio Urbanístico, para la redacción de la modificación puntual n.º 9 

de las  Normas Subsidiarias  de Planeamiento de Herencia,  al  objeto  de 

crear una nueva zona industrial  y una zona residencial  colindante a la 

misma, expediente n.º 3093/2025.

A suscribir con: RAGOGALL, S.L.

Visto  que  la  aprobación  corresponde  al  Pleno  de  la  Corporación 

conforme a lo dispuesto en los artículos 12.3 del Texto Refundido de la Ley 

de Ordenación del Territorio y de la Actividad Urbanística, aprobado por 

Decreto Legislativo 1/2023, de 28 de febrero y artículo  22.2.c) de la Ley 

7/1985,  de  2  de  abril,  Reguladora  de  las  Bases  del  Régimen  Local, 

ACUERDA: 

PRIMERO.-  APROBAR inicialmente  la  suscripción  del  texto  del 

convenio  urbanístico  con  D.  Antonio  Ramírez  González-Ortega,  en 
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A Y U N T A M I E N T O  D E  H E R E N C I A

(CIUDAD REAL)

LOPE DE VEGA, 31 COD. POSTAL 13640    TELFS. 926 - 57 13 57 - 57 10 02 - FAX: 57 10 19        E-MAIL: secretaria@herencia.es

representación de  RAGOGALL S.L. (CIF:B13175542), cuyo tenor literal es 

el siguiente:

“CONVENIO URBANÍSTICO PARA LA INICIACIÓN Y TRAMITACIÓN DE UNA 
MODIFICACIÓN DE LAS NORMAS SUBSIDIARIAS DE PLANEAMIENTO

Reunidos en Herencia, a ___ de __________ de 2026.

De una parte, D. Sergio García-Navas Corrales, con DNI: 06263454-W, mayor de 
edad,  en  calidad  de  Alcalde-Presidente  del  AYUNTAMIENTO  DE  HERENCIA,  con 
domicilio en Calle Lope de Vega, 31 de Herencia, C.P.: 13640 Herencia (Ciudad Real), 
facultado  para  la  firma  de  este  Convenio  por  acuerdo  del  Pleno  del  Ayuntamiento 
adoptado en fecha 19 de marzo de 2026.

Y de otra parte, D. Antonio Ramírez González-Ortega, mayor de edad, con DNI: 
70729930P en representación de  RAGOGALL SL CIF:B13175542 y con domicilio a los 
efectos de notificaciones en Calle de los Olivos, 4. 13640 Herencia (Ciudad Real).

A los efectos de llevar a cabo la actuación que se pretende, las partes citadas se 
reconocen mutua capacidad jurídica y de obrar para la firma del presente Convenio, de 
conformidad con el artículo 11 del Texto Refundido de la Ley de Ordenación del Territorio 
y de la Actividad Urbanística, aprobado por el  Decreto Legislativo 1/2023, de 28 de 
febrero,  y  el  artículo  13.1  del  Reglamento  de  la  Actividad  de  Ejecución  del  Texto 
Refundido de la Ley de Ordenación del Territorio y de la Actividad Urbanística, aprobado 
por el Decreto 29/2011, de 19 de abril, 

EXPONEN

1. Que RAGOGALL SL ostenta la titularidad de parte de los terrenos situados en el 
ámbito denominado Zona A (Plano nº 1) y actúa como promotora del Programa 
de  Actuación  Urbanizadora  (Sector  Industrial)  previsto  para  dicha  zona,  que 
incluye también terrenos propiedad de terceros (zona A, Plano nº 1).

2. Que el vigente planeamiento municipal, constituido por las  Normas Subsidiarias 
de  Planeamiento  de  Herencia,  aprobadas  definitivamente  en  fecha  marzo  de 
1998,  clasifica  dicho  ámbito  como  Suelo  Rústico  de  reserva,   con  las 
determinaciones urbanísticas que ello comporta.

3. Que el particular considera conveniente promover una Modificación Puntual de las 
NNSS con el fin de reclasificar el suelo rústico de reserva a suelo urbanizable de 
uso  industrial  por  entender  que  dicha  modificación  resulta  compatible  con  el 
modelo territorial y urbanístico del municipio.
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4. Que el Ayuntamiento de Herencia pretende, en zona anexa a la anterior promover 
una Modificación Puntual de la NNSS con el fin de reclasificar el suelo rústico de 
reserva a suelo urbanizable de uso industrial, para posibilitar la ampliación del 
actual  polígono  industrial  de  Herencia  (Zona  B,  plano  nº  1  ).  A  su  vez  es 
necesario para cerrar la trama urbana reclasificar otros terrenos a  suelo urbano 
no consolidado para uso residencial (zona C, Plano nº 1).

5. Que en las vigentes NNSS de Planeamiento los terrenos están clasificados como 
suelo rústico, pretendiendo el Ayuntamiento modificar el suelo a suelo urbanizable 
uso industrial y  suelo urbano no consolidado para uso residencial.

6. Que ambas actuaciones están conectadas entre sí, por contener terrenos anexos, 
siendo  necesaria  su  tramitación conjunta  para  garantizar  la  continuidad de  la 
trama en viales y la estructura de las dotaciones publicas . 

7. Que el Ayuntamiento, sin prejuzgar el resultado final de la tramitación, considera 
de  interés  municipal  estudiar  la  viabilidad  técnica,  jurídica  y  ambiental  de  la 
propuesta, siempre dentro del marco del TRLOTAU y del interés general.

8. Que ambas partes desean formalizar este Convenio Urbanístico para regular las 
obligaciones  recíprocas  relativas  a  la  iniciación,  redacción,  financiación  y 
tramitación de  la  Modificación  Puntual  de  las  Normas  Subsidiarias  de 
Planeamiento.

En virtud de lo anterior, las partes acuerdan suscribir el presente

CONVENIO

CLÁUSULA 1. Objeto del Convenio

 El presente convenio tiene por objeto establecer el marco de cooperación entre el 
Ayuntamiento  de  Herencia  y  la  empresa  RAGOGALL  SL,  con  CIF  B13175542,  para 
promover  una  innovación  de  las  Normas  Subsidiarias  de  Planeamiento  (NNSS)  del 
Municipio, con el fin de reclasificar determinados terrenos actualmente clasificados en 
éstas,  como suelo  rústico  de  reserva  a  fin  de  que  pasen a  ser  considerados,  suelo 
urbanizable de uso industrial y suelo urbano no consolidado para uso residencial, así 
como  la  reordenación  de  sistemas  generales  de  viario  y  zonas  verdes  existentes, 
destinados a la ampliación del Polígono Industrial de Herencia.

El objeto de este Convenio es impulsar una modificación puntual del planeamiento 
urbanístico del Municipio de Herencia, a fin de promover y garantizar la disponibilidad de 
nuevo suelo industrial de titularidad pública y privada y residencial de titularidad privada 
que permita atender las necesidades y demandas actuales del Municipio y  al  mismo 
tiempo atender a la demanda futura de suelo de aquellas actividades productivas que 
busquen instalarse en Herencia.

La innovación pretendida tendrá por objeto  la reclasificación de suelo rústico de 
reserva a suelo urbanizable de uso industrial y suelo urbano no consolidado para uso 
residencial, así como la reordenación de sistemas generales de viario y zonas verdes 
previstas en el planeamiento.

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 6
G

KD
C

FY
6F

M
S2

W
LA

S9
YR

KQ
66

P5
 

Ve
rif

ic
ac

ió
n:

 h
ttp

s:
//h

er
en

ci
a.

se
de

le
ct

ro
ni

ca
.e

s/
 

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tró

ni
ca

m
en

te
 d

es
de

 la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pá

gi
na

 4
8 

de
 7

3 



A Y U N T A M I E N T O  D E  H E R E N C I A

(CIUDAD REAL)

LOPE DE VEGA, 31 COD. POSTAL 13640    TELFS. 926 - 57 13 57 - 57 10 02 - FAX: 57 10 19        E-MAIL: secretaria@herencia.es

El ámbito de la innovación, conforme al plano contenido en el Anexo I, será la 
suma de  la  ZONA INDUSTRIAL que se pretende desarrollar  por  el  Ayuntamiento  de 
Herencia  en  la  zona   Norte  del  Actual  Polígono,  la  ZONA  INDUSTRIAL  del  Sector 
correspondiente a RAGOGALL SL, y la ZONA RESIDENCIAL que conecta el Casco Urbano 
Residencial Existente con las Nuevas Zonas Industriales a fin de que no existan “vacíos” 
de suelo rústico y se garantice la continuidad en la trama urbana del Municipio.

Zona Industrial del Ayuntamiento de Herencia:       393.704m2

Zona Industrial RAGOGALL:                                   175.384m2

Zona Residencial:                                                   44.000m2

TOTAL:                       613.088m2

El ámbito de actuación que afecta al desarrollo industrial de RAGOGALL,  supone 
el 28,61 % de los terrenos iniciales y el ámbito de actuación que afecta al desarrollo 
industrial más el suelo residencial del Ayuntamiento supone el 71,39 % de los terrenos 
iniciales  afectados  por  el  Convenio  urbanístico,  conforme  se  detalla  en  el  ANEXO  I 
adjunto al presente Convenio (Planos).

El  Convenio  no  prejuzga la  aprobación  definitiva  de  la  modificación,  que 
dependerá del resultado de la tramitación administrativa y de los informes sectoriales 
preceptivos.

CLÁUSULA 2. Obligaciones del Particular

RAGOGALL SL, se compromete a redactar y financiar íntegramente la Modificación 
Puntual de las NNSS, incluyendo:

1.-  La  redacción  por  técnico  competente  de  la  documentación  necesaria  para  la 
tramitación de la Modificación Puntual N.º 9 de las NNSS de Planeamiento. Entre otros:

 REDACCIÓN  DE  DOCUMENTO  AMBIENTAL  ESTRATÉGICO  (SOLICITUD  INICIO 
EAE).

 REDACCIÓN DE ESTUDIO AMBIENTAL ESTRATÉGICO teniendo en cuenta todas 
las consultas recibidas.

 LEVANTAMIENTO TOPOGRÁFICO de toda la  zona de estudio.  Georreferenciado 
para  poder  elaborar  la  documentación según Norma Técnica  de Planeamiento 
(NTP).

 ESTUDIO ARQUEOLÓGICO (ESTUDIO DE VALORACIÓN PATRIMONIAL) de toda la 
zona de estudio.

 ESTUDIO DE INUNDABILIDAD de  la  Zona  Afectada  de  la  Parte  Industrial  del 
Ayuntamiento (unos 20.000m2).

 Estudios de inundabilidad en otras zonas diferentes a la indicada anteriormente, 
Estudio  de fauna o flora con trabajo  de campo o estudios sectoriales  que se 
pudieran solicitar distintos a los especificados en el presente presupuesto (ruidos 
con analíticas, suelo con analíticas o similares).
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2.- Presentar al Ayuntamiento los documentos en formato digital y papel.

3.- La celebración de REUNIONES Y GESTIONES CON TÉCNICOS de Organismos Públicos 
y  Privados  (Ayuntamiento,  Confederación  Hidrográfica,  Agricultura,  Cultura,  Unión 
Fenosa, Gestora del Agua del Municipio EMASER, etc).

4.- Llevar a cabo la concertación administrativa con seguimiento hasta publicación y 
corrección de requerimientos.

5.- Redactar un Refundido Final de la Modificación de las NNSS, previo a la aprobación 
definitiva. 

6.-  Asumir  los  costes  derivados  de  la  publicación  en  diarios  oficiales,  anuncios  y 
cualquier otro gasto administrativo imputable al promotor.

7.-  Aceptar  las  determinaciones  que  resulten  de  los  informes  sectoriales  y  de  las 
modificaciones que exija la tramitación.

8.- Valoración honorarios técnicos: Los honorarios técnicos por la realización de estos 
trabajos se valoran en la cantidad de  99.000,00€ + IVA = 119.790 €.

9.- Plazos de Ejecución: 

 Todos los trabajos de Redacción de la Modificación Puntual, Trabajos Ambientales, 
Estudio Arqueológicos y de Inundabilidad se realizarían en un plazo máximo de 3 
meses desde la firma del contrato. 

 El plazo de tramitación de todo el proceso de concertación interadministrativa, 
resoluciones de las Administraciones Públicas afectadas, exposición pública, hasta 
la aprobación definitiva, se estima en 1,5 años.

 RAGOGALL SL podrá redactar y tramitar en paralelo el correspondiente PAU para 
el  ámbito resultante de la presente Modificación Puntual,  sin perjuicio de que 
dicho  PAU  pueda  incluir  suelo  de  otros  propietarios,  de  conformidad  con  la 
delimitación del futuro sector y con las fórmulas de cooperación y gestión que 
legalmente correspondan.  No obstante,   no procederá la  aprobación del  PAU, 
hasta que se haya aprobado previamente de forma definitiva la  modificación 
puntual de las NNSS.

CLÁUSULA 3. Obligaciones del Ayuntamiento

El Ayuntamiento se compromete a:

1. Admitir  a  trámite la  iniciativa  presentada,  siempre  que  cumpla  los  requisitos 
formales y materiales exigidos en el TRLOTAU y demás legislación 

2. Impulsar la tramitación administrativa, incluyendo:

 Aprobación inicial por el Pleno.

 Información pública.

 Solicitud de informes sectoriales.
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A Y U N T A M I E N T O  D E  H E R E N C I A

(CIUDAD REAL)

LOPE DE VEGA, 31 COD. POSTAL 13640    TELFS. 926 - 57 13 57 - 57 10 02 - FAX: 57 10 19        E-MAIL: secretaria@herencia.es

 Aprobación provisional y remisión al órgano autonómico competente para 
la aprobación definitiva.

3. Facilitar  al  promotor  la  información  urbanística  y  técnica  necesaria  para  la 
correcta redacción del documento.

4. Resolver conforme al  interés general, sin que el Convenio suponga compromiso 
de aprobación definitiva.

5. Compensar a RAGOGALL SL, su parte correspondiente de honorarios (71,39 % s/ 
119.790  €=  85.518,08€)  Mediante  minoración  o  deducción  parcial  del  canon 
urbanístico  o  contraprestación  económica  que  pudiera  resultar  exigible  en  la 
posterior ejecución del PAU del Sector Industrial de RAGOGALL SL. 

CLÁUSULA 4. No generación de derechos urbanísticos

La  firma  del  presente  Convenio  no  otorga  al  particular  derecho  alguno a  la 
aprobación de la Modificación Puntual ni a la obtención de licencias o aprovechamientos 
urbanísticos  distintos  de  los  vigentes  hasta  que  el  planeamiento  sea  aprobado 
definitivamente.

CLÁUSULA 5. Duración y Vigencia

El  presente  convenio  entrará  en  vigor  una  vez  firmado  por  ambas  partes  y 
publicado en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha. Su vigencia se mantendrá hasta la 
aprobación definitiva de la Modificación Puntual o, en su caso, por un plazo máximo de 
tres  años,  prorrogables  por  acuerdo  expreso  de  ambas  partes  si  la  tramitación  no 
hubiera concluido.

CLÁUSULA 6. Régimen jurídico

El Convenio se rige por:

 Decreto Legislativo 1/2023, de 28 de febrero, por el que se aprueba el Texto 
Refundido de la Ley de Ordenación del Territorio y de la Actividad Urbanística 
(TRLOTAU).

 Decreto 29/2011, de 19/04/2011, por el que se aprueba el Reglamento de la 
Actividad de Ejecución del Texto Refundido de la Ley de Ordenación del Territorio 
y de la Actividad Urbanística.

 La  Ley  40/2015,  de  Régimen  Jurídico  del  Sector  Público  (arts.  47-53  sobre 
Convenios).

 La Ley 7/1985, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

 Normas Subsidiarias de Planeamiento de Herencia. 
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CLÁUSULA 7. Publicidad y eficacia

El Convenio será:

1. Aprobado por el Pleno del Ayuntamiento.

2. Publicado en el Boletín Oficial de la Provincia.

3. Entrará en vigor tras su publicación. 

CLÁUSULA 8. Resolución del Convenio y Efectos

El Convenio podrá resolverse por:

 Incumplimiento de cualquiera de las partes.

 Mutuo acuerdo.

 Imposibilidad sobrevenida de cumplir su objeto.

 Denegación definitiva de la Modificación Puntual.

El incumplimiento de cualquiera de las partes facultará a la otra para instar la 
resolución del convenio, conforme a los previsto en los artículos 51 de la Ley 40/2015, 
de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.

En caso de resolución, se liquidarán las obligaciones económicas y compromisos 
asumidos  de  cada  una  de  las  partes,  conforme  prescribe  el  artículo  52  de  la  Ley 
40/2015, de 1 de octubre. 

CLÁUSULA 9. Jurisdicción

Las cuestiones litigiosas derivadas del presente Convenio serán competencia del 
orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

Y  en  prueba  de  conformidad,  ambas  partes  firman  el  presente  Convenio 
Urbanístico de forma electrónica”. 

SEGUNDO.- Que  se  someta  el  texto  del  Convenio  urbanístico  a 

información pública  durante un plazo de veinte días  hábiles,  mediante 

anuncio publicado por medios telemáticos, en el tablón de anuncios del 

Ayuntamiento, en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha y en el periódico 

La Tribuna de Ciudad Real, durante este plazo se podrán realizar cuantas 

alegaciones se estimen pertinentes.
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Asimismo estará  a  disposición  de  las  personas  interesadas  en la 

sede  electrónica  de  este  Ayuntamiento  [dirección 

https://  herencia.sedelectronica.es  ].

TERCERO.- Si  no  hubiera  alegaciones  durante  el  periodo  de 

exposición pública, se entenderá ratificado el texto definitivo del Convenio 

Urbanístico  sin  necesidad  de  adopción  de  nuevo  acuerdo  plenario. 

Habilitando al  Sr.  Alcalde  para  la  firma  del  mismo.  En  caso  de  existir 

alegaciones u observaciones, se adoptará un nuevo acuerdo plenario. 

CUARTO.- Aprobar  y  disponer  el  gasto  correspondiente,  vista  la 

conformidad del informe de fiscalización emitido por la Intervención.

QUINTO.- Notificar y emplazar a RAGOGALL S.L., a los efectos de 

que se firme el Convenio urbanístico arriba referenciado, en un plazo de 

quince días desde la notificación del texto definitivo.

Transcurrido  dicho  plazo  sin  que  tal  firma  haya  tenido  lugar,  se 

entenderá que renuncian a su suscripción.

SEXTO.- Anotar  el  presente  Acuerdo  junto  con  un  ejemplar 

completo  del  texto  definitivo  del  Convenio  urbanístico  y  de  su 

documentación anexa en el  Registro y  en el  Archivo administrativo de 

Convenios urbanísticos del Ayuntamiento.

Asimismo,  estará a disposición de las personas interesadas en la 

sede  electrónica  de  este  Ayuntamiento  [dirección 

https://  herencia.sedelectronica.es  ].

6º).-  RESOLUCIONES  DE  LA  ALCALDÍA  E  INFORMACIÓN  DE 

INTERÉS.
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      Conoció el Pleno el número de resoluciones dictadas por la Alcaldía 

desde  la  última  sesión  plenaria  ordinaria,  que  comprenden:  Desde  la 

resolución n.º 44 hasta la resolución n.º 195, hasta fecha 11 de marzo de 

2026.

         El Sr. Alcalde dio cuenta de la siguiente información de interés:

“Paso por tanto a la dación de cuentas, la información más relevante 

en la localidad desde el pasado mes de enero que celebramos el pleno. Es 

destacar,  lo saben ustedes,  que se han celebrado los Carnavales. A la 

inauguración  de  los  mismos,  asistieron  entre  otras  autoridades:  La 

consejera  de  Economía  y  Empresas,  Patricia  Franco  y  a  lo  largo  del 

Carnaval  también  visitaron  la  localidad  otras  autoridades  como  el 

Consejero de Agricultura, Julián Martínez, así como el Vicepresidente de la 

Junta  de  Comunidades,  José  Manuel  Caballero,  que  asistió  al  ofertorio 

entre otras  autoridades del  Gobierno nacional,  regional  y  provincial.  El 

Carnaval  fue  evaluado  en  la  Comisión  del  Carnaval  poniéndose  de 

manifiesto la gran participación durante todos los días del carnaval, así 

como  la  práctica  ausencia  de  incidencias.  Agradecer,  sin  duda,  a  los 

Cuerpos y Fuerzas de Seguridad su gran trabajo y el amplio despliegue 

efectuado, tal y como se aprobó en la Junta Local de Seguridad que se 

celebró en los días previos al inicio de los carnavales. El Carnaval se pudo 

celebrar en el Pabellón Polideportivo convertido en Palacio del Carnaval, 

habiéndose realizado previamente una recepción parcial de las obras y 

tras  haber  gestionado  todos  los  permisos  pertinentes.  El  pabellón 

polideportivo  ha  sido  inaugurado  ya  oficialmente  hace  unos  días, 

retomándose ya con normalidad la actividad deportiva en el mismo. Con 

esta obra de ampliación de la grada del pabellón y acondicionamiento que 

ha sido costeada con fondos propios,  este espacio gana en capacidad, 

seguridad,  comodidad  y  versatilidad.  Esta  actuación  ha  permitido 

implementar  espacios  como  nuevas  salas  de  reuniones,  espacios  de 

almacén,  aseos  públicos,  zona  de  bar,  cabina  de  prensa,  o  sala  de 

estudios  para  los  alumnos  de  escuelas  deportivas.  Además  de  la 

ampliación  de  la  superficie  de  la  pista  deportiva,  este  proyecto  ha 
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mejorado los itinerarios accesibles de público, tanto en la zona de asiento 

como la zona de pista deportiva y una mayor seguridad con un nuevo 

acceso a pie desde la calle atravesando la pista. 
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Sigo hablando de obras: Están en proceso de licitación con cargo a los 

planes  provinciales  extraordinarios  de  obras,  dos  actuaciones  en  dos 

barrios del municipio: En el de la Encarnación, se trata de la intervención 

en el aparcamiento y la zona verde de la entrada principal a la piscina, un 

espacio de unos 1500 m². Con esta actuación se pretende revitalizar este 

espacio  exterior  con  una  actuación  encaminada  a  la  ampliación, 

distribución de las plazas de aparcamiento, refuerzo de la zona verde, en 

las  diferentes  parcelas  existentes,  instalación  de un nuevo sistema de 

riego,  recogida  de  aguas  pluviales,  pavimentación,  alumbrado  público, 

además de reforzar el mobiliario urbano. El importe de esta actuación es 

del entorno de los 99.000 €. Por otro lado, en el barrio de San José se va a 

intervenir  en  la  plaza  de  la  urbanización  Castilla  la  Mancha.  Lo  que 

pretende con esta acción es reforzar la zona verde, las diferentes partes 

existentes, la instalación de un nuevo sistema de riego y la reparación de 

otras  instalaciones  interiores  como  el  mobiliario  urbano,  los  juegos 

infantiles y los elementos de gimnasia para mayores. En resumen, una 

actuación de renovación general encaminada a la revitalización de esta 

zona  como  espacio  de  ocio  y  esparcimiento  dado  el  crecimiento  de 

población  que  está  experimentado  esta  zona  del  casco  urbano.  Estas 

actuaciones tendrán una inversión de 66.399 €. Se han instalado ya con 

cargo también a planes provinciales 18 nuevos puntos de luz en la calle 

Pastores y aledaños, una de las zonas de expansión de nuestro municipio 

por el barrio de la Labradora. También se están llevando a cabo las obras 

de remodelación y reposición del  alumbrado en el  parque 3 de abril  y 

dentro de las mejoras que Emaser está llevando a cabo en el sistema de 

gestión hidráulica del municipio, en las últimas semanas se ha realizado la 

sectorización  de  la  red  para  poder  analizar  por  áreas  la  detección  y 

localización de anomalías.  Esta técnica es  una operación estratégica y 

consiste en dividir la red en varios sectores aislados, reduciéndose el área 

de inspección para la detección y localización de anomalías como roturas, 

fugas, deficiencias de presión o de caudal. Además de mejorar la gestión 

de la explotación global de la red optimizando las presiones necesarias, 

unas  actuaciones  que se  enmarcan en el  proyecto  estratégico para la 
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recuperación y transformación económica PERTE, que se obtiene de los 

fondos  del  Ministerio  para  la  Transformación  Ecológica  y  el  reto 

demográfico. 

También se ha llevado a cabo la firma del  acta de replanteo para dar 

comienzo a las obras de segunda fase de transformación de la casa de los 

frailes  en  alojamiento  turístico  incluido  en  la  red  de  hospederías  de 

Castilla la Mancha. Los trabajos de esta segunda fase que ya están en 

marcha,  tienen  por  objeto  la  puesta  en  valor  de  algunos  espacios 

singulares  como  el  patio  central  del  edificio  y  una  intervención  de 

rehabilitación  en  las  columnas  de  piedra  de  arenisca,  así  como  los 

trabajos de particiones y albañilerías en todas las dependencias, así como 

en el patio exterior. Los trabajos han sido adjudicados por un importe de 

75.8000 € con un plazo de ejecución de de 12 meses. 

Se han realizado también trabajos de mejora en el gimnasio del centro de 

mayores por un valor de 16.000 €.  Estos trabajos han contemplado el 

pintado de instalaciones, la renovación de suelo por uno técnico y renovar 

la instalación de calefacción.

Se ha iniciado el proceso para constituir tres bolsas de trabajo que son: las 

de  socorristas  para  la  piscina  municipal,  monitores  de  natación  y 

monitores y coordinador de las escuelas de verano, de cara a preparar la 

temporada estival.

 En lo referente a convenios, se ha suscrito un convenio de colaboración 

con la Junta de Hermandades con el fin de reforzar los gastos de gestión y 

organización  de  las  bandas  de  cornetas  y  tambores,  bandas  y 

agrupaciones musicales que participan en los actos propios de la Semana 

Santa,  así  como tras  iniciativas  de carácter  cultural  y  religioso que se 

celebran a lo largo del año. A través de este acuerdo el Ayuntamiento se 

compromete a promover la presencia de música en directo en los desfiles 
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promocionales procesionales. Tal y como aparece en el convenio, será la 

Junta de Hermandades la encargada de gestionar la aportación municipal 

de 3.600 €, distribuyendo la cantidad a las diferentes hermandades de 

pasión  de  dicha  Junta,  según  los  criterios  establecidos  en  el  propio 

convenio.

También se ha renovado el convenio de colaboración con la Banda de los 

Siete Pasos por un importe de 1600 €, repartido en cuatro actuaciones, 

además de la concesión de uso de un aula de la Escuela Municipal de 

Música “Gabriel Molina Prados”.

También  este  año  coincidiendo  con  la  conmemoración  de  su  25 

aniversario  a  través  de  este  acuerdo  se  le  ceden  instalaciones  del 

auditorio municipal para la celebración. Acto que tendrá lugar este fin de 

semana, este domingo, y al cual les invito también a asistir.

 En otro orden de cosas, se ha celebrado Junta Local de Seguridad con la 

presencia del Subdelegado del Gobierno, David Broceño, y de la Delegada 

Provincial de Hacienda, Inmaculada Jiménez, para que este Ayuntamiento 

a través de su cuerpo de policía local se adhiera al sistema Viogén. De 

esta  forma se  establece  el  marco de cooperación entre policía  local  y 

Guardia Civil para la protección de las víctimas de esta lacra, mejorando 

la eficiencia y el alcance de la misma.

En este contexto, también se han realizado también diversas actividades 

para conmemorar el Día Internacional de las Mujeres. En el marco del acto 

institucional,  se  entregaron  los  premios  Elvira  Fernández  Almoguera 

Casas, en homenaje de quien fuera primera mujer fiscal en España. Estos 

galardones  han  sido  convocados  por  primera  vez  y  contaron  con  un 

elevado número de propuestas.

Y  continuando  con  temas  de  igualdad,  el  Ayuntamiento  ha  puesto  en 

marcha la quinta edición de la Semana Santa Conciliadora, una iniciativa 

incluida en el plan Corresponsables cuyo objetivo es apostar a las familias 

del  municipio  la  conciliación  de  la  vida  laboral  y  familiar  durante  las 
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vacaciones de Semana Santa. Las actividades se van a desarrollar en la 

escuela infantil municipal y en el Centro Joven.

Y por último, informarles que se ha aumentado los días en los que se 

realizan las extracciones en el centro de salud de la localidad, pasando de 

dos a tres, las jornadas en las que se realizan y permitiendo aumentar el 

número a realizar semanalmente”.

7º).-RUEGOS Y PREGUNTAS.

PREGUNTAS  QUE  FORMULA  LA  SRA.  CONCEJALA  Dª  MERCEDES 

MORALEDA ARAGONÉS-NIETO: 

1ª) PREGUNTA: “Limpieza de los colegios. Señor alcalde, traigo hoy a 

este pleno una preocupación que afecta a la salud y el bienestar de los 

niños del colegio de Carrasco Alcalde. Con ello, pretendo trasladar una 

realidad  que  muchas  familias  y  la  propia  dirección  del  centro  han 

manifestado, como es la limpieza y el mantenimiento de las instalaciones 

del colegio, especialmente del gimnasio. Tras reunirme con la directora del 

centro,  me  confirmó  que  existe  una  situación  de  falta  de  higiene 

preocupante.  Efectivamente, el  gimnasio llevaba sin limpiarse desde el 

pasado  mes  de  diciembre.  Durante  este  tiempo  se  han  acumulado 

excrementos de palomas,  suciedad y otras  porquerías.  Incluso,  se han 

retirado dos palomas muertas del interior del gimnasio. Y a día de hoy 

siguen  entrando  palomas.  Estamos  hablando  de  niños  pequeños 

practicando deporte en un lugar donde hay excrementos de animales, con 

el  riesgo sanitario que conlleva esto.  Además, también nos trasladó la 

falta de mantenimiento en otras instalaciones del centro como en el caso 

de unas tuberías que permanecieron rotas durante más de dos meses sin 

ser reparadas. La directora del centro me comunicó que este problema ha 
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sido  trasladado  en  reiteradas  ocasiones  en  las  reuniones  del  Consejo 

Escolar.  Incluso,  varias madres que se pusieron en contacto con usted 

para informar de la situación, recibieron como respuesta que se debía a 

las  obras  del  pabellón.  De  esta  reunión  con  la  directora,  ella  misma 

elaboró un informe que hoy traigo a este pleno para dejar constancia y 

paso a leerla:

 El informe dice: 

"Mercedes  me  pregunta  quién  es  el  responsable  de  la  limpieza  del 

gimnasio del edificio nuevo, ya que varias mamás le comentan que hay 

palomas que además, le han hecho “caca” encima a un niño. 

María  le  comenta  que  justamente  ayer,  al  decírselo  el  compañero  de 

educación  física  lo  notifiqué  al  Ayuntamiento  de  la  problemática  que 

había.  Me  contestaron  diciendo  que  irían  a  echar  un  vistazo  y  me 

comentarían con lo que fuera, pero no he recibido noticias.

Mercedes indica que hay una sociedad generalizada por falta de limpieza, 

a lo que María le comenta que este es un tema que se ha puesto en 

conocimiento al Ayuntamiento a través de los Consejos Escolares.

ACUERDOS ALCANZADOS: 

María le comenta que volverá a informar al Ayuntamiento del problema de 

la limpieza en el gimnasio del nuevo edificio”.

Es un hecho que el gimnasio se limpió justo al día siguiente de mi visita, lo 

cual  agradezco,  porque  lo  prioritario  era  solucionar  el  foco  de 

insalubridad. Simplemente le pido un compromiso firme ante la gravedad 

de los hechos, le pido una respuesta clara ¿qué medidas va a tomar el 

Ayuntamiento para que no tengamos que esperar meses a que se limpie 

un gimnasio y para que nuestros niños no vuelvan a convertir, no vuelvan 

a convivir con suciedad y palomas muertas en sus horas de clase? 

2ª)  PREGUNTAS:  “En  estos  días,  hemos  visto  como  el  equipo  de 

gobierno ha anunciado a bombo y platillo la segunda fase del polígono 
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industrial  y  desde  nuestro  Grupo,  queremos  dejar  algo  claro  desde  el 

desde  el  principio:  Que  no  estamos  en  contra  de  que  el  polígono  se 

amplíe, todo lo contrario, cualquier proyecto que suponga un crecimiento 

económico,  más  empresas  y  más  empleos  para  nuestro  municipio, 

siempre contará con nuestro apoyo, pero precisamente por eso creemos 

que antes de hablar de nuevas fases, también es necesario mirar en qué 

estado se encuentra el polígono industrial que ya tenemos, porque basta 

con darse una vuelta por el polígono para ver que hay bastantes cosas 

que  mejorar.  Estamos  hablando  de  un  polígono  muy  transitado,  con 

muchas empresas trabajando y con un volumen importante de camiones 

y vehículos industriales. Cada día, sin embargo, el estado de sus calles 

deja bastante que desear. Hace unos días vimos cómo se parcheaba algún 

socavón y nos parece bien que se arreglen, pero la realidad es que no es 

el  único  problema.  Si  se  recorre  el  polígono  se  pueden  ver  distintos 

baches y zonas de asfaltado bastantes deterioradas que necesitarían una 

actuación más completa. También hemos podido comprobar la falta de 

contenedores:  Actualmente  alrededor  de  cinco  contenedores  para  un 

polígono  industrial.  Algo  que  los  propios  empresarios  consideran 

claramente  insuficiente.  Además,  nos  demandan  la  instalación  de 

contenedores de papel y cartón, puesto que se trabaja mucho con este 

tipo de material. 

Otro asunto que nos trasladan, es la organización del tráfico dentro del 

propio polígono. Resulta difícil de entender que la calle más estrecha sea 

de doble sentido, mientras que las otras dos calles más amplias funcionan 

en un único sentido, lo que generan problemas especialmente para los 

camiones en carga y descarga que circulan a diario por la zona. 

Y a todo esto, se le suma la falta de limpieza tanto de las calles como los 

imbornales,  algo  que  provoca  acumulación  de  suciedad  y  problema 

cuando llegan las lluvias. Señor alcalde, las empresas del polígono pagan 

sus impuestos como cualquier vecino de este, de nuestro municipio, y lo 
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mínimo que se espera es que el lugar donde se desarrolla su actividad, 

tenga  unas  condiciones  adecuadas  de  mantenimiento.  Por  eso,  desde 

nuestro  Grupo,  queremos  preguntarle:  ¿Tienen  previsto  el  Equipo  de 

Gobierno realizar una actuación más completa de asfaltado en el polígono 

industrial? ¿Se va a llevar a cabo una limpieza general y mantenimiento 

de los imbornales y de las calles del polígono? ¿Se va a estudiar aumentar 

el número de contenedores tanto de residuos como de papel y cartón para 

dar un servicio adecuado a las empresas que allí trabajan? ¿Tiene previsto 

modificar la circulación de las calles del polígono? 

Señor alcalde, ampliar está muy bien, pero mantener lo que ya existe es 

lo  que demuestra  una buena gestión y  hoy por  hoy,  señor alcalde,  el 

polígono industrial de Herencia merece bastante más atención de lo que 

está recibiendo muchas gracias”. 

RESPUESTA DEL SR. CONCEJAL D. JOSÉ MANUEL BOLAÑOS VISO: 
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“Sí  muchas  gracias,  bueno,  acabamos  de  presenciar  un  ejercicio  de 

autoenmienda que se sabe que se suele llamar en los plenos, porque al 

final se vote lo que se vote, se dice luego una cosa contraria de lo que 

definitivamente se hace. Es decir, yo apoyo mucho a las empresas, yo un 

montón a los empresarios, a lo que al volumen de trabajo que generan, a 

todo lo que significa el empresariado de la localidad, pero me abstengo. 

Entonces, claro, esto no hay quien se lo crea. Si ustedes, que esa es la 

estrategia dice que todos hagan, y que le parece todo muy bien, pero no, 

es mentira, a usted no le parece bien porque usted se ha abstenido y ha 

fijado una posición concreta que es la de la indecisión, la de la abstención 

y la de no dejar las cosas claras. Y sobre todo, generar muchas dudas e 

introducir criterios para lo que se hace bien taparlo con lo que se pueda 

expresar, de tal modo que parece que está mal. Claro que hay baches, 

tiene que haber baches. Nos gustaría que no hubiese, pero se generan y, 

por eso, este Ayuntamiento hace unos meses ha llevado a cabo un plan 

de bacheado, de reparación de determinados  espacios que había en el 

polígono industrial que estaban peor. Insto a que en esas solicitudes que 

usted hace en el ejercicio de sus funciones, nos indique por escrito, dónde 

están esos baches en el polígono industrial porque creo que atiende más 

a una cuestión individual y a una petición que le han hecho a usted de 

forma individual que a una cuestión conjunta y de interés general. Pero le 

insto a que  haga eso. A mí me gustaría ser de VOX aunque solo fuese 5 

segundos para decir lo que me da la gana aunque sepa que eso no se 

puede hacer. Debería saber usted y si no pregúntenoslo a nosotros, a los 

técnicos, que en el polígono industrial lo que se refiere a la recogida de 

residuos.  La  empresa  que  gestiona  los  residuos  en  Herencia  que  es 

Comsermancha, tiene la obligación de poner determinadas unidades para 

recoger los residuos, pero teniendo en cuenta esto y que las actividades 

que se celebran dentro de ese espacio como es el polígono industrial, las 

empresas tienen que tener sus propios medios de gestión de residuos. No 
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sé si es desconocimiento o mala fe, como lo he dicho antes, pero esto es 

así  y  nosotros  no  podemos  poner  más  contenedores,  más  unidades  y 

menos aún, para llevar a cabo la tarea que nosotros tenemos que hacerla, 

pero  utilizando  los  medios  de  los  que  dispone  Comsermancha  y  las 

unidades que consideramos que son suficientes para que se pueda llevar 

a cabo el reciclaje. Pero en estos espacios donde se produce un mayor 

volumen de estos residuos, el reciclaje saben las empresas que tienen que 

llevarlo a cabo dentro de sus procesos habituales de reciclaje. Todo está 

en proceso de desarrollo, todos conocemos cómo funciona, pero todo lo 

criticamos y todo decimos que cuándo se va a hacer. Este Ayuntamiento 

hizo una propuesta de modificación del sentido de las calles y lo llevamos 

al  Consejo  Local  de  Empresas  y  quisimos  poner  en  marcha  una 

determinada orientación de las calles. Y no lo hicimos, porque lo hicimos 

de común acuerdo con las empresas. Entonces, ¿se va a hacer? No se va 

a hacer porque las empresas no quieren. Ya le digo, que no sé si responde 

más a los intereses de algún particular, de algún empresario en concreto, 

para lo que le pido que sea valiente y lo diga,  que al interés general, 

porque nosotros estamos aquí para responder al interés general y para 

intentar  ordenar  el  polígono industrial,  teniendo en cuenta  que lo  que 

hagamos  beneficie  a  la  mayoría.  Porque  siempre  que  se  toma  una 

medida, pues puede ser que esa medida beneficie al 100% de los que 

están presentes o en las inmediaciones, de la medida que se toma, pero 

siempre puede haber un porcentaje de personas que por de un modo u 

otro se sientan perjudicadas. Ya lo intentamos en su momento. Pasa lo 

mismo que cuando se han cambiado las direcciones de las calles en esta 

localidad para ordenar mejor el tráfico. Y yo creo que se ha hecho con 

muy buen criterio,  siempre que se ha tomado la  decisión teniendo en 

cuenta los ciclos y teniendo en cuenta las frecuencias de los vehículos en 

una dirección u otra. Pero es verdad que el vecino que antes salía de su 

vivienda y giraba a la derecha, si tiene una dirección prohibida a partir de 

ese  momento,  pues  le  toca  de  dar  una  poca  vuelta  más  porque  me 

entienda, pues es que en el polígono industrial pasaba un poco lo mismo: 

La propuesta que hicimos no gustó y quisimos ordenarla también por una 

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 6
G

KD
C

FY
6F

M
S2

W
LA

S9
YR

KQ
66

P5
 

Ve
rif

ic
ac

ió
n:

 h
ttp

s:
//h

er
en

ci
a.

se
de

le
ct

ro
ni

ca
.e

s/
 

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tró

ni
ca

m
en

te
 d

es
de

 la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pá

gi
na

 6
4 

de
 7

3 



A Y U N T A M I E N T O  D E  H E R E N C I A

(CIUDAD REAL)

LOPE DE VEGA, 31 COD. POSTAL 13640    TELFS. 926 - 57 13 57 - 57 10 02 - FAX: 57 10 19        E-MAIL: secretaria@herencia.es

cuestión  de  seguridad,  porque  es  un  polígono  industrial  en  el  que 

conviven la gente que trabaja en él, la maquinaria que cruza por en medio 

de las calles para hacer las descargas de los camiones, los vehículos que 

no tienen por qué ser de las empresas que pueden ir en un momento 

determinado a otra instalación, como pueda ser una ferretería o puede ser 

una quesería u otra cuestión. Entonces, se confluyen tantas cuestiones 

que efectivamente este Ayuntamiento puso sobre la mesa una propuesta, 

pero el tejido empresarial del polígono industrial pues no la vio, no la vio 

adecuada. No sé si he contestado a todas las cuestiones o me he dejado 

alguna sin comentar. Creo que hay que poner en valor también todo lo 

que se ha hecho en el polígono industrial,  se están llevando a cabo el 

embellecimiento de las rotondas, algunas rotondas que estaban mucho 

tiempo  sin  embellecer,  que  en  la  zona  del  polígono  industrial  nuevo 

lógicamente está en proceso de desarrollo, como le decía antes, y que un 

polígono industrial en proceso de desarrollo pues genera inconvenientes, 

genera suciedad, genera baches y genera que hasta que las empresas no 

estén 100% instaladas, pues que se generen ciertos inconvenientes, que 

no se preocupe, que vamos a ir  solucionando a medida que tengamos 

constancia de ellos”.
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RESPUESTA DEL SR. ALCALDE: “Pues termino, como yo creo que este 

punto está suficientemente justificado, hay otro que es sobre la limpieza 

del colegio. Usted ha dicho que el gimnasio nuevo del colegio se lleva sin 

limpiarse desde diciembre. Directamente eso no es cierto. Directamente 

se limpia todas las semanas y desde hace dos semanas se limpia todos 

los días. Y eso es así desde hace dos semanas. Teníamos, lógicamente, lo 

limpiamos  con  personal  propio  del  Ayuntamiento,  entonces  de  cara  a 

finalizar  los  trabajos  del  pabellón,  puede  ser  que  se  hayan  centrado 

esfuerzos en el pabellón polideportivo y no se limpiara todos los días, pero 

todas las semanas al menos una vez, ese gimnasio se ha limpiado, sobre 

todo por el trasiego de gente que hay. Es lógico, sería imposible ¿usted se 

piensa que si ese gimnasio se lleva así limpiar desde diciembre a mí no 

me  suena  el  teléfono  inmediatamente?  Porque  cuando  ha  habido  una 

problema de limpieza  en un  colegio  o  en  un  instituto,  el  teléfono  del 

Alcalde suena inmediatamente. Y en el mismo día, si no al siguiente, se 

queda limpio. Pero no porque usted vaya, si nosotros estamos limpiando 

allí todos los días que han entrado palomas, ¿pues tendremos que limpiar 

las  palomas?  Pero  en  el  momento  que  nos  han  dicho  que  hay  ese 

problema, hemos ido. Si usted ha tenido la información incluso antes que 

la directora, porque la relación que hay con la directora me cuesta ver en 

las palabras que usted ha dicho, que ha dicho ella, ver a la directora, a no 

ser que tenga una cara conmigo y con usted otra. Yo que me fío más de la 

directora bastante más que de usted, creo que la ha manipulado bastante. 

Entonces,  habiendo  manipulado  sus  palabras,  la  relación  que  tiene  la 

directora con el Ayuntamiento, sobre todo, que tiene línea directa con el 

personal  responsable  de  limpieza,  que es  el  encargado de limpieza,  y 

prácticamente  estamos  todos  los  días  además,  haciendo  labores  de 

mantenimiento. Puede ser que haya algunas tareas que requiere que no, 

que no podamos atender de forma inmediata, porque sean labores que 

necesitemos de unos medios o de unas piezas que no haya y hay que 

pedirlas  y  yo  lo  he  hablado  con  la  directora  y  lo  ha  entendido 

perfectamente  cuando  ha  habido  algún  problema  puntual  que  se  ha 

tardado más  en  resolver.  Pero  no  porque  no  hayamos  ido  o  hayamos 
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estado dos meses sin ir, sino porque a lo mejor hemos tenido que comprar 

una pieza y han tardado en proveérnosla. En limpieza, claro que tenemos 

que  mejorar  el  servicio,  todo  es  mejorable.  Y  sobre  todo,  cuando  las 

instalaciones por suerte cada vez son  usadas por más, por más usuarios. 

Esa instalación además es común, la usa el colegio. Sobre todo, imagino 

que las quejas habrán ido, serán del profesor de gimnasia, que es el que 

más la usa. No sé qué tal se llevará con la directora. ¡Ah! iba en la otra 

lista de la dirección del centro. Posiblemente manipulemos también por 

ahí algo de información. No sé, por atar cabos, porque no me cuadran las 

cosas. Directamente no me, no me, no me cuadra, cuando la relación con 

el centro, con el centro escolar es diaria. Y cuando la relación es diaria, ni 

tardas en atender los plazos, no son los que usted dice, y eso se lo puedo 

demostrar. Cuando quiera, puede venir al consejo escolar, yo no quiero 

poner en cargo a nadie, pero si le quieres sacar los colores, sáqueselos 

porque a mí me cuesta, me cuesta, lo primero reconocer la grosura de sus 

palabras  que  ha  dicho  sobre  el  Ayuntamiento.  Y  por  otro  lado, 

directamente que no es así, no con la relación de la directora. Es que hoy 

mismo estaba hablando con ella y lógicamente hablando de otros temas, 

ha salido esto para decirme que estaba resuelto y que la atención había 

sido buena. Lo que estamos viendo es a ver si localizamos por dónde han 

entrado las palomas, para lógicamente cerrar el agujero. Pero esa es la 

preocupación.  Las  palomas  están  limpias,  pero  repito  no  porque  vaya 

usted. Es que hace unas declaraciones, yo comparto lo que decía el señor 

Bolaños, es que mola ser de VOX por un minutillo porque con un descaro 

habla ¿qué es eso de que vamos al polígono industrial  ahora vamos a 

poner unos baches? Yo le invito, bueno, si no me…. casi todos los días 

ponemos, yo al menos pongo algo de lo que se está haciendo, algo de lo 

que se hace ese día, y no creo que pueda decir usted que ahora hemos 

ido a arreglar unos baches porque prácticamente raro es la semana que 

por allí no tenemos que ir a algo. Y vamos con todo el gusto del mundo, 
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lógicamente, ¡ojalá hubiera menos baches que arreglar! Pero no puedes 

decir, no puede decir de esa forma tan gruesa que ahora hemos ido a 

arreglar  por  allí  un  bache.  Ya  hace  poco  estuvimos  arreglando  un 

hundimiento,  hace  poco  estuvimos  podando  y  hace  poco,  estuvimos 

haciendo unas labores de limpieza más exhaustivas. Con el personal que 

tenemos,  intentamos  a  todos  los  rincones  del  pueblo  que  tenemos. 

Lógicamente el pueblo es grande, el personal tenemos lo que tenemos y 

crecemos  lo  que  podemos  crecer.  Luego,  cuando  hablamos  de 

Presupuestos, nos quejamos en el capítulo personal que si crece ¿pues 

tendremos  que  limpiar  con  personas?  Volvemos  a  decirlo,  volvemos  a 

decir lo mismo. Pero lógicamente yo de sus palabras directamente aquí ha 

dicho cosas que no son verdad. Directamente otra cosa es que quien se la 

haya trasladado a usted, la haya engañado a usted y usted haya hecho 

suya sus palabras, no la ha querido contrastar y demás. Eso ya usted 

misma, pero aquí lo que se ha dicho no es verdad. Por lo tanto, si luego en 

algún Consejo lógicamente tiene que exponerlo y lo expone, lógicamente 

nosotros intentamos mejorar en la medida de lo posible y sobre todo, en 

función del personal que tenemos, podemos atender mejor cuestiones de 

limpieza o podemos atender…..de podemos pasar por los sitios con mayor 

o menor asiduidad en función del personal. Pero ya le digo que que ahora 

mismo me trasladan que prácticamente a diario estamos ahí, pero bueno 

es  un poco lo  que le  han dicho que diga y  yo lo  respeto,  pero no lo 

comparto.  Creo  que  no  se  ha  quedado  ningún  ruego  que  responder 

ninguna pregunta”. 

. . . . . . .

PREGUNTAS  QUE  FORMULAR  EL  SR.  CONCEJAL  D.  CARLOS 

FERNÁNDEZ-BAÍLLO GÓMEZ-LOBO:

1) PREGUNTAS: “Por nuestra parte, por mi parte, una sola pregunta. Son 

varias  de  un  mismo  tema,  que  es  el  el  tema  de  la  nueva  grada  del 

pabellón  polideportivo  y  sus  instalaciones.  Sobre  todo,  si  nos  puedes 

aclarar o el que corresponda, distintos matices y distintas cuestiones: En 
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primer lugar, nos gustaría que nos informaran del uso que se le va a dar al 

bar  que  se  ha  diseñado  ¿en  qué  me  refiero  al  uso?  ¿quién  lo  va  a 

explotar? ¿quién le va a dar uso? ¿con qué tipo de licencia y con qué tipo 

de límites? No sé si va a ser el propio Club de Balonmano o que va a ser 

su apertura cuando no haya partidos de Balonmano y haya otras escuelas 

deportivas  u  otros  eventos  deportivos.  En  relación  también  al  bar, 

también ¿cuál va a ser el marco legal de la venta de bebidas alcohólicas? 

Porque hasta donde yo tengo conocimiento del marco legal de la venta de 

bebidas alcohólicas en pabellones polideportivos, creo que está limitado y 

no sé si lo van a limitar, lo van a controlar de alguna forma, no sé si se va 

a poder consumir solo bebidas alcohólicas sino dentro del bar o si se va a 

permitir el acceso a la grada con bebidas. Y por otra parte, una cuestión 

también más de diseño, una obra que ha costado más de un millón de 

euros ¿por qué se ha tenido que cambiar la pista, el  suelo de la pista 

cuando es un suelo, una pista que llevaba poco tiempo, era prácticamente 

nueva? Eso no es subjetivo, es objetivo, es nueva. Y luego, por otra parte, 

yo no sé si se ha contemplado la posibilidad de acometer en el momento 

de la obra, las tres columnas que hay en la grada porque también es una 

cosa objetiva, no es subjetiva: Cuando estás en unas filas un poquito más 

altas de las primeras, es decir, cuando sobrepasas, la visibilidad en toda la 

pista es bastante limitada, es decir, que impide ver bien y y poder ver un 

partido o el evento deportivo con más claridad”.
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RESPUESTAS DEL SR. ALCALDE:  “Bien el bar se mantiene un poco. El 

uso se asemejará pues al del campo de fútbol. Es un bar que está situado 

en la forma de tribuna. Lo suele explotar el club, en este caso es el del 

balonmano, con opción a que también si está interesado, que lo pueda 

explotar algún club de baloncesto o en algún torneo especial que lo pueda 

gestionar la entidad que lo organiza, se pueda hacer. Es un poco igual que 

ocurre  como  le  digo  en  el  campo  de  fútbol  donde  el  club,  el  bar  lo 

gestiona directamente el club pero cuando hay un evento especial como 

un torneo lo gestiona una hermandad. En este caso, ahora el principal 

motivo era que de hacer el bar era que como saben el anterior pabellón, 

estaba fuera de las instalaciones. También es verdad que no podía seguir 

los encuentros y demás. Por comodidad de la afición, por comodidad de 

los usuarios, se decide instalarlo dentro. El propio funcionamiento y las 

propias necesidades nos irán dando el juego o nos irán marcando un poco 

las directrices por donde vamos a ir. De momento, los únicos interesados 

en gestionar el bar son los que lo seguían gestionando anteriormente que 

es el club de balonmano. Si luego hay otra gestión por parte de personal 

directamente interesado, lógicamente se puede estudiar. Interesado me 

refiero a clubes que vean en ese bar unos ingresos, es decir, no es un bar 

para que se licite y lo coja un hostelero y gestione esos servicios. No, la 

filosofía de este bar es que los clubes deportivos que estén en el pabellón, 

de balonmano, que es el que más horas ocupa de pabellón y arrastra más 

gente, pueda obtener unos ingresos extras con la venta de bebidas como 

lo  estaba haciendo anteriormente.  Lo  que pasa que antes  lo  hacía  en 

plena calle y ahora lo hace en el interior. ¿Marco normativo? El que toque, 

el que corresponde a una instalación como la que tiene que ser. Si usted 

luego en algún momento ve alguna irregularidad, nos lo puede hacer ver: 

o al Equipo de Gobierno o a las personas que estén en ese momento en el 

entorno del bar, que suele ser la directiva del Club de Balonmano. Por si 

en algún momento se comete alguna infracción, se lo puede decir. Pero el 

marco normativo es el que es, nosotros no lo podemos cambiar. En cuanto 

a los pilares, que dice usted, sí, se han quedado tres pilares que limitan 

puntualmente  en  algunas  zonas  parte  de  la  visibilidad.  Esto  pasa  en 

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 6
G

KD
C

FY
6F

M
S2

W
LA

S9
YR

KQ
66

P5
 

Ve
rif

ic
ac

ió
n:

 h
ttp

s:
//h

er
en

ci
a.

se
de

le
ct

ro
ni

ca
.e

s/
 

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tró

ni
ca

m
en

te
 d

es
de

 la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pá

gi
na

 7
0 

de
 7

3 



A Y U N T A M I E N T O  D E  H E R E N C I A

(CIUDAD REAL)

LOPE DE VEGA, 31 COD. POSTAL 13640    TELFS. 926 - 57 13 57 - 57 10 02 - FAX: 57 10 19        E-MAIL: secretaria@herencia.es

muchos,  en muchos sitios,  en muchos teatros.  Lo pueden ver si  va  al 

teatro,  van  a  los  musicales  de  Madrid,  pues  hay  entradas  que  tienen 

visibilidad reducida porque te ha tocado un pilar o delante y parcialmente 

pues quizás en algún momento tienes que hacer así con la cabeza. Es 

verdad que es un poquito incómodo, pero tampoco es ningún drama. ¿Se 

podían haber quitado? Sí, pero valía un millón de euros más. El coste se 

ponía en dos. Lo estudiamos, es decir, el estudio de arquitectura nos hizo 

la  simulación  estructural  de  quitar  los  pilares.  Lógicamente  había  que 

reforzar  toda  la  estructura  y  con  los  pilares  entonces  había  dos 

presupuestos: Sin pilares aproximadamente 1 millón de euros. No sé si 

luego se ha ido algo en 1.500.000.  Por  ser  más o  menos exacto,  con 

pilares  se  elevaba  otros  850.000  €,  pues  es  un  poco  el  coste  de 

oportunidad. ¿Merece la pena gastarse 1 millón de euros más por mejorar 

la visibilidad en algunos asientos? Pues en ese momento a lo mejor nos 

equivocamos,  no  digo  que  no,  pero  dijimos  que  sí,  dijimos  que  se 

quedaran los pilares, que ese millón de euros que mejoraría un poquito la 

visibilidad  de  algunos  sitios  pues  seguramente  también  lo  podríamos 

emplear  en  otras  cosas,  porque  el  objetivo  principal  del  pabellón 

polideportivo  creemos  que  se  cumplía  con  creces.  ¿Se  ha  tenido  que 

renovar la pista? Sí ¿quién la ha tenido que renovar y lo ha costeado? La 

empresa constructora ¿por qué? Porque no custodió bien la pista. Es decir, 

había dos partidas en el proyecto: retirada de pista e instalación de pista, 

que más o menos daba era algo menos que comprar una pista nueva. 

Claro tú para retirar la pista, me voy a poner muy técnico, pero porque 

vean total transparencia, para retirar la pista y poderla guardar durante 6 

meses y poder volverla a instalar y que esté perfecta, esa retirada no se 

puede hacer de cualquier manera, hay que hacerla con un procedimiento. 

Por  ello,  la  empresa  constructora  quizás  por  ahorrarse,  sacarle  mayor 

beneficio económico a esa partida, pues decidió quitarla de otra forma 

mucho más económica. ¿Qué pasa? Que cuando fue a colocarla, esa pista 
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no se podía colocar. Entonces, tuvo que asumir los gastos de una segunda 

pista que lo costearon, lo costearon ellos con las dos certificaciones de 

quitar  las dos partidas del  proyecto,  de retirar  pista y de quitar  pista. 

Tuvieron  que  asumirlo,  hicimos  la  pertinente  reunión  de  obra  y 

lógicamente le dijimos que tenían que costearla. Reconocieron el error, 

más  o  menos,  pues ahí  perdieron algo de  dinero en dos  partidas  que 

creían que iban a ganar dinero, pues lo que les ha salido ha sido rana, han 

tenido que perder algo de dinero. Pero bueno, eso es responsabilidad de la 

empresa constructora y no es responsabilidad nuestra. A fin de cuentas 

nosotros  salimos  ganando  porque  tenemos  una  pista  nueva  en  un 

pabellón polideportivo nuevo. Lo que teníamos previsto según proyecto 

era colocar la  nueva pista, pero por irresponsabilidades de la empresa 

constructora, han tenido que asumir la colocación y la instalación de una 

pista nueva”.

. . . . . . .

PREGUNTA QUE FORMULA LA SRA. CONCEJALA Dª MARÍA DEL MAR 

CAMUÑAS VALDEPEÑAS:  “Buenas tardes, era en relación a las obras 

estas que se van a hacer del acondicionamiento de los aparcamientos de 

la piscina que se ha expuesto en los datos de interés. Se hablaba también 

de la recogida de las aguas pluviales. Entonces, la duda o el alcance de la 

pregunta es saber si  en el  acometimiento ese del  recogimiento de las 

aguas pluviales, se tiene en cuenta como es una zona inundable, ¿qué 

tipo de actuación se va a hacer para en lo posible cuando haya lluvias 

intensas como ha ocurrido en bastantes ocasiones?

RESPUESTA DEL SR. ALCALDE: “Se va a hacer algo que pueda minorar 

los perjuicios de esas inundaciones, que no existen algo…. se va a hacer 

pero lógicamente nos tenemos que ir al importe de la subvención. Se hace 

con cargo a los Planes Provinciales de Obras. Creo que en este caso son 

extraordinarios. Lógicamente tenemos que adecuarnos a esa subvención, 

hacemos  mejoras,  pero  es  un  entorno  de  difícil  solución,  puesto  que 
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estamos hablando de las zonas más bajas del municipio. Entonces, vamos 

a intentar aliviar en parte esa zona aunque lógicamente para garantizar el 

100% eso y otros puntos también situados en esa cota, la intervención 

que  habría  que  hacer  es  de  una  envergadura  bastante  superior. 

Agradezco además mucho el comentario porque es una zona de mucha 

sensibilidad cuando hay un tema de inundación”.

         Y no teniendo más asuntos que  tratar  por el Sr. Alcalde se levantó 

la sesión, siendo las 21:40 horas, extendiéndose la presente que una vez 

leída y aprobada será transcrita al correspondiente libro de lo que yo, la 

Secretaria. Doy fe.

DILIGENCIA.- Para hacer constar que leído este minutario ante el 

Sr.  Alcalde  lo  encuentra  conforme  con  lo  acordado  y  ordena  su 

cumplimiento.

    Vº  Bº EL ALCALDE                                                             LA  

SECRETARIA

Fdo.: Sergio García-Navas Corrales                                 Fdo.: Ana Solera 

Lama

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE
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