DATOS DE LA EMPRESA

2 AYUNTAMIENTO DE HERENCIA

CL LOPE DE VEGA. 31 13640 HERENCIA (CIUDAD

DATOS DEL TRABAJADOR/A

APELLIDOS Y NOMBRE
ARAGONES RONCERO, JOSE MANUEL

CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA

CONCEJAL DE OBRAS,JARDINES,
RSl LIMPIEZA. AGUA Y CEMENTERIO ORGANOSIDECOBIERNO
DNI-NIF F.POSESION  F ANTIGUEDAD GRUPO  NIVEL
P1304700F 16-05-2024
CUENTA COTIZ: 0111-13105609574 TRIENIOS N"SEG.SOCIAL  cofigacion  CNAE®  TIPO
03 84 PTP
- Periodo: del 01 de Febrero de 2026 al 28 de Febrero de 2026
I.DEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 | SUELDO 635,12
A. TOTAL DEVENGADO 635,12
I.DEDUCCIONES
1.Aportacién del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.Otras deducciones
01 Contingencias Comunes 770,96 4,70% 36,24 201 LR.PF. 7,00% 44,46
02 Desempleo 765,44 1,60% 12,25 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 44,46
03 Formacion Profesional 765,44 0,10% 0,77
20 MEI 770,96 0,15% 1,16
TOTAL APORTACIONES 50,42

B TOTAL A DEDUCIR (1+2)..., 94,88
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)...| 540,24

En Herencia a 28 de febrero de 2026
RECIBI,

DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIALY DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL IRPFY APORTACION DE LA EMPRESA
REMUNERACION TOTAL 635.12 |CONTINGENCIAS COMUNES 770.96
PRORRATA PAGAS EXTRAS 105.85 | CONTINGENCIAS PROFESIONALES 765.44
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 770,96 23,60% 181,94
02 Desempleo 765,44 6,70% 51,28
03  Formacion Profesional 765.44 0,60% 4,59
20 MEI 770,96 0,75% 5,78
98 IT 765,44 0,65% 498
99 IMS 765,44 1,00% 7,65 INCIDENCIAS DEL MES
TOTAL APORTACION EMPRESA 256,22 - p
Horas Tiempo Parcial: 85,71
BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 635.12

A 2,s.a. Informatica




DATOS DE LA EMPRESA

DATOS DEL TRABAJADOR/A

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
GALLEGO SACRISTANA FDEZ CABALLERO, AITOR
CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD e D O 10 O R 8 et
REAL) CONCEJAL DE IGUALDAD,JUVENTUD. ORGANOS DE GOBIERNO
DNI-NIF F POSESION  F.ANTIGUEDAD GRUPO  NIVEL
P1304700F 27-06-2023
CUENTA COTIZ.: 0111-13105609574 TRIENIOS N°SEG.SOCIAL  coiioaeion  CNAEYS  TIPO
03 84 PTP
- Periodo: del 01 de Febrero de 2026 al 28 de Febrero de 2026
.LDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 | SUELDO 635,12
A. TOTAL DEVENGADO. ... 635,12
I.DEDUCCIONES
1.Aportacidn del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.0tras deducciones
01 Contingencias Comunes 770,96 4,70% 36,24 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 0,00
02 Desempleo 765,44 1,60% 12,25
03 Formacion Profesional 765,44 0,10% 0,77
20 MEI 770,96 0,15% 1,16
TOTAL APORTACIONES 50,42

B TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 50,42
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)...| 584,70

En Herencia a 28 de febrero de 2026

RECIBI,
DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIALY DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL IRPFY APORTACION DE LA EMPRESA
REMUNERACION TOTAL 635.12 | CONTINGENCIAS COMUNES 770.96
PRORRATA PAGAS EXTRAS 105.85 | CONTINGENCIAS PROFESIONALES 765.44
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 770,96 23,60% 181,94
02 Desempleo 765,44 6,70% 51,28
03  Formacion Profesional 765,44 0,60% 4,59
20 MEI 770,96 0,75% 5,78
98 IT 765,44 0,65% 498
99 IMS 765,44 1,00% 7,65 INCIDENCIAS DEL MES
TOTAL APORTACION EMPRESA 256,22 - -
Horas Tiempo Parcial: 85.71
BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 635.12

Al 2, s.a. Informatica



DATOS DE LA EMPRESA

DATOS DEL TRABAJADOR/A

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
GARCIA NAVAS CORRALES, SERGIO
CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARCD ORLERIC DE LR EEI10 PROGRSHIX
REAL) ALCALDE-PRESIDENTE ORGANOS DE GOBIERNO
DNI-NIF F POSESION  F ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
P1304700F 27-06-2015
CUENTA COTIZ: 0111-13105609574 TRIENIOS N°SEG SOCIAL  ounti0  CNAEUI  TIPO
e 01 84 PTC
- Periodo: del 01 de Febrero de 2026 al 28 de Febrero de 2026
.l DEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 | SUELDO 3.193,62
019* | LOCOMOCIONES 177,84
021* | DIETAS 403,00
A TOTAL DEVENGADO. .. 3.774,46
ILDEDUCCIONES
1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.0Otras deducciones
01 Contingencias Comunes 3.725,89 4,70% 175,12 201 LR.PF. 20,71% 661,40
02 Desempleo 3.725,89 1,60% 59,61 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 661,40
03 Formacidn Profesional 3.725,89 0,10% 3,73
20 MEI 3.725,89 0,15% 5,59
TOTAL APORTACIONES 244,05

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2)... 905,45
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B). 2.869,01

En Herencia a 28 de febrero de 2026

RECIBI,
DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIALY DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL IRPFY APORTACION DE LA EMPRESA
REMUNERACION TOTAL 3.774,46 | CONTINGENCIAS COMUNES 3.725.89
PRORRATA PAGAS EXTRAS 532,27 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 3.725.89
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 3.725,89 23,60% 879,31
02  Desempleo 3.725,89 6,70% 249,64
03  Formacion Profesional 3.725,89 0,60% 2235
20 MEI 3.725,89 0,75% 27,94
98 1T 3.725,89 0,65% 2422
99 IMS 372589 1,00% 37,26 INCIDENCIAS DEL MES
TOTAL APORTACION EMPRESA 1.240,72
BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 3.193.62

Al 2, s.a. Informatica




DATOS DE LA EMPRESA DATOS DEL TRABAJADOR/A
1 AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
Gt TAJUELO DIAZ PAVON, SERAFIN
CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA
REAL) CONCEJAL DE DEPORTES, POLICIA, ORGANOS DE GOBIERNO
DNI-NIF F POSESION  F.ANTIGUEDAD GRUPO  NIVEL
P1304700F o g 27-06-2023
0 GRUPO N ¢
CUENTA COTIZ. 0111-13105609574 TRIENIOS N°SEG SOCIAL  cofizacion ~ CNAE®3 - TIPO
03 84 PTP

- Periodo: del 01 de Febrero de 2026 al 28 de Febrero de 2026

I.DEVENGOS

CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 | SUELDO 635,12
019* | LOCOMOCIONES 92,56

021* | DIETAS 37,40

A TOTAL DEVENGADO..... 765,08
ILDEDUCCIONES
1.Aportacién del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.0Otras deducciones
01 Contingencias Comunes 770,96 4,70% 36,24 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 0,00
02 Desempleo 765,44 1,60% 12,25
03 Formacion Profesional 765,44 0,10% 0,77
20 MEI 770,96 0,15% 1,16
TOTAL APORTACIONES 50,42

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2) .. 50,42
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)... 714,66

En Herencia a 28 de febrero de 2026

RECIBI,
DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIALY DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL IRPFY APORTACION DE LA EMPRESA
REMUNERACION TOTAL 765.08 | CONTINGENCIAS COMUNES 770.96
PRORRATA PAGAS EXTRAS 105.85 | CONTINGENCIAS PROFESIONALES 765.44
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 770,96 23,60% 181,94
02 Desempleo 765,44 6,70% 51,28
03  Formacion Profesional 765,44 0,60% 459
20 MEI 770,96 0,75% 5,78
98 IT 765,44 0,65% 4,98
99 IMS 765,44 1,00% 7,65 INCIDENCIAS DEL MES
TOTAL APORTACION EMPRESA 256,22 - -
Horas Tiempo Parcial: 85.71
BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 635,12

Al 2, s.a. Informatica



DATOS DE LA EMPRESA DATOS DEL TRABAJADOR/A

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
BOLANOS VISO, JOSE MANUEL

CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA

N REAL) CONCEJAL DE OBRAS, URBANISMO ASISTENCIAS CONCEJALES
DNI-NIF F. POSESION F. ANTIGUEDAD GRUPQ NIVEL
P1304700F 27-06-2023
© GRUEO CNAE 93 TIPO
CUENTA COTIZ: OI11- TRIENIOS N?SEG SOCIAL  cotizacion ©
00 P
- Periodo: del 01 de Febrero de 2026 al 28 de Febrero de 2026

I.LDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO [MPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
067* | DIETA POR ASISTENCIA CONCEJALE 60,00

A_TOTAL DEVENGADO.. . 60,00
ILDEDUCCIONES

1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.Otras deducciones
TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 0,00

B. TOTAL A DEDUCIR (I+2)....
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR {A-B).. 60,00

En Herencia a 28 de febrero de 2026

RECIBI,
DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJIETA A
RETENCION DEL IRPFY APORTACION DE LA EMPRESA
REMUNERACION TOTAL 60.00 | CONTINGENCIAS COMUNES 0.00
PRORRATA PAGAS EXTRAS CONTINGENCIAS PROFESIONALES
HORAS EXTRAS
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
INCIDENCIAS DEL MES
BASE SUJETA A RETENCION DEL [RPF 60.00

Al 2, s.a. Informatica



DATOS DE LA EMPRESA

DATOS DEL TRABAJADOR/A

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
ORTEGA FDEZ CABALLERO, M* INMACULADA
CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD R Ay S PROGESMA
REAL CONCEJALA DE ECONOMIA Y HACIEN ASISTENCIAS CONCEJALES
DNI-NIF F POSESION  F.ANTIGUEDAD GRUPO  NIVEL
P1304700F 27-06-2023
CUENTA COTIZ  OI11- TRIENIOS N°SEG SOCIAL  cotiaon  CNAE9  TIPO
03 PTP
- Periodo: del 01 de Febrero de 2026 al 28 de Febrero de 2026
. DEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
067* | DIETA POR ASISTENCIA CONCEJALE (ENERO) 40,00

A TOTAL DEVENGADO ..

40,00

IL.DEDUCCIONES

1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social

2.0tras deducciones

TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 0,00

B TOTAL A DEDUCIR (1+2)
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)... 40,00

En Herencia a 28 de febrero de 2026

RECIBI,
DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIALY DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL [RPFY APORTACION DE LA EMPRESA

REMUNERACION TOTAL 40.00 | CONTINGENCIAS COMUNES 0.00
PRORRATA PAGAS EXTRAS CONTINGENCIAS PROFESIONALES

HORAS EXTRAS

CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
INCIDENCIAS DEL MES
Horas Tiempo Parcial: 85.71
BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 40.00

3l 2,s.a. Informatica




DATOS DE LA EMPRESA

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA

DATOS DEL TRABAJADOR/A

APELLIDOS Y NOMBRE
RGUEZ PALANCAS DIAZ PACHECO, CONCEPCION

CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O EUESTO DE TRABAIO PRESESNA
REAL) CONCEJALA DE BIENESTAR SOCIAL ORGANOS DE GOBIERNO
DNI-NIF F.POSESION  F ANTIGUEDAD GRUPO  NIVEL
P1304700F 27-06-2015
CUENTA COTIZ:  0111-13105609574 TRIENIOS N°SEG SOCIAL  compacion  CNAEY  TIPO
03 84 PTP
- Periodo: del 01 de Febrero de 2026 al 28 de Febrero de 2026
.l DEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
045 |SUBSIDIOA.T.Y E.P. (75%) 493,50
081* | COMP. VOLUN. DE BAJA. Diferencia. ENERO 9,39
081* | COMP. VOLUN. DE BAJA. Diferencia. FEBRERO 9,39
081 | COMP. VOLUN. DE BAJA 132,23
A TOTAL DEVENGADO..... 644,51
ILDEDUCCIONES
1.Aportacién del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social | 2.0Otras deducciones
01 Contingencias Comunes 671,95 4,70% 31,58 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 0,00
02 Desempleo 658,00 1,60% 10,53
03 Formacion Profesional 658,00 0,10% 0,66
20 MEI 671,95 0,15% 1,01
TOTAL APORTACIONES 43,78

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 43,78
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B).. 600,73

En Herencia a 28 de febrero de 2026
RECIBI,

DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL [RPF Y APQORTACION DE LA EMPRESA
REMUNERACION TOTAL 644.51 |CONTINGENCIAS COMUNES 671.95
PRORRATA PAGAS EXTRAS 0.00 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 658.00
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 671,95 23,60% 158,58
02  Desempleo 658,00 6,70% 44,08
03  Formacion Profesional 658,00 0,60% 3,95
20 MEI 671,95 0,75% 5,04
98 IT 658,00 0,65% 4,28
9 IMS 658,00 1,00% 6,58 INCIDENCIAS DEL MES
TOTAL APORTACION EMPRESA 222,51 — -
AL: Inicio 02-12-2025 Fin: --
Horas Tiempo Parcial: 80,00
BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 644.51

alm 2, s.a. Informatica



DATOS DE LA EMPRESA

DATOS DEL TRABAJADOR/A

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
DIAZ PACHECO GALAN, M*® EUGENIA
CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA
REAL) CONCEJALA D RURAL OMIC,PATRIMO ORGANOS DE GOBIERNO
DNI-NIF F POSESION  F ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
CILF: P1304700F 27-06-2023
CUENTA COTIZ: 0111-13105609574 TRIENIOS \"SEG SOCIAL  countfO «  CNAE®  TIPO
03 84 PTP
- Periodo: del 01 de Febrero de 2026 al 28 de Febrero de 2026
ILDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 | SUELDO 635,12
019% | LOCOMOCIONES 74,88
021* | DIETAS 366,32
A. TOTAL DEVENGADO ... 1.076,32
I.DEDUCCIONES
1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.0tras deducciones
01 Contingencias Comunes 770,96 4,70% 36,24 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 0,00
02 Desempleo 765,44 1,60% 12,25
03 Formacion Profesional 765,44 0,10% 0,77
20 MEI 770,96 0,15% 1,16
TOTAL APORTACIONES 50,42

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 50,42
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B).. | 1.025,90

En Herencia a 28 de febrero de 2026
RECIBI,

DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIALY DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL IRPFY APORTACION DE LA EMPRESA
REMUNERACION TOTAL 1.076.32 | CONTINGENCIAS COMUNES 770.96
PRORRATA PAGAS EXTRAS 105,85 | CONTINGENCIAS PROFESIONALES 765.44
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 770,96 23,60% 181,94
02  Desempleo 765,44 6,70% 51,28
03  Formacion Profesional 765,44 0,60% 4,59
20 MEI 770,96 0,75% 5,78
98 IT 765,44 0,65% 4,98
TOTAL APORTACION EMPRESA 256,22 - -
Horas Tiempo Parcial: 85,71
BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 635.12

alln 2, s.a. Informatica



