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F AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
: ARAGONES RONCERO, JOSE MANUEL
CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CQ&S& J(?ALP gggg%ﬁ:ﬁ;‘rgg‘; o FRECEE
REAL) T 2 ARG MENTERIG ORGANOS DE GOBIERNO
DNI-NIF F POSESION  F ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
P1304700F 16-05-2024
CUENTA COTIZ.: 0111-13105609574 TRIENIOS N°SEG SOCIAL  coTizacton CMAE® TR0
03 84 PTP
- Periodo: del 01 de diciembre de 2025 al 31 de diciembre de 2025
I DEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 | SUELDO 625,73
005* | PAGA EXTRAORDINARIA 625,73
A TOTAL DEVENGADO..... 1.251,46
ILDEDUCCIONES
1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.0tras deducciones
01 Contingencias Comunes 730,02 4,70% 34,31 201 LR.PF. 7,00% 87,60
02 Desempleo 730,02 1,60% 11,68 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 87,60
03 Formacion Profesional 730,02 0,10% 0,73
20 MEI 730,02 0,13% 0,95
TOTAL APORTACIONES 47,67

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 135,27

LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)_...l

1.116,19

En Herencia a 31 de diciembre de 2025

RECIBI,

DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

REMUNERACION TOTAL 1.251.46 |CONTINGENCIAS COMUNES 730.02
PRORRATA PAGAS EXTRAS 10429 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 730.02
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 730,02 23,60% 172,29
02 Desempleo 730,02 6,70% 4891
03  Formacion Profesional 730,02 0,60% 4,38
20  MEI 730,02 0,67% 4,89
98 IT 730,02 0,65% 4,75
99 IMS 730,02 1,00% 7.30
TOTAL APORTACION EMPRESA 242,52

INCIDENCIAS DEL MES

Horas Tiempo Parcial: 88,57

BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF

1.251.46
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AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
DIAZ PACHECO GALAN, M? EUGENIA
CL LOPE DE VEGA, 3| 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O FLESTCOE TRAESIO Rt
REAL) CONCEJALA D RURAL,OMIC PATRIMO ORGANOS DE GOBIERNO
DNI-NIF F POSESION  F ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
P1304700F e - 27-06-2023
CUENTA COTIZ.:  0111-13105609574 TRIENIOS N°SEG. SOCIAL  covigaton CVAES  TIPo
o 03 84 PTP
- Periodo: del 01 de diciembre de 2025 al 31 de diciembre de 2025
I DEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 | SUELDO 625,73
005* | PAGA EXTRAORDINARIA 625,73
019* | LOCOMOCIONES 134.68
A. TOTAL DEVENGADO..... 1.386,14
I.DEDUCCIONES
1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social | 2.0Otras deducciones
01 Contingencias Comunes 730,02 4,70% 34,31 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 0,00
02 Desempleo 730,02 1,60% 11,68
03 Formacion Profesional 730,02 0,10% 0,73
20 MEI 730,02 0,13% 0,95
TOTAL APORTACIONES 47,67

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 47,67

LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)...

1.338,47

En Herencia a 31 de diciembre de 2025

RECIBI,

DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A

RETENCION DEL IRPFY APORTACION DE LA EMPRESA

REMUNERACION TOTAL 1.386.14 [CONTINGENCIAS COMUNES 730,02
PRORRATA PAGAS EXTRAS 10429 | CONTINGENCIAS PROFESIONALES 730.02
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 730,02 23,60% 172,29
02  Desempleo 730,02 6,70% 4891
03  Formacion Profesional 730,02 0,60% 438
20 MEI 730,02 0,67% 4,89
98 IT 730,02 0,65% 4,75
99 IMS 730,02 1,00% 7,30 INCIDENCIAS DEL MES
TOTAL APORTACION EMPRESA 242,52

Horas Tiempo Parcial: 88,57

BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 1.251,46
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3 AYUNTAMIENTO DE HERENCIA

CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD
REAL)

APELLIDOS Y NOMBRE
GALLEGO SACRISTANA FDEZ CABALLERO, AITOR

CARGO O PUESTO DE TRABAJO
CONCEJAL DE IGUALDAD. JUVENTUD.

PROGRAMA
ORGANOS DE GOBIERNO

DNI-NIF F POSESION  F ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
P1304700F T 27-06-2023
CUENTA COTIZ:  0111-13105609574 TRIENIOS N°SEG.SOCIAL  cofizaclon  CMAE®3  TIPO
03 84 PTP
- Periodo: del 01 de diciembre de 2025 al 31 de diciembre de 2025
I DEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 | SUELDO 625,73
005* | PAGA EXTRAORDINARIA 625,73
A. TOTAL DEVENGADO..... 1.251,46
ILDEDUCCIONES
1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social | 2.0tras deducciones
01 Contingencias Comunes 730,02 4,70% 34,31 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 0,00
02 Desempleo 730,02 1,60% 11,68
03 Formacion Profesional 730,02 0,10% 0,73
20 MEI 730,02 0,13% 0,95
TOTAL APORTACIONES 47,67

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 47,67

1.203,79

LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)_..I

En Herencia a 31 de diciembre de 2025
RECIBI,

DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A

RETENCION DEL IRPFY APORTACION DE LA EMPRESA

REMUNERACION TOTAL 1.251.46 [CONTINGENCIAS COMUNES 730,02
PRORRATA PAGAS EXTRAS 104.29 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 730.02
HORAS EXTRAS 0,00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 730,02 23,60% 172,29
02  Desempleo 730,02 6,70% 4891
03  Formacion Profesional 730,02 0,60% 438
20  MEI 730,02 0,67% 4,89
98 IT 730,02 0,65% 4,75
99 [MS 730,02 1,00% 7,30 INCIDENCIAS DEL MES
TOTAL APORTACION EMPRESA 242,52

Horas Tiempo Parcial: 88,57

BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF

125146
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R AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
. GARCIA NAVAS CORRALES, SERGIO
CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAIO PROGRAMA
REAL) ALCALDE-PRESIDENTE ORGANOS DE GOBIERNO
DNI-NIF F POSESION F ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
P1304700F E 27-06-2015
o GRUPO .
CUENTA COTIZ.:  0111-13105609574 TRIENIOS NSEG SOCIAL  coTizacion  CNAE® - TIPO
' 01 84 PTC

- Periodo: del 01 de diciembre de 2025 al 31 de diciembre de 2025

IlDEVENGOS

CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 |SUELDO 3.146,42
005* | PAGA EXTRAORDINARIA 3.146,42
019* | LOCOMOCIONES 341.64
021* | DIETAS 224,40

ILDEDUCCIONES

1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social | 2.Otras deducciones

01 Contingencias Comunes 3.670,82 4,70% 172,53 201 LR.PF. 20,88% 1.313,94
02 Desempleo 3.670,82 1,60% 58,73 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 1.313,94
03 Formacién Profesional 3.670,82 0,10% 3,67
20 MEI 3.670,82 0,13% 4,77

TOTAL APORTACIONES 239,70

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 1.553,64

LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A—B)...I 5.305,24

En Herencia a 31 de diciembre de 2025

RECIBI,
DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA
REMUNERACION TOTAL 6.858.88 | CONTINGENCIAS COMUNES 3.670.82
PRORRATA PAGAS EXTRAS $524.40 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 3.670.82
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 3.670,82 23,60% 866,31
02 Desempleo 3.670,82 6,70% 245,95
03  Formacion Profesional 3.670,82 0,60% 22,03
20 MEI] 3.670,82 0,67% 24,60
98 IT 3.670.82 0,65% 23,86
99 IMS 3.670,82 1,00% 36,71 INCIDENCIAS DEL MES
TOTAL APORTACION EMPRESA 1.219,46
BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 6292 84
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AYUNTAMIENTO DE HERENCIA

CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD

APELLIDOS Y NOMBRE
RGUEZ PALANCAS DIAZ PACHECO, CONCEPCION

CARGO O PUESTO DE TRABAJO
CONCEJALA DE BIENESTAR SOCIAL

PROGRAMA
ORGANOS DE GOBIERNO

DNI-NIF F POSESION  F.ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
P1304700F = 27-06-2015
J GRUPO CNAE 93 TIPO
CUENTA COTIZ..  0111-13105609574 TRIENIOS N?SEG SOCIAL  coTizaclon ~ CNAE®3
03 84 PTP
- Periodo: del 01 de diciembre de 2025 al 31 de diciembre de 2025
IDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 |SUELDO 40,37
005* | PAGA EXTRAORDINARIA 625,73
045 | SUBSIDIOA.T.Y E.P.. (75%) 511,13
063* | FONDO SOCIAL 133,34
081 | COMP. VOLUN. DE BAJA 74,23
A. TOTAL DEVENGADO..... 1.384.,80
ILDEDUCCIONES
1.Aportacién del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.0Otras deducciones
01 Contingencias Comunes 731,79 4,70% 34,39 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 0,00
02 Desempleo 731,42 1,60% 11,70
03 Formacion Profesional 731,42 0,10% 0,73
20 MEI 731,79 0,13% 0,96
TOTAL APORTACIONES 47,78
B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 47,78
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)... 1.337,02 ‘
En Herencia a 31 de diciembre de 2025
RECIBI,
DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA
REMUNERACION TOTAL 1384.80 | CONTINGENCIAS COMUNES 731.79
PRORRATA PAGAS EXTRAS 6.95 | CONTINGENCIAS PROFESIONALES 73142
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 731,79 23,60% 172,71
02  Desempleo 731,42 6,70% 49,00
03  Formacion Profesional 731,42 0,60% 4,39
20 MEI 731,79 0,67% 4,89
98 IT 731,42 0,65% 4,75
99 IMS 73142 1.00% 732 INCIDENCIAS DEL MES
TOTAL APORTACION EMPRESA 243,06

AL: Inicio 02-12-2025 Fin: --
Horas Tiempo Parcial: 88,57

BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF

1251.46




CUENTA COTIZ.:

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA

REAL)

P1304700F

0111-13105609574

CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD

APELLIDOS Y NOMBRE
TAJUELO DIAZ PAVON, SERAFIN
CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA
CONCEJAL DE DEPORTES, POLICIA, ORGANOS DE GOBIERNO
DNI-NIF F POSESION  F ANTIGUEDAD GRUPO  NIVEL
27-06-2023
TRIENIOS N°SEG.SOCIAL  coiondon  CNAEOI  TIPO
gk 03 84 PTP

- Periodo: del 01 de diciembre de 2025 al 31 de diciembre de 2025

DEVENGOS

IL.DEDUCCIONES

CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 |SUELDO 625,73
005* | PAGA EXTRAORDINARIA 625,73

A. TOTAL DEVENGADO..... 1.251.46

01
02
03
20

Contingencias Comunes

Desempleo

Formacion Profesional

MEI

TOTAL APORTACIONES

730,02
730,02
730,02
730,02

1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.Otras deducciones

4,70%
1,60%
0,10%
0,13%

34,31 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 0,00
11,68
0,73
0,95
47,67

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 47,67

LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)... 1.203,79 |

En Herencia a 31 de diciembre de 2025

RECIBI,
DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA
REMUNERACION TOTAL 125146 |CONTINGENCIAS COMUNES 730.02
PRORRATA PAGAS EXTRAS 104.29 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 730,02
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 730,02 23,60% 172,29
02 Desempleo 730,02 6,70% 4891
03  Formacion Profesional 730,02 0,60% 438
20  MEI 730,02 0,67% 4,89
98 IT 730,02 0,65% 4,75
99 IMS 730.02 1,00% 7,30 INCIDENCIAS DEL MES
TOTAL APORTACION EMPRESA 24252 - - ”
Horas Tiempo Parcial: 88,57
BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 1.251,46
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£ AYUNTAMIENTO DE HERENCIA

APELLIDOS Y NOMBRE
BOLANOS VISO, JOSE MANUEL

CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA
REAL) CONCEJAL DE OBRAS, URBANISMO ASISTENCIAS CONCEJALES
DNI-NIF F. POSESION F ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
P1304700F 27-06-2023
° TAL GRUPO CNAE 93 TIPO
CUENTA COTIZ.: 0111- TRIENIOS N° SEG. SOC COTIZACION ~ CNVAE93
00 P
- Periodo: del 01 de diciembre de 2025 al 31 de diciembre de 2025
IDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
067* | DIETA POR ASISTENCIA CONCEJALE 40,00

IL.DEDUCCIONES

A. TOTAL DEVENGADO 40,00

1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.0Otras deducciones
TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 0,00

LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)..,.l 40,00 |

En Herencia a 31 de diciembre de 2025
RECIBI,

DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL IRPFY APORTACION DE LA EMPRESA

REMUNERACION TOTAL 40,00 |CONTINGENCIAS COMUNES 0.00
PRORRATA PAGAS EXTRAS CONTINGENCIAS PROFESIONALES
HORAS EXTRAS
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION

INCIDENCIAS DEL MES

BASE SUJIETA A RETENCION DFEI, IRPF 40,00




CUENTA COTIZ.: 0111-13105609574
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AYUNTAMIENTO DE HERENCIA

CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD
REAL)

P1304700F

APELLIDOS Y NOMBRE
ARAGONES RONCERO, JOSE MANUEL
CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA

CONCEJAL DE OBRAS,JARDINES,
LIMPIEZA, AGUA'Y CEMENTERIO

DNI-NIF F POSESION  F ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
16-05-2024
TRIENIOS N°SEG. SOCIAL CO?&[;;"C?ON CNAE 93 TIPO
03 84 PTP

ORGANOS DE GOBIERNO

Atrasos - Periodo: del 01 de enero de 2025 al 30 de noviembre de 2025

.LDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001* | SUELDO. Atrasos. RDL 14/2025 (2,5%) 167,44
A. TOTAL DEVENGADO..... 167,44
I.DEDUCCIONES
1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.Otras deducciones
01 Contingencias Comunes 167,44 4,70% 7,86 201 LR.PF. 11,71
02 Desempleo 167,44 1,60% 2,64
03 Formacion Profesional 167,44 0,10% 0,22
20 MEI 167,44 0,13% 0,22

TOTAL APORTACIONES 10,94

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 22,65

LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR fA—B}...I

144,79

En Herencia a 31 de diciembre de 2025

RECIBI,

DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A

RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

OTRAS BASES DE COTIZACION 167,44
REMUNERACION TOTAL 167.44 | CONTINGENCIAS COMUNES 0.00
PRORRATA PAGAS EXTRAS 0.00 |[CONTINGENCIAS PROFESIONALES 0.00
HORAS EXTRAS 0,00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01 Contingencias Comunes 167,44 23,60% 39,54
02 Desempleo 167,44 6,70% 11,27
03  Formacion Profesional 167,44 0,60% 0,99
20 MEI 167,44 0,67% 1,10
98 IT 167,44 0,65% 1,10
TOTAL APORTACION EMPRESA 55,65

BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 167.44
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AYUNTAMIENTO DE HERENCIA

APELLIDOS Y NOMBRE
DIAZ PACHECO GALAN, M* EUGENIA

CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA
REAL) CONCEJALA D.RURAL,OMIC,PATRIMO ORGANOS DE GOBIERNO
DNI-NIF F POSESION  F ANTIGUEDAD GRUPO  NIVEL
P1304700F ~, 27-06-2023
o GRUPO , R
CUENTA COTIZ.:  0111-13105609574 TRIENIOS N°SEG. SOCIAL  coTizaclon ~ CNAE93 TIPO
- 03 PTP
Atrasos - Periodo: del 01 de enero de 2025 al 30 de noviembre de 2025
. DEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001* | SUELDO. Atrasos. RDL 14/2025 (2,5%) 167,44
A. TOTAL DEVENGADO.....

ILDEDUCCIONES

167,44

1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social

01
02
03
20

Contingencias Comunes 167,44
Desempleo 167,44
Formacion Profesional 167,44
MEI 167,44
TOTAL APORTACIONES

4,70%
1,60%
0,10%
0,13%

7.86
2,64
0,22
0.22

Ll

10,94

2.0tras deducciones

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 10,94

LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)_._.I

156,50

En Herencia a 31 de diciembre de 2025

RECIBI,
DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA
OTRAS BASES DE COTIZACION 167,44
REMUNERACION TOTAL 167.44 | CONTINGENCIAS COMUNES 0.00
PRORRATA PAGAS EXTRAS 0.00 | CONTINGENCIAS PROFESIONALES 0.00
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 167,44 23.60% 39,54
02  Desempleo 167.44 6,70% 11,27
03  Formacion Profesional 167,44 0,60% 0,99
20 MEI 167,44 0,67% 1,10
98 IT 167,44 0,65% 1,10
99 IMS 167.44 1,00% 1,65 INCIDENCIAS DEL MES
TOTAL APORTACION EMPRESA 55,65
BASE SUJIETA A RETENCION DEIL. IRPF 167 44




i AYUNTAMIENTO DE HERENCIA

APELLIDOS Y NOMBRE
GALLEGO SACRISTANA FDEZ CABALLERO, AITOR

CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGQOEEESIC DE TREEAO O
REAL) CONCEJAL DE IGUALDAD JUVENTUD ORGANOS DE GOBIERNO
DNI-NIF F POSESION  F. ANTIGUEDAD GRUPO  NIVEL
P1304700F 27-06-2023
CUENTA COTIZ: 0111-13105609574 TRIENIOS N°SEG SOCIAL  cofizacion CMAE9S  TIPO
03 PTP
Atrasos - Periodo: del 01 de enero de 2025 al 30 de noviembre de 2025
ILDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001* | SUELDO. Atrasos. RDL 14/2025 (2,5%) 167,44
A. TOTAL DEVENGADO.. 167,44
IWDEDUCCIONES
1.Aportacién del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.0tras deducciones
01 Contingencias Comunes 167,44 4,70% 7,86
02 Desempleo 167,44 1,60% 2,64
03 Formacion Profesional 167,44 0,10% 0,22
20 MEI 167.44 0,13% 0,22
TOTAL APORTACIONES 10,94

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 10,94

LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)....l

156,50

En Herencia a 31 de diciembre de 2025

RECIBI,

DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIALY DE LA BASE SUJETA A

RETENCION DEL IRPFY APORTACION DE LA EMPRESA

BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 167.44

OTRAS BASES DE COTIZACION 167,44
REMUNERACION TOTAL 167.44 |CONTINGENCIAS COMUNES 0,00
PRORRATA PAGAS EXTRAS 0.00 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 0.00
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 167.44 23.60% 39,54
02 Desempleo 167,44 6,70% 11,27
03  Formacion Profesional 167,44 0,60% 0,99
20 MEI 167,44 0.67% 1,10
98 IT 167,44 0,65% 1,10
99 IMS 167.44 1.00% 1,65 INCIDENCIAS DEL MES
TOTAL APORTACION EMPRESA 53,65
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3 AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
GARCIA NAVAS CORRALES, SERGIO
CL LOPE DE VEGA, 3| 13640 HERENCIA (CIUDAD CHRGO O PUESTD DE TREEAC PROSIRA Mo
REAL) ALCALDE-PRESIDENTE ORGANOS DE GOBIERNO
DNI-NIF F POSESION  F ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
P1304700F 27-06-2015
o GRUPO NAE 03 TIPO
CUENTA COTIZ.: 0111-13105609574 TRIENIOS N°SEG SOCIAL  counaboy  CNAE93
01 84 PTC
Atrasos - Periodo: del 01 de enero de 2025 al 30 de noviembre de 2025
I DEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001* | SUELDO. Atrasos, RDL 14/2025 (2,5%) 841,92
A. TOTAL DEVENGADO.... 841,92
ILDEDUCCIONES
1.Aportacién del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.Otras deducciones
01 Contingencias Comunes 841,92 4,70% 39.59 201 LR.PF. 175,80
02 Desempleo 841,92 1,60% 13,47
03 Formacion Profesional 841,92 0,10% 0,88
20 MEI 841,92 0,13% 1,10
TOTAL APORTACIONES 55,04
B. TOTAL A DEDUCIR (1+2}.... 230,84
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-BJ.... 611,08
En Herencia a 31 de diciembre de 2025
RECIBI,
DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL IRPFY APORTACION DE LA EMPRESA
OTRAS BASES DE COTIZACION 84192
REMUNERACION TOTAL 841,97 | CONTINGENCIAS COMUNES 0.00
PRORRATA PAGAS EXTRAS 0.00 | CONTINGENCIAS PROFESIONALES 0.00
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 841,92 23,60% 198,67
02  Desempleo 841,92 6,70% 56,42
03  Formacion Profesional 841,92 0,60% 5,00
20 MEL 841,92 0,67% 5,61
98 IT 841,92 0,65% 5,30
99 IMS 841,92 1,00% 8.41 INCIDENCIAS DEL MES
TOTAL APORTACION EMPRESA 279.61
BASE SUJETA A RETENCION DEI. IRPF 84192
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: AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
ORTEGA FDEZ CABALLERO, M? INMACULADA
CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAIO PROGRAMA
REAL) CONCEJALA DE ECONOMIA Y HACIEN ORGANOS DE GOBIERNO
DNI-NIF F. POSESION  F ANTIGUEDAD GRUPO  NIVEL
P1304700F 27-06-2023
o GRUPO .
CUENTA COTIZ.:  0111-13105609574 TRIENIOS N°SEG SOCIAL  comizacion ~ CNAE93 TIPO
03 84 PTP
Atrasos - Periodo: del 01 de enero de 2025 al 28 de octubre de 2025
.DEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001#* | SUELDO. Atrasos. RDL 14/2025 (2,5%) 139,87
A. TOTAL DEVENGADO..... 139,87
NLDEDUCCIONES
1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.0Otras deducciones
01 Contingencias Comunes 137,55 4,70% 6,45
02 Desempleo 137,55 1,60% 2,17
03 Formacion Profesional 137,55 0,10% 0,18
20 MEI 137.55 0.13% 0,18
TOTAL APORTACIONES 8,98
B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 8,98
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)...I 130,89

En Herencia a 31 de diciembre de 2025

RECIBI,

DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A

RETENCION DEL IRPFY AP

ORTACION DE LA EMPRESA

OTRAS BASES DE COTIZACION 137,55
REMUNERACION TOTAL 139.87 |CONTINGENCIAS COMUNES 0,00
PRORRATA PAGAS EXTRAS 0.00 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 0.00
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01 Contingencias Comunes 137,55 23,60% 32,49
02 Desempleo 137.55 6,70% 9,25
03  Formacion Profesional 137,55 0,60% 0,81
20  MEI 137,55 0,67% 0,91
98 IT 137,55 0,65% 0,90
99 IMS 137.55 [,00% 1.36
TOTAL APORTACION EMPRESA 45,72

INCIDENC!AS DEL MES

BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 139.87
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AYUNTAMIENTO DE HERENCIA

APELLIDOS Y NOMBRE
RGUEZ PALANCAS DIAZ PACHECO, CONCEPCION

CL LOPE DE VEGA, 3! 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAIO PROGRAMA
REAL) CONCEJAILA DE BIENESTAR SOCIAL ORGANOS DE GOBIERNO
DNI-NIF F POSESION F. ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
P1304700F = 27-06-2015
° SEG. SOC GRUPO CNAE 93 TIPO
CUENTA COTIZ.: 0111-13105609574 TRIENIOS N°SE IAL  coTizacion  CNAE®3
03 84 PTP
Atrasos - Periodo: del 01 de enero de 2025 al 30 de noviembre de 2025
I DEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001* | SUELDO. Atrasos. RDL 14/2025 (2,5%) 167,44
A. TOTAL DEVENGADO..... 167,44

ILDEDUCCIONES

1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social

01
02
03
20

Contingencias Comunes 167,44
Desempleo 167,44
Formacion Profesional 167,44
MEI 167,44
TOTAL APORTACIONES

4,70%
1.60%
0,10%
0,13%

7,86
2,64
0,22
0,22
10,94

2.0tras deducciones

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 10,94

LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B).. ]

156,50

En Herencia a 31 de diciembre de 2025

RECIBI,

DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

OTRAS BASES DE COTIZACION 167,44
REMUNERACION TOTAL 167.44 |CONTINGENCIAS COMUNES 0.00
PRORRATA PAGAS EXTRAS 0.00 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 0.00
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 167,44 23,60% 39,54
02  Desempleo 167,44 6,70% 11,27
03  Formacion Profesional 167,44 0,60% 0,99
20  MEI 167,44 0,67% 1,10
98 IT 167,44 0,65% 1,10
99 IMS 167,44 1,00% 1,65
TOTAL APORTACION EMPRESA 35,65

INCIDENCIAS DEL MES

BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 167.44




A TU) '] W UTH I i
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA

CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD
REAL)

APELLIDOS Y NOMBRE
TAJUELO DIAZ PAVON, SERAFIN

CARGO O PUESTO DE TRABAJO
CONCEJAL DE DEPORTES, POLICIA,

PROGRAMA
ORGANOS DE GOBIERNO

DNI-NIF F POSESION  F ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
P1304700F 27-06-2023
CUENTA COTIZ: 0111-13105609574 TRIENIOS N°SEG SOCIAL  cofigacion CMAEOS  TIPO
03 84 PTP
Atrasos - Periodo: del 01 de enero de 2025 al 30 de noviembre de 2025
IIDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001* | SUELDO. Atrasos. RDL 14/2025 (2,5%) 167,44
A.TOTAL DEVENGADO..... 167,44
IL.DEDUCCIONES
1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.Otras deducciones
01 Contingencias Comunes 167,44 4,70% 7,86
02 Desempleo 167,44 1,60% 2,64
03 Formacion Profesional 167,44 0,10% 0,22
20 MEI 167.44 0,13% 0,22
TOTAL APORTACIONES 10,94

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 10,94

LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR {A—B},._,I

156,50

En Herencia a 31 de diciembre de 2025

RECIBI,

DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A

RETENCION DEL IRPFY APORTACION DE [ A EMPRESA

INCIDENCIAS DEL MES

OTRAS BASES DE COTIZACION 167,44

REMUNERACION TOTAL 167.44 |CONTINGENCIAS COMUNES 0.00

PRORRATA PAGAS EXTRAS 0.00 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 0.00

HORAS EXTRAS 0,00

CONCEPTO BASE TIPO APORTACION

0l  Contingencias Comunes 167,44 23,60% 39,54
02 Desempleo 167,44 6,70% 11,27
03  Formacién Profesional 167,44 0,60% 0,99
20 MEI 167,44 0,67% 1,10
98 IT 167,44 0,65% 1,10
99 IMS 167,44 1,00% 1,65
TOTAL APORTACION EMPRESA 53,65

BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 167 44




