DATOS DE LA EMPRESA DATOS DEL TRABAJADOR/A

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
TAJUELO DIAZ PAVON, SERAFIN
CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAJIO PROGRAMA
REAL) CONCEJAL DE DEPORTES, POLICIA, ORGANOS DE GOBIERNO
; DNI-NIF F POSESION  F.ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
C.IF: P1304700F 27-06-2023
N°SEG, SOCIAL GRUPO CNAE®3  TIPO
CUENTA COTIZ: 0111-13105609574 TRIENIOS COTIZACION
03 84 PTP

- Periodo: del 01 de marzo de 2025 al 31 de marzo de 2025

I DEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 | SUELDO 607,51

A TOTAL DEVENGADO... 607,51
I.DEDUCCIONES
1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.0tras deducciones
01 Contingencias Comunes 720,68 4,70% 33,87 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 0,00
02 Desempleo 715,52 1,60% 11,45
03 Formactén Profesional 715,52 0,10% 0,72
20 MEI 720.68 0.13% 0.94
TOTAL APORTACIONES 46.98

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 46,98
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B).... 560,53

En Herencia a 28 de marzo de 2025

RECIBI,
DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA
REMUNERACION TOTAL 607.51 | CONTINGENCIAS COMUNES 720.68
PRORRATA PAGAS EXTRAS 101.25 | CONTINGENCIAS PROFESIONALES 715.52
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 720,68 23,60% 170,08
02 Desempleo 715,52 6,70% 4794
03  Formacién Profesional 715,52 0,60% 4,29
20 MEI 720,68 0,67% 4,83
98 IT 715,52 0,65% 4,65
99 IMS 715,52 1,00% 7,16 INCIDENCIAS DEL MES
TOTAL APORTACION EMPRESA 238,95 " ;
Horas Tiempo Parcial: 88,57
BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 607.51

alm 2, s.a. Informatica



DATOS DE LA EMPRESA DATOS DEL TRABAJADOR/A

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
RGUEZ PALANCAS DIAZ PACHECO, CONCEPCION
CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CTUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA
REAL) CONCEJALA DE BIENESTAR SOCIAL ORGANOS DE GOBIERNO
_ DNI-NIF F.POSESION  F.ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
C.LF: P1304700F 27-06-2015
CUENTA COTIZ:  0111-13105609574 TRIENIOS N°SEG SOCIAL  coTizacion CNAE®S  TIPO
03 84 pPTP
- Periodo: del 01 de marzo de 2025 al 31 de marzo de 2025
.LDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 |SUELDO 607,51
A. TOTAL DEVENGADO..... 607,51
ILDEDUCCIONES
.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.0Otras deducciones
01 Contingencias Comunes 720,68 4,70% 33,87 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 0,00
02 Desempleo 715,52 1,60% 11,45
03 Formacion Profesional 715,52 0.10% 0,72
20 MEI 720,68 0.13% 0,94
TOTAL APORTACIONES 46.98

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 46,98
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B).... 560,53

En Herencia a 28 de marzo de 2025

RECIBI,
DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA
REMUNERACION TOTAL 607.51 | CONTINGENCIAS COMUNES 720.68
PRORRATA PAGAS EXTRAS 101.25 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 715.52
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 720,68 23,60% 170,08
02 Desempleo 715,52 6,70% 47,94
03  Formacion Profesional 715,52 0,60% 429
20 MEI 720,68 0,67% 4,83
98 IT 715,52 0,65% 4,65
99  IMS 715,52 1,00% 7,16 INCIDENCIAS DEL MES
TOTAL APORTACION EMPRESA 238,95 - -
Horas Tiempo Parcial: 88,57
BASE SUJETA A RETENCION DEL [RPF 607.51

alm 2,s.a. Informatica



- |

DATOS DE LA EMPRESA DATOS DEL TRABAJADOR/A
' AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE

ORTEGA FDEZ CABALLERO, M* INMACULADA

CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA
. REAL) CONCEJALA DE ECONOMIA Y HACIEN ORGANOS DE GOBIERNO
DNI-NIF F.POSESION  F. ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
CLE: P1304700F 27-06-2023
o GRUPO
CUENTA COTIZ.:  0111-13105609574 TRIENIOS N°SEG. SOCIAL  comizacion CNAES3  TIPO
03 84 PTP

- Periodo: del 01 de marzo de 2025 al 31 de marzo de 2025

IDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 | SUELDO 607,51

A, TOTAL DEVENGADO..... 607,51
ILDEDUCCIONES
1.Aportaciéon del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social | 2.0tras deducciones
01 Contingencias Comunes 720,68 4,70% 33,87 201 LR.PF. 2,00% 12,15
02 Desempleo 715,52 1,60% 11,45 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 12,15
03 Formacion Profesional 715,52 0,10% 0,72
20 MEI 720,68 0.13% 0,94
TOTAL APORTACIONES 46.98

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 59,13
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B).. | 548,38

En Herencia a 28 de marzo de 2025

RECIBI,
DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL [RPF Y APORTACION DE LA EMPRESA
REMUNERACION TOTAL 607.51 |CONTINGENCIAS COMUNES 720.68
PRORRATA PAGAS EXTRAS 101,25 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 715.52
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 720,68 23,60% 170,08
02  Desempleo 715,52 6,70% 47,94
03  Formacidon Profesional 715,52 0,60% 429
20 MEI 720,68 0,67% 4,83
98 IT 715,52 0,65% 4,65
99 IMS 715,52 1,00% 7,16 INCIDENCIAS DEL MES
TOTAL APORTACION EMPRESA 238,95 - =
Horas Tiempo Parcial: 88,57
BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 607.51

alm 2,s.a. Informatica



DATOS DE LA EMPRESA DATOS DEL TRABAJADOR/A

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
GARCIA NAVAS CORRALES, SERGIO
CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAIO PROGRAMA
REAL) ALCALDE-PRESIDENTE ORGANOS DE GOBIERNO
DNI-NIF F. POSESION  F ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
CIF: P1304700F 27-06-2015
CUENTA COTIZ,: 0111-13105609574 TRIENIOS N°SEG.SOCIAL  corizacion CNAES3  TIPO
o1 84 PTC
- Periodo: del 01 de marzo de 2025 al 31 de marzo de 2025
ILDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 | SUELDO 3.054,78
019* | LOCOMOCIONES 356,31
021* | DIETAS 261,80
A TOTAL DEVENGADO. ... 3.672.89
ILDEDUCCIONES
1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.Otras deducciones
0! Contingencias Comunes 3.563.91 4,70% 167,50 201 LR.P.F. 20,18% 616,45
02 Desempleo 3.563,91 1,60% 57,02 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 616,45
03 Formacion Profesional 3.563.91 0.10% 3.56
20 MEI 3.563.91 0.13% 4.63
TOTAL APORTACIONES 232.71

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 849,16
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)...| 2.823,73

En Herencia a 28 de marzo de 2025

RECIBI,
DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL [RPF Y APORTACION DE LA EMPRESA
REMUNERACION TOTAL 3.672.89 | CONTINGENCIAS COMUNES 3.563.91
PRORRATA PAGAS EXTRAS 509,13 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 3.563,91
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 3.563,91 23,60% 841,09
02 Desempleo 3,563,91 6,70% 238,78
03 Formacion Profesional 3.563,91 0,60% 21,39
20 MEI 3,563,91 0,67% 23,88
98 IT 3.563,91 0,65% 23,17
99 IMS 3.563,91 1,00% 35,64 INCIDENCIAS DEL MES
TOTAL APORTACION EMPRESA 1.183,95
BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 3.054,78

a3l 2, s.a. Informatica



DATOS DE LA EMPRESA

DATOS DEL TRABAJADOR/A

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
GALLEGO SACRISTANA FDEZ CABALLERO, AITOR
CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAIO PROGRAMA
REAL) CONCEJAL DE IGUALDAD,JUVENTUD. ORGANOS DE GOBIERNO
DNI-NIF F.POSESION  F. ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
CLFE P1304700F 27-06-2023
CUENTA COTIZ.: 0111-13105609574 TRIENIOS N°SEG.SOCIAL  corizacton CNAE®  TIPO
03 84 PTP
- Periodo: del 01 de marzo de 2025 al 31 de marzo de 2025
I DEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 | SUELDO 607,51
A. TOTAL DEVENGADO .. 607,51
HDEDUCCIONES
1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.0Otras deducciones
01 Contingencias Comunes 720,68 4,70% 33,87 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 0,00
02 Desempleo 715,52 1,60% 11,45
03 Formacién Profesional 715.52 0.10% 0.72
20 MEI 720.68 0.13% 0.94
TOTAL APORTACIONES 46.98

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 46,98
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)...| 560,53

En Herencia a 28 de marzo de 2025

RECIBI,
DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL [RPF Y APORTACION DE LA EMPRESA
REMUNERACION TOTAL 607.51 | CONTINGENCIAS COMUNES 720.68
PRORRATA PAGAS EXTRAS 101,25 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 715.52
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
0l  Contingencias Comunes 720,68 23,60% 170,08
02  Desempleo 715,52 6,70% 47,94
03  Formacion Profesional 715,52 0,60% 4,29
20 MEI 720,68 0,67% 4,83
98 IT 715,52 0,65% 4,65
99 IMS 715,52 1,00% 7,16 INCIDENCIAS DEL MES
TOTAL APORTACION EMPRESA 238,95 - -
Horas Tiempo Parcial: 88,57
BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 607,51

a8l 2, s.a. Informética




DATOS DE LA EMPRESA DATOS DEL TRABAJADOR/A
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE

-1
: DIAZ PACHECO GALAN, M* EUGENIA
CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA
REAL) CONCEJALA D.RURAL,OMIC,PATRIMO ORGANOS DE GOBIERNO
DNI-NIF F.POSESION  F. ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
CLE: P1304700F 27-06-2023
CUENTA COTIZ:  0111-13105609574 TRIENIOS N°SEG.SOCIAL  cofigacion CNAESS  TIPO
03 84 PTP
- Periodo: del 01 de marzo de 2025 al 31 de marzo de 2025
LDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 | SUELDO 607,51
A. TOTAL DEVENGADO..... 607,51
I.DEDUCCIONES
1.Aportacién del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.Otras deducciones
01 Contingencias Comunes 720,68 4,70% 33,87 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 0,00
02 Desempleo 715,52 1,60% 11,45
03 Formacién Profesional 715.52 0.10% 0.72
20 MEI 720.68 0.13% 0.94
TOTAL APORTACIONES 4698

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 46,98
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)... 560,53

En Herencia a 28 de marzo de 2025

RECIBI,
DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL [RPF Y APORTACION DE LA EMPRESA
REMUNERACION TOTAL 607.51 |CONTINGENCIAS COMUNES 720.68
PRORRATA PAGAS EXTRAS 101,25 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 715.52
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 720,68 23,60% 170,08
02  Desempleo 715,52 6,70% 4794
03  Formacion Profesional 715,52 0,60% 4,29
20 MEI 720,68 0,67% 4,83
98 IT 715,52 0,65% 4,65
99 IMS 715,52 1,00% 7,16 INCIDENCIAS DEL MES
TOTAL APORTACION EMPRESA 238,95 - -
Horas Tiempo Parcial: 88,57
BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 607.51

& 2, s.a. Informatica



DATOS DE LA EMPRESA

DATOS DEL TRABAJADOR/A

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
BOLANOS VISO, JOSE MANUEL
CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA
REAL) CONCEJAL DE OBRAS, URBANISMO.. ASISTENCIAS CONCEJALES
DNI-NIF F.POSESION  F ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
CIF: P1304700F 27-06-2023
CUENTA COTIZ.: 0111- TRIENIOS N°SEG. SOCIAL  cooaaoy  CNAE®S  TIPO
00 I3
- Periodo: del 01 de marzo de 2025 al 31 de marzo de 2025
I.LDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
(067* | DIETA POR ASISTENCIA CONCEJALE 100,00
A TOTAL DEVENGADO.... 100.00
ILDEDUCCIONES
1.Aportacién del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.Otras deducciones
TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 0,00

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2)
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)... 100,00

En Herencia a 28 de marzo de 2025
RECIBI,

RETENCION DEL IRPFY AP

DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A

ORTACION DE LA EMPRESA

REMUNERACION TOTAL 100.00

CONTINGENCIAS COMUNES

0.00

PRORRATA PAGAS EXTRAS

CONTINGENCIAS PROFESIONALES

HORAS EXTRAS

CONCEPTO BASE

TIPO APORTACION

BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF

INCIDENCIAS DEL MES

100.00

Al 2, s.a. Informatica




DATOS DE LA EMPRESA DATOS DEL TRABAJADOR/A
- AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
: > ARAGONES RONCERO, JOSE MANUEL
CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD C?gp?c?igfgg?);%%%:;ﬁggsjo PROGRAMA
REAL) LIMPIEZA, AGUA Y CEMENTERIG ORGANOS DE GOBIERNO
DNI-NIF F.POSESION  F. ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
CLF.: P1304700F 16-05-2024
o GRUPO
CUENTA COTIZ.: 0111-13105609574 TRIENIOS N°SEG.SOCIAL  corizacion ~ CNAESS  TIPO
03 84 PTP
- Periodo: del 01 de marzo de 2025 al 31 de marzo de 2025
IDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 | SUELDO 607,51

A. TOTAL DEVENGADO..... 607,51
IL.DEDUCCIONES

1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.0Otras deducciones

01 Contingencias Comunes 720,68 4,70% 33,87 201 LR.PF. 7,00% 42,53
02 Desempleo 715,52 1,60% 11,45 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 42,53
03 Formacion Profesional 715.52 0.10% 0.72
20 MEI 720.68 0.13% 0.94

TOTAL APORTACIONES 46.98

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 89,51
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)... 518,00

En Herencia a 28 de marzo de 2025

RECIBI,
DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL [RPF Y APORTACION DE [ A EMPRESA
REMUNERACION TOTAL 607.51 | CONTINGENCIAS COMUNES 720.68
PRORRATA PAGAS EXTRAS 101.25 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 715.52
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 720,68 23,60% 170,08
02  Desempleo 715,52 6,70% 4794
03  Formacion Profesional 715,52 0,60% 4,29
20 MEI 720,68 0,67% 4,83
98 IT 715,52 0,65% 4,65
99 IMS 715,52 1,00% 7,16 INCIDENCIAS DEL MES
TOTAL APORTACION EMPRESA 238,95 . 5
Horas Tiempo Parcial: 88,57
BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 607.51

allm 2, s.a. Informatica



