JATU) ) i = i

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
ARAGONES RONCERO, JOSE MANUEL
CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD C?gg&%ggg;‘;zﬁggggs 0 PROGRAMA
. REAL) LIMPIEZA, AGUA Y CEMENTERIG ORGANOS DE GOBIERNO
DNI-NIF F POSESION F. ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
P1304700F 16-05-2024
°© L GRUPO CNAE 93 PO
CUENTA COTIZ.:  0111-13105609574 TRIENIOS N*SEG, SOCIAL  coTizacion > T
03 84 PTP
Atrasos - Periodo: del 16 de mayo de 2024 al 30 de junio de 2024
I DEVENGOS
CLAVE CONCEPTO [MPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001* | SUELDO. Atrasos. (DE ENERO A JUNIO 2024) 18,06
005* | PAGA EXTRAORDINARIA. Atrasos. (DE ENERO A 3.04

ILDEDUCCIONES

A. TOTAL DEVENGADO..... 21,10

TOTAL APORTACIONES

01 Contingencias Comunes 21,10 4,70%
02 Desempleo 21,10 1,60%
03 Formacion Profesional 21,10 0,10%
20 MEI 21,10 0,12%

1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social
0,99
0.34
0,02
0,03
1.38

2.0tras deducciones
201 LR.PF.

0,42

B.

LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)... 19,30

TOTAL A DEDUCIR (l+2)....

En Herencia a 31 de julio de 2024
RECIBI,

DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LLA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A
RTACION DE LA EMPRESA

RETENCION DEL IRPFY AP

OTRAS BASES DE CCTIZACION 21,10
REMUNERACION TOTAL 21.10 |CONTINGENCIAS COMUNES 0.00
PRORRATA PAGAS EXTRAS 0.00 | CONTINGENCIAS PROFESIONALES 0.00
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 21,10 23,60% 498
02  Desempleo 21,10 6,70% 1,41
03  Formacion Profesional 21,10 0,60% 0,13
20 MEI 21.10 0.58% 0.12
98 IT 21.10 0.65% 0.14
99 IMS 21.10 1.00% 0.21
TOTAL APORTACION EMPRESA 6.99

INCIDENCIAS DEL MES

BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 21.10




PR N

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
ARAGONES RONCERO, JOSE MANUEL
CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD ng&%ggg&%ﬁgﬁﬁg © PROGRAMA
S LIMPIEZA, AGUA Y CEMENTERIG OR G AN CERECOBIERID
DNI-NIF F.POSESION  F ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
P1304700F 16-05-2024
CUENTA COTIZ.:  0111-13105609574 TRIENIOS N°SEG. SOCIAL  comipacion  CNAE93  TIPO
03 84 PTP
- Periodo: del 01 de julio de 2024 al 31 de julio de 2024
I DEVENGOS
CLAVE CONCEPTO [MPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 |SUELDO 607,51
A. TOTAL DEVENGADO..... 607,51
I.DEDUCCIONES
1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social | 2.0Otras deducciones
01 Contingencias Comunes 708,76 4,70% 33,31 LR.PF. 2,00% 12,15
02 Desempleo 708,76 1,60% 11,34 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 12,15
03 Formacion Profesional 708,76 0,10% 0,71
20 MEI 708,76 0,12% 0,85
TOTAL APORTACIONES 46.21

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 58,36

549,15

LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR tA—B),.,I

En Herencia a 31 de julio de 2024

RECIBI,
DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL [RPF Y APORTACION DE LA EMPRESA
REMUNERACION TOTAL 607.51 |CONTINGENCIAS COMUNES 708.76
PRORRATA PAGAS EXTRAS 101.25 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 708.76
TTORAL CHTRAD 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 708,76 23,60% 167,27
02  Desempleo 708,76 6,70% 47,49
03  Formacion Profesional 708,76 0,60% 4,25
20 MEI 708.76 0.58% 411
98 IT 708.76 0.65% 4.61
99 IMS 708,76 1.00% 7,09 INCIDENCIAS DEL MES
TOTAL APORTACION EMPRESA 234,82 - - =
Horas Tiempo Parcial: 88.57
BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 607,51




IATU) B i =T i

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
BOLANOS VISO, JOSE MANUEL
CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA
REAL) CONCEJAL DE OBRAS, URBANISMO., ASISTENCIAS CONCEJALES
DNI-NIF F POSESION  F ANTIGUEDAD GRUPO  NIVEL
P1304700F 27-06-2023
" GRUPO R
CUENTA COTIZ.:  0111- TRIENIOS N°SEG. SOCIAL  cotizacion ~ CNAE93 TIPO
00 P
- Periodo: del 01 de julio de 2024 al 31 de julio de 2024
IDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
067* | DIETA POR ASISTENCIA CONCEJALE 140,00
i
A. TOTAL DEVENGADO..... 140,00
I.DEDUCCIONES
1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.0Otras deducciones
TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 0,00

B. TOTAL A DEDUCIR ( 1+2)....

LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)...

140,00

En Herencia a 31 de julio de 2024

RECIBI,
DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL IRPFY APORTACION DE LA EMPRESA
REMUNERACION TOTAL 140.00 |CONTINGENCIAS COMUNES 0.00
PRORRATA PAGAS EXTRAS CONTINGENCIAS PROFESIONALES
HORAS EXTRAS
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
INCIDENCIAS DEL MES
BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 140.00




URITUS U A

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
DIAZ PACHECO GALAN, M? EUGENIA
CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA
REAL) CONCEJALA D.RURAL,OMIC... ORGANOS DE GOBIERNO
. DNI-NIF F POSESION  F ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
C.LF: P1304700F 27-06-2023
CUENTA COTIZ.:  0111-13105609574 TRIENIOS N°SEG SOCIAL  cofigacion  CNAES3  TIPO
03 84 PTP
Atrasos - Periodo: del 01 de enero de 2024 al 30 de junio de 2024
IDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001* | SUELDO. Atrasos. (DE ENERO A JUNIO 2024) 71,37
005* | PAGA EXTRAORDINARIA. Atrasos. (DE ENERO A 11.91
A. TOTAL DEVENGADO..... 83.28
ILDEDUCCIONES
1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.0tras deducciones
01 Contingencias Comunes 83,28 4,70% 3,90
02 Desempleo 83,28 1,60% 1,32
03 Formacion Profesional 83,28 0,10% 0,06
20 MEI 83,28 0,12% 0,12
TOTAL APORTACIONES 5,40
B. TOTAL A DEDUCIR (1+2)..., 5.40
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B).... 77,88 |

En Herencia a 31 de julio de 2024

RECIBI,

DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A
ORTACION DE LA EMPRESA

RETENCION DEL IRPFY AP

OTRAS BASES DE COTIZACION 83,28
REMUNERACION TOTAL 83.28 [CONTINGENCIAS COMUNES 0,00
PRORRATA PAGAS EXTRAS 0.00 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 0.00
- HORAS EXTRAS 0,00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 83,28 23,60% 19,66
02  Desempleo 83,28 6,70% 5,58
03  Formacion Profesional 83,28 0,60% 0,54
20 ME] 83,28 0.58% 0,48
98 IT 83.28 0,65% 0.54
99 IMS 83.28 1.00% 0,84 INCIDENCIAS DEL MES
TOTAL APORTACION EMPRESA 27.64

BASE SUJETA A RETENCION DEL [RPF 83.28




s i

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
DIAZ PACHECO GALAN, M? EUGENIA
CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA
REAL) CONCEJALA D.RURAL,OMIC... ORGANOS DE GOBIERNO
DNI-NIF F. POSESION  F ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
P1304700F 27-06-2023
CUENTA COTIZ.:  0111-13105609574 TRIENIOS N°SEG SOCIAL  cofizacion ~CNAES3  TIPO
03 84 PTP
- Periodo: del 01 de julio de 2024 al 31 de julio de 2024
.LDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 | SUELDO 607,51
A. TOTAL DEVENGADO..... 607,51
IL.DEDUCCIONES
1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.Otras deducciones
01 Contingencias Comunes 708,76 4.70% 33,31 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 0.00
02 Desempleo 708,76 1,60% 11,34
03 Formacion Profesional 708,76 0.10% 0,71
20 MEI 708,76 0,12% 0,85
TOTAL APORTACIONES 46,21

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 46,21

LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)...

561,30

En Herencia a 31 de julio de 2024

RECIBI,

DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURlDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL IRPFY APORTACION DE L A EMPRESA

INCIDENCIAS DEL MES

REMUNERACION TOTAL 607.51 |CONTINGENCIAS COMUNES 708,76
PRORRATA PAGAS EXTRAS 101.25 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 708.76
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
0l  Contingencias Comunes 708,76 23,60% 167,27
02  Desempleo 708,76 6,70% 47,49
03  Formacién Profesional 708,76 0,60% 425
20 MEI 708.76 0.58% 4,11
98 IT 708.76 0,65% 461
99 IMS 708,76 1.00% 7.09
TOTAL APORTACION EMPRESA 234,82
BASE SUJETA A RETENCION DEL [RPF 607.51

Horas Tiempo Parcial: 88,57




(SATL) 5 i NP '

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA

CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD
REAL)

C.LF: P1304700F

CUENTA COTIZ.: 0111-13105609574

APELLIDOS Y NOMBRE
GALLEGO SACRISTANA FDEZ CABALLERO, AITOR

CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA
CONCEJAL DE IGUALDAD,JUVENTUD. ORGANOS DE GOBIERNO

DNI-NIF F POSESION F. ANTIGUEDAD GRUPO  NIVEL
27-06-2023

TRIENIOS N°SEG. SOCIAL  combtQon  CNAE®3  TIPO
03 84 PTP

Atrasos - Periodo: del 01 de enero de 2024 al 30 de junio de 2024

I.LDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001* | SUELDO. Atrasos. (DE ENERO A JUNIO 2024) 71,37
005* | PAGA EXTRAORDINARIA. Atrasos. (DE ENERO A 11.91
A. TOTAL DEVENGADO..... 83.28
I.DEDUCCIONES
1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social | 2.0tras deducciones
01 Contingencias Comunes 83,28 4,70% 3,90
02 Desempleo 83.28 1,60% 1,32
03 Formacién Profesional 83,28 0,10% 0,06
20 MEI 83,28 0.12% 0,12
TOTAL APORTACIONES 5,40
B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 5,40
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)...| 77,88 |

En Herencia a 31 de julio de 2024
RECIBI,

DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE
RETENCION DEL IRPFY APORTACION DE LA EMPRESA

LA BASE SUJETA A

OTRAS BASES DE COTIZACION 83,28
REMUNERACION TOTAL 83.28 | CONTINGENCIAS COMUNES 0.00
PRORRATA PAGAS EXTRAS 0.00 | CONTINGENCIAS PROFESIONALES 0.00
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 83,28 23,60% 19,66
02  Desempleo 83,28 6,70% 5,58
03  Formacion Profesional 83,28 0,60% 0,54
20 MEI 83.28 0.58% 0.48
98 IT 83.28 0.65% 0.54
99 [MS 83.28 1.00% 0.84 [NCIDENCIAS DEL MES
TOTAL APORTACION EMPRESA 27,64

BASE SUJETA A RETENCION DEL [RPF 83.28




DATUS 1 A ENIPR u
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
GALLEGO SACRISTANA FDEZ CABALLERO, AITOR
CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA
REAL) CONCEJAL DE IGUALDAD,JUVENTUD. ORGANOS DE GOBIERNO
DNI-NIF F.POSESION  F ANTIGUEDAD GRUPO  NIVEL
P1304700F 27-06-2023
o GRUPO N
CUENTA COTIZ.:  0111-13105609574 TRIENIOS N°SEG. SOCIAL  coolaaon  CNAESS  TIPO
03 84 PTP
- Periodo: del 01 de julio de 2024 al 31 de julio de 2024
I.DEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 |SUELDO 607,51
A. TOTAL DEVENGADO..... 607.51
IL.DEDUCCIONES
1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.0Otras deducciones
01 Contingencias Comunes 708.76 4,70% 33,31 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 0,00
02 Desempleo 708,76 1,60% 11.34
03 Formacion Profesional 708.76 0,10% 0,71
20 MEI 708,76 0,12% 0,85
TOTAL APORTACIONES 46.21

LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)...

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 46,21

561,30

En Herencia a 31 de julio de 2024

RECIBI,

DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL IRPFY APORTACION DE LA EMPRESA

INCIDENCIAS DEL MES

REMUNERACION TOTAL 607.51 | CONTINGENCIAS COMUNES 708.76
PRORRATA PAGAS EXTRAS 101.25 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 708.76
HORAS EXTRAS 0.00
COMCEDPTO DASC TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 708,76 23,60% 167,27
02  Desempleo 708,76 6,70% 47,49
03  Formacion Profesional 708,76 0,60% 425
20 MEI 708.76 0.58% 4.11
98 IT 708.76 0.65% 4,61
99 IMS 708.76 1.00% 7.09
TOTAL APORTACION EMPRESA 234.82
BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 607,51

Horas Tiempo Parcial: 88,57
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AYUNTAMIENTO DE HERENCIA

APELLIDOS Y NOMBRE
GARCIA NAVAS CORRALES, SERGIO

CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA
REAL) ALCALDE-PRESIDENTE ORGANOS DE GOBIERNO
DNI-NIF F.POSESION  E ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
P1304700F 27-06-2015
J GRUPO CNAE 93 1PO
CUENTA COTIZ.:  0111-13105609574 TRIENIOS N°SEG. SOCIAL  coTizacion T
o1 84 PTC
Atrasos - Periodo: del 01 de enero de 2024 al 30 de junio de 2024
I.LDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001* | SUELDO. Afrasos. (DE ENERO A JUNIO 2024) 359,11
005* | PAGA EXTRAORDINARIA. Atrasos. (DE ENERO A 59.90
A. TOTAL DEVENGADO..... 419,01
ILDEDUCCIONES
1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social | 2.0tras deducciones
01 Contingencias Comunes 419,01 4,70% 19.68 201 LR.PF. 83,82
02 Desempleo 419,01 1,60% 6.71
03 Formacidn Profesional 419,01 0,10% 0,42
20 MEI 419,01 0,12% 0,48
TOTAL APORTACIONES 27.29

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 111,11

LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR {A-B)...]

307,90

En Herencia a 31 de julio de 2024

RECIBI,

DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A

RETENCION DEL IRPFY AP

ORTACION DE LA EMPRESA

INCIDENCIAS DEL MES

OTRAS BASES DE COTIZACION 419,01

REMUNERACION TOTAL 419,01 |CONTINGENCIAS COMUNES 0.00

PRORRATA PAGAS EXTRAS 0.00 | CONTINGENCIAS PROFESIONALES 0.00

HORAS EXTRAS 0.00

CONCLITO DASLC TIFO AIORTACION

01  Contingencias Comunes 419,01 23,60% 98,91
02  Desempleo 419,01 6,70% 28,07
03  Formacion Profesional 419,01 0,60% 2,52
20 MEI 419,01 0.58% 2,46
98 IT 419.01 0.65% 2,70
99 IMS 419.01 1,00% 4.20
TOTAL APORTACION EMPRESA 138.86

BASE SUJETA A RETENCION DEL [RPF 419.01
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AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
GARCIA NAVAS CORRALES, SERGIO
CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA
REAL) ALCALDE-PRESIDENTE ORGANOS DE GOBIERNO
DNI-NIF F POSESION  F ANTIGUEDAD GRUPO  NIVEL
P1304700F 27-06-2015
CUENTA COTIZ.: 0111-13105609574 TRIENIOS N°SEG.SOCIAL  coviaon CNAE93  TIPO
01 84 PTC
- Periodo: del 01 de julio de 2024 al 31 de julio de 2024
IDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 | SUELDO 3.054,78
019* | LOCOMOCIONES 292.76
021* | DIETAS 112,20
A. TOTAL DEVENGADO..... 3.459,74
I.DEDUCCIONES
1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.Otras deducciones
01 Contingencias Comunes 3.563.91 4,70% 167,50 201 LR.PF. 21,29% 650,36
02 Desempleo 3.563.91 1,60% 57.02 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 650,36
03 Formacidn Profesional 3.563,91 0,10% 3,36
20 MEI 3.563.91 0,12% 4,28
TOTAL APORTACIONES 232.36

X

T 0 Do

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 882,72

LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)....l

DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL [RPFY APORTACION DE LA EMPRESA

REMUNERACION TOTAL

3.459.74

CONTINGENCIAS COMUNES

356391

PRORRATA PAGAS EXTRAS

509.13

CONTINGENCIAS PROFESIONALES 3.563.91

HORAS EXTRAS

0.00

CONCLPTO

0l  Contingencias Comunes

02  Desempleo

03  Formacion Profesional
20  MEI

98 IT

99 IMS

DASLC
3.563,91
3.563,91
3.563,91
3.563,91
3.563.91
3.563,91

TOTAL APORTACION EMPRESA

TIMO
23,60%
6,70%
0,60%
0.58%
0.65%
1.00%

APORTACION
841,09
238,78

21,39
20,67
23.17
35.64
1.180.74

BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 3.054.78

2.577,02]

En Herencia a 31 de julio de 2024

RECIBI,

INCIDENCIAS DEL MES




AU w: == s
x AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
ORTEGA FDEZ CABALLERO, M? INMACULADA
CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAJO s
REAL) CONCEJALA DE ECONOMIA Y HACIEN ORGANOS DE GOBIERNO
DNI-NIF F POSESION  F ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
P1304700F 27-06-2023
CUENTA COTIZ.: 0111-13105609574 TRIENIOS N°SEG. SOCIAL  couoaon  CNAE93  TIPO
03 84 PTP
Atrasos - Periodo: del 01 de enero de 2024 al 30 de junio de 2024
.LDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001* | SUELDO. Atrasos. (DE ENERO A JUNIO 2024) 71,37
005* | PAGA EXTRAORDINARIA. Atrasos. (DE ENERO A 11.91
A. TOTAL DEVENGADO..... 83,28
I.LDEDUCCIONES
1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.0Otras deducciones
01 Contingencias Comunes 83,28 4,70% 3,90 201 LR.PF. 1,68
02 Desempleo 83,28 1,60% 1,32
03 Formacion Profesional 83,28 0,10% 0,06
20 MEI 83,28 0.12% 0,12
TOTAL APORTACIONES 5,40
B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 7.08
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR {A-B}....l 76,20'

En Herencia a 31 de julio de 2024
RECIBI,

DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL IRPFY APORTACION DE [.A EMPRES!/

INCIDENCIAS DEL MES

OTRAS BASES DE COTIZACION 83,28

REMUNERACION TOTAL 83.28 |CONTINGENCIAS COMUNES 0.00

PRORRATA PAGAS EXTRAS 0.00 | CONTINGENCIAS PROFESIONALES 0.00

HORAS EXTRAS 0.00

COMCLEIPTO BASLC TIPO AIORTACION

01  Contingencias Comunes 83,28 23,60% 19,66
02  Desempleo 83,28 6,70% 5,58
03  Formacion Profesional 83,28 0,60% 0,54
20 MEI 83,28 0,58% 0.48
98 IT 83.28 0,65% 0,54
99 IMS 83.28 1,00% 0.84
TOTAL APORTACION EMPRESA 27.64

BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 83.28




JATUS L A ENIPR .

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
ORTEGA FDEZ CABALLERO, M? INMACULADA
CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA
REAL) CONCEJALA DE ECONOMIA Y HACIEN ORGANOS DE GOBIERNO
DNI-NIF F.POSESION  F.ANTIGUEDAD GRUPO  NIVEL
P1304700F 27-06-2023
CUENTA COTIZ.:  0111-13105609574 TRIENIOS N°SEG. SOCIAL  countPOon  CNAE9S  TIPO
03 84 PTP
- Periodo: del 01 de julio de 2024 al 31 de julio de 2024
I DEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 | SUELDO 607,51
A. TOTAL DEVENGADO..... 607.51
ILDEDUCCIONES
1.Aportacién del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.0Otras deducciones
01 Contingencias Comunes 708,76 4,70% 33,31 201 LR.PEF. 2.00% 12,15
02 Desempleo 708.76 1.60% 11,34 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 12,15
03 Formacién Profesional 708,76 0,10% 0,71
20 MEI 708.76 0.12% 0.85
TOTAL APORTACIONES 46,21

LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)...

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 58,36

549,15

En Herencia a 31 de julio de 2024

RECIBI,

DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE
RETENCION DEL IRPFY APORTACION D!

A SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A

!
E LA EMPRESA

INCIDENCIAS DEL MES

REMUNERACION TOTAL 607.51 |CONTINGENCIAS COMUNES 708.76
PRORRATA PAGAS EXTRAS 101.25 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 708.76
HORAS EXTRAS 0,00
CONCEPTO BASC TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 708,76 23,60% 167,27
02  Desempleo 708,76 6,70% 47,49
03  Formacion Profesional 708,76 0,60% 425
20  MEI 708.76 0.58% 4,11
98 IT 708.76 0.65% 461
99 IMS 708,76 1.00% 7.09
TOTAL APORTACION EMPRESA 234.82
BASE SUJETA A RETENCION DEL [RPF 607.51

Horas Tiempo Parcial: 88,57




DATUS DE LA ENIPR .

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA

APELLIDOS Y NOMBRE
RGUEZ PALANCAS DIAZ PACHECO, CONCEPCION

CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA
REAL) CONCEJALA DE BIENESTAR SOCIAL ORGANOS DE GOBIERNO
DNI-NIF F POSESION  F.ANTIGUEDAD GRUPO  NIVEL
P1304700F 27-06-2015
. GRUPO .
CUENTA COTIZ.:  0111-13105609574 TRIENIOS N°SEG SOCIAL  cotizacion ~ CNAES3  TIPO
03 84 PTP
Atrasos - Periodo: del 01 de enero de 2024 al 30 de junio de 2024
IDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001* | SUELDO. Atrasos. (DE ENERO A JUNIO 2024) 71,40
005* | PAGA EXTRAORDINARIA. Atrasos. (DE ENERO A 11.91
A. TOTAL DEVENGADO...., 83,31
NLDEDUCCIONES
1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.0Otras deducciones
01 Contingencias Comunes 83,31 4,70% 3,90
02 Desempleo 83,31 1,60% 1,32
03 Formacién Profesional 83,31 0,10% 0,06
20 MEI 83.31 0,12% 0.12
TOTAL APORTACIONES 5,40
B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 5,40
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B).... 77,91 |

En Herencia a 31 de julio de 2024

RECIBI,
DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA
OTRAS BASES DE COTIZACION 83.31
REMUNERACION TOTAL 8331 |CONTINGENCIAS COMUNES 0.00
PRORRATA PAGAS EXTRAS 0.00 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 0.00
HORAS EXTRAS 0,00
CONCLPTO BASC TIRO APORTACIOM
01  Contingencias Comunes 83,31 23,60% 19,67
02 Desempleo 83,31 6,70% 5,58
03  Formacion Profesional 83,31 0,60% 0,54
20 MEI 83,31 0.58% 0.48
98 [T 83,31 0.65% 0.54
99 IMS 83,31 1.00% 0.84 INCIDENCIAS DEL MES
TOTAL APORTACION EMPRESA 27.65
BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 83.31




AU L) * Vi

[y

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
RGUEZ PALANCAS DIAZ PACHECO, CONCEPCION
CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O FUESTO DE TRIEBA ) PROGRAMA
REAL) CONCEJALA DE BIENESTAR SOCIAL ORGANOS DE GOBIERNO
DNI-NIF F POSESION  F ANTIGUEDAD GRUPO  NIVEL
P1304700F 27-06-2015
CUENTA COTIZ.:  0111-13105609574 TRIENIOS N°SEG SOCIAL  cofigacton CNAESI  TIPO
03 84 PTP
- Periodo: del 01 de julio de 2024 al 31 de julio de 2024
lDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 | SUELDO 607,51
A. TOTAL DEVENGADO..... 607,51
I.DEDUCCIONES
1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social | 2.Otras deducciones
01 Contingencias Comunes 708,76 4,70% 33,31 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 0.00
02 Desempleo 708.76 1,60% 11,34
03 Formacién Profesional 708,76 0,10% 0,71
20 MEI 708,76 0.12% 0.85
TOTAL APORTACIONES 46.21

LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR !!—'\—B:l...l

B. TOTAL A DEDUCIR (]+2?..._i 46,21

561,30

En Herencia a 31 de julio de 2024

RECIBI,
DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE [\ EVIPRESA
REMUNERACION TOTAL 607,51 | CONTINGENCIAS COMUNES 708.76
PRORRATA PAGAS EXTRAS 10125 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 708.76
HORAS EXTRAS 0.00
CONCLITO BASGLC TIFO AFORTACION
0l  Contingencias Comunes 708,76 23,60% 167.27
02  Desempleo 708,76 6,70% 47.49
03  Formacion Profesional 708,76 0,60% 425
20 MEI 708.76 0.58% 4.11
98 IT 708.76 0.65% 461
99 IMS 708,76 1.00% 7.09 INCIDENCIAS DEL MES
TOTAL APORTACION EMPRESA 234.82 = :
Horas Tiempo Parcial: 88,57
BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 607.51




(TATU] B i UTH I ’y

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
TAJUELO DIAZ PAVON, SERAFIN
CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA
REAL) CONCEJAL DE DEPORTES, POLICIA, ORGANOS DE GOBIERNO
\ DNI-NIF F POSESION  F ANTIGUEDAD GRUPO  NIVEL
C.LE: P1304700F 27-06-2023
CUENTA COTIZ:  0111-13105609574 TRIENIOS N°SEG.SOCIAL  cofigacton CNAE®  TIPO
03 84 PTP
Atrasos - Periodo: del 01 de enero de 2024 al 30 de junio de 2024
IDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001* | SUELDO. Atrasos. (DE ENERO A JUNIO 2024) 71,37
005% | PAGA EXTRAORDINARIA. Atrasos. (DE ENERO A 11.91
A. TOTAL DEVENGADO.... 83.28
IL.DEDUCCIONES
1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social | 2.Otras deducciones
01 Contingencias Comunes 83.28 4,70% 3,91
02 Desempleo 83,28 1,60% 1,32
03 Formacién Profesional 83,28 0,10% 0.06
20 MEI 83,28 0.12% 0,11
TOTAL APORTACIONES 5,40
B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 5,40
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)... 77,88 |

En Herencia a 31 de julio de 2024

RECIBI,
DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL [RPF Y APORTACION DE LA EMPRESA
OTRAS BASES DE COTIZACION 83,28
REMUNERACION TOTAL 8328 | CONTINGENCIAS COMUNES 0.00
PRORRATA PAGAS EXTRAS 0.00 | CONTINGENCIAS PROFESIONALES 0.00
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APURIACIUN
0l  Contingencias Comunes 83,28 23,60% 19,65
02  Desempleo 83,28 6,70% 5,58
03  Formacion Profesional 83,28 0,60% 0,53
20 MEI 83,28 0,58% 0,48
98 T 83,28 0.65% 0.54
99 IMS 83,28 1.00% 0.84 INCIDENCIAS DEL MES
27.62
TOTAL APORTACION EMPRESA EC: [nicio 27-06-2024 Fin: 30-06-2024
BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 83,28




AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
TAJUELO DIAZ PAVON, SERAFIN
CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA
REAL) CONCEJAL DE DEPORTES, POLICIA, ORGANOS DE GOBIERNO
DNI-NIF F POSESION  F ANTIGUEDAD GRUPO  NIVEL
C.LF: P1304700F 27-06-2023
CUENTA COTIZ.:  0111-13105609574 TRIENIOS N°SEG.SOCIAL  cooilPOoy  CNAEOS  TiPO
03 84 PTP
- Periodo: del 01 de julio de 2024 al 31 de julio de 2024
IIDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 | SUELDO 607,51
A. TOTAL DEVENGADO..... 607.51
ILDEDUCCIONES
1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.Otras deducciones
01 Contingencias Comunes 708,76 4,70% 33,31 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 0.00
02 Desempleo 708.76 1,60% 11.34
03 Formacioén Profesional 708,76 0.10% 0.71
20 MEI 708,76 0.12% 0.85
TOTAL APORTACIONES 46.21

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 46,21

LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)...|

561,30

En Herencia a 31 de julio de 2024

RECIBI,
DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE L A SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE i 4 FAIPRESA
REMUNERACION TOTAL 607.51 |CONTINCENCIAS COMUNES 708.76
PRORRATA PAGAS EXTRAS 10125 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 708.76
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 708,76 23.60% 167,27
02  Desempleo 708,76 6.70% 47,49
03  Formacion Profesional 708,76 0.60% 425
20  MEI 708.76 0.58% 4.11
98 IT 708.76 0.65% 461
99 IMS 708.76 1.00% 7.09 INCIDENCIAS DEL MES
TOTAL APORTACION EMPRESA 234.82 - :
Horas Tiempo Parcial: 88,57
BASE SUJETA A RETENCION DEL [RPF 607.51







