DATOS DE LA EMPRESA DATOS DEL TRABAJADOR/A

AYUNTAMIENTO DE HERENCTA APELLIDOS Y NOMBRE
BOLANOS VISO, JOSE MANUEL
CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CITUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA
REAL) CONCEJAL 91230-ASISTENCIAS
DNI-NIF F. POSESION F. ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
P1304700F 22-07-2015
CUENTA COTIZ.: 0l11- TRIENIOS N°SEG. SOCIAL  coonion  CNAEY3 MATRICULA

00

- Periodo: del 01 de octubre de 2022 al 31 de octubre de 2022

LDEVENGOS

CLAVE CONCEPTO J IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
067* | DIETA POR ASISTENCIA CONCEJALE 60,00

A. TOTAL DEVENGADO...., 60,00

ILDEDUCCIONES

|.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.Otras deducciones
TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 0.00

B. TOTAL A DEDUCIR ( l+2)...,
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)... 60,00

En Herencia a 31 de octubre de 2022
RECIBI,

DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCTALY DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRLESA

REMUNERACION TOTAL 60.00 | CONTINGENCIAS COMUNES 0.00
PRORRATA PAGAS EXTRAS CONTINGENCIAS PROFESIONALES
HORAS EXTRAS
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION

INCIDENCIAS DEL MLS

BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 60.00




DATOS DE LA EMPRESA

DATOS DEL TRABAJADOR/A

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
CARNERO GALLEGO SACRISTANA, GEMA MARIA
CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA
REAL) CONCEJALA DE HACIENDA Y OMIC 9123 .ORGANOS DE
DNI-NIF F. POSESION  F ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
P1304700F 20-04-2015
CUENTA COTIZ.:  0111-13105609574 TRIENTOS NUSEG SOCIAL  coiioaioon CNAE9S MAIRICULA
03 84
- Periodo: del 01 de octubre de 2022 al 31 de octubre de 2022
I.LDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
A. TOTAL DEVENGADO.... 0.00
I.DEDUCCIONES
I.Aportacién del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.Otras deducciones
TOTAL APORTACIONES 0.00 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 0.00
B. TOTAL A DEDUCTR (1+2).... 0,00

LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B i...

En Herencia a 31 de octubre de 2022

DETERMINACTON DE BASI‘E_S DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A

REEINCIUN DL IRPE Y AP

JRTAL TUN UL LA LMPRLESA

REMUNERACION TOTAL 0.00

CONTINGENCIAS COMUNES

PRORRATA PAGAS EXTRAS 0.00

CONTINGENCIAS PROFESIONALES

HORAS EXTRAS

CONCEPTO BASE
01  Contingencias Comunes 683.68
02 Desempleo 683,68
03  Formacién Profesional 683,68
98 IT 683,68
99 IMS 683,68

TOTAL APORTACION EMPRESA

TIPO APORTACION
23.60% 161.35
6.70% 4581
0,60% 4,10
0,65% 4.44
1,00% 6.84
22254

BASE SUJETA A RETENCION DEL [RPF

RECIBL
0.00 / 683.68
0.00/ 683.68
0.00
INCIDENCIAS DEL MES
MA: Inicio 23-07-2022 Fin: [{-11-2022
Horas Tiempo Parcial: 88,57
0.00




DATOS DE LA EMPRESA

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA

REAL)

P1304700F

CUENTA COTIZ.:

0111-13105609574

CL LOPE DE VEGA, 3| 13640 HERENCIA (CTUDAD

DATOS DEL TRABAJADOR/A

APELLIDOS Y NOMBRE
CARRERO DIAZ MECO, GABRIEL

CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA
CONCEJAL D.RURALY MEDIO AMBIE 9123 -ORGANOS DE

DNI-NIF F. POSESION  F ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
15-06-2019
TRIENTOS N° SEG. SOCIAL CO?,RZLXPC?ON CNAE 93 MATRICULA
03 84

- Periodo: del 01 de octubre de 2022 al 31 de octubre de 2022

LDEVENGOS

CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 |SUELDO 567,11
A. TOTAL DEVENGADO...., 567,11
I.DEDUCCIONES
|.Aportacién del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.0tras deducciones
0l Contingencias Comunes 661.63 4,70% 31.10 201 LR.PF. 20,00% 113.42
02 Desempleo 661.63 1,60% 10,59 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 113,42
03 Formacion Profesional 661,63 0,10% 0,66
TOTAL APORTACIONES 4235

X
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B. TOTAL A DEDUCIR ( l+2|.,..l 155,77
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B),.. 411,34

En Herencia a 31 de octubre de 2022

UE LERMINAUIUIN DB BASES UE LUTIZAUTUN AL KEGHVIEW QDNERAL DT LA SCUURIDAD SOCTAL W DC LA DASE QUIETA A
RETENCION DEL IRPEY AP

RTACION DE LA EMPRESA

REMUNERACION TOTAL

567.11

CONTINGENCIAS COMUNES

PRORRATA PAGAS EXTRAS

94,52

CONTINGENCIAS PROFESIONALES

HORAS EXTRAS

CONCEPTO BASE
0t Contingencias Comunes 661,63
02  Desempleo 661,63
3 Formacién Profesional 661,63
98 IT 661,63
99 IMS 661,63

TOTAL APORTACION EMPRESA

TIPO APORTACION
23,60% 156,14
6.70% 4433
0.60% 3.97
0,65% 430
1,00% 6.62
215.36

BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF

RECIBI,
661.63
661.63
0.00
INCIDENCIAS DEL MES
Horas Tiecmpo Parcial: 88.57
567.11




DATOS DE LA EMPRESA

DATOS DEL TRABAJADOR/A

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
DIAZ FLORES FERNANDEZ MONTES, INMACULADA
CL LOPE DE VEGA. 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA
REAL) CONCEJALA CULTURAY FESTEJOS 9123 -ORGANOS DE
DNI-NTF F. POSESION F ANTIGUEDAD GRUPO  NIVEL
P1304700F 10-10-2018
b or e GRUPO NAE 9 |
CUENTA COTIZ:  0111-13105609574 TRIENTOS NYSEG SOCIAL  oSRUPO | (NAE® MATRICULA
03 84
- Periodo: del 01 de octubre de 2022 al 31 de octubre de 2022
I DEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 | SUELDO 567,11

A. TOTAL DEVENGADO..... 567,11
ILDEDUCCIONES
I.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.0tras deducciones
01 Contingencias Comunes 661.63 4,70% 31.10 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 0.00
02 Desempleo 661,63 1,60% 10.59
03 Formacion Profesional 661,63 0,10% 0,66
TOTAL APORTACIONES 4235

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2;....
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-BJ... 52476

En Herencia a 31 de octubre de 2022
RECIBI,

DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCTAL Y DE LA BASE SUJETA A

NUTEMCION DEL INPEY LD

ONTLOION DL L4 ERIPRLAY

REMUNERACION TOTAL

567.11 | CONTINGENCIAS COMUNES 661.63

PRORRATA PAGAS EXTRAS 94,52 | CONTINGENCIAS PROFESIONALES 661.63

HORAS EXTRAS 0.00

CONCEPTO BASE TIPO APORTACION

01  Contingencias Comunes 661,63 23.60% 156.14
02 Desempleo 661,63 6,70% 4433
03  Fonmacion Protesional 661,63 0,60% 3.97
98 IT 661,63 0,65% 430
99 IMS 661,63 1,00% 6.62
TOTAL APORTACION EMPRESA 215.36

INCIDENCIAS DEL MLS

Horas Ticmpo Parcial: 88,57

BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF

567.11




DATOS DE LA EMPRESA

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA

REAL)

C.LF:

P1304700F

CUENTA COTIZ.:

CL LOPE DEVEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD

0111-13105609574

DATOS DEL TRABAJADOR/A

APELLIDOS Y NOMBRE
GALLEGO SACRISTANA DIAZ FLORES, FCO JOSE

CARGO O PUESTO DE TRABAJO
CONCEJAL DE OBRAS, DEPORTES...

PROGRAMA
9123 -ORGANOS DE

DNI-NIF F. POSESION  F. ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
15-06-2019
TRIENIOS N°SEG SOCIAL CO%RZLAPC?ON CNAEY3 MATRICULA
03 34

- Periodo: del 01 de octubre de 2022 al 31 de octubre de 2022

IDEVENGOS

CLAVE

CONCEPTO

IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 | SUELDO 567,11
A. TOTAL DEVENGADO.... 567,11
IL.DEDUCCIONES
1. Aportacién del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.Otras deducciones
01 Contingencias Comunes 661.63 4,70% 31.10 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 0.00
02 Desempleo 661.63 1,60% 10,59
03 Formacion Profesional 661,63 0,10% 0,66
TOTAL APORTACIONES 4235
B. TOTAL A DEDUCIR (1+2}.... 4235

LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-Bl... 524,76

En Herencia a 31 de octubre de 2022

RECIBI,
DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL'Y DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL IRPF Y _\PORTACION DL LA EMPRESA
REMUNERACION TOTAL 567.11 | CONTINGENCIAS COMUNES 661.63
PRORRATA PAGAS EXTRAS 94.52 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 661.63
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
0l  Contingencias Comunes 661,63 23,60% 156,14
02 Desempleo 661,63 6,70% 44.33
03 Fonmacion Profesional 661,63 0,60% 397
98 IT 661.63 0,65% 4.30
99 IMS 661,63 1,00% 6.62
TOTAL APORTACION EMPRESA 215.36 INCIDENCIAS DEL MES
Horas Ticmpo Parcial: 88,57
BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 567.11




DATOS DE LA EMPRESA

DATOS DEL TRABAJADOR/A

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
GARCIA NAVAS CORRALES, SERGIO
CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA
REAL) ALCALDE-PRESIDENTE 9123 -ORGANOS DE
DNI-NIF F. POSESION  F. ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
P1304700F 27-06-2015
. e . GRUPO :
CUENTA COTIZ.:  0111-13105609574 TRIENIOS N*SEG-SOCTAL  comizacion  CNAESS MATRICLLA
01 84
- Periodo: del 01 de octubre de 2022 al 31 de octubre de 2022
. DEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 | SUELDO 2.726,00
019* | LOCOMOCIONES 160,36
021* | DIETAS 187,00
A TOTAL DEVENGADO..... 3.073,36
IL.DEDUCCIONES
I.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.0tras deducciones
01 Contingencias Comunes 3.180.33 4,70% 149,48 201 TR.PF. 19.05% 519,30
02 Desempleo 3.180.33 1,60% 50,89 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 519.30
03 Formacidn Profesional 3.180.33 0,10% 3,18
TOTAL APORTACIONES 203,55

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 722,85
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)... 2.350,51

En Herencia a 31 de octubre de 2022

3 )
A~ BN
mﬁ e b \
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RECIBI,
DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SUCIAL Y DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL HBE Y ABOIIACION DL LA LMBRESA
REMUNERACION TOTAL 3.073.36 | CONTINGENCIAS COMUNES 3.180.33
PRORRATA PAGAS EXTRAS 454,33 | CONTINGENCIAS PROFESIONALES 3.180.33
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 3.180,33 23.60% 750.55
02  Desempleo 3.180.33 6.70% 213.08
03  Formacién Profesional 3.180,33 0.60% 19.08
98 IT 3.180.33 0,65% 20.67
99 IMS 3.180,33 1.00% 31.80
TOTAL APORTACION EMPRESA 1.035.18 INCIDENCIAS DEL MES
BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 2.726.00




REAL)

DATOS DE LA EMPRESA

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA

CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD

DATOS DEL TRABAJADOR/A

APELLIDOS Y NOMBRE
RGUEZ PALANCAS DIAZ PACHECO, CONCEPCION

CARGO O PUESTO DE TRABAJO
CONCEJALA DE BIENESTAR SOCIAL

PROGRAMA
9123 -ORGANOS DE

DNI-NIF F. POSESION  F. ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
P1304700F 27-06-2015
. QR QO GRUPO NAF G .
CUENTA COTIZ.: 0111-13105609574 TRIENIOS NYSEG SOCIAL  comizacion  “NAE93 MATRICULA
03 84
- Periodo: del 01 de octubre de 2022 al 31 de octubre de 2022
IDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 | SUELDO 567,11

A. TOTAL DEVENGADO..... 567,11
ILDEDUCCIONES
|.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.Otras deducciones

01 Contingencias Comunes 661.63 4.70% 31.10 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 0,00
02 Desempleo 661.63 1,60% 10,59
03 Formacion Profesional 661.63 0,10% 0,66
TOTAL APORTACIONES 4235

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 4235

LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)... 524,76

En Herencia a 31 de octubre de 2022
RECIBI,

DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCTALY DE LA BASE SUJETA A

RETENCION DEL [RPFY APORTACION DE LA EMPRLESA

REMUNERACION TOTAL

567.11 |CONTINGENCIAS COMUNES

661.63

PRORRATA PAGAS EXTRAS

661.63

0.00

CONCEPTO
01 Contingencias Comunes
02 Desempleo
03  Formacién Profesional
98 IT
99 IMS

TOTAL APORTACION EMPRESA

94.52 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES
HORAS EXTRAS

BASE TIPO APORTACION
661,63 23,60% 156.14
661,63 6,70% 4433
661,63 0.60% 3.97
661,63 0,65% 4.30
661.63 1.00% 6.62
215.36

INCIDENCIAS DEL MES

Horas Ticmpo Parcial: 88,57

BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF

567.11




DATOS DE LA EMPRESA

DATOS DEL TRABAJADOR/A

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
SANCHEZ REY UBEDA CONTRERAS, M? JOSE
CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA
REAL) CONCEJALA DE JUVENTUD 9123 -ORGANOS DE
DNI-NIF F. POSESION F. ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
P1304700F 01-09-2017
CUENTA COTIZ.:  0111-13105609574 TRIENTOS NUSEG.SOCIAL  comigacion CNAESS MATRICULA
03 34
- Periodo: del 01 de octubre de 2022 al 31 de octubre de 2022
. DEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
044 | SUBSIDIO ENFERMEDAD. (75%) 512,66
081 | COMP. VOLUN. DE BAJA 54,45

A. TOTAL DEVENGADO..... 567,41
HLDEDUCCIONES
1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.Otras deducciones
01 Contingencias Comunes 683.68 4,70% 32,13 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 0,00
02 Desempleo 683.68 1,60% 10,94
03 Formacidn Profesional 683,68 0,10% 0,68
TOTAL APORTACIONES 43,75

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 43.75
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)... 523,36

En Herencia a 31 de octubre de 2022
RECIBI,

DETERMINACION DE BAS& DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SUCTALY DE LA BASE SUJETA A

IETEMHOW PV TSV A ROTTATION IS A GYRNEGY A

REMUNERACION TOTAL 567.11 |CONTINGENCIAS COMUNES 683.68
PRORRATA PAGAS EXTRAS 0.00 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 683.68
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 683,68 23.60% 161.35
02 Desempleo 683.68 6,70% 4581
03  Formacién Profesional 683,68 0.60% 4.11
98 IT 683.68 0.65% 4.44
99 TMS 683,68 1.00% 6.84
TOTAL APORTACION EMPRESA 222.55

INCIDENCIAS DEL MLES

EC: Tnicio 18-04-2022 Fin: --
Horas Tiempo Parcial: 88,57

BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF

567.11




