DATOS DE LA EMPRESA DATOS DEL TRABAJADOR/A

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
BOLANOS VISO, JOSE MANUEL
CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA
REAL) CONCEJAL 91230-ASISTENCIAS
DNI-NIF F. POSESION F.ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
C.LE: P1304700F 22072015
CUENTA COTIZ.: 0111- TRIENIOS N°SEG.SOCIAL  oinib0  CNAE93 MATRICULA
00

- Periodo: del 01 de febrero de 2022 al 28 de febrero de 2022

LDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO [MPORTE
067* | DIETA POR ASISTENCIA CONCEJALE 30,00

A. TOTAL DEVENGADO..... 30,00
I.DEDUCCIONES
1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.0tras deducciones
TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 0,00
B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 0.00

LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)... 30,00

En Herencia a 28 de febrero de 2022
RECIBI,

DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIALY DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL IRPFY APORTACION DE LA EMPRESA

REMUNERACION TOTAL 30.00 | CONTINGENCIAS COMUNES 0.00
PRORRATA PAGAS EXTRAS CONTINGENCIAS PROFESIONALES
HORAS EXTRAS
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION

INCIDENCIAS DEL MES

BASE SUJETA A RETENCION DEL [RPF 30.00




DATOS DE LA EMPRESA

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA

CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD
REAL)

C.IF.:

P1304700F

CUENTA COTIZ.: 0111-13105609574

DATOS DEL TRABAJADOR/A
APELLIDOS Y NOMBRE
CARNERO GALLEGO SACRISTANA, GEMA MARIA

CARGO O PUESTO DE TRABAJO
CONCEJALA DE HACIENDA'Y OMIC

PROGRAMA
9123 -ORGANOS DE

DNI-NIF F. POSESION  F ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
20-04-2015
GRUPO
TRIENIOS N°SEG. SOCIAL  cofizacion CNAEY3  MATRICULA
03 84

- Periodo: del 01 de febrero de 2022 al 28 de febrero de 2022

. DEVENGOS

CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 | SUELDO 567,11
A. TOTAL DEVENGADO..... 567,11
NI.DEDUCCIONES
1.Aportacién del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.0tras deducciones
01 Contingencias Comunes 661,63 4,70% 31,10 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 0,00
02 Desempleo 661,63 1,60% 10,59
03 Formacion Profesional 661,63 0,10% 0,66
TOTAL APORTACIONES 42,35

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 42,35
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)... 524,76

En Herencia a 28 de febrero de 2022

RECIBI,
DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA
REMUNERACION TOTAL 567.11 |CONTINGENCIAS COMUNES 661.63
PRORRATA PAGAS EXTRAS 9452 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 661.63
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comuncs 661,63 23,60% 156,14
02  Decsemplco 661,63 6,70% 44,33
03  Formacion Profcsional 661,63 0,60% 3,97
98 IT 661,63 0,65% 4,30
99 IMS 661.63 1,00% 6,62
TOTAL APORTACION EMPRESA 215,36 INCIDENCIAS DEL MES
Horas Ticmpo Parcial: 80,00
BASE SUJETA A RETENCION DEL [RPF 567,11




DATOS DE LA EMPRESA DATOS DEL TRABAJADOR/A

2 AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
> CARRERO DIAZ MECO, GABRIEL
CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA
REAL) CONCEJAL D.RURAL Y MEDIO AMBIE 9123 -ORGANOS DE
DNI-NIF F.POSESION F.ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
C.1F.: P1304700F 15-06-2019
. GRUPO ;
CUENTA COTIZ.: 0111-13105609574 TRIENIOS N° SEG. SOCIAL COTIZACION CNAE 93 MATRICULA
03 84

- Periodo: del 01 de febrero de 2022 al 28 de febrero de 2022

.LDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 | SUELDO 567,11

A. TOTAL DEVENGADO..... 567,11
I.DEDUCCIONES
1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social | 2.0tras deducciones
01 Contingencias Comunes 661,63 4,70% 31,10 201 LR.PF. 20,00% 113,42
02 Desempleo 661,63 1,60% 10,59 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 113,42
03 Formacion Profesional 661,63 0,10% 0,66
TOTAL APORTACIONES 42,35

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2}).... 155,77
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)... 411,34

En Herencia a 28 de febrero de 2022

RECIBI,
DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA
REMUMERACIOM TOTAL 365711 |CONTINGENCIAS COMUNLS 865163
PRORRATA PAGAS EXTRAS 94.52 | CONTINGENCIAS PROFESIONALES 661.63
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comuncs 661,63 23,60% 156,14
02  Descmplco 661,63 6,70% 44,33
03  Formacion Profcsional 661,63 0,60% 3,97
98 IT 661,63 0,65% 4,30
99 IMS 661,63 1,00% 6,62
TOTAL APORTACION EMPRESA 215,36 INCIDENCIAS DEL MES
Horas Ticmpo Parcial: 80,00
BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 567,11




DATOS DE LA EMPRESA

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA

CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD
REAL)

P1304700F

0111-13105609574

CUENTA COTIZ.:

DATOS DEL TRABAJADOR/A

APELLIDOS Y NOMBRE
DIAZ FLORES FERNANDEZ MONTES, INMACULADA

CARGO O PUESTO DE TRABAJO
CONCEJALA CULTURAY FESTEJOS

PROGRAMA
9123 -ORGANOS DE

DNI-NIF F. POSESION F ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
10-10-2018
GRUPO
TRIENIOS N°SEG. SOCIAL  coTizACiON  CNAE93  MATRICULA
03 84

- Periodo: del 01 de febrero de 2022 al 28 de febrero de 2022

.LDEVENGOS

CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 |SUELDO 567,11
A. TOTAL DEVENGADO..... 567,11
I.DEDUCCIONES
1.Aportacién del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.0tras deducciones
01 Contingencias Comunes 661,63 4,70% 31,10 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 0,00
02 Desempleo 661,63 1,60% 10,59
03 Formaci6n Profesional 661,63 0,10% 0,66
TOTAL APORTACIONES 42,35

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2}.... 42,35
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR {A-B)... 524,76

En Herencia a 28 de febrero de 2022

DETERMINACION DE BA-S_Eé DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIALY DE LA BASE SUJETA A

RETENCION DEL [RPFY APORTACION DE LA EMPRESA

REMUNERACION TOTAL 567.11

CONTINGENCIAS COMUNES

PRORRATA PAGAS EXTRAS 94.52

CONTINGENCIAS PROFESIONALES

HORAS EXTRAS

CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01 Contingencias Comuncs 661,63 23,60% 156,14
02  Descmpleo 661,63 6,70% 44,33
03  Formacion Profcsional 661,63 0,60% 3,97
98 IT 661,63 0,65% 4,30
99 IMS 661,63 1,00% 6,62
TOTAL APORTACION EMPRESA 215,36

BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF

RECIBI,
661.63
661.63
0.00
INCIDENCIAS DEL MES
Horas Tiempo Parcial: 80,00
567,11




DATOS DE LA EMPRESA
’ AYUNTAMIENTO DE HERENCIA

5 4 4

CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD
REAL)

DATOS DEL TRABAJADOR/A

APELLIDOS Y NOMBRE
GALLEGO SACRISTANA DIAZ FLORES, FCO JOSE

CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA
CONCEJAL DE OBRAS, DEPORTES... 9123 -ORGANOS DE

DNI-NIF F. POSESION F. ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
C.LF. P1304700F 15-06-2019
CUENTA COTIZ.: 0111-13105609574 TRIENIOS N°SEG.SOCIAL  cofizacion ~CNAES3 MATRICULA
03 84
- Periodo: del 01 de febrero de 2022 al 28 de febrero de 2022
I.DEVENGOS
CLAVE CONCEPTO [MPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 | SUELDO 567,11
A. TOTAL DEVENGADO..... 567,11
I.DEDUCCIONES
1.Aportacién del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.Otras deducciones
01 Contingencias Comunes 661,63 4,70% 31,10 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 0,00
02 Desempleo 661,63 1,60% 10,59
03 Formacién Profesional 661,63 0,10% 0,66
TOTAL APORTACIONES 42,35

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 42,35
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B})... 524,76

En Herencia a 28 de febrero de 2022
RECIBI,

DETERMINACION DE BASTEgDE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIALY DE LA BASE SUJETA A

RETENCION DEL IRPFY APORTACION DE LA EMPRESA

REMUNERACION TOTAL 567.11 | CONTINGENCIAS COMUNES 661.63
PRORRATA PAGAS EXTRAS 9452 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 661.63
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comuncs 661,63 23,60% 156,14
02 Decscempleo 661,63 6,70% 44,33
03  Formacion Profcsional 661,63 0,60% 3,97
98 IT 661,63 0,65% 4,30
99 IMS 661,63 1,00% 6,62
TOTAL APORTACION EMPRESA 215,36 INCIDENCIAS DEL MES

Horas Tiempo Parcial: 80,00

BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF

567.11




DATOS DE LA EMPRESA

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA

CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD
REAL)

P1304700F

CUENTA COTIZ.:

0111-13105609574

DATOS DEL TRABAJADOR/A

APELLIDOS Y NOMBRE
GARCIA NAVAS CORRALES, SERGIO

PROGRAMA
9123 -ORGANOS DE

CARGO O PUESTO DE TRABAJO
ALCALDE-PRESIDENTE

DNI-NIF F. POSESION F.ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
27-06-2015
GRUPO
TRIENIOS N°SEG. SOCIAL  cofizacion  CNAEY3  MATRICULA
01 84

- Periodo: del 01 de febrero de 2022 al 28 de febrero de 2022

LDEVENGOS

CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 |SUELDO 2.726,00
019* | LOCOMOCIONES 118,18
021* | DIETAS 213,40
A. TOTAL DEVENGADO..... 3.057,58
IL.DEDUCCIONES
I.Aportacidn del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.Otras deducciones
01 Contingencias Comunes 3.180,33 4,70% 149,48 201 LR.PE. 18,93% 516,03
02 Desempleo 3.180,33 1,60% 50,89 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 516,03
03 Formacion Profesional 3.180,33 0,10% 3,18
TOTAL APORTACIONES 203,55

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 719,58
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)... 2.338,00

En Herencia a 28 de febrero de 2022

RECIBI,
DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA
REMUNERACION TOTAL 3.057.58 |CONTINGENCIAS COMUNES 3.180.33
PRORRATA PAGAS EXTRAS 454,33 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 3.180.33
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comuncs 3.180,33 23,60% 750,55
02  Descmpleo 3.180,33 6,70% 213,08
03  Formacion Profesional 3.180,33 0,60% 19,08
98 IT 3.180,33 0,65% 20,67
99 IMS 3.180,33 1,00% 31,80
TOTAL APORTACION EMPRESA 1.035,18 INCIDENCIAS DEL MES
BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 2.726,00




DATOS DE LA EMPRESA
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA

CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD
REAL)

P1304700F

CUENTA COTIZ.:

0111-13105609574

DATOS DEL TRABAJADOR/A

APELLIDOS Y NOMBRE
RGUEZ PALANCAS DIAZ PACHECO, CONCEPCION

CARGO O PUESTO DE TRABAJO
CONCEJALA DE BIENESTAR SOCIAL

PROGRAMA
9123 -ORGANOS DE

DNI-NIF F. POSESION  F.ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
27-06-2015
GRUPO
TRIENIOS N°SEG. SOCIAL  coTigaclon  CNAE93 MATRICULA
03 84

- Periodo: del 01 de febrero de 2022 al 28 de febrero de 2022

IIDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 | SUELDO 567,11
A. TOTAL DEVENGADO..... 567,11
I.DEDUCCIONES
1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.Otras deducciones
01 Contingencias Comunes 661,63 4,70% 31,10 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 0,00
02 Desempleo 661,63 1,60% 10,59
03 Formacion Profesional 661,63 0,10% 0,66
TOTAL APORTACIONES 42,35

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2}.... 42,35
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)... 524,76

En Herencia a 28 de febrero de 2022

DETERMINACION DE B/\-S?S-DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIALY DE LA BASE SUJETA A

RETENCION DEL IRPFY APORTACION DE LA EMPRESA

REMUNERACION 1'UTAL 567.11

CONTINGENCIAS COMUNES

PRORRATA PAGAS EXTRAS 94.52

CONTINGENCIAS PROFESIONALES

HORAS EXTRAS

CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comuncs 661,63 23,60% 156,14
02 Decscmplco 661,63 6,70% 44,33
03  Formacion Profcsional 661,63 0,60% 3,97
98 IT 661,63 0,65% 4,30
99 IMS 661,63 1,00% 6,62
TOTAL APORTACION EMPRESA 215,36

BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF

RECIBI,
661.63
661,63
0.00
INCIDENCIAS DEL MES
Horas Tiempo Parcial: 80,00
567.11




DATOS DE LA EMPRESA

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA

CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD

DATOS DEL TRABAJADOR/A

APELLIDOS Y NOMBRE
SANCHEZ REY UBEDA CONTRERAS, M* JOSE

CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA

REAL) CONCEJALA DE JUVENTUD 9123 -ORGANOS DE
DNI-NIF F. POSESION  F.ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
C.ILF P1304700F 01-09-2017
CUENTA COTIZ::  0111-13105609574 TRIENIOS N°SEG.SOCIAL  comigacion CNAE93 MATRICULA
03 84
- Periodo: del 01 de febrero de 2022 al 28 de febrero de 2022
I.DEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 | SUELDO 567,11
A. TOTAL DEVENGADO..... 567,11
IL.DEDUCCIONES
1.Aportacién del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.0Otras deducciones
01 Contingencias Comunes 661,63 4,70% 31,10 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 0,00
02 Desempleo 661,63 1,60% 10,59
03 Formacion Profesional 661,63 0,10% 0,66
TOTAL APORTACIONES 42,35

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).... 42,35
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)... 524,76

En Herencia a 28 de febrero de 2022
RECIBI,

DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIALY DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA
REMUNERAUIUN IULAL 36711 |LONITINGENUIAS CUMUNES 661.63
PRORRATA PAGAS EXTRAS 94,52 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 661.63
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comuncs 661,63 23,60% 156,14
02 Descmplco 661,63 6,70% 44,33
03  Formacioén Profcsional 661,63 0,60% 3,97
98 IT 661,63 0,65% 4,30
99 IMS 661,63 1,00% 6,62
TOTAL APORTACION EMPRESA 215,36 INCIDENCIAS DEL MES
Horas Ticmpo Parcial: 80,00
BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 567.11




