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Alcázar de San Juan

Plazo de inscripción:
Del 14 al 24 de enero de 2020

Toda la programación disponible
en www.herencia.es

Jornada Técnica
Martes 28 de enero
De 9:30 a 14:00 h

Pa�o del Ayuntamiento

mailto:educasocialeti@herencia.es


PRIMERA PONENCIA

SEGUNDA  PONENCIA

09:30 h Entrega de documentación y recepción de 
par�cipantes.
10:00 h  Inauguración de la Jornada.
10:10 h  Ponencia a cargo de D. José Manuel Álamo. 
11:30 h  Descanso.
12:00 h  Ponencia a cargo de D. Paco Aperador
14:00 h  Finalización de la jornada.

PROGRAMA

Nombre y Apellidos:

......…………………………......................................................
 
D.N.I:…….……………...……………........................................

Profesión: ……........................................................................
 
Centro de trabajo: ……………..…….……………....................

Domicilio: 
…………………………..….……………….…………................
 
Localidad: ………….……..............Provincia: ...…………........

Teléfono:…………………........................................................
.
E-mail: ......................……………………….……………………

FICHA DE INSCRIPCIÓN

* Inscripciones a través de los correos electrónicos:

educasocialeti@herencia.es
trabajosocialeti@herencia.es

 D. José Manuel Álamo.
Investigador y Trabajador Social, en la actualidad trabaja en el Instituto 
Universitario de Investigación sobre Migraciones, Etnicidad y Desarrollo 
Social IMEDES, de la Universidad Autónoma de Madrid, también es 
miembro del Instituto Marco Marchioni. 

“Diversidad e Inclusión Social"
Con esta ponencia abordará las competencias culturales como clave para 
el desarrollo profesional en un contexto de envejecimiento y fenómenos 
migratorios internacionales.

La mediación intercultural  como un instrumento al servicio de la 
adecuación de las administraciones, servicios e intervención social al 
contexto actual; y el abordaje de la dimensión comunitaria como elemento 
clave para la inclusión social. 

En definitiva, la necesidad de innovación social, para contestar con eficacia 
y eficiencia a los retos de una sociedad que cambia a ritmos acelerados, en 
un contexto donde la realidad local y global están cada vez más 
estrechamente conectadas.

D.Paco Aperador. 
Pertenece al Equipo de Migraciones de Cáritas Española desde hace 20 
años. Sus estudios proceden del campo educativo: Educación especial y de 
adultos. Ha trabajado siete años en proyectos de desarrollo comunitario en 
Ecuador y otros países. En la actualidad acompaña al Grupo de Hecho 
Migratorio formado por varias Cáritas Diocesanas.

“Cómo impulsar espacios de interculturalidad desde la 
acción social y ciudadana”.

Desde el  aprendizaje que la acción social de Cáritas nos ofrece, 
plantearemos  claves  para una estrategia de intervención, desde la 
integralidad de la persona.
Cómo podemos mirar de frente la atmósfera tóxica que respiramos; cómo 
desactivar estereotipos,  prejuicios que contaminan la mirada hacia los 
nuevos vecinos. Cómo facilitamos espacios de encuentro, de nombres e 
historias; “la identidad” y “ la integración” como ideas que unen o separan. 
Cómo construimos espacios de convivencia e interacción intercultural .
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