DATOS DE LA EMPRESA DATOS DEL TRABAJADOR/A
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE

"5‘_“ BOLANOS VISO, JOSEMANUEL
AN f v : 7" CLLOPEDE VEGA. 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DETRABAJO PROGRAMA
ST rean) CONCEJAL 91230-ASISTENCIAS
) DNI-NIF F.POSESION  F.ANTIGUEDAD GRUPO  NIVEL
CIF: P1304700F 22072015
. " . GRUPO K - .
CUENTA COTIZ. TRIENIOS N"SEG SOCIAL  cgrizacion  CNAE Y3 MATRICULA
00
- Periodo: del 01 de agosto de 2019 al 31 de agosto de 2019
.DEVENGOS
CLAVE CONCEPTO TMPORTR CLAVE CONCEPTO TMPORTE
0,00
A. TOTAL DEVENGADO..... 0,00
I.DEDUCCIONES
1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social | 2.0tras deducciones
TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 0,00
e RN B. TOTAL A DEDUCIR (142).... 0,00
A . Lo
R T RAN
: oW, S LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A—B)...
s
\t ' ; +,,. En Herencia a 31 de agosto de 2019
\fw N RECIBI,
\""_.‘l; PER _' 4

DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL TRFFY APORTACION DE LA EMPRESA

REMUNERACTON TOTAL 0,00 CONTINGENCIAS COMUNES 0,00
PRORRATA PAGAS EXTRAS CONTINGENCIAS PROFESIONALES
TTORAS EXTRAS
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION

INCIDENCIAS DEI, MES

BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 0,00




DATOS DE LA EMPRESA
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA

!“JJ ! &

CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD

DATOS DEL TRABAJADOR/A

APELLIDOS Y NOMBRE
CARNERO GALLEGO SACRISTANA, GEMA MARIA

CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA

p REAL) CONCEJALA DE HACIENDA Y OMIC 9123 -ORGANOS DE
DNI-NIF F. POSESION F ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
CLF P1304700F 20-04-2015
CUENTA COTIZ: 13105609574 TRIENIOS N°SEG SOCIAL el uf%n  CNAEO3 MATRICULA
03 84
- Periodo: del 01 de agosto de 2019 al 31 de agosto de 2019
I.LDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
044 | SUBSIDIO ENFERMEDAD. (60%) 37,72
044 | SUBSIDIO ENFERMEDAD. (75%) 377,23
081 | COMP. VOLUN. DE BAJA 41,37
A.TOTAL DEVENGADO. . 456,32
I.DEDUCCIONES
1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.Otras deducciones
01 Contingencias Comunes 565,84 4,70% 26,59 201 LR.PF. 2,00% 9,13
02 Desempleo 565,84 1,60% 9,05 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 9,13
03 Formacion Profesional 565,84 0,10% 0,57
TOTAL APORTACIONES 36,21
A0 DE
F o TEN B. TOTAL A DEDUCIR (1+2) 45,34
> e EaFll g hd';i}\f’\\l\
. 1 f;'\ LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)... 410,98
% 17
i L3

En Herencia a 31 de agosto de 2019

! \ ¥4
o, VN & RECIBI,
N Ok pERSSS
DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIALY DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE 1 A FMPRESA
REMUNERACION TOTAL 45632 |CONTINGENCIAS COMUNES 565.84 /83,14
PRORRATA PAGAS EXTRAS 0,00 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 565.84/83.14
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 83,14 23,60% 19,62
01  Contingencias Comunes 565,84 23,60% 133,54
02  Desempleo 83,14 6,70% 5,57
02  Desempleo 565,84 6,70% 3791
03  Formmacion Profesional 83,14 0,60% 0,50
03  Formacién Profesional 565,84 0,60% 3,39 INCIDENCIAS DEL MES
98 IT 648,98 0,65% 422 — :
99 IMS 648,98 100% 649 MA: Inio 28062019 P 17-13-2019
TOTAL APORTACION EMPRESA 211,24 Horas Tiempo Parcial: 88,57
BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 456,32




DATOS DE LA EMPRESA

DATOS DEL TRABAJADOR/A

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
CARRERO DIAZ MECO, GABRIEL
CL LOPE DE VEGA. 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA
REAL) CONCEJAL D.RURAL Y MEDIO AMBIE 9123 -ORGANOS DE
I DNI-NIF F. POSESION F ANTIGUEDAD GRUPO  NIVEL
CIF P1304700F 15-06-2019
o GRUPO } S
CUENTA COTIZ.. 13105609574 TRIENIOS N°SEG SOCIAL  corizacion CNAE93 MATRICULA
o 03 84
- Periodo: del 01 de agosto de 2019 al 31 de agosto de 2019
.IDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 |SUELDO 538,90

A TOTAL DEVENGADO .. 538,90
N.DEDUCCIONES
1.Aportacién del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.0Otras deducciones
01 Contingencias Comunes 628,72 4,70% 29,55 201 LR.PF. 20,00% 107,78
02 Desempleo 628,72 1,60% 10,06 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 107,78
03 Formacién Profesional 628,72 0,10% 0,63
TOTAL APORTACIONES 40,24
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o

N0k perES”
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B TOTAL A DEDUCIR (1+2),., 148,02
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)... 390,88

En Herencia a 31 de agosto de 2019

DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIALY DE LA BASE SUJETA A

RETENCION DEL [RPEY APORTACION DE LA EMPRESA

REMUNERACION TOTAL 538.90

CONTINGENCIAS COMUNES

CONTINGENCIAS PROFESIONALES

HORAS EXTRAS

PRORRATA PAGAS EXTRAS 89.82
CONCEPTO BASE
01  Contingencias Comunes 628,72
02 Desempleo 628,72
03  Formacioén Profesional 628,72
98 IT 628,72
99 IMS 628,72

TOTAL APORTACION EMPRESA

TIPO APORTACION
23,60% 148,38
6,70% 42,12
0,60% 3,77
0,65% 4,09
1,00% 6,29
204,65

BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF

RECIBI,
628.72
628.72
0.00
INCIDENCIAS DEL MES
Horas Tiempo Parcial: 88,57
538.90




DATOS DE LA EMPRESA
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA

CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CTUDAD
REAL)

DATOS DEL TRABAJADOR/A

APELLIDOS Y NOMBRE
DIAZ FLORES FERNANDEZ MONTES, INMACULADA

CARGO O PUESTO DE TRABAJO
CONCEJALA CULTURA Y FESTEJOS

PROGRAMA
9123 -ORGANOS DE

DNI-NIF F. POSESION F ANTIGUEDAD GRUPO  NIVEL
P1304700F 10-10-2018
CUENTA COTIZ = 13105609574 TRIENIOS N°SEG SOCIAL  (oRUPO \ CNAEO3 MATRICULA
03 84
- Periodo: del 01 de agosto de 2019 al 31 de agosto de 2019
I.DEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 | SUELDO 538,90
A TOTAL DEVENGADO.... 538,90
I.DEDUCCIONES
1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social | 2.0tras deducciones
01 Contingencias Comunes 628,72 4,70% 29,55 201 LR.PF. 2,00% 10,78
02 Desempleo 628,72 1,60% 10,06 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 10,78
03 Formacion Profesional 628,72 0,10% 0,63
TOTAL APORTACIONES 40,24

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2) 51,02
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)... 487,88

En Herencia a 31 de agosto de 2019

RECIBI,
DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIALY DE LA BASE SUSETA A
RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA FMPRESA
REMUNERACION TOTAL 538.90 [ CONTINGENCIAS COMUNES 62872
PRORRATA PAGAS EXTRAS 89.82 | CONTINGENCIAS PROFESIONALES 628.72
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01 Contingencias Comunes 628,72 23,60% 148,38
02  Desempleo 628,72 6,70% 42,12
03  Formacion Profesional 628,72 0,60% 3,77
98 IT 628,72 0,65% 4,09
99 IMS 628,72 1,00% 6,29
TOTAL APORTACION EMPRESA 204,65 INCIDENCIAS DEL MES
Horas Tiempo Parcial: 88,57
BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 538.90




DATOS DE LA EMPRESA DATOS DEL TRABAJADOR/A

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
i GALLEGO SACRISTANA DIAZ FLORES, FCO JOSE
w. il aar | .
ol 'y O 17
\_.-J " Pt \'/ CL LOPE DE VEGA. 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA
A0 REAL) CONCEJAL DE OBRAS. DEPORTES. . 9123 -ORGANOS DE
/ =
/oN DNI-NIF F. POSESION  F ANTIGUEDAD GRUPO  NIVEL
CIF: P1304700F 15-06-2019
CUENTA COTIZ: 13105609574 TRIENIOS N°SEG. SOCIAL  ¢oumUPO . CNAESI MATRICULA
03 84
- Periodo: del 01 de agosto de 2019 al 31 de agosto de 2019
IILDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 |SUELDO 538,90
019* | LOCOMOCIONES 158,84

A TOTAL DEVENGADO.... 697.74
I.DEDUCCIONES
1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social | 2.0tras deducciones
01 Contingencias Comunes 628,72 4,70% 29,55 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 0,00
02 Desempleo 628,72 1,60% 10,06
03 Formacion Profesional 628,72 0,10% 0,63
TOTAL APORTACIONES 40,24

B TOTAL A DEDUCIR (142).... 40,24
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)... 657,50

En Herencia a 31 de agosto de 2019

RECIBI,
DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIALY DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL IRPFY APORTACION DE LA EMPRES
REMUNERACION TOTAL 697.74 | CONTINGENCIAS COMUNES 628.72
PRORRATA PAGAS EXTRAS 89,82 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 628.72
HORAS EXTRAS 0,00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 628,72 23,60% 148,38
02  Desempleo 628,72 6,70% 42,12
03  Formacion Profesional 628,72 0,60% 3,77
98 IT 628,72 0,65% 4,09
99 IMS 628,72 1,00% 6,29
TOTAL APORTACION EMPRESA 204,65 INCIDENCIAS DEL MES
Horas Tiempo Parcial: 88,57
BASE SUJETA A RETENCION DEL [RPF 538.90




DATOS DE LA EMPRESA
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA

CL LOPE DE VEGA. 31 13640 HERENCIA (CIUDAD
REAL)

DATOS DEL TRABAJADOR/A

APELLIDOS Y NOMBRE
GARCIA NAVAS CORRALES, SERGIO

CARGO O PUESTO DE TRABAJO
ALCALDE-PRESIDENTE

PROGRAMA
9123 -ORGANOS DE

DNI-NIF F.POSESION  F.ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
CILF P1304700F 27-06-2015
CUENTA COTIZ: 13105609574 TRIENIOS N°SEG. SOCIAL  (ooiuPO \  CNAE93 MATRICULA
01 84
- Periodo: del 01 de agosto de 2019 al 31 de agosto de 2019
I.DEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 |SUELDO 2.590,43
019* | LOCOMOCIONES 60,80
021* | DIETAS 74,80
A. TOTAL DEVENGADO..... 2.726,03
I.DEDUCCIONES
1.Aportacién del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social | 2.0tras deducciones
01 Contingencias Comunes 3.022,17 4,70% 142,04 201 LR.PF. 18,64% 482,86
02 Desempleo 3.022,17 1,60% 48,35 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 482,86
03 Formacion Profesional 3.022,17 0,10% 3,02
TOTAL APORTACIONES 193,41
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B TOTAL A DEDUCIR (1+2). .. 676,27
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-Bj... 2.049,76

En Herencia a 31 de agosto de 2019
RECIBI,

DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIALY DE LA BASE SUJETA A

RETENCION DEL IRPFY APORTACION DE LA EMPRESA

REMUNERACION TOTAL 2.726.03 |CONTINGENCIAS COMUNES 3.022.17
PRORRATA PAGAS EXTRAS 431.74 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 3.022.17
HORAS EXTRAS 0,00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 3.022,17 23,60% 713,23
02  Desempleo 3.022,17 6,70% 202,49
03  Formacion Profesional 3.022,17 0,60% 18,14
98 IT 3.022,17 0,65% 19,64
99 IMS 3022,17 1,00% 30,22
TOTAL APORTACION EMPRESA 983,72 INCIDENCIAS DEL MES

BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF

2.590.43




DATOS DE LA EMPRESA
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA

CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CTUDAD
REAL)

DATOS DEL TRABAJADOR/A

APELLIDOS Y NOMBRE
RGUEZ PALANCAS DIAZ PACHECO, CONCEPCION

CARGO O PUESTO DE TRABAJO
CONCEJALA DE CULTURA

PROGRAMA
9123 -ORGANOS DE

DNI-NIF F POSESION F. ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
P1304700F 27-06-2015
CUENTA COTIZ: 13105609574 TRIENIOS N°SEG SOCIAL  coviGon  CNAES3  MATRICULA
03 84
- Periodo: del 01 de agosto de 2019 al 31 de agosto de 2019
I.DEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 |SUELDO 538,90
019* | LOCOMOCIONES 13,68
021* | DIETAS 37,40
A TOTAL DEVENGADO. .. 589,98
I.DEDUCCIONES
1.Aportacién del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.0tras deducciones
01 Contingencias Comunes 628,72 4,70% 29,55 201 LR.PF. 2,00% 10,78
02 Desempleo 628,72 1,60% 10,06 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 10,78
03 Formacion Profesional 628,72 0,10% 0,63
TOTAL APORTACIONES 40,24

B TOTAL A DEDUCIR (1+2) .. ] 51,02
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B) 538,96

En Herencia a 31 de agosto de 2019

RECIBI,
DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIALY DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA
REMUNERACION TOTAL 589,98 | CONTINGENCIAS COMUNES 628.72
PRORRATA PAGAS EXTRAS 89 82 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 628.72
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 628,72 23,60% 148,38
02  Desempleo 628,72 6,70% 42,12
03  Formacion Profesional 628,72 0,60% 3,77
98 IT 628,72 0,65% 4,09
99 IMS 628,72 1,00% 6,29
TOTAL APORTACION EMPRESA 204,65 INCIDENCIAS DEL MES
Horas Tiempo Parcial: 88,57
BASE SUJETA A RETENCION DEL [RPF 538,90




AYUNTAMIENTO DE HERENCIA

DATOS DE LA EMPRESA

CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD

DATOS DEL TRABAJADOR/A

APELLIDOS Y NOMBRE
SANCHEZ REY UBEDA CONTRERAS, M* JOSE

CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA

REAL) CONCEJALA DE JUVENTUD 9123 -ORGANOS DE
DNI-NIF F. POSESION  F ANTIGUEDAD GRUPG  NIVEL
CILF P1304700F 01-09-2017
CUENTA COTIZ: 13105609574 TRIENIOS NPSEG. SOCIAL  covRiOon  CNAE93 MATRICULA
03 84
- Periodo: del 01 de agosto de 2019 al 31 de agosto de 2019
IDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 | SUELDO 538,90
A TOTAL DEVENGADO ... 538,90
I.DEDUCCIONES
1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social | 2.0Otras deducciones
01 Contingencias Comunes 628,72 4,70% 29,55 201 1LR.PF. 2,00% 10,78
02 Desempleo 628,72 1,60% 10,06 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 10,78
03 Formacién Profesional 628,72 0,10% 0,63
TOTAL APORTACIONES 40,24

AN N B. TOTAL A DEDUCIR (1+2)... l 51,02
A B P\
w ¥l gz la j:,\\
3 e —}'. LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)... 487,88
e & - 1
£~ g x .
) 7 o/ En Herencia a 31 de agosto de 2019
Ae, VN RECIBI,
0k perS”
DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A

RETENCION DEL [RPF Y APORTACION DF LA EMPRESA

REMUNERACION TOTAL 538.90 |CONTINGENCIAS COMUNES 628,72

PRORRATA PAGAS EXTRAS 89.82 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 628.72

HORAS EXTRAS 0,00

CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 628,72 23,60% 148,38
02  Desempleo 628,72 6,70% 42,12
03  Foomacion Profesional 628,72 0,60% 3,77
98 IT 628,72 0,65% 4,09
99 IMS 628,72 1,00% 6,29
TOTAL APORTACION EMPRESA 204,65 INCIDENCIAS DEL MES
Horas Tiempo Parcial: 88,57
BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 538.90




