DATOS DE LA EMPRESA DATOS DEL TRABAJADOR/A

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
BOLANOS VISO, JOSE MANUEL
CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DETRABAJO PROGRAMA
REAL) CONCEJAL 91230-ASISTENCIAS
DNI-NIF F. POSESION  F. ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
P1304700F ( 22-07-2015
CUENTA COTIZ : TRIENIOS N°SEG. SOCIAL ool Oon  CNAES3 MATRICULA
00

- Periodo: del 01 de julio de 2019 al 31 de julio de 2019

.DEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
067* | DIETA POR ASISTENCIA CONCEJALE 120,00

A. TOTAL DEVENGADO..... 120,00

ILDEDUCCIONES

1.Aportacién del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.0Otras deducciones
TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 0,00

w10 D Sy
TEN, B TOTAL A DEDUCIR (1+2)..
o - <
4 o e I 6
et LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B) .. 120,00

tr 5
En Herencia a 31 de julio de 2019
RECIBI,

DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIALY DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL IRPFY APORTACION DE LA EMPRESA

REMUNERACION TOTAL 120,00 |CONTINGENCIAS COMUNES 0,00
PRORRATA PAGAS EXTRAS CONTINGENCIAS PROFESIONALES
HORAS EXTRAS
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION

INCIDENCIAS DEL MES

BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 120,00




DATOS DE LA EMPRESA

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA

CL LOPE DE VEGA. 31 13640 HERENCIA (CIUDAD
REAL)

DATOS DEL TRABAJADOR/A
APELLIDOS Y NOMBRE
CARNERO GALLEGO SACRISTANA, GEMA MARIA

PROGRAMA
9123 -ORGANOS DE

CARGO O PUESTO DE TRABAJO
CONCEJALA DE HACIENDA'Y OMIC

DNI-NIF F POSESION  F.ANTIGUEDAD GRUPO  NIVEL
CILF P1304700F 20-04-2015
CUENTA COTIZ. 13105609574 TRIENIOS N°SEG. SOCIAL  (oonURO  CNAES3 MATRICULA
03 84
- Periodo: del 01 de julio de 2019 al 31 de julio de 2019
I.LDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 | SUELDO 243,37
044 | SUBSIDIO ENFERMEDAD. (60%) 176,04
081 | COMP. VOLUN. DE BAJA 32,57
A. TOTAL DEVENGADO.... 451,98
I.DEDUCCIONES
1.Aportacién del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.0tras deducciones
01 Contingencias Comunes 641,55 4,70% 30,15 201 LR.PF. 2,00% 9,04
02 Desempleo 641,55 1,60% 10,26 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 9,04
03 Formacion Profesional 641,55 0,10% 0,65
TOTAL APORTACIONES 41,06

ey

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2) . 50,10
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B) 401,88

En Herencia a 31 de julio de 2019

. [\ ~
ey L o RECIBI,
N 0k peRS
DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUSETA A
RETENCION DEL IRPFY APORTACION DE LA EMPRESA
REMUNERACION TOTAL 451 98 [CONTINGENCIAS COMUNES 641.55
PRORRATA PAGAS EXTRAS 41,91 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 641,55
HORAS EXTRAS 0,00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 641,55 23,60% 151,40
02  Desempleo 641,55 6,70% 4299
03  Formacion Profesional 641,55 0,60% 3,84
98 IT 641,55 0,65% 4,17
99 IMS 641,55 1,00% 6,41
TOTAL APORTACION EMPRESA 208,81 INCIDENCIAS DEL MES
EC: Inicio 15-07-2019 Fin: --
Horas Tiempo Parcial: 88,57
BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 45198




DATOS DE LA EMPRESA DATOS DEL TRABAJADOR/A
; AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE

CARRERO DIAZ MECO, GABRIEL

CL LOPE DE VEGA. 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAIO PROGRAMA
REAL) CONCEJAL D.RURAL Y MEDIO AMBIE 9123 -ORGANOS DE
DNI-NIF F POSESION  F ANTIGUEDAD GRUPO  NIVEL
P1304700F 15-06-2019
CUENTA COTIZ : 13105609574 TRIENIOS N°SEG SOCIAL  cooRUPO CNAE93 MATRICULA
03 84

- Periodo: del 01 de julio de 2019 al 31 de julio de 2019

IDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 | SUELDO 538,90

A. TOTAL DEVENGADO... 538,90
I.DEDUCCIONES
I.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.0Otras deducciones
01 Contingencias Comunes 628,72 4,70% 29,55 201 1LR.PF. 20,00% 107,78
02 Desempleo 628,72 1,60% 10,06 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 107,78
03 Formacion Profesional 628,72 0,10% 0,63
TOTAL APORTACIONES 40,24

."‘."ﬁ'-l'.""_.-'%
o ¢ AN B TOTAL A DEDUCIR (1+2) | 148,02
) | T

i - or %

= v tlo do ly 4
N i T - ‘;\ LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)... 390,88
< \ . A .
wh Ll “\

Sk “‘*j} En Herencia a 31 de julio de 2019

4 - 4 n rerencia a € jullo ae

ﬂ?:iig il o RECIBI,
gy ."IE m:_\}‘.“_‘;.

DETERMINACION DE B;\SE_S DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIALY DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL IRPFY APORTACION DE LA EMPRESA

REMUNERACION TOTAL 538,90 | CONTINGENCIAS COMUNES 628.72
PRORRATA PAGAS EXTRAS 89,82 | CONTINGENCIAS PROFESIONALES 628.72
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 628,72 23,60% 148,38
02  Desempleo 628,72 6,70% 42,12
03  Formacion Profesional 628,72 0,60% 3,77
98 IT 628,72 0,65% 4,09
99 IMS 628,72 1,00% 6,29
TOTAL APORTACION EMPRESA 204,65 INCIDENCIAS DEL MES

Horas Tiempo Parcial: 88,57

BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 538,90




DATOS DE LA EMPRESA DATOS DEL TRABAJADOR/A

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
DIAZ FLORES FERNANDEZ MONTES, INMACULADA
CL LOPE DE VEGA. 31 13640 HERENCIA (CTUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA
REAL) CONCEJALA CULTURA'Y FESTEJOS 9123 -ORGANOS DE
DNI-NIF F POSESION F. ANTIGUEDAD GRUPO NIVEL
P1304700F 10-10-2018
o GRUPO CNAE93 MATRICULA
CUENTA COTIZ . 13105609574 TRIENIOS N7SEG.SOCIAL  corizacion
03 84

- Periodo: del 01 de julio de 2019 al 31 de julio de 2019

IDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 |SUELDO 538,90

A. TOTAL DEVENGADO.... 538,90
IL.DEDUCCIONES
1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.Otras deducciones
01 Contingencias Comunes 628,72 4,70% 29,55 201 LR.PF. 2,00% 10,78
02 Desempleo 628,72 1,60% 10,06 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 10,78
03 Formacion Profesional 628,72 0,10% 0,63
TOTAL APORTACIONES 40,24

B TOTAL A DEDUCIR (1+2). . 51,02
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)... 487,88

En Herencia a 31 de julio de 2019

By L N RECIBI,
S Og peRE#
DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUSETA A
RETENCION DEL [RPF Y APORTACION DF I.A EMPRESA
REMUNERACION TOTAL 538.90 |CONTINGENCIAS COMUNES 628.72
PRORRATA PAGAS EXTRAS 89.82 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 628.72
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 628,72 23,60% 148,38
02 Desempleo 628,72 6,70% 4212
03  Formacion Profesional 628,72 0,60% 3,77
98 IT 628,72 0,65% 4,09
99 IMS 628,72 1,00% 6,29
TOTAL APORTACION EMPRESA 204,65 INCIDENCIAS DEL MES
Horas Tiempo Parcial: 88,57
BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 538,90




DATOS DE LA EMPRESA DATOS DEL TRABAJADOR/A
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE

GALLEGO SACRISTANA DIAZ FLORES, FCO JOSE

CL LOPE DE VEGA, 3| 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA
REAL) CONCEJAL DE OBRAS, DEPORTES . 9123 -ORGANOS DE
DNI-NIF F POSESION F ANTIGUEDAD GRUPO  NIVEL
C.LF: P1304700F 15-06-2019
o GRUPO ‘
CUENTA COTIZ.: 13105609574 TRIENIOS N°SEG. SOCIAL COTIZACION ~ CNAE 93 MATRICULA
03 84

- Periodo: del 01 de julio de 2019 al 31 de julio de 2019

.LDEVENGOS

CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 | SUELDO 538,90

021* | DIETAS 43,60

A TOTAL DEVENGADO.... 582,50
ILDEDUCCIONES
1.Aportacién del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social | 2.0Otras deducciones
01 Contingencias Comunes 628,72 4,70% 29,55 201 1LR.PF. 2,00% 10,78
02 Desempleo 628,72 1,60% 10,06 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 10,78
03 Formacién Profesional 628,72 0,10% 0,63
TOTAL APORTACIONES 40,24

e ﬁ“ B. TOTAL A DEDUCIR (142)... 51,02
O\,
) LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)... 531,48

J T ) En Herencia a 31 de julio de 2019
o V' N &S RECIBI,

R 4] el P 4

SG.UE pERZSA

DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIALY DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL IRPFY APORTACION DE LA EMPRESA

REMUNERACION TOTAL 582.50 | CONTINGENCIAS COMUNES 628.72
PRORRATA PAGAS EXTRAS 89.82 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 628.72
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 628,72 23,60% 148,38
02  Desempleo 628,72 6,70% 42,12
03  Formacion Profesional 628,72 0,60% 3,77
98 IT 628,72 0,65% 4,09
99 IMS 628,72 1,00% 6,29
TOTAL APORTACION EMPRESA 204,65 INCIDENCIAS DEL MES

Horas Tiempo Parcial: 88,57

BASE SUJETA A RETENCION DEL [RPF 538.90




DATOS DE LA EMPRESA DATOS DEL TRABAJADOR/A

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE
GARCIA NAVAS CORRALES, SERGIO
CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGOOFUESIODETEABAIO PROGRAMA
REAL) ALCALDE-PRESIDENTE 9123 -ORGANOS DE
DNI-NIF F. POSESION  F. ANTIGUEDAD GRUPO  NIVEL
CILF: P1304700F 27-06-2015
0 GRUPO . i
CUENTA COTIZ.. 13105609574 TRIENIOS N°SEG SOCIAL  cgrizacion CNAE93 MATRICULA
ol 84

- Periodo: del 01 de julio de 2019 al 31 de julio de 2019

LDEVENGOS

CLAVE CONCEPTO [MPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 | SUELDO 2.590,43

019* | LOCOMOCIONES 330,66

021* | DIETAS 299,20

A. TOTAL DEVENGADO..... 3.220,29
I.DEDUCCIONES
1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social | 2.0Otras deducciones
01 Contingencias Comunes 3.022,17 4,70% 142,04 201 LR.PF. 18,64% 482.86
02 Desempleo 3.022,17 1,60% 48,35 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 482,86
03 Formacién Profesional 3.022,17 0,10% 3,02
TOTAL APORTACIONES 193,41

B TOTAL A DEDUCIR (1+2) 676,27
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B).. | 2.544,02

A i o En Herencia a 31 de julio de 2019
v;,,:i VN RECIBI,
|___1§_;_ pt;ﬁ:'__'.v)

DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIALY DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL [RPFY APORTACION DE | A EMPRESA

REMUNERACION TOTAL 3.220.29 |CONTINGENCIAS COMUNES 3.022.17
PRORRATA PAGAS EXTRAS 431,74 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 3.022.17
HORAS EXTRAS 0,00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 3.022,17 23,60% 713,23
02 Desempleo 3022,17 6,70% 202,49
03  Fommacion Profesional 3.022,17 0,60% 18,14
98 IT 3.022,17 0,65% 19,64
99 IMS 302217 1,00% 30,22
TOTAL APORTACION EMPRESA 983,72 INCIDENCIAS DEL MES

BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 2.590.43




AYUNTAMIENTO DE HERENCIA

DATOS DE LA EMPRESA DATOS DEL TRABAJADOR/A
APELLIDOS Y NOMBRE

RGUEZ PALANCAS DIAZ PACHECO, CONCEPCION

CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD CARGO O PUESTO DE TRABAJO PROGRAMA
REAL) CONCEJALA DE CULTURA 9123 -ORGANOS DE
DNI-NIF F POSESION F ANTIGUEDAD GRUPO  NIVEL
P1304700F 27-06-2015
o GRUPO ,
CUENTA COTIZ: 13105609574 TRIENIOS N°SEG. SOCIAL  comizacion CNAE93 MATRICULA
03 84

- Periodo: del 01 de julio de 2019 al 31 de julio de 2019

IDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 |SUELDO 538,90

A_TOTAL DEVENGADO. ... 538,90
I.DEDUCCIONES
1.Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social | 2.0tras deducciones
01 Contingencias Comunes 628,72 4,70% 29,55 201 LR.PF. 2,00% 10,78
02 Desempleo 628,72 1,60% 10,06 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 10,78
03 Formacion Profesional 628,72 0,10% 0,63
TOTAL APORTACIONES 40,24

Py Y B. TOTAL A DEDUCIR (1+2)... 51,02
ri Ay o4
. ; LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-1)... 487.88
= -
r, *
A * . L
- 7 iy, En Herencia a 31 de julio de 2019
o o/ RECIBI,
N OE perS#
DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIALY DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA
REMUNERACION TOTAL 538,90 |CONTINGENCIAS COMUNES 628.72
PRORRATA PAGAS EXTRAS 8982 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 628.72
HORAS EXTRAS 0.00
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 628,72 23,60% 148,38
02 Desempleo 628,72 6,70% 42,12
03 Formacion Profesional 628,72 0,60% 3,717
98 IT 628,72 0,65% 4,09
99 IMS 628,72 1,00% 6,29
TOTAL APORTACION EMPRESA 204,65 INCIDENCIAS DEL MES
Horas Tiempo Parcial: 88,57
BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 538,90




DATOS DE LA EMPRESA

AYUNTAMIENTO DE HERENCIA

CL LOPE DE VEGA, 31 13640 HERENCIA (CIUDAD
REAL)

DATOS DEL TRABAJADOR/A
APELLIDOS Y NOMBRE
SANCHEZ REY UBEDA CONTRERAS, M* JOSE

CARGO O PUESTO DE TRABAJO
CONCEJALA DE JUVENTUD

PROGRAMA
9123 -ORGANOS DE

VN DNI-NIF F. POSESION  F ANTIGUEDAD GRUPO  NIVEL
CIF P1304700F - 01-09-2017
CUENTA COTIZ: 13105609574 TRIENIOS N°SEG SOCIAL ¢ ohUPO |, CNAES93 MATRICULA
03 84
- Periodo: del 01 de julio de 2019 al 31 de julio de 2019
I.LDEVENGOS
CLAVE CONCEPTO IMPORTE CLAVE CONCEPTO IMPORTE
001 |SUELDO 538,90
A TOTAL DEVENGADO.... 538,90
I.DEDUCCIONES
1.Aportacién del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social| 2.Otras deducciones
01 Contingencias Comunes 628,72 4,70% 29,55 201 LR.PF. 2,00% 10,78
02 Desempleo 628,72 1,60% 10,06 TOTAL OTRAS DEDUCCIONES 10,78
03 Formacion Profesional 628,72 0,10% 0,63
TOTAL APORTACIONES 40,24
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B. TOTAL A DEDUCIR (1+2).. 51,02
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B).. 487,88

. il b / En Herencia a 31 de julio de 2019
'ﬂf’?‘x . \ _“\;:;\ RECIBI,
\J.'j_ OF pgRe.#
DETERMINACION DE BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LA BASE SUJETA A
RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE I.A EMPRESA
REMUNERACION TOTAL 538.90 | CONTINGENCIAS COMUNES 628,72
PRORRATA PAGAS EXTRAS 89.82 |CONTINGENCIAS PROFESIONALES 628.72
HORAS EXTRAS 0,00
CONCEPTO BASE  TIPO APORTACION
01  Contingencias Comunes 628,72 23,60% 148,38
02  Desempleo 628,72 6,70% 42,12
03  Formacion Profesional 628,72 0,60% 3,77
98 IT 628,72 0,65% 4,09
99 IMS 628,72 1,00% 6,29
TOTAL APORTACION EMPRESA 204,65 INCIDENCIAS DEL MES
Horas Tiempo Parcial: 88,57
BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF 538.90




