JIMENEZ TAJUELO LORES, JOSE MANU

7 . 1889
EMPRESA TRABAJADOR
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA JIMENEZ TAJUELO LORES, JOSE MANU
Domiclio
CL\LOPE DE VEGA 31
(A1 P1304700F
Céd.cta. decotizaciénalaSeg.Soclal 13105608574
Puestodetrabaje CONCEJ.DE Cédigocto
Periodo deLiquidacion:del 0 de Abril d 30 do  Abril de 2018 Tolldias 30
I. DEVENGOS
1.Percepcionessalariales 2.Percepclones nosalariales
SalaroR: 513,24 Indemnizacionesosuplidos
Gratificaciones extraondinarias _— Pi demn 2 delaSeq.Soc.
Salarioenespecie

= Otras percepciones i
I DEDUCCIONES A. TOTAL DEVENGADO 51324
1.Aportach del trabajadora la Seg-Soclaly concepios de recaudacién conjunta
Contingenciascomunes N .. 28,14
R a0 98 iromusromaoos
Formacinpofsional e 310 % 060 2IRPF. .. -2,00--.... % 10,26
He % 3AMEPOS 000 e
4 Valorde productos enespecios.... .
4 Otrasdeducciones
B. TOTAL A DEDUCIR (14243+445). oo 4358
S LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B) .o 46466
laempesa En HERENCIA a 30 de Abril de 2016

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

CONGERTO BASE RO APQRTACICN
1. Contingenclascomunes EMPRESA
Import ¥6n Mensual 513,24
Importepromatapages extraordinarias... ... 85,54

TOTAL i i 598,78 23,80 141,31

1,85 988

2 Contingenciasprofesionales 8,70 40,12
yeoncaptosde 508,78 080 359
recaudacidnoonjunta....

3. Cotizacidnadicional horasextraordinarigs.....
4. Basosujelna retenciéndel IRPF. 513,24




RGUEZPALANCAS DIAZ PACHECO, CONCEPCIO

7 . 1670
EMPRESA TRABAJADOR
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA RGUEZ PALANCAS DIAZ PACHECO, CONCEPCIO
Domkclio
CL\ LOPE DE VEGA 31
CIF. P1304700F
Cod ot decotzaciéna laSieg.Social 13105608574
Puestodetrabajo CONC.CULT cadigocto
PeriododeLiquidacién-del 01 de  Abril d 30 de Abril de 2018 Totgldlas 30
I. DEVENGOS
1.Percepcionas salariales 2.Percepciones nosalariales
513,24 Indemnizacionesosuplidos

Horgsextraordingrias ..o .

Gratificacionesextraondinarizs e P domniz delaSeq.Soc.

Salarioenespedie

e 37.40
39,14
1.Aportach del trabajadora la Seg.Soclaly conceptos de recaudacién conjunta
Contingenciascomunes PR B - ) 28,14
Desempie 180 % 9,58 1. TOTALAPORTAGIONES
Formaciénprofesional U, . [ J. S 080 2IRPF. % 10,28
Horgsaxtraordinaras J— 3.Anticipos .
4.Valorde productos enespecies........
& Otmesdeducciones
B. TOTAL A DEDUCIR (1+2434+445). . 48,58
Amayssliode LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (AB) . 541,20
lasmpmesa En HERENCIA a 30 de  Abril de 2016

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

CONCEFTO BASE TFO APORTACION
1. Contingenclascomunes EMPRESA
Import ion Mensual 513,24
Importepromatapagas extraondinanias..——.._. 85,54

TOTAL cocscnisssimcansninics 598.78 2360 141,31

1,65 .88

2 Contingenclasprofesionales 8,70 40,12
yconcoptosde 598,78 0,80 359
recaudacionconjunta....
3. Cottzaciénadiclonal h draondingrigs....

4. Basesujetaaretanciondel IRPF. 513,24




ROMERO NUNEZ, JOSE ANGEL

1 - 238
EMPRESA TRABAJADOR
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA ROMERO NUNEZ, JOSE ANGEL
Domkclio
CL\LOPE DE VEGA 31
GCLF P1304700F
Gt cta. decotizacktna laSeg.Social 13003881070
Puestodetrabajo CON.MAMBI Cadigocto
PeriododeLiquidacién-del 01 de  Abril d 30 de Abril de 2018 Totgldlas 30
I. DEVENGOS
1.Percepcionas salariales 2.Percepciones nosalariales
Indemnizaciones osuplidos
Horgsextraordinarias A T e
Gratficaciones edraondinarias _— P domn iz delaSeg.Soc.
Salorioenespoci
ASESTENCIA 144,00
= Otras percepciones i
1.Aportach del trabajadora la Seg.Soclaly conceptos de recaudacién conjunta
Contingenck ngs %
Desempie 'Y 1.TOTALAPGRTAGIONES ]
Formaciénprofesional [R——. 1 2IRPF. % 288
Horgsextraordinarias J— 3.Anticipos B
4.Valorde productos enespecies........
& Otmsdeduccinos
B. TOTAL A DEDUCIR (1+2434+445). . 288
Amayssliode LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (AB) . 141,12
lasmpmesa En HERENCIA a 30 de  Abril de 2016
RECH],

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

CONCEPTO BASE TFO APORTACION
1. Contingenclascomunes BEMPRESA
i 46n MansLal

Importepromrata pagas extraondinarias. ...
MOTAL = e

2 Contingenclasprofesionales

yeconcapiosde

recaudacionconjunta....

3. Cotizaciénadiclonal traordinarigs....
4. Basesujetaaretanciondel IRPF. 144,00




BOLARNOS VISO, JOSE MANU

1 - 9800
EMPRESA TRABAJADOR
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA BOLANOS VISO, JOSE MANU
Domkclio
CL\LOPE DE VEGA 31
GCLF P1304700F
Gt cta. decotizacktna laSeg.Social 13003881070
Puestodetrabajo CONC.HACI Codigocto
PeriododeLiquidacién-del 01 de  Abril d 30 de Abril de 2018 Totgldlas 30
I. DEVENGOS
1.Percepcionas salariales 2.Percepciones nosalariales
Indemnizaciones osuplidos
Horgsextraordinarias A T e
Gratficaciones edraondinarias _— P domn iz delaSeg.Soc.
Salorioenespoci
ASESTENCIA 144,00
= Otras percepciones rk
1.Aportach del trabajadora la Seg.Soclaly conceptos de recaudacién conjunta
Contingenck nes %
Desempie 'Y 1.TOTALAPGRTAGIONES ]
Formaciénprofesional [R——. 1 2IRPF. % 288
Horgsextraordinarias J— 3.Anticipos B
4.Valorde productos enespeciss........
5 Otwsdeducciones
B. TOTAL A DEDUCIR (1+2434+445). . 288
Amayssliode LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (AB) . 141,12
lasmpmesa En HERENCIA a 30 deo  Abril de 2016
RECH],

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

CONCEPTO BASE TFO APORTACION
1. Contingenclascomunes BEMPRESA
rh 36n Mansual

Importepromrata pagas extraondinarias. ...
MOTAL = e

2 Contingenclasprofesionales

yeconcapiosde

recaudacionconjunta....

3. Cotizaciénadiclonal traordinarigs....
4. Basesujetaaretanciondel IRPF. 144,00




7 - 1002

FERNANDEZ FDEZ CABALLERO, M DOLORES

EMPRESA
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA
Domiclio

TRABAJADOR
FERNANDEZ FDEZ CABALLERO, M DOLORES

CL\ LOPE DE VEGA 31
CIF. P1304700F
Cod ot decotzaciéna laSieg.Social 13105608574
Puestodetrabajo CONC.PERS Codigocto
PeriododeLiquidacién-del 01 de  Abril d 30 de Abril de 2018 Totgldlas 30
I. DEVENGOS

1.Percepcionas salariales

I DEDUCCIONES

513,24

A. TOTAL DEVENGADO

2.Percepciones nosalariales
Indemnizaciones osuplidos

1.Aportach del trabajadora la Seg.Soclaly conceptos de recaudacién conjunta

Contingenciascomunes PR B - ) 28,14
Desemplo 180 % 958 1. TOTALAPORTAGIONES
Formacidnpmissional U % [ . S 080 2IRPF. % 10,28
Horasextraordinarias [— . ) 3. Anticipos .

4.Valorde productos enespecies........

5 Otwsdeduosbones

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2434+445). . 48,58
Fimayseliode LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B) ............................... 464,66
lasmpmsa En  HERENCIA a 30 de  Abril de 2.018
RECHI,

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

CONCEFTO
1. Contingenclascomunes
rh 36n Mansual

Importepromrata pagas extraondinarias. ...

2 Contingenclasprofesionales

yeconcapiosde
recaudacionconjunta....
3. Cotizaciénadiclonal traordinarigs....

TOTAL ez

BASE

513,24

85,54

4. Basesujena retencidndel IRPF.

613,24

TFO APORTACION
EMPRESA
598,78 23,60 141,31
1,85 .88
670 40,12
588,78 0,80 359




7 - 152

GARCIA NAVAS MARTIN FONTE, PILAR

EMPRESA
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA
Domiclio

TRABAJADOR

GARCIA NAVAS MARTIN FONTE, PILAR

CL\ LOPE DE VEGA 31
CIF. P1304700F
Cod ot decotzaciéna laSieg.Social 13105608574
Puestodetrabajo CONC.B.SO Cadigocto
PeriododeLiquidacién-del 01 de  Abril d 30 de Abril de 2018 Totgldlas 30
I. DEVENGOS

1.Percepcionas salariales

I DEDUCCIONES

2.Percepciones nosalariales
513,24 Indemnizacionesosuplidos

A. TOTAL DEVENGADO

1.Aportach del trabajadora la Seg.Soclaly conceptos de recaudacién conjunta
Contingenciascomunes PR B - ) 28,14
Desempleo R 1 ;3 N3 9,58 1. TOTALAPQRTACIONES
Formacinprolsional U % 4 JO. 4 080 2IRPF.
Horasextraordinarias [— . ) 3. Anticipos .
4.Valorde productos enespecies........
& Otmsdeducciones

Firmayseliode

B. TOTAL A DEDUCIR (14243+445)...._.
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B) ...

laempmasa En  HERENCIA a 30 de  Abril

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

CONCEFTO
1. Contingenclascomunes
i 46n MansLal

Importepromrata pagas extraondinarias. ...

2 Contingenclasprofesionales

yeconcapiosde
recaudacionconjunta....
3. Cotizaciénadiclonal traordinarigs....

BASE TPO
51324
85,54
TOTAL oo 598,78 23,80
165
70
59878 0,80

4. Basesujena retencidndel IRPF.

613,24

APORTACION
EMPRESA

141,31

988
40,12

350




GARCIANAVAS CORRALES, SERGIO

7 . 1887
EMPRESA TRABAJADOR
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA GARCIA NAVAS CORRALES, SERGIO
Domkclio
CL\LOPE DE VEGA 31
CIF. P1304700F
Cod ot decotzaciéna laSieg.Social 13105608574
Puestodetrabajo ALCALDE P Codigocto
PeriododeLiquidacién-del 01 de  Abril d 30 de Abril de 2018 Totgldlas 30
I. DEVENGOS
1.Percepcionas salariales 2.Percepciones nosalariales
2.467,08 Indemnizaciones osuplidos
Horgsextraordingrias ..o .
Gratificacionesextraondinarizs s P domntz delaSeg.Soc.
Salarioenespedie

S 205,70
327,56
1.Aportach del trabajadora la Seg.Soclaly conceptos de recaudacién conjunta

Contingenclascomunes JE— ) - 135,28
Desempie 180 % 48,05 1. TOTALAPORTAGIONES
Formacinprofesional P [ . 288 2IRPF. & % 461,59
Horgsaxtraordinaras J— 3.Anticipos .

4.Valorde productos enespecies........

& Otmsdeducciones

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2434+445). . 845,80

Erayseliode LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (AB) . 2.354,54
laempmsa En HERENCIA a 30 de  Abril de 2.018

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

CONCEFTO BASE TFO APORTACION
1. Contingenclascomunes BEMPRESA
Import 46n MensLal 2.467,08
Imporieproratapegaseracrdinaries. .- 41,18

TOTAL oo 2.878,26 23,80 679,27

1,85 47,49

2 Contingenclasprofiosionales 870 192,84
yconceptosde Formacin Profeslongl...... 2.878,28 0,60 17,27

recaudaciénoonjunta.... FondoGarantia Salaral.....
3.Coltzacinadicional h draordinarigs.....
4. Basesujelnaretanciondel IRPF. 2.467,08




