BOLARNOS VISO, JOSE MANU

1 - 9800
EMPRESA TRABAJADOR
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA BOLANOS VISO, JOSE MANU
Domkclio
CL\LOPE DE VEGA 31
GCLF P1304700F
Cod ot decotzaciéna laSieg.Social 13003881070
Puestodetrabajo CONC.HACI Codigocto
PeriododeLiquidacién-del 1 de Noviembre d 30 de Noviembre de 2015 Totgldlas 30
I. DEVENGOS
1.Percepcionas salariales 2.Percepciones nosalariales
Indemnizaciones osuplidos
Horasextraondingras  .—oo—eeo—ooceem ————
Gratifcaclonesexraondinaries - P demniz delaSeg.Soc
Salarioenespace
ASISTENCIA 324,00
» Otras percepciones rk
1.Aportaciones del trabajad: a la Seg.Soclaly conceptos de recaudacién conjunta
Contingenck ngs %
Desempie 'Y 1.TOTALAPGRTAGIONES ]
Formacidnprolsional p————— 2IRPF. % 848
Horasextraordinarias [——. 3.Anticipos N
4.Valorde productos enespecies........
& Otmsdeducciones
B. TOTAL A DEDUCIR (1+2434+445). . 848
Firmaysellode LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B) — .. 317,52
laempmsa En  HERENCIA a 30 de Noviembre de 2015
RECH],

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

CONCEPTO BASE TFO APORTACION
1. Contingenclascomunes BEMPRESA
por 36n Mansual

Importepromrata pagas extraondinarias. ...

TOTAL ez

2 Contingenclasprofesionales

yeconcapiosde

recaudacionconjunta....

3. Cotizaciénadiclonal traordinarigs....
4. Basesujearetencidndel IRPF. 324,00




ROMERO NUNEZ, JOSE ANGEL

1 - 238
EMPRESA TRABAJADOR
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA ROMERO NUNEZ, JOSE ANGEL
Domiclio
CL\LOPE DE VEGA 31
GIF. P1304700F
God.cta.decotzaciénalaSeg.Sockal 13003881070
Puestndetrabajo CON.MAMBI Cédigocto
Perfodode Liquidacién:del o de Noviembre 4 30 de Noviembre de 2015 Towldias 30
I. DEVENGOS
1. Percepcionas salarialos 2. Percepclones no salariales
Indemnizacionesosuplidos
P neselndemnizacionesdelaSeg.Soc-

324,00
1.Aportacionesdel trabajadora in Seg.Soclaly ptoe de recaudacion conjunta

Contingenclascomunes
Dessmplso 1. TOTALAPORTAGIONES ]
Formacidnprolesional e % 2IRPF. e I 848
Horasaxtraordinarias JEE—. 3.Articipos —_—

4.Valordeproductos enespecios..

5 Otmsdeducciones

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2+43+445). . 8,48
Fimayssliods LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B) .. 317,52
laempresa En HERENCIA a 30 de Noviembre do 2015
RECH],

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

CONCEFTO BASE PO APORTACION
1. Contingenclascomunes !
Importenemuneracion Wk
Importaprorratapagas

2 Contingenciasprofiesionales

yconceptosde

recaudackin conjunta....

3. Cotizaciénadiclonal hores extraordinarias. ...
4. Basasujetaanstencidndel IRPF. 324,00




7 - 1002

FERNANDEZ FDEZ CABALLERO, M DOLORES

EMPRESA
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA

TRABAJADOR
FERNANDEZ FDEZ CABALLERO, M DOLORES

Domiclio
CL\LOPE DE VEGA 31
GLF. P1304700F
Céd.cta decotizactnalaSeg.Social 13105800574
Puestndetrabajo CONC.PERS Gédigocto
Perfodode Liquidacién:del o de Noviembre 4 30 de Noviembre de 2015 Towldias 30
I. DEVENGOS
1. Percepcionas salarialos 2. Percepclones no salariales
508,186 Indemnizacionesosuplidos
P neselndemnizacionesdelaSeg.Soc-
1.Aportacionesdel trabajadora la Seg.Soclaly ptos de recaudacién conjunta
Contingenclascomunes ... AT ... % 27,86
[ —— 1.60.-.% 949 1.TOTALAPORTAGIONES 3784
Formacibnprofesional ... 0,40--.% 0,59 2IRPF. % 10,18
Horasextraondinarias . 3.Anticipos _—
4.Valordeproductos enespecios..
5 OCtmsdeducciones
B. TOTAL A DEDUCIR (1+2+43+445). . 48,10
Fimayssliode LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B) - 480,06
laempresa En  HERENCIA a 30 de Noviembre do 2015
RECHL,

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

CONCEPTO BASE O APORTACION
1. Contingenclascomunes !
Importenamuneracin Wk 508,16
Importeproratapagas 84,69
B (o 17,V 582,85 2380 139,01
ATYEP...... 1,65 9,78
2 Contingenclasprofosionales 8,70 39,72
yconceptosde 502,85 0,60 3568
recaudacionconjunta....

3. Cotizacién adicional horas extraondinaries....
4. Basosujetnanstencidndel IRPF.

508,16




7 - 1987

GARCIANAVAS CORRALES, SERGIO

EMPRESA
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA

TRABAJADOR
GARCIA NAVAS CORRALES, SERGIO

Domiclio
CL\LOPE DE VEGA 31
GLF. P1304700F
God.cta.decotzaciénalaSeg.Sockal 13105800574
Puestodetrabajo ALCALDE P Cédigocto
Perfodode Liquidacién:del o de Noviembre 4 30 de Noviembre de 2015 Towldias 30
I. DEVENGOS
1. Percepcionas salarialos 2. Percepclones no salariales
2.442 .85 Indemnizacionesosuplidos
P neselndemnizacionesdelaSeg.Soc.
..................... = 93,50
180,38

I DEDUCCIONES

A. TOTAL DEVENGADO

2.698,51

1.Aportacionesdel trabajadora ln Seg.Soclaly

Contingenclascomunes ... AT ... %
Desempbe ... 1.60.-.%
Fomacinpolsional .. 040.-.%
Horasextraondinarias S, .
Fimayssliode

laempresa En HERENCIA

de recaudacién conjunta
133,94
45,80 1. TOTALAPORTAGIONES
285 2IRPF. % 457,02
4.Valordeproductos enespecios..
5 OCtmsdeducciones
B. TOTAL A DEDUCIR (1+243+445). oo 839,41
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B) - | 205710
a 30 de Noviembre do 2015
RECH,

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

CONCEPTO BASE O APORTACION

1. Contingenclascomunes !
Importenemuneracion Wk
Importeprorratapagas

284978 2380 67254

1,65 47,02

2 Contingenclas profesionales 8,70 180,93
yoonceptosde 284976 0,60 17,10
recaudackin conjunta....
3. Cotizacién adicional horas extraondinaries....
4. Basesujetaanetencidndel IRPF. 2.442 85




7 - 152

GARCIA NAVAS MARTIN FONTE, PILAR

EMPRESA
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA
Domiclio

TRABAJADOR
GARCIA NAVAS MARTIN FONTE, PILAR

CL\ LOPE DE VEGA 31
GCLF P1304700F
Gt cta. decotizacktna laSeg.Social 13105608574
Puestodetrabajo CONC.B.SO Cadigocto
PeriododeLiquidacién-del 1 de Noviembre d 30 de Noviembre de 2015 Totgldlas 30
I. DEVENGOS
1.Percepcionas salariales 2.Percepciones nosalariales
508,16 Indemnizaciones osuplidos
Horgsextaondingias  .—.....—co.... ————
Grtiicaclonesextraondinarias = P domn iz delaSeg.Soc.
Salarioenespace
Otras percepciones rk
1.Aportaciones del trabajad: a la Seg.Soclaly conceptos de recaudacién conjunta
Contingenclascomunes - 470 % 278
Desemplo _180._% 949 1. TOTALAPORTAGIONES
Formaciénprofesional - 010 % 058 2IRPF. % 10,18
Horgsextraordinarias . 3. Anticipos N
4.Valorde productos enespecies........
& Otmsdeducciones
B. TOTAL A DEDUCIR (1+2434+445). . 48,10
Armayssliode LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (AB) . 480,08
laempmsa En  HERENCIA a 30 de Noviembre de 2015
RECH],

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

CONCEFTO
1. Contingenclascomunes
i 46n MansLal

Importepromrata pagas extraondinarias. ...

2 Contingenclasprofesionales

yeconcapiosde
recaudacionconjunta....

3. Cotizaciénadicional h draordingrigs....

4. Basesujena retencidndel IRPF.

508,18

BASE TFO APORTACION
EMPRESA

508,18
84,89

TOTAL iz 592,85 23,60 139,91

1,85 o,78

B0 B2
562,85 0,60 356




JIMENEZ TAJUELO LORES, JOSE MANU

7 . 1889
EMPRESA TRABAJADOR
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA JIMENEZ TAJUELQ LORES, JOSE MANU
Domkclio
CL\ LOPE DE VEGA 31
CIF. P1304700F
Céd ot decotizacbna laSeg.Soclal 13105608574
Puestodetrabajo CONCEJ.DE Cédigocto
Periodo deL iquidacitn-del 01 de Noviembre a 30 de Noviembrs de 2015 Towmldias 30
I. DEVENGOS
1.Percepcionessalariales 2.Percepclones nosalariales
SalarioB: 508,16 Indemnizaciones osuplidos
Gratificacionesextraondinarias - P demnlz delaSeg.Soc.
Salarioenespecie

I DEDUCCIONES A. TOTAL DEVENGADO 508,16
1.Aportach del trabajadora la Seg.Soclaly conceplos de recaudacién conjunta
Contingenciascomunes N .. 27,86
Desempleo 180 % 248 1. TOTALAPORTACIONES 37,04
Formacinpmibsional I % [y JO. 059 2IRPF. .. 200 % 10,18
He % 3ACPOS 000 e
4 Valorde productos enespecios.... .
5 Ctmsdeducciones
B. TOTAL A DEDUCIR (1+2+43+445) . 4810
Armayseliode LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B) .. 460,08
laemprsa En  HERENCIA a 30 de Noviembre de 2015

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

CONCEPTO BASE TFO APORTACION
1. Contingenclascomunes EMPRESA
Imporh 6n Mensual 508,16
Importepromatapagas extraondinanas..——.._. 84,89

TOTAL e, 502,85 23,60 139,91

- 1,85 978

2 Contingendlasprofesionales 8,70 39,72
yconcoptosde 592,85 0,80 356

recaudacionconjunta....
3.Coltzacinadicional h dtraordinarigs....
4. Basesujetaretencidndel IRPF. 508,18




RGUEZPALANCAS DIAZPACHECO, CONCEPCIO

7 - 1970
EMPRESA TRABAJADOR
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA RGUEZ PALANCAS DIAZ PACHECO, CONCEPCIO
Domiclio
CL\LOPE DE VEGA 31
GLF. P1304700F
Céd.cta decotizactnalaSeg.Social 13105800574
Puestodetrabajo CONC.CULT Codgocto
Perfodode Liquidacién:del o de Noviembre 4 30 de Noviembre de 2015 Towldias 30
I. DEVENGOS
1. Percepcionas salarialos 2. Percepclones no salariales
508,186 Indemnizacionesosuplidos
P neselndemnizaclonesdelaSeg. Soc.
..................... . 18,70
34,86
1.Aportacionesdel trabajadora la Seg.Soclaly ptos de recaudacién conjunta
Contingenclascomunes ... AT ... % 27,86
[ —— 1.60.-.% 949 1.TOTALAPORTAGIONES 3784
Formacibnprofesional ... 0,40--.% 0,59 2IRPF. % 10,18
Horasextraondinarias . 1 3.Anticipos _—
4.Valordeproductos enespecios..
5 OCtmsdeducciones
B. TOTAL A DEDUCIR (1+2+43+445). . 48,10
Fimaysaliode LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B) - 51372
laempresa En  HERENCIA a 30 de Noviembre do 2015
RECHL,

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

CONCEFTO BASE
1. Contingenclascomunes
Importaremuneracion M I 508,18

Importeprorratapagas

2 Contingenciasprofiesionales

yconceptosde

recaudackin conjunta....
3. Cotizaciénadiclonal hores extraordinarias. ...
4. Basasujetaanstencidndel IRPF.

PO APORTAGION
EMPRESA
582,85 2380 139,01
1,65 8,78
670 w72
592,85 0,60 356

508,16




