BOLANOS VISO, JOSE MANU

1 - 9900
EMPRESA TRABAJADOR
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA BOLANOS VISO, JOSE MANU
Domicllio
CL\LOPE DE VEGA 31
GLF. P1304700F
Cdd cta. decotizaciénala Seg Soclal 13003881070
Puestodetrabajo CONC.HACI Codgocio

Periodode Liquidacion:del 01 de Diciembre d 31 de Diciembre de 2015 Totaldlas 30
. DEVENGOS
1.Percepcionessalariales 2.Percepclones no salariales

SalarioBase e Indemnizeclonesosuplidos

144,00
Indemnizaciones portrasiados,
suspensionesodespldos
Otras parcepcionesnosalarales
Il DEDUCCIONES A. TOTAL DEVENGADO 144,00
1. Aporiaciones del trabajadora la Seg.Soclaly ptos de recaudacién conjunta
Contingenciascomunes
Desermpleo 1.TOTAL APORTAGIONES ]
Formagionprofesional e % 2IRPF. 200 % 2388
Horas extraondinarias [ 3.Anticipos e
4. Valordeproductos en especies.....—......
8 Otrasdeduccionas I
B. TOTAL A DEDUCIR (14243+4+5)-— ——— 288
Fmaysaliode LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B) - 141,12
laempresa En  HERENCIA a 31 de Diciembre do 2015

RECEI

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

CONCEPTO BASE PO APORTACION
1. Contingenclascomunes EMPRESA
Importe nemunoracién b I
Imporie prormata pagasexta

TOTAL .o

2 Contingenclas pmibsionales

yconcepiosde
recaudacidnconjunta....

3. Cotizacionadicionalhc xtra
4. BasesujetaanstenciéndelIRPF. 144,00




1 - 238

ROMERO NUNEZ, JOSE ANGEL

EMPRESA
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA
Bomicllio

TRABAJADOR
ROMERQ NUNEZ, JOSE ANGEL

CL\LOPE DE VEGA 31
CIF. P1304700F
Céd cta_decotizacinalaSeg.Soclal 13003881070
Puestodetrabaje CON.MAMBI Cédigoco
PerfododeLiquidacién-del o de Diciembre o 31 de Diciembre de 2015 Toteldlas 30
I. DEVENGOS

1.Percepciones salariales

144,00

2.Percepciones nosalariales
Indemnizaciones osuplidos

Prestacioneseindemnizadionesdela Seg Soc.

Indemnizaciones portresiados,
suspensionesodespidos

Il DEDUCCIONES ASER
1. Aporiaciones deltrabajadora la Seg.Soclaly plos d dacién con)

Contingenclascomunes J—
Dessmpleo ) 1. TOTALAPORTACIONES |:|
Formacién profeslonal oo B 2IRPF. % 2,88
Horasextraordinarias . 3.Anticipos N

4.Valorde productosenespecies...........

& Ctrasdeducciones

B. TOTAL A DEDUCIR (1+243+445) . 288
Fimayssliode LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (AB) . 141,12
laempresa En  HERENCIA a 31 de Diciembre de 2015
RECE

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

CONCEFTO
1. Contingenclascomunes
Importe remuneracion Mensual.. ...
Imporie promata pegesexdraondinarias. ... i

2 Contngencias proiesionales

yconcaptosde
recaudacidnconjunta....
3. Cotizaciénadiclonalh

ctrmondinarias....

TOTAL ez

4. Basesujetaa rstencidn delIRPF.

BASE

TFO APORTACION

EMPRESA

144,00




GARCIANAVAS CORRALES, SERGIO

7 - 1887
EMPRESA TRABAJADOR
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA GARCIA NAVAS CORRALES, SERGIO
Damicliio
CL\LOPE DE VEGA 31
CLF P1304700F
Céd cta_decotizacinalaSeg.Soclal 13105608574
Puestodetrabejo ALCALDE P Cédigocto
PerododeLiquidacitn-del 01 de Diciembre o 31 de Diciembre de 2015 Totaldles 30
I. DEVENGOS
1. Percepcionas salariales 2.Percepciones nosalariales
244265 Indemnizacionesosuplidos
Gmtiicacbonesextraondinaries ... = 2.442.65 Prestacioneseindemnizacionesdela Seg.Soc.
- Indemnizaciones portresiados,
= suspensionesodespidos
= Otrasp W
— 74,80
207,10

Il DEDUCCIONES

1. Aportaciones del trabajadora la Seg. Soclaly plos o dacl6n con)

Contingenclascomunes JE— ) - 13394
Desempleo Y . 45,80 1. TOTALAPORTACIONES
Formacién profissional e B0 % 285 2IRPF. A8 % 914,04
Horsextraordinaras S, 3.Anticipos ..

4.Valorde productosenespecies...........

& Otresdeducciones

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2+43+445) . 1.00843
Amayssliode LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (AB) . 4.070,77
lasmpresa En  HERENCIA a 31 de Diciembre de 2.015
RECE]

5.167.20

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

CONCEFTO BASE
1. Contingenclascomunes
Importe remuneracion Mensual.. ...
Imporie promata pegesexdraondinarias. ... i

244285
407,11
TOTAL cesiocio iz

2 Contngencias proiesionales

yconcaptosde
recaudacidnconjunta....
3. Cotizaciénadiclonalh

ctrmondinarias....

4. Basesujetaa rstencidn delIRPF.

2.849,78 Q.60

4.885,30

PO APCRTACION
EMPRESA
2.849,76 23,60 872,54
185 47,02
870 T %083
17,10




GARCIA NAVAS MARTIN FONTE, PILAR

7 - 152
EMPRESA TRABAJADOR
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA GARCIA NAVAS MARTIN FONTE, PILAR
Domiclio
CL\LOPE DE VEGA 31
CLF P1304700F
Céd cta_decotizacinalaSeg.Soclal 13105608574
Puestodetrabajo CONC.B.SO Cédigocn
PerododeLiquidacitn-del 01 de Diciembre & 31 de Diciembre de 2015 Toteldlas 30
I. DEVENGOS
1. Percepcionas salariales 2.Percepciones nosalariales
508,16 Indemnizacionesosuplidos
Gmtiicachoneseadraordingrias ... - 508,16 PrestacioneseindemnizacionesdelaSeg.Soc.
s, Indemnizaciones portresiados,
PR suspensionesodespidos
= Otrasp W
I DEDUCCIONES A. TOTAL DEVENGADO m
1.Aportaci deltrabajadora la Seg.Soclaly plos d daci6n con)
Contingenclascomunes JE— ) - 27,88
Desempleo Y . 949 1. TOTALAPORTACIONES
Formacién profiesional U 1 . [ J. S 0,59 2IRPF. e % 20,32
Homsextraordinarias . 1 3.Anticipos N
4.Valorde productosenespecies...........
& Otrasdeducciones
B. TOTAL A DEDUCIR (1+243+445) . 58,26
Fima ysellode LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B) N e 958,08
laempresa En  HERENCIA a 31 de Diciembre de 2.015
ReCB]

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

CONGEFTO BASE PO APORTACION
1. Contingenclascomunes EMPRESA
Importe remuneracion Mensual.........—....—.... 508,16
Imporia promata pages exdmondinaris. —..—..—.. = 84,89

TOTAL e 592,85 23,60 139,91

185 9,78

2 Contingenciasprofesionales 8,70 —39,72
yconcaposde 592,85 080 3,56
recaudacibnconjunta....
3. Cotizaciénadiclonalh xtraondinarias....

4. Basesujetaa retenciondelIRPF 1.018,32




FERNANDEZ FDEZ CABALLERO, M DOLORES

7 - 1002
EMPRESA TRABAJADOR
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA FERNANDEZ FDEZ CABALLERQ, M DOLORES
Domiclio
CL\LOPE DE VEGA 31
CLF P1304700F
Céd cta_decotizacinalaSeg.Soclal 13105608574
Puesipdetabaje CONC_PERS Cédigoco

PerododeLiquidacitn-del o de Diciembre o 31 de Diciembre de 2015 Toteldlas 30
I. DEVENGOS
1. Percepcionas salariales 2.Percepciones nosalariales

508,16 Indemnizacionesosuplidos

Grtficecnesextraondinaries ... = 508,16 Prestacionese indemnizacionesdelaSeg.Soc.

s, Indemnizaciones portresiados,
PR suspensionesodespidos

I DEDUCCIONES A. TOTAL DEVENGADO [ 101632
1. Aportaciones deltrabajadora la Seg.Soclaly plos d dacién con)
Contingenclascomunes JE— ) - 27,88
Dessmpleo B0 949 1. TOTALAPORTACIONES
Formacién profesional 010 % 0,50 ZIRPF. I 20,32
Homsextraondinarias . 3.Anticipos .
4.Valorde productosenespecies...........
& Otresdeducoiones
B. TOTAL A DEDUCIR (1+243+445) . 58,26
Fima ysellode LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B) N e 958,08
laempesa En HERENCIA a 31 de Diciembre de 2.015
RECH|

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

CONGEFTO BASE PO APORTACION
1. Contingenclascomunes EMPRESA
Importe remuneracion Mensual.........—....—.... 508,16
Imporia promata pages exdmondinaris. —..—..—.. = 84,89

TOTAL e 592,85 23,60 139,91

185 9,78

2 Contingenciasprofesionales 8,70 —39,72
yconcaposde 592,85 080 3,56
recaudacibnconjunta....
3. Cotizaciénadiclonalh xtraondinarias....

4. Basesujetaa retenciondelIRPF 1.018,32




JIMENEZ TAJUELO LORES, JOSE MANU

7 - 1889
EMPRESA TRABAJADOR
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA JIMENEZ TAJUELQ LORES, JOSE MANU
Domiclio
CL\LOPE DE VEGA 31
CLF P1304700F
Céd cta_decotizacinalaSeg.Soclal 13105608574
Puesipdetabaje CONCEJ.DE Cédigocio

PerododeLiquidacitn-del o de Diciembre o 31 de Diciembre de 2015 Toteldlas 30
I. DEVENGOS
1. Percepcionas salariales 2.Percepciones nosalariales

508,16 Indemnizacionesosuplidos

Grtficecnesextraondinaries ... = 508,16 Prestacionese indemnizacionesdelaSeg.Soc.

s, Indemnizaciones portresiados,
PR suspensionesodespidos

I DEDUCCIONES A. TOTAL DEVENGADO m
1.Aportaciones deltrabajadora la Seg.Socialy plos o daciénconj
Contingenclascomunes JE— ) - 27,88
Dessmpleo B0 949 1. TOTALAPORTACIONES
Formacién profesional e A0 % 0,59 2IRPF. I 20,32
Horasaxtraordinarias S 3.Anticipos .
4.Valorde productosenespecies...........
5 Ofrasdeducciones
B. TOTAL A DEDUCIR (1+243+445) . 58,26
Fima ysellode LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B) N e 958,08
laempesa En HERENCIA a 31 de Diciembre do 2015
RECE

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

CONGEFTO BASE PO APORTACION
1. Contingenclascomunes EMPRESA
Importe remuneracion Mensual.........—....—.... 508,16
Imporia promata pages exdmondinaris. —..—..—.. = 84,89

TOTAL e 592,85 23,60 139,91

185 9,78

2 Contingenciasprofesionales 8,70 —39,72
yconcaposde 592,85 080 3,56
recaudacibnconjunta....
3. Cotizaciénadiclonalh xtraondinarias....

4. Basesujetaa retenciondelIRPF 1.018,32




RGUEZPALANCAS DIAZ PACHECO,CONCEPCIO

7 - 1670
EMPRESA TRABAJADOR
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA RGUEZ PALANCAS DIAZ PACHECO, CONCEPCIO
Domiclio
CL\LOPE DE VEGA 31
CLF P1304700F
Céd cta.decotizacinalaSeg.Sockl 13105608574
Puesipdetmabaje CONC.CULT Cédigoco

PerododeLiquidacitn-del M de Diciembre o 31 de Diciembre de 2015 Toteldles 30
I. DEVENGOS
1. Percepclonas salariales 2.Parcepciones nosalariales

508,16 Indemnizacionesosuplidos

Grtficechnesextraondinaries .. £ 508,16 Prestacionese IndemnizadionesdelaSeg.Soc.

e Indemnizaciones portresiados,
PERE suspensionesodespidos

Il DEDUCCIONES A. TOTAL DEVENGADO m
1. Aportaciones del trabajadora la Seg.Socialy plos o daciénconj
Contingenclascomunes JE— ) - 27,88
Dessmpleo B0 949 1. TOTALAPORTACIONES
Formacin profesional O % [4 J. 0,58 2IRPF. I 20,32
Horasaxtraordinarias S 3.Anticipos .
4.Valorde productos enespecies...... ...
5 Ofrasdeducciones
B. TOTAL A DEDUCIR (1+243+445) . 58,26
Fima ysallode LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B) N S 958,08
laempesa En HERENCIA a 31 de Diciembre do 2015
RECE|

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

CONGEFTO BASE PO APORTACION
1. Contingenclascomunes EMPRESA
Impaorte remuneracion Mensual.............—..... 508,16
Imporie promata peges exdmordinarigs. —..—..—.. o 84,89

TOTAL e 592,85 23,60 139,91

185 9,78

2 Contingenciasprosionales 8,70 —39,72
yconcapiosde 592,85 080 3.56
recaudacidnconjunta....
3. Cotizaciénadiconalh xtraondinaras....

4. Basasujetaa retencion delIRPF 1.018,32




