RGUEZPALANCAS DIAZ PACHECO, CONCEPCIO

7 - 1970
EMPRESA TRABAJADOR
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA RGUEZ PALANCAS DIAZ PACHECO, CONCEPCIO
Domiclic
CL\ LOPE DE VEGA 31
CIF. P1304700F
Céd.ca. decotizacisnala Sag.Sockl 13105609574
Puestodetrabajo CONC.CULT Coédigocio
Perfedode Liquidacitn: del 01 de Enero 431 de Enero de 2016 Totaldles 0
I. DEVENGOS
1.Parcapelones salariales 2 Parcapclonssnosalariales
SalarioBase 513,24 Indemnizacionescsuplidos
Gratficacionesedraordinarias ..., PrestacioneseindemnizacionesdelaSeg.Soc.
............................ 37,40
44,84
Il DEDUCCIONES A. TOTAL DEVENGADO
1.Aportaclones dal trabajader a la Seg.Soclal y conceptos de recaudacion conjunta
Contingenciascomunes OB ) . 28,14
Desempleo U ¥ - - 3 9,58 1. TOTALAPORTACIONES
Formacin profesional B0 % 0,60 2IRPF.
4. Valorde prox d
5 Otrasdeducciones
B. TOTAL A DEDUCIR (1+243+445) . mermnnrsnm 48,58
Firmaysslods LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR {A-B) - rerrrmrsrenn 545,90
lnempeca En HERENCIA a 31 de Enero de 2016

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

CONCEPTO BASE O APORTACION
1. Gontingencias comunes EMPRESA
Imp wneracioni ! 513,24
Importe promata pagasexraordinanas. ..o 85,54
[ 07| D 598,78 23,60 141,31
- 1685 9,38
2. Comtingencias profesionales . 6,70 40,12
yeonceplosde FormadiénProfesiondl........ 598,78 0,80 3,59

3. ColizaciSnadicior
4.B jeka citridelIRPF. 513,24




ROMERO NUNEZ, JOSE ANGEL

1 - 238
EMPRESA TRABAJADOR
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA ROMERO NUREZ, JOSE ANGEL
Domiclio
CL\LCPE DE VEGA 31
CIF. P1304700F
Cdéd.cte. decotizaciinalaSeg.Soclal 13003881070
Pussiodetrabajo CON.MAMBI Cédigocio
Perfedode Liquidacitn: del 01 de Enero 431 de Enero de 2016 Totaldies 30
I. DEVENGOS
1.Percapclonee salariales 2 Parcapclonesno salarialee
SalarioBase Indemnizacicnescsuplidos
Grafficacionesexdraordinarias =~ ....... Prestaciones e indemnizacioneadela Seg.Soc.
ASISTENCIA 396,00
Indemnizaciones portrasiados,
suspensionesadespidos
Otraspercepdonesnosalarisles
............................ LOCOMOCION 141,74
1. Aportaciones del trabajader ala Seg.Soclal yconceptes de recaudacién conjunta
Contingenciascomunes
Desernpleo 1.TOTALAPORTACIONES :
Fomacitnprofiesional 2IRPF. I 7.92
Horasexdraordinarias 3.Anticipos
4.Valorde prod
B. TOTAL A DEDUCIR (14243+4+5).cormroroomrverm 792
Firmaysslodes LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR {A-B) - rerrmrsren 529,82
laemprsa En HERENCIA a 31 de Enero de 2.016

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

CONCEPTO BASE PO APORTACION
1. Gontingencias comunes EMPRESA
p wnemciin M
Importe prormata pagas eXraordNatas. ...

2. Contingencias profesicnales
yeoncepiosde

3. Cotizacion adicior
4.B jeka citridelIRPF. 396,00




BOLANOS VISO, JOSE MANU

1 - 8900
EMPRESA TRABAJADOR
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA BOLAROS VISO, JOSE MANU
Domiclio
CL\LCPE DE VEGA 31
CIF. P1304700F
Cdéd.cte. decotizaciinalaSeg.Soclal 13003881070
Pusstodetrabajp CONC.HACI Cédigocio
Perfedode Liquidacitn: del 01 de Enero 431 de Enero de 2016 Totaldies 30
I. DEVENGOS
1.Percapclonee salariales 2 Parcapclonesno salarialee
SalarioBase Indemnizacicnescsuplidos
Grafficacionesexdraordinarias =~ ....... Prestaciones e indemnizacioneadela Seg.Soc.
ASISTENCIA 32400
Indemnizaciones portrasiados,
suspensionesadespidos
Otraspercepdonesnosalarisles
II DEDUCCIONES A. TOTAL DEVENGADO 324,00
1. Aportaciones del trabajader ala Seg.Soclal yconceptes de recaudacién conjunta
Contingenciascomunes
Desampleo 1.TOTALAPORTACIONES
Formacitnprofiesional 2IRFF.
Horasexdraordinarias 3.Anticipos
4.Valorde prod
B. TOTAL A DEDUCIR (14243+4+5).. e 648
Firmaysslodes LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR {A-B) - rerrmrsren 31752
laemprsa En HERENCIA a 31 de Enero de 2.016

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

CONCEPTO BASE PO APORTACION
1. Gontingencias comunes EMPRESA
p wnemciin M
Importe prormata pagas eXraordNatas. ...

2. Contingencias profesicnales
yeoncepiosde

3. Cotizacinadicio
4. Basasujetaaretnciondel IRPF. 324,00




FERNANDEZ FDEZ CABALLERO, M DOLORES

T - 1002
EMPRESA TRABAJADOR
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA FERNANDEZ FDEZ CABALLERO, M DOLORES
Domiclio
CL\LOPE DE VEGA 31
CIF. P1304700F
Cdéd.cte. decotizaciinalaSeg.Soclal 13105609574
Pussiodetrabajo CONC.PERS Cédigocin

Perfedode Liquidacitn: del 01 de Enero 431 de Enero de 2016 Totaldies 30
I. DEVENGOS
1.Percapclonee salariales 2 Parcapclonesno salarialee

SalarioBase 513,24 Indemnizacionesosuplidos

........ Prestaciones e indemnizacioneadela Seg.Soc.

Il DEDUCCIONES

1. Aportaciones del trabajader ala Seg.Soclal yconceptes de recaudacién conjunta
Contingenciascomunes eeebby B o 28,14
Desermpieo A B0 % 9,58 1.TOTALAPORTACIONES
Fomacitnprofiesional 010 % 0,60 2IRPF. % 10,26
Horagexdraordinarias
Firmaysslodes LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A=B) ...ooummmmsmmmsssimenn 484,68
lnempeca En HERENCIA a 31 de Enero de 2016

RECHL

Indemnizaciones portrasiados,
suspensionesadespidos

Otraspercepdonesnosalarisles

A. TOTAL DEVENGADO

513,24

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

CONCEPTO BASE PO APORTACION
1. Gontingencias comunes EMPRESA
portsremuUneracienibg 513,24
Importe promata pagasexracrdinanias. ..o 85,54

TOTAL. 598,78 23,60 141,31

185 9,88

2. Contingencias profesicnales 6,70 - 412
S—— FormacienProfesional... 598,78 0,60 3,59
recaudacion Gonuntz. FondoGerantia Seleriel -
3. Gotizacitnadicir
4. Basasujetaaretenciondel IRPF. - 51324




GARCIA NAVAS MARTIN FONTE, PILAR

T - 152
EMPRESA TRABAJADOR
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA GARCIA NAVAS MARTIN FONTE, PILAR
Domiclio
CL\LOPE DE VEGA 31
CIF. P1304700F
Cdéd.cte. decotizaciinalaSeg.Soclal 13105609574
Pussiodetrabajo CONC.B.SO Cédigocio

Perfedode Liquidacitn: del 01 de Enero 431 de Enero de 2016 Totaldies 30
I. DEVENGOS
1.Percapclonee salariales 2 Parcapclonesno salarialee

SalarioBase 513,24 Indemnizacionesosuplidos

........ Prestaciones e indemnizacioneadela Seg.Soc.

Il DEDUCCIONES

1. Aportaciones del trabajader ala Seg.Soclal yconceptes de recaudacién conjunta
Contingenciascomunes eeebby B o 28,14
Desermpieo A B0 % 9,58 1.TOTALAPORTACIONES
Fomacitnprofiesional 010 % 0,60 2IRPF. % 10,26
Horagexdraordinarias
Firmaysslodes LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A=B) ...ooummmmsmmmsssimenn 484,68
lnempeca En HERENCIA a 31 de Enero de 2016

RECHL

Indemnizaciones portrasiados,
suspensionesadespidos

Otraspercepdonesnosalarisles

A. TOTAL DEVENGADO

513,24

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

CONCEPTO BASE PO APORTACION
1. Gontingencias comunes EMPRESA
portsremuUneracienibg 513,24
Importe promata pagasexracrdinanias. ..o 85,54

TOTAL. 598,78 23,60 141,31

185 9,88

2. Contingencias profesicnales 6,70 - 412
S—— FormacienProfesional... 598,78 0,60 3,59
recaudacion Gonuntz. FondoGerantia Seleriel -
3. Gotizacitnadicir
4. Basasujetaaretenciondel IRPF. - 51324




GARCIANAVAS CORRALES, SERGIO

7 - 1967
EMPRESA TRABAJADOR
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA GARCIA NAVAS CORRALES, SERGIO
Domiciio
CL\LOPE DE VEGA 31
CIF. P1304700F
Cdd.cte. decotizaciinalaSeg.Scclal 13105609574
Pussindetrabajo ALCALDE P Codigaco

Perfodode Liquidacin: del M de Enero d31 de Enero de 2016 Totaldias 30
I. DEVENGOS
1.Percepcionec salariales 2 Parcapclonesnosalariales

2.467,08 Indemnizacionesosuplidos

Prestaciones e indemnizacichesdela Seg.Soc.

Indemnizaciones portrasiados,
suspensiones odespidos

93,50
104,94
1. Aportaciones del trabajador a la Seg.Soclal yconcepios de recaudacién conjunia
Confingencias comunes R J- 3 135,28
Desempieo T 48,05 1. TOTALAPORTACIONES
Formacionprofesional 0D % 288 2IRPE. e % 461,58
Horasexdraordinarias 3. Anticipos
4. Valorde productos en especies.
B. TOTAL A DEDUCIR {1+2+3+4+5). 645,80

Smaymeiol LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B) oo 2.100,72
laempresa En  HERENCIA a 31 de Enero do 2016

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

CONGEFTO BASE TFO APORTACION

1. Contingencias comunes BVMPRESA
Importe inMensual 246708
Imports promaia pagas sxracmdinass. ... .. 411,18

111 I——— 2.878,26 23,60 679,27

1,656 47,49

2. Conttingencias profesionales 6,70 192,84
yeonceplosde Formeackén Profesiondl......... 2.878,26 0,60 17,27
3. Cofizac i inarias....

4, Basesujstaarstenciondel IRPF 248708




JIMENEZ TAJUELO LORES, JOSE MANU

7 - 1969
EMPRESA TRABAJADOR
AYUNTAMIENTO DE HERENCIA JIMENEZ TAJUELO LORES, JOSE MANU
Domiciio
CL\LOPE DE VEGA 31
CIF. P1304700F
Cdd.cte. decotizaciinalaSeg.Scclal 13105609574
Pussindetrabajo CONCEJ.DE Codigoctn

Perfodode Liquidacin: del M de Enero d31 de Enero de 2016 Totaldias 30
I. DEVENGOS
1.Percepcionec salariales 2 Parcapclonesnosalariales

513,24 Indemnizacionesosuplidos

Prestaciones e indemnizacichesdela Seg.Soc.

Indemnizaciones portrasiados,
suspensiones odespidos

1. Aportaciones del trabajador a la Seg.Soclal yconcepios de recaudacién conjunia
Contingencias comunes R /o T 3 28,14
Desempieo 1 B0 B 9,58 1. TOTALAPORTACIONES
Formaciénprofesional U+ K. [ JN. 3 0,60 2IRFF. ... 200 ... % 10,26
Herasesdraordinaras 3. Anticipos
4. Valorde productos en especies.

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2+3+4+5). 48,58
Fimayselode LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B) - emresrnens 484,66
laempresa En  HERENCIA a 31 de Enero da 2016

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

CONGEFTO BASE TFO APORTACION
1. Contingencias comunes BVMPRESA
Importe inMensual 513,24
111 I——— 598,78 23,60 141,31
1,65 9,88
2. Coningendiasprofeslonales 6,70 40,12
yeonceplosde Formacitn Profesional....... 598,78 0,60 3,58
3. Cofizac i inarias....

4, Basesujstaarstenciondel IRPF 513,24




