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Jesús Fernández Almoguera 
Alcalde de Herencia

Hemos sentado 
las bases de 
la Herencia 
del siglo XXI

“ “

Pasa a la página siguiente

Misqueridos vecinos, toca hacer balance de
esta segunda legislatura como alcalde, en
la que volvisteis a confiar en mí y en mi

equipo de gobierno. Y como no me gustan mucho las des-
pedidas, desde estas líneas quiero trasmitiros un “hasta la
vista”, con una frase de Antonio Machado: “Ni el pasado
ha muerto, ni está el mañana, ni el ayer escrito”.

Me despido de esta etapa de 8 años al frente de este
Ayuntamiento, en los que he vivido momentos muy inten-
sos de actividad.

En estos años hemos sentado las bases de la Herencia
del siglo XXI, luchando contra viento y marea, enfrentán-
donos a una crisis que se ha llevado el 90% de mis man-
datos, y que ha afectado especialmente a estos últimos 4
años. Los recortes del gobierno regional y el impago de la
deuda han mermado parte de las posibilidades y expecta-
tivas que habíamos puesto en nuestro programa electoral
del 2011.

Aún así, todo este tiempo no hemos dejado de trabajar
para poner a Herencia en el sitio que se merece, con la
ayuda de tantos herencianos como nos han apoyado. A
miles de ellos los he recibido en mi despacho de Alcaldía,
intentando siempre serles útil, fueran desempleados/as,
empresarios/as, autónomos/as o trabajadores/as por
cuenta ajena. Fueran jóvenes o mayores. Mujeres u hom-
bres. Hubieran nacido en Herencia o vinieran de fuera. No
hice distingos, todos eran vecinos a los que escuchar y
ayudar en la medida de mis posibilidades.

Estos últimos 4 años, no hemos manejado aquellas im-
portantes cifras de inversión de los 50 millones de euros
de la anterior legislatura, pero hemos gestionado presu-
puestos, que han rondado los 40 millones de euros, y atra-
ído otras cifras importantes como los casi 2,3 millones de
euros de Diputación Provincial, donde fui diputado estos
4 años; o el 1,7 millones de euros de la Junta de Comuni-
dades de CLM. 

Con bastante menos medios, hemos ejecutado nuestro
programa electoral prácticamente al 100%, y hemos prio-
rizado el empleo, dentro de las escasas competencias que
tenemos en los Ayuntamientos, realizando 1.465 contra-
taciones gracias al respaldo de la Diputación Provincial, a
través de sus Planes y Talleres de Empleo, a los Planes
Municipales, con fondos propios del Ayuntamiento, y a los
ingresos del Estado a través del Plan de Zonas Rurales De-
primidas. También  procuramos que, el fuerte recorte en
subvenciones de la Junta de Comunidades, afectara el mí-
nimo posible a la plantilla de trabajadores municipales,
manteniendo una media de plantilla de enero del 2011 a
febrero de 2015 de 183 trabajadores en el Ayuntamiento.

Estas 1.465 contrataciones se suman a las cerca de
1.700 de los 4 años anteriores, lo que hacen un total apro-
ximado de 3.200 contrataciones. Y me hubiera gustado
que hubiesen sido más, haber podido ayudar aún más a
los que lo necesitan en mi pueblo. 

Junto a las cerca de 1.500 contrataciones, esta Legis-
latura hemos ofrecido una importante programación de



sitándolos en sus negocios han sido bastante regulares,
siempre para informarles de actividades que pudieran in-
teresarles o tender puentes para luchar conjuntamente
contra la crisis.
~ En Promoción Turística y Cultural, acudimos casi todos

los años a la Feria Internacional FITUR a Madrid para di-
fundir la grandeza de nuestro Carnaval, y promociona-
mos eventos como el Año Jubilar y el 775 Aniversario
de nuestra Carta Puebla en 2014, con éste último pro-
tagonizamos un Cupón de la ONCE. Terminamos y equi-
pamos el nuevo teatro Auditorio, que confíamos abrir el
próximo verano. 

~ En festejos, hemos mantenido la alta calidad de nues-
tras Fiestas, especialmente de la de Interés Turístico Re-
gional, nuestro Carnaval, con 4 pregoneros de nivel
nacional y Perlés de gran altura, entre ellos el mismo Vi-
cente del Bosque, entrenador de fútbol.  

~ Como principales obras públicas. A las ya mencionadas,
se sumaron la planta de RCDs de la Mancomunidad de
Comsermancha; una red de 5 rotondas para vertebrar
mejor la circulación y el respeto al peatón, en San Antón,
Antigua Travesía N-420, plaza de Libertad, entronque
Avda. Roselló y Polígono Industrial-Residencia. Hemos
modernizado el Parque Municipal, y avanzado en la se-
mipeatonalización del Centro Urbano, concretamente en

los alrededores de la plaza de España,
y calle Convento, aprovechándose
también para renovar redes de alum-
brado público y de agua. Sin olvidar las
importantes actuaciones en el Cemen-
terio con apertura de casi 90 fosas,
arreglos de los paseos y mejora de la
accesibilidad en los mismos.
~ En urbanismo. A la continuidad
en la reordenación del casco histórico
y semipeatonalización, a la que me re-

fería antes, se han sumado las Intervenciones en los ba-
rrios, en la mejora de la accesibilidad, acerados, calles
y en sus zonas verdes. Hemos desplazado y mejorado
la Microestación de Autobuses, dotándola de un apea-
dero más. Hemos facilitado la llegada del Gas Natural a
la localidad y su distribución. Y nuestras arduas gestio-
nes estos 4 años para que la Junta de Comunidades co-
menzara la realizar el proyecto de la Antigua Travesía
N-420, que asciende a casi 2 millones euros, así como
para que la Diputación terminara el diseño del proyecto
de la Ronda Este, que asciende a 1.168.000 euros.

~ En agricultura y ganadería. Más de 110 kilómetros de
caminos se han arreglado estos 4 años, y se han orga-
nizado a través del Consejo Local Agrario varias jorna-
das de formación e información para agricultores y
ganaderos sobre aquellos temas que les preocupan,
manteniendo un diálogo fluido con organizaciones agra-
rias y cooperativas. 

~ En sostenibilidad y medioambiente, hemos conseguido
la modernización del sistema de riegos programables en
zonas verdes y parques para un mayor ahorro de agua
y tiempo de personal. Hemos plantado más de 900 ár-
boles en distintos espacios creando parques nuevos
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cursos de formación en el Centro de Formación y Empleo,
homologado por el SEPECAM, a cerca de 500 alumnos-as
para lo que firmamos diversos convenios, porque es im-
portante la actualización laboral y estar cada vez mejor pre-
parados para insertarse en el mercado laboral y aprovechar
las oportunidades. 

Y mi corazón siempre estuvo, principalmente, al lado de
los que peor lo están pasando en estos años de crisis, cuya
recuperación, altamente pregonada por otros, no acaba-
mos de ver. Así, hemos gestionado mediante Diputación
Provincial miles de ayudas de emergencia a una media de
180 familias, habiendo contabilizado más de 1.700 ayu-
das, y repartido alimentos, principalmente en los últimos
3 años. No es satisfactorio para un alcalde gestionar este
tipo de ayudas, ya que refleja el dolor y la angustia de una
crisis que se ha ensañado  con los más débiles.

Asimismo a modo de resumen, quiero dejaros aquí algu-
nas pinceladas de lo que ha sido mi gestión y la de mi
equipo de gobierno estos 4 años:
~ En educación, hemos mantenido las plazas de guardería

con la nueva Escuela Infantil, con unas instalaciones
punteras. Abrimos el nuevo Colegio de Educación Infan-
til y Primaria en el curso 2011/12. Al que dotamos de
comedor escolar, y que la Junta prometió abrir en este
curso 2014-15. Además termina-
mos, equipamos y pusimos en
marcha la nueva Escuela de Mú-
sica y Danza, así como la nueva
Ludoteca Municipal, para conciliar
la vida laboral con la familiar. Arre-
glamos La Zanja para la Educación
de Adultos. Impulsamos y mantu-
vimos la Universidad Popular, y
ofrecimos formación para el em-
pleo a cerca de 500 alumnos en el
Centro de Formación y Empleo.

~ En el terreno social, pese a los recortes de la Junta, se-
guimos ofreciendo el servicio de ayuda a Domicilio a una
media anual de 60 personas. Unos 200 mayores acuden
de forma regular a nuestros cursos para mantenerlos ac-
tivos. Y hemos garantizado más de 1.700 ayudas de
emergencia a una media de 180 familias que lo necesitan,
reparto realizado en colaboración con Diputación, Cruz
Roja y Cáritas de Herencia. Además de mantener un pro-
grama de actividades y atención integral para discapaci-
tados, mayores, jóvenes, inmigrantes, infancia y mujeres.

~ En Promoción económica. Se ha impulsado la actividad,
con 4 ediciones de la Feria Comarcal del Estocaje, la
puesta en marcha del Vivero de Empresas, donde se
han instalado 3 empresas; la celebración de 3 jornadas
importantes para favorecer la creación de empresas y
el comercio internacional: las de Internacionalización en
2013; las de Emprendimiento en 2014; y las Empresa-
riales este 2015. También hemos estado al lado de
nuestros empresarios cuando han acudido a ferias en
otros lugares de la comarca y provincia: Fenavin, Es-
paña Original, Feriboda, Villacañas, etc.
En este apartado, las reuniones con los empresarios, vi-

Viene de la página anterior

Con muy escasos medios,
hemos ejecutado nuestro
programa electoral 
prácticamente al 100%, y
hemos priorizado el empleo

“ “
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Toma de posesión como alcalde

Alcalde con el embajador de Venezuela

Alcalde con las reinas y damas de fiestas 2014

como el de Mirasierra y dando más vida a la Sierra de la
Horca. Además de efectuar una Auditoría Energética y
renovación del Alumbrado Público. Y Herencia se sumó
al Pacto Europeo de los Alcaldes, que busca reducir un
20% sus emisiones de CO2 a la atmósfera. Y cambia-
mos todos los contenedores con otros nuevos de reco-
gida de carga lateral, tanto de recogida de residuos
sólidos urbanos como los de recogida selectiva con la
incorporación de otros para pilas, ropa y aceite usado. 

~ En deportes. La construcción de la nueva Pista de Pádel
Cubierta y la compra de 2 desfibriladores para una
mayor seguridad sanitaria de quienes usen nuestras ins-
talaciones deportivas, el mantenimiento de 9 Escuelas
Deportivas municipales con una media trimestral de 700
alumnos, y de nuestras pruebas clásicas de Cross, BTT
y Carrera Popular, entre otras; del mismo modo, hemos
mantenido la línea de subvenciones a los clubes depor-
tivos y asociaciones. También hemos realizado mejoras
en la Piscina Municipal, donde se pusieron pediluvios
además de sustituir los riegos por otros de mayor pre-
sión, adquirir un robot limpia fondos y cambiar puertas
de madera a aluminio en duchas.

~ En telecomunicaciones. Realizamos la implantación de
zonas wifi de acceso público gratuito en la localidad, un
sistema que permite también a las empresas benefi-
ciarse de estos servicios a bajo coste, ganando rapidez
y nuevos servicios. E impulsamos la web municipal
www.herencia.es, redes sociales y el gabinete de
prensa municipal, que significó una clara repercusión de
las bondades de Herencia a nivel regional y nacional. 
A grandes rasgos, he querido reflejar algunos de los lo-

gros de esta legislatura. Quedan temas en el tintero que
me hubieran gustado resolver antes de irme, pero mis es-
fuerzos y los del equipo de gobierno que presido se han
chocado, una y otra vez, contra imponderables al corres-
ponder a otra Administración su ejecución, al Gobierno re-
gional: ese proyecto de la Antigua Travesía N-420, o la
ampliación del Centro de Salud solicitada, por poner dos
claros ejemplos. 

Me voy con la satisfacción de que dejamos un Ayunta-
miento saneado económicamente, al lograr rebajar la
deuda por habitante a menos de 100 euros, o sea hemos
conseguido rebajar la deuda viva del Ayuntamiento en un
70% en 15 meses, pues el 31 de diciembre de 2013 la
deuda viva era de 2.724.153 €, y al término de la legisla-
tura será de 853.846 €. Es decir pasó de 308 € por habi-
tante a 97 € por habitante.

Estas arcas municipales saneadas permitirán trabajar con
cierta tranquilidad y expectativas al equipo de gobierno mu-
nicipal que elijan los ciudadanos este mes de mayo de 2015.

Os deseo a todos los herencianos y herencianas un fu-
turo con más luces que sombras, y con menos incertidum-
bres que las vividas durante esta crisis, un devenir de
esperanza, y como os decía al comienzo, un mañana por
escribir con sentido de la responsabilidad, unidad y es-
fuerzo, como siempre hemos hecho. 

Hasta la vista y recibid un fuerte abrazo de quien tuvo el
honor de ser durante 8 años.

Vuestro Alcalde

Reunión en la FEMPCM
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Encierros de alcaldes por los impagos de la Junta El alcalde y el Obispo se reunieron en 2012

Año Jubilar presentación con el párroco
Herencia ocupó una de las dos Vicepresidencias de Comser-
mancha esta legislatura.

Jesús Fernández toma posesión como diputado provincial La Diputación fue nuestra principal aliada, con Nemesio de Lara.

El alcalde con el embajador de Colombia en 2013 Junta de Seguridad con el alcalde y el Subdelegado
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Equipamos y terminamos los últimos fle-
cos de la nueva Ludoteca Municipal,
cuya obra civil se terminó en la anterior
legislatura como ampliación de la nueva
Escuela Infantil anexa. E igualmente abri-
mos en el curso 2014-15 esta nueva in-
fraestructura que, prácticamente, se
autofinancia con las cuotas de los usua-
rios, por el momento una treintena de
niños-as. Este edificio, anexo a la Es-
cuela Infantil o CAI, supuso un desem-
bolso de 580.000 euros.

Equipación Auditorio Municipal
Esta legislatura hemos acometido las
obras de equipamiento del Auditorio
Municipal, cuya obra civil quedó ter-
minada en la anterior legislatura aun-
que se acabó de pagar durante ésta,
suponiendo 4,2 millones de euros. El
equipamiento ha supuesto una inver-
sión adicional de 655.046 euros.
Estos cuatro años se ha equipado la
sala (butacas); se ha ejecutado la obra
civil del equipamiento, y el equipa-
miento escénico. Para ello se ha con-
tado con fondos de la Junta de
Comunidades, de la Asociación co-
marcal Promancha (fondos Leader), y
de la Diputación Provincial.

Escuela Municipal de Música “Gabriel Molina”
En noviembre del 2012 abrimos la nueva Escuela Municipal
de Música, con más de 120 alumnos en 14 asignaturas, me-
jorando notablemente la calidad de la enseñanza musical im-
partida en nuestra localidad, y que supuso una inversión de
600.000 euros en su tramo final al Ayuntamiento de Heren-
cia, obra que costó terminar porque el nuevo Gobierno re-
gional no hizo frente a la parte de pago que le correspondía
en principio, y tuvo que ser el Ayuntamiento quien adelan-
tara la cantidad para hacer realidad el fin, aunque se retrasó
el inicio del curso. La nueva escuela está dotada de un am-
plio salón de audiciones y conciertos; 4 aulas grandes para
impartir enseñanzas musicales en grupo; 8 aulas para ense-
ñanza individualizada por instrumento; 4 aseos en la planta
baja y 3 en la planta alta. Además cumple con la obligato-
riedad de accesibilidad, pues tiene un ascensor, lo que faci-
litará el acceso a personas con discapacidad.

Nueva Ludoteca 
Municipal
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Hemos construido la nueva pista de pádel cubierta
muy próxima a la ya existente al aire libre, construc-
ción posible gracias a la Diputación Provincial, que su-
pone una inversión de 52.000 euros. Hasta ahora,
Herencia contaba con unas pistas de pádel al aire
libre, abiertas hace pocos años, pero, ante la demanda
de los jugadores de la localidad para poder continuar
su actividad deportiva en otoño e invierno sin estar
pendientes de las incidencias meteorológicas, se de-
cidió acometer la construcción de una instalación cu-
bierta, cuya redacción del proyecto llevaron a cabo
los técnicos municipales. Esta actuación incluye me-
joras como la renovación y mejora de la iluminación
eléctrica en las otras pistas de pádel existentes así
como cambiar el césped de las mismas.

Apertura Vivero de Empresas 
En el primer año de la actual Legislatura se
dieron los últimos flecos, se licitaron y ad-
judicaron las naves del nuevo Vivero de
Empresas a tres negocios, uno de distribu-
ción de carne de cordero herenciano de
calidad; otro, un almacén de reparto de ali-
mentación, y el tercero del sector de Me-
talurgia. Este Vivero de empresas, ubicado
en el Polígono Industrial junto al Centro de
Formación y Empleo, se construyó en la
legislatura anterior con cargo al Plan E, y
supuso con una inversión de 228.342
euros. El Ayuntamiento favorece así el di-
namismo empresarial, apoyando a peque-
ños emprendedores de la localidad para
que inicien su aventura empresarial.

Planta de RCDs de la Mancomunidad de Comsermancha
Las gestiones del alcalde de Herencia y vicepresidente de la Mancomunidad
de Comsermancha han hecho posible abrir en marzo del 2015 esta nueva
infraestructura, Planta de tratamiento de Residuos de Construcción y De-
molición de la comarca, que, con una inversión cercana a los 500.000
euros, ocupa una parcela de casi 7 hectáreas, en el camino Cañada de Ca-
lero, en Herencia, ubicada a unos tres kilómetros de la variante de nuestro
municipio. La Planta tiene una capacidad total de 585.498 toneladas, para
acoger residuos de construcción y demolición no peligrosos. La vida útil del
vertedero de la planta se estima en 20 años, que es el periodo de concesión
administrativa facultada a la UTE Aldasa-Recinor. Jesús Fernández Almo-
guera valora “la apuesta inteligente por la comarca” que significa, ya que
conlleva “un respeto exquisito por el medioambiente” y va a permitir “el re-
ciclaje y valorización de residuos”, recordando que “mientras más recicle-
mos, más beneficio económico tendrán los vecinos, porque así estamos
consiguiendo que la tasa de basura sea más barata que en otros lugares”.

Pista de Pádel Cubierta
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5 Rotondas en San Antón, y en la Antigua Travesía 
N-420, Plaza Libertad, Entronque Avda. Roselló y 

Polígono Industrial-Residencia

Durante estos 4 años hemos construido 5 rotondas, para lograr una mejor movilidad, regulando el tráfico y buscando
una mayor seguridad de los peatones. Las 4 principales se han levantado en la antigua Travesía de la N-420 (hoy CM-
3165), dos en la Avenida de la Libertad para facilitar el enlace con las carreteras de Villafranca y otras. Más adelante
en esta Travesía, otra glorieta en el cruce de la Carretera de Alcázar (CM-3165) con la Avenida José Roselló y el acceso
a los colegios y pabellones deportivos. La inversión de la Diputación en ésta fue de unos 40.000 euros, IVA incluido.
La intención es ubicar aquí una escultura alegórica a nuestro Carnaval. Y la última rotonda, a la salida del municipio,
como acceso al Polígono Industrial desde la carretera de Alcázar (CM-3165), con enlace a la Residencia de Mayores,
suponiendo una inversión de cerca de 52.000 euros. Además, se realizó otra importante actuación en el barrio de San
Antón, con otra nueva rotonda para conciliar la circulación de peatones con el tráfico rodado en esa travesía de la ca-
rretera de Villarta. Esta rotonda supuso una inversión de 130.000 euros, financiada con Fondos FEDER de la Unión Eu-
ropea en un 70%,  y el restante con fondos de la Diputación Provincial. 
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Modernización Parque Municipal
Con motivo del 65 Aniversario del Parque Municipal
se llevaron a cabo diversas actuaciones de moderni-
zación de este recinto natural, con el fin de facilitar
el uso a los herencianos y revitalizar el espacio. Se
recuperó la zona central del parque donde se ubica la
fuente principal, a imagen y semejanza de la que exis-
tía hace 65 años. Se integró más la zona del Audito-
rio Municipal de Verano para facilitar su acceso y uso
durante todo el año, revitalizando espacios poco fre-
cuentados y se colocaron más columpios y otros apa-
ratos en las zonas infantiles. Además de poder contar
con comunicación por Wifi, en este espacio verde,
uno de los pulmones de Herencia, se aprovechó para
modernizar el sistema de riego y la instalación de
alumbrado público, y para colocar nuevos bancos.

Cementerio
En el otoño de 2011, se abrieron 22
fosas nuevas en dos fases, para que pu-
dieran ser compradas tanto por particu-
lares como por las compañías
aseguradoras para futuros difuntos. En
2012, se arregló el Paseo Central del Ce-
menterio Municipal con vistas a facilitar
su uso a vecinos y visitantes, embelle-
ciendo los paseos laterales, así como po-
dándose los árboles para contar con una
mejor visibilidad. En 2014-15, se arre-
glaron y se hicieron más accesibles los
paseos laterales del Cementerio, así
como se construyeron 18 nuevas fosas,
suponiendo más de 58.000 euros sen-
das últimas actuaciones.

Semipeatonalización del Centro urbano
La primera fase consistió en la semipeatonalización
del centro de la localidad. Concretamente en los al-
rededores de la Plaza de España, donde se acome-
tieron las obras de remodelación de la Calle
Convento. Obras que supusieron una inversión de
unos 116.076 euros y empleo para varios meses a
una decena de personas. De esta forma se dejaba
ordenada otra calle radial del centro y una de las de
mayor comunicación peatonal para vecinos y visi-
tantes por su importancia en relación con el acceso
a los servicios públicos y de la administración, redu-
ciéndose el límite de velocidad de conductores para
aumentar la seguridad de los peatones. También se
aprovechó para renovar las redes de alumbrado pú-
blico y la red de suministro de agua.
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Hacienda
Presupuestos

Esta Legislatura 2011-2015, el Ayuntamiento de Heren-
cia, a través de su concejalía de Hacienda y Economía,
ha gestionado presupuestos por importe de más 40 mi-
llones de euros, los más altos de su historia, pese a los
efectos de la crisis que ya se empezaron a notar antes,
desde el segundo semestre del 2008, lo cual obligó a una
contención del gasto corriente y a dedicar más dinero a
planes de empleo.

Presupuestos que han sido inferiores inicialmente, pero
que por ejemplo, en el año 2011, terminamos con un eje-
cutado de cerca de 11.000.000 €. Presupuestos más
restrictivos, y sin embargo muy realistas, primando la
contratación y ayudando a las familias más desfavoreci-
das, con cargo a una partida de Emergencia Social, que
se ha mantenido todos los años de esta legislatura y que,
incluso, los dos últimos años se ha incrementado.

Para 2015, como final de esta legislatura, se han con-
feccionado unos presupuestos con un fuerte carácter in-
versor, que se incrementa un 64% aproximadamente en
el capítulo que corresponde a inversiones, donde ya, por
fin, el Auditorio Municipal de Herencia será una realidad
para todos los herencianos, consiguiéndose un equipa-
miento más económico en torno al 50% que en años an-
teriores. Y todo ello, sin olvidar, el gasto social y nuestras
raíces culturales. 

Pese a vivir otra legislatura más de crisis, no hemos
destruido empleo, solventando situaciones de verdadera
necesidad, con la ayuda únicamente de los Planes de Em-
pleo de la Diputación de Ciudad Real, que ha sido capaz

de hacerse cargo de una apuesta fuerte por el empleo,
pese a no ser su competencia. Calculando que a mayo
del 2015, habremos realizado 1.465 contrataciones,
manteniendo una plantilla municipal superior a la legisla-
tura anterior, de 183 trabajadores, que hemos ido sal-
vando pese a anularse por completo los planes de empleo
de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, con
el actual gobierno de Dolores de Cospedal. 

La recaudación por impuestos se ha mantenido por una
buena gestión económica, y un fraccionamiento de los
impuestos a través de negociaciones con Recaudación,
pese a la continuidad en congelación de los impuestos a
los ciudadanos. Entendíamos que había que considerar y
tener en cuenta, la difícil situación de nuestros ciudada-
nos en la localidad.

Desde el Area de Promoción Económica y Hacienda se
viene haciendo un esfuerzo por ir ejecutando de la forma
más adecuada el presupuesto que año tras año viene
dando un buen resultado a nuestro pueblo, prueba de lo
cual es que se siguen manteniendo los servicios presta-
dos, generando inversiones tendentes a propiciar el em-
pleo, y por supuesto, se atiende a las exigencias de los
herencian@s, construyendo Herencia.

Los principios que han regido nuestros presupuestos
son los de:

Eficacia, intentando conseguir la máxima satisfacción
para el ciudadano. Eficiencia: conseguir desarrollar cada
uno de los programas al menor coste posible. Economía:
realizar la actividad maximizando resultados con el menor

2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015

(Marzo 2015)

8.060.643’91 €
8.362.684’69 €
7.395.512’12 €
7.267.021’92 €
8.482.506’03 €
6.773.500’28 €
6.163.427’81 €
6.315.818’06 €
6.957.076’19 €

10.120.435’84 €
9.852.027’13 €

11.873.932’67 €
13.006.044’25 €
10.682.690’39 €

8.342.759’86 €
6.892.614’37 €
7.113.230’34 €

(Datos al final del 2015)

3.247.787’25 €
2.491.451’32 €
4.589.792’20 €
5.773.076’89 €
3.879.314’73 €
1.770.212’81 €

705.736’05 €
803.609’88 €

1.317.476’95 €

1.722.330’80 €
1.359.741’71 €

997.152’62 €
634.563’53 €

2.494.810’40 €
2.132.221’32 €
1.846.153’84 €
1.692.307’68 €

853.846’14 €

Año DeudaInversionesPresupuesto
Final

Presupuesto
Inicial
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Gestión por áreas

2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014

1.178.207’31 €

846.227’53 €

-308.402’48 €

-768.636’25 €

-783.801’71 €

-801.360’61 €

-789.060’48 €

1.329.744’29 €

Al final del Ejercicio 2015

Al final del Ejercicio 2015

2.700.208’43 €

1.393.105’63 €

1.531.358’28 €

169.037’50 €

-361.883’51 €

-706.793’10 €

-453.445’83 €

917.705’82 €

1.900.557’79 €

1.895.567’24 €

Año Liquidez en Bancos al 31/12Remanente de Tesorería 
para Gastos Generales

coste posible.
La deuda viva de nuestro Ayuntamiento a marzo de

2015 es de 853.846’14 euros, siendo capaz de amorti-
zar las dos operaciones de crédito que teníamos contra-
tadas, por un importe de 900.000 €, y pasando a pagar
una cuota trimestral por crédito a largo plazo, de
24.862’56 €, importe inferior en un 50%. 

Hacer hincapié sólo en dos aspectos.
Primero. Hemos agilizado el pago a nuestros proveedo-

res, y a fecha de marzo del 2015, se paga a 15 días de
relación de facturas, entendiendo la necesidad y el ajus-
tado precio en el que se trabaja. Del año 2011 a diciem-
bre del 2014, se ha reducido la deuda con proveedores
en un 80%.

Segundo. Para el ejercicio 2015, se consolidan la fi-
nalización de proyectos de legislaturas anteriores, como

el Auditorio Municipal, así como el pago en su totalidad
del mismo. Hemos sido capaces, pese a la crisis, de re-
ducir la deuda en torno 70 %, dejando las arcas sanea-
das y con liquidez, facilitando el gobierno de los que nos
vayan a relevar. Nuestro objetivo estos cuatro últimos
años ha sido el progreso económico, el gasto social y la
inversión productiva y creativa, con la contención del
gasto corriente, con la premisa de la “no destrucción de
empleo”.

Contamos con una liquidez bancaria, en el arqueo del
28 de febrero de 2015, de algo más de 1.800.000 €,
que van a permitir que Herencia crezca con sus herencia-
nos, y que la eficacia quede demostrada por este equipo
de gobierno, que ha sabido compaginar y luchar en las
adversidades, respetando a nuestros conciudadanos y
entendiendo que Herencia es de todos. 

31/01/2015

28/02/2015

2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014

2.061.18043 €

1.271.668’28 €

1.850.123’27 €

1.957.420’38 €

1.579.202’21 €

1.992.965’88 €

1.125.938’55 €

313.616’21 €

Año Obligaciones Pendientes de Pago del Ayuntamiento 
a Proveedores al 31/12



13

Hacienda, Presupuestos
2011
2015

Los escolares han conocido cada año el Ayuntamiento por el Día de la Constitucion

Concentracion ante los impagos de la Junta Pleno con alcalde y concejal de Hacienda Gema López

El Polígono Industrial figura en el Plan de Suelo Industrial regional Concejala el Día de la Constitucion en Plenos infantiles
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Gestión por áreas

Promoción Económica
Turismo

Desde Promoción Económica, se han realizado y promo-
vido diversas actividades para dinamizar el sector empre-
sarial, como las 4 ediciones de la Feria Comarcal del
Estocaje, en colaboración con la Asociación del Comer-
cio, por las que han pasado miles de personas. La Dipu-
tación Provincial fue nuestra aliada.

Igualmente organizamos 3 jornadas importantes para
favorecer la creación de empresas y el comercio interna-
cional. Unas Jornada de Internacionalización 2013, en
colaboración con la Diputación y Cámara de Comercio,
que inauguró el embajador de Colombia; y otras de Em-
prendimiento 2014, en colaboración con la Cámara de
Comercio. Y a mediados de abril 2015, unas Jornadas
empresariales para seguir tendiendo puentes entre em-
presas y ayuntamiento, así como en mayo, la I Feria del
Empleo.

La concejal de Promoción Económica, junto al Alcalde,
visitaron diversas ferias comarcales, regionales, naciona-
les e internacionales para respaldar y promocionar las em-
presas, cooperativas agroalimentarias, y comerciantes
presentes en ellas: Fenavin, España Original, Feriboda,
Villacañas, etc. 

Hemos mantenido muchas reuniones anuales con
empresas de la localidad para informarles de activida-
des u ofertas que podían interesarles, o para tender
puentes y buscar fórmulas de lucha conjunta contra la
crisis: Jornadas de Emprendimiento y de Internaciona-
lización, Jornadas de Empresas y Feria de Empleo,
oferta de Cursos en el Centro de Formación y Empleo;
llegada del sistema wifi para mejorar sus telecomuni-
caciones TICs y redes digitales; reunión con hosteleros
para favorecer la creación de rutas de tapas y vinos,
entre otras.

Firmamos un convenio con la Asociación de Autóno-
mos ATA para favorecer la impartición de cursos, así
como facilitamos la celebración de mercadillos navideños
a comerciantes y artesanos. 

Estuvimos al lado de las empresas más punteras bien
por celebraciones de Aniversario, el caso de la Coopera-
tiva San José; por haber recibido premios importantes e
inaugurar nuevas instalaciones, Cofer, etc.  

Y pusimos en marcha las naves del Vivero Municipal
de Empresas, favoreciendo la apertura de tres negocios,
uno de distribución de carne de cordero herenciano de
calidad; un almacén de reparto de alimentación; y el ter-
cero del sector de Metalurgia.

Gran parte de esta actividad ha sido posible por el buen
trabajo de la Agencia de Desarrollo Local ADL, que refor-
zamos esta legislatura, ubicado en el Centro de Forma-
ción y Empleo, en el Polígono Industrial. 

TURISMO

En colaboración con las concejalías de Cultura y Festejos,
acudimos a Fitur, Feria Internacional del Turismo de Ma-
drid, en 2012, 2013 y 2014, a difundir nuestras poten-
cialidades, apostando especialmente por la declaración
de Interés Turístico Nacional para nuestro Carnaval,
Fiesta ya de Interés Turístico Regional, con folletos y car-
telería nueva.

Y si en la anterior legislatura usamos como punta de
lanza el cupón de la ONCE para difundir el Carnaval de
Herencia, en ésta lo hicimos con el 775 Aniversario de
nuestra Carta Puebla. De manera que todos los vendedo-
res del país, 20.000 agentes, repartieron 5,5 millones de
cupones por toda España con el logo de nuestra efemé-
ride y la puerta de acceso principal al Parque Municipal
herenciano. Además Herencia dio suerte, porque ese
cupón dejaba en la provincia de Ciudad Real, un total de
492.800 €.

También pusimos en marcha la Oficina Virtual de Tu-
rismo.

Feria estocaje 2014
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Promoción Económica, Turismo
2011
2015

Apoyando a empresarios en españa original 2012, Cofer Apoyo a Empresas en Feriboda 2012, Mercedes Galán 

Feria estocaje 2012, el alcalde con el presidente de la asocia-
cion de comerciantes 2012 apertura Feria Américas

En Fenavin, apoyamos a la Asociación Regional de Sumilleres
que preside un herenciano Feria del estocaje 2013

Herencia acudió a FITUR a promocionar sus recursos y Carnaval Premiados de la Ruta de Tapas y Vinos 2013
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Gestión por áreas

Apoyando a empresarios en la
feria de Camuñas Feria Estocaje inauguracion stand municipal

Reunión Convenio con ATA para favorecer la formación a 
autónomos Apoyo a Los pelendengues para difundir el Carnaval en Cádiz

Ruta Tapas y Vino Jornadas de emprendimiento

Vivero de Empresas con las mismas ya instaladas En la Feria Estocaje 2015 con algunos expositores
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Empleo, Formación
2011
2015

Empleo 
Formación

Nuestras múltiples gestiones, unidas al gran compromiso
del anterior gobierno regional dirigido por José María Ba-
rreda, permitió del 2007 al 2011, realizar cerca de 1.700
contrataciones. Este ritmo no ha sido posible en esta le-
gislatura, del 2011 al 2015, debido a la ausencia de sub-
venciones para planes de empleo del actual Gobierno
regional y al recorte de subvenciones.

Aún así hemos realizado 1.465 contrataciones gracias
al respaldo de la Diputación Provincial, a través de sus Pla-
nes y Talleres de Empleo, y a los Planes Municipales, con
fondos propios del Ayuntamiento, durante estos 4 años.

También hemos procurado que, el fuerte recorte en
subvenciones de la Junta de Comunidades, afectara el
mínimo posible a la plantilla de trabajadores municipales,
manteniendo una media de plantilla de enero del 2011 a
febrero de 2015 de 183 trabajadores en el Ayunta-
miento.

A estos Talleres y Planes de empleo, hay que sumar,
en el capítulo de formación una nutrida oferta de cursos
impartidos en el Centro Municipal de Formación y Em-
pleo, a razón de 50 alumnos que asistieron a distintos
cursos en 2012. En 2013, 72 alumnos. En 2014, 144
alumnos. Y hasta mayo del 2015, 216 alumnos. Este in-
cremento, que se ha ido llevando a cabo, se debe a la
homologación del Centro de Formación y Empleo, por

parte del Sepecam, y a impartir cursos con recursos pro-
pios, entendiendo que la formación es fundamental e ins-
trumento indispensable, para afrontar con recursos el
mundo laboral.

Resaltar los Cursos Promueve dirigidos a Mujeres, de
la Diputación Provincial;  los 2 cursos homologados, de
alemán para atención al público, y de Atención sociosa-
nitaria, de ayuda a domicilio, subvencionados por la Junta
de Comunidades. Y el Curso de Gestión en Tecnologías
de la Información y Comunicación TIC para el sector
agroalimentario en colaboración con la EOI, Diputación
de Ciudad Real y Fondo Social Europeo, destinado a pe-
queñas y medianas empresas (PYMES). 

En el Ayuntamiento no tenemos competencia en temas
de empleo, pero podemos articular medidas que ayuden
a autónomos y PYMES a crear empleo mediante la for-
mación, que es una prioridad de este ayuntamiento, a tra-
vés del Centro de Formación de Empleo, por medio del
cual hemos facilitado a los trabajadores conseguir sus
TPCs, tarjetas de capacitación profesional, de modo que
no tuvieran que ir a otros lugares a sacárselas; así como
la formación continua para trabajadores activos, etc. Por
ello, firmamos convenios con sindicatos y ATA para fa-
cilitar el acceso a la formación de trabajadores, desem-
pleados y autónomos.

Centro de Formación y Empleo, y sede de la Agencia de Desarrollo Local ADL y unidad del SEPECAM
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Gestión por áreas

Curso de Peluquería Curso MAnipulador alimentos

Entrega de diplomas de los cursos de Atención Sociosanitaria 
y Alemán Curso para dejar de fumar

Curso Informática para
mayores herencia.es Curso promueve

Curso promueve reponedores Cursos de aleman
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Empleo, Formación
2011
2015

Los planes de empleo, que gestionamos, permitieron cerca de
1.500 contrataciones temporales Obras municipales se acometieron con planes y talleres de empleo

La Diputación fue nuestra principal aliada en los planes de 
Empleo Planes de empleo 2013 para refuerzo en jardineria

Cursos promueve hablando el alcalde Taller empleo de la Diputación con visita del vicepresidente

El equipo de Gobierno informa sobre despidos y reducciones de
jornadas motivados por los recortes del Gobierno de Cospedal

Los trabajadores del Ayuntamiento son informados de cómo
afectan los recortes del Gobierno de Cospedal a la plantilla



20

Gestión por áreas

Servicios Sociales 
Bienestar Social 

Desde esta Concejalía se ha gestionado el Servicio de
Ayuda a Domicilio que ha beneficiado a una media por
año de 60 personas. Actualmente tenemos 21 casos de
Servicio a Domicilio Básico, y 26 casos en situación de
Dependencia, suponiendo un coste  de más de 220.000
euros anuales, de los cuales el 30%, es aportación del
Ayuntamiento. Hemos contado, y contamos, con 17  au-
xiliares del Servicio de Ayuda a Domicilio, y 4 auxiliares
más, para suplencias y/ó sustituciones.

MAYORES

Se han mantenido los programas de Envejecimiento Ac-
tivo. Y homenajeado a los mayores con motivo del Día
del Abuelo, organizando semanas cada septiembre con
diversas actividades, y en colaboración con las juntas di-
rectivas de las Asociaciones de Mayores.

Así se realizó un buen plan de actividades dirigido a
los mayores de 65 años y jubilados del municipio du-
rante todos estos años, que comprendía: talleres de
Memoria y de Risoterapia; grupo de senderismo; inicia-
ción a Internet e informática, mecanografía, memoria
y atención,  mejora de las capacidades cognitivas, cre-
ación de un blog y periódico digital, grupos de tertulia,
lectura de prensa compartida, curso de natación, visi-
tas guiadas, rutas de senderismo y en bicicleta, escri-
tura creativa, taller de recuperación de juegos y
juguetes, además de las que ellos consideraron opor-
tunas, pues se les remitieron cartas presentando cada
programa anual y pidiendo sugerencias. Todos estos
cursos se llevan a cabo únicamente con aportación mu-
nicipal, por parte del Consistorio, sin poner nada los
usuarios, entendiendo que, en estos tiempos de crisis,
son los que más apoyan a las familias, con sus peque-
ñas pensiones. Hasta mayo de 2015, también se ha in-
crementado por nuestros/as mayores, el Servicio de
Spa, por el que una media de 38 personas, se despla-
zan a Alcázar de San Juan, a llevar a cabo dicha acti-
vidad. La cuantía que pagan es el coste del servicio, y
con fondos propios se paga el transporte.

Entre todos los cursos llevados a cabo para nuestros
mayores, contamos con unos 180 usuarios que se bene-
fician de ellos, en ese ánimo de mantener un Envejeci-
miento Activo y Saludable.

La colaboración con los Centros Residenciales de
La Merced y Franciscanas continuó por parte de la
concejalía, en cuanto a los informes necesarios para
tramitar las plazas concertadas. Plazas Concertadas
que parten directamente de la Junta de Comunida-
des.

FAMILIA

Se han gestionado ante Diputación Provincial miles de
ayudas de emergencia a una media de 180 familias, que
sólo en 2013 recibieron 732 ayudas; en 2014, percibie-
ron 783 ayudas y en los 6 primeros meses de 2015 204
ayudas. Estas ayudas las dieron tanto la Diputación como
algunas ayudas directas del propio Ayuntamiento de He-
rencia, que cuenta con una partida de Emergencia Social,
que para este año 2015 se ha incrementado a 12.000 €.

Se han firmado convenios con Cáritas y Cruz Roja para
el reparto de alimentos coordinado con los Servicios So-
ciales Municipales, destinándose además a estas ongs
subvenciones que fueron aumentando, porque al co-
mienzo de legislatura y durante 2012 eran de 6.000
euros en total, y en los años 2013, 2014 y 2015 ya al-
canzaban la cifra de 9.000 euros.

Del reparto realizado, un total de 119 familias son fa-
milias españolas, lo que supone el 65'39%; otras 33 fa-
milias magrebíes, o sea más del 18% y otras 30 familias
de otros países extranjeros (rumanas, armenias, sudame-
ricanas, etc), lo que significa casi el 16,5%”. 

En noviembre de 2012, el alcalde ordenó a la Policía
Local la suspensión de la colaboración con el resto de
Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del Estado en los de-
sahucios de viviendas de protección oficial o de promo-
ción pública que se ejecuten en el municipio de Herencia,
hasta que se apruebe la reforma que se está negociando
y tramitando en materia de desahucios.

ATENCION A INMIGRANTES

A través del Programa Regional de Integración Social
(PRIS), se llevaron a  cabo cada año una serie de activi-

La Exposición Provincial Valorarte también la trajimos a Herencia
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Servicios Sociales, Bienestar Social 
2011
2015

dades en los colegios con la finalidad de trabajar la inter-
culturalidad y el respeto a la diferencia.

DISCAPACITADOS

Se han mantenido la estrecha colaboración con la Resi-
dencia Carpe Diem y el Centro Ocupacional El Picazuelo.
Y se solicitó a la Junta a comienzos del 2012 la necesi-
dad de una vivienda Tutelada para discapacitados.

Se ha difundido y colaborado en sus actos sociales y de-
portivos, como han sido la presencia de esta concejalía y Al-
calde en la Feria provincial Laborvalía y Exposición Valorarte
en Ciudad Real; entrega del Decálogo de la Discapacidad al
Ayuntamiento, Centro de Salud, CEIP Carrasco Alcalde, etc.

Se  han promovido los encuentros entre Colegios de la
localidad y estos Centros de discapacitados para facilitar
la integración social.

VOLUNTARIADO SOCIAL

Además de organizar Jornadas de Participación y Volun-
tariado, se han entregado alimentos que han sido recogi-
dos para familias desfavorecidas en fechas festivas
(navidad, carnaval, Feria de septiembre) y durante las Fe-
rias del Estocaje.

Se ha colaborado con la parroquia para la promoción
del Movimiento Scout en la localidad, tanto en un en-
cuentro provincial, como en la cesión de la planta alta del
colegio La Zanja, cumpliendo en este último caso los de-
seos de la familia Carrasco Alcalde. 

SANIDAD

A comienzos del 2012, el alcalde y la concejal de Bienes-
tar Social mantuvieron  un encuentro con el entonces co-
ordinador provincial de Salud y Bienestar Social de la
Junta de Comunidades, Luis Marín Morales, para reiterarle
la necesidad de construir un nuevo centro de salud, “en
una población que ha crecido un 22% durante los últimos
7 años”. Y se le detalló, como ya hiciese con su antecesor
en el cargo, que Herencia tiene 2.000 habitantes más y
que “la instalación sanitaria se ha quedado pequeña”, al
igual que ocurrió con las dotaciones educativas de la lo-

calidad, que ya han sido ampliadas.
También se apoyaron las reivindicaciones de más de

80 mujeres que presentaron reclamaciones en el Centro
de Salud para que no despidieran a la matrona en 2012,
ya que les habían avisado de que la matrona que presta
servicio a embarazadas, mujeres lactantes y menopausi-
cas de Herencia, Villarta y Puerto Lápice dejaría de ha-
cerlo a finales de febrero. Y otras reivindicaciones de las
poblaciones vecinas de Villarta y Arenas de San Juan,
para que no se redujeran sus servicios de urgencias, lo
que traería consigo una mayor saturación en Herencia. 

Se ha apoyado a la Plataforma comarcal por la sanidad
pública, con el único fin de no restar servicios, y la mejora
de la calidad de los servicios sanitarios.

MUJERES

Además de mantener el servicio de kanguras y de abrir
la Ludoteca, para facilitar la conciliación de la vida familiar
y laboral durante todo el año, tanto en periodo laboral
como vacacional, se han celebrado jornadas de concien-
ciación durante el 8 de marzo, día Internacional de la
Mujer, así como el 25-N contra la violencia de género. Y
durante octubre se programaron Jornadas de Salud y
otras con motivo del Día de la Mujer Rural.

Videoforums, obras de teatro, marchas y concentracio-
nes de sensibilización, charlas informativas y conciertos
han sido algunas de las actividades programadas en estas
Jornadas del 8-M, 25-N u otras.

Se convocaron cursos de formación para mujeres, de
Ayuda a Domicilio, a través del programa Promueve de
Diputación; de Auxiliar Sociosanitaria, etc.  Y otros gra-
tuitos para formarse durante el tiempo libre.

BANCO DEL TIEMPO

Cada año, se han realizado numerosas actividades en
Banco del Tiempo, en colaboración con la Diputación Pro-
vincial, una iniciativa de intercambio de distintas expe-
riencias y labores en la que se han dado clases de
castellano, de danza oriental, de aeróbic, boxeo, informá-
tica básica, punto y ganchillo, corte y confección, y téc-
nicas de masaje, etc.

Grupo de voluntarios herencianos con Saharauis 2011 Concentracion antiviolencia
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Homenaje por el Día del Mayor Mayores activos con diversas actividades en el Centro de día

Convenio con Cruz Roja para ayuda a familias desfavorecidas Firma de convenio con Cáritas

Inmigrantes Curso Pris Acogida provincial a saharauis

Cada año, Laborvalía y el Centro El Picazuelo han entregado Decálogos de la Discapacidad 
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Servicios Sociales, Bienestar Social 
2011
2015

Voluntarios y Juventud. El Alcalde con el Grupo de Haitianos
con motivo de las JMJ por la visita del Papa Firma de la cesión de una planta de La Zanja a la Parroquia

Jornadas sanitarias Luis Beato Manifestacion por la sanidad pública 

Celebración del Día de la Mujer Rural Grupo de gimnasia de mayores

Banco del tiempo Inmigrantes Banco del tiempo 
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Urbanismo, 
Infraestructuras y Obras

La Concejalía de Obras y Urbanismo hemos trabajado
contra el tiempo y con un presupuesto ajustado, debido
a la escasez de dinero procedente de la Junta de Comu-
nidades. Si en la legislatura anterior logramos gestionar
y atraer más de 40 millones de euros en obras en obras
de infraestructuras, esta legislatura se ha gestionado
unos 10 millones de euros.

Con la apertura de la Semivariante, realizada por el ante-
rior Gobierno regional socialista, hemos trabajado para que
nuestra arteria principal contara con rotondas que hicieran
el tráfico más fluido y el peatón cobrara protagonismo. Gra-
cias al apoyo de la Diputación Provincial, han sido posibles
realizar estas rotondas en el entronque Plaza de la Liber-
tad- Olivo, en el cruce con la Avenida José Roselló y la del
cruce Polígono Industrial- Residencia de Mayores.

Para ello hemos desplazado y mejorado la Microesta-
ción de Autobuses, dotándola de un apeadero más en-
frente, y ampliando a otra en el barrio de La Labradora.

Los 10 millones de inversión de esta Legislatura se han
destinado principalmente a grandes obras (VER PAGINAS
DE OBRAS PRINCIPALES) como la terminación y apertura
de la Ludoteca o  ampliación de la Guardería; la Escuela
Municipal de Música; la equipación del Auditorio, donde
contamos con ayuda de Diputación, Junta y Promancha;
Pista de Pádel Cubierta; Planta de RCDs de Comserman-
cha; Modernización del Parque Municipal; semipeatonali-
zación de callles céntricas, importantes mejoras del
Cementerio, y actuaciones en los barrios.

Contar con un centro neurálgico urbano más habitable
y accesible, para potenciar el comercio local y dinamizar
la convivencia y vida social, ha sido otro de nuestros ob-
jetivos esta legislatura.

La llegada del Gas Natural, energía más limpia y soste-
nible, con diversas obras de distribución de Endesa Gas
por diversas zonas del pueblo, fue otro logro de esta le-
gislatura. Asimismo hemos realizado otras pequeñas
obras, de menor cuantía económica, pero igualmente im-

portantes para mejorar el cada día de los herencianos, ga-
nando así en calidad de vida:

BARRIOS

Intervinimos en el Barrio de San Antón, con la ordenación
del espacio central, creación de una nueva rotonda y ubi-
cación de la Prensa, con la colaboración vecinal. Hicimos
nuevos acerados, y el colector de Jardines con nueva y
más eficiente iluminación en San José. Y en general, en
todos los barrios, se han colocado tablones informativos.

AGUA, SANEAMIENTO Y ALUMBRADO PÚBLICO

Realizamos el colector de la calle Jardines, y moderniza-
mos el sistema de riego de zonas verdes con nuevas vál-
vulas que han permitido un ahorro de agua del 60%.
También renovamos tuberías de agua potable en el re-
cinto ferial y piscina Municipal. MAS ACTUACIONES EN
AGUA Y SANEAMIENTO, PAG. 42.

En materia de sostenibilidad y ahorro energético, no sólo
hemos conseguido el aprovechamiento fotovoltaico de la
cubierta de los edificios municipales, sino efectuar una Au-
ditoría energética y renovación del Alumbrado público, sus-
tituyendo las farolas convencionales de vapor de sodio por
otras de Led, contrato de gestión del alumbrado que ha
reportado 800.000 euros a las arcas municipales. 

EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

En infraestructuras culturales y educativas, terminamos
la valla y acerado del Colegio Carrasco Alcalde, buscando
la seguridad de nuestros escolares. Habilitamos el Centro
de La Zanja para la educación de Adultos. Avanzamos en
el equipamiento del Auditorio Municipal para abrirlo.

En infraestructura deportiva, dotamos a la Piscina Mu-
nicipal de pediluvios, y realizamos diversas reformas en
los vasos, así como cambiamos el sistema de riego para
hacerlo más sostenible y ecológico. Y para una mayor
práctica deportiva en temporada invernal y otoñal cons-
truimos una pista de pádel cubierta.

Además de mejoras en la Plaza de Toros, y tramitación
de subvenciones que han permitido el arreglo de fachadas
a vecinos de la localidad. 

MEDIOAMBIENTE Y GESTION DE RESIDUOS

En materia Medioambiental el Parque Municipal ha sido
remozado, recuperando la fuente original para celebrar su
60 Aniversario, así como instalándose nuevos bancos y

Piscinas arregladas
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zonas infantiles. 
Gracias a las gestiones del alcalde de Herencia, vice-

presidente en Comsermancha, nuestro término cuenta
con una planta de tratamiento de Residuos de Cons-
trucción y Demolición, que se ha levantado en una par-
cela de 6 hectáreas en el paraje del Reventón de
Marañona (camino Cañada del Calero), a 4 kilómetros
de Herencia, lo que va a posibilitar una mejora en el
entorno medioambiental de los diversos municipios de
la comarca de La Mancha, que serán los que lleven a
esta planta este tipo de residuos, para su tratamiento
y su reutilización.

OTRAS

El arreglo de una gran cantidad de calles, la eliminación
de barreras arquitectónicas en otras tantas calles, así
como en la puerta del Parque, paseos del cementerio y
pabellón polideportivo; el arreglo y repaso a más de
120 kilómetros de Caminos, y las arduas gestiones du-
rante estos 4 años para que la Junta de Comunidades
comenzara a realizar el proyecto de la antigua Travesía
N-420, que asciende a casi 2 millones de euros.  Así
como para que la Diputación terminara el diseño del
proyecto de la Ronda Este (que une la Ctra de Villarta
con la Travesía), financiado y depositado en el Ayun-
tamiento, que asciende a 1,1 millones de euros.

Actuaciones realizadas por el Ayuntamiento desde el
año 2011:

AÑO 2011

F Acerados Avda. Constitución.
F Acerado y rejillas Avda. Alcázar.
F Aparcamientos Piscina.
F 36 Fosas.
F Adoquinado y peatonalización calles: Convento, 

Francisco Fernández Mazarambroz, Iglesia, Lope de
Vega, Pintor Agustín Úbeda.

F Prolongación de paso-acerado en el Pozo Concejil.
F Remodelación de acceso en parada de autobuses de 

orilla Tecnove.
F Acerado de acceso a la ermita de San Bartolome.

AÑO 2012

G Rotonda San Antón.
G Rotonda Polígono Industrial.
G Rotonda Avda. Alcázar.
G Construcción fuente ornamental Parque Municipal.
G Recuperación cauce del río artificial Parque Municipal.
G Recuperación, mantenimiento y conservación zonas 

infantiles.
G Actuaciones en edificios y zonas públicas.
G 14 Fosas Cementerio.
G Actuaciones en el caño calle Colón.
G Renovación acerado Avd. Tierno Galvan.

AÑO 2013

P Construcción de glorieta en travesia CM-3165.
P Automatización riego zonas verdes.
P Terminación vallado colegio Carrasco Alcalde.
P Acerado y vallado Piscina Municipal.
P Asfaltado diversas calles.
P Adoquinado paseo central del Cementerio Municipal.
P Acerado izquierdo final C/ Honda.
P Colector calle Los Jardines.
P Acerado C/ Carrasco Alcalde.
P Actuaciones en edificios y zonas públicas.
P 14 Fosas Cementerio.
P Regulación aparcamientos en C/ Mesones y Colón.
P Remodelación parquecillo C/ Virgen de la Cabeza.
P Remodelación Puerta del Sol de la Iglesia Parroquial.

AÑO 2014

U Adecuación antiguo colegio Pablo Iglesias, “Futuro
Centro Joven Pablo Iglesias”.

U Rampa y reordenación puerta entrada Parque 
Municipal.

U Acerado colegio Carrasco Alcalde (Redondo).
U Acerado Calles Colón y Mesones.
U Modificación vallado Pabellón.
U Paseos laterales Cementerio Municipal.
U Cubierta Pista Pádel.
U Obras para red Wi-Fi.
U Construcción y modificación pasos peatones.
U Terminación aulas Escuela Música.
U Reparación caminos.
U 24 fosas.
U Actuaciones en edificios y vías públicas.
U Modificación acerado Avd. Pablo Iglesias.
U Obra civil de acometida de luz para el Auditorio.
U Cerramiento de grada en el Campo de Fútbol.
U Desarrollo de aparcamientos y Zonas Verdes en la Plaza

Libertad.
U Cambio de acerado y aparcamientos en C/ Mesones-

Pza. Libertad.
U Creación de circuito de cross en el Parque de la Serna,

de mas de 2 Km.
U Encalado de molinos de viento.
U Adecuación parque Ronda de Mirasierra.

AÑO 2015

L Actuaciones en Vías y Zonas Públicas:
- Piscina Municipal.
- Limpieza de cunetas carreteras de acceso a la localidad.

L Obra Civil y Equipamiento del Auditorio: Platea, ilumi-
nación.

L Terminación vallado Colegio Redondo.
L 18 Fosas.
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Parada autobuses Parada de autobuses, enfrente de la Principal

Centro urbano semipeatonalizado Centro urbano semipeatonalizado 

Llegada del gas natural con diversas obras para su distribución Obras en el barrio de San Antón

Nueva iluminación en el barrio de San José Se metió un nuevo Colector en la Calle Jardines
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Nuevas Luminarias de Led. Se realizó una auditoría energética
y se cambiaron las farolas por otras de mayor ahorro

Se pusieron nuevas vallas en el nuevo Colegio, en la foto, 
y en el Colegio “Redondo” de enfrente

Nuevos pediluvios en la piscina Nuevo sistema de riego para ahorrar 

Paneles que muestra el Plan de Modernización
del Parque  Municipal por su 65 Aniversario Nuevos espacios para hacer deporte en el Parque 3 de Abril

Circuito jogging en el Parque La serna Nueva fuente en el Parque Municipal
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La mejora de la accesibilidad en pro de la seguridad del peatón
primaron esta legislatura. Barrio del Cristo Gran número de calles asfaltadas

Obras de accesibilidad Nuevos acerados como este de la salida Ctra. Camuñas

Creación de espacio verde en Portada Parroquia para el Año Jubilar Arreglamos más de 120 kms de caminos

Nuevos contenedores en el punto limpio. A la derecha nuevo contenedor para bombillas
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Cultura
La concejalía de Cultura, Educación y Juventud ha reali-
zado una intensa gestión y ofrecido una oferta atractiva
cada mes, así como durante las fiestas de Carnaval, Se-
mana Santa, la Feria de la Merced y Navidad. Del mismo
modo, hemos impulsado el equipamiento y terminación
del Auditorio Municipal.

Distintos actos culturales  se han sucedido en la Casa
de Cultura, y otros espacios a lo largo de estos cuatro
años, así como un amplio programa de exposiciones, que
se ha reforzado cada año en primavera y verano, espe-
cialmente en la Sala de Exposiciones Agustín Ubeda.

Se han realizado un total cercano a las 50 representa-
ciones teatrales y otras disciplinas y eventos marcados
con un carácter cultural y de dinamización sociocultural;
y las paredes de la sala de Exposiciones, patio del Ayun-
tamiento o hall de la casa de cultura y biblioteca, han
acogido 48 exposiciones de pintura, fotografía, grabados,
artesanía, destacando en todas y cada una de ellas el
buen  trabajo realizado por sus exponentes, artistas todos
ellos que han aportado su sabiduría, ingenio, creatividad,
ilusión y ganas de transmitir y proyectar una forma dife-
rente de aprender en unos casos, y /o ver la belleza que
encontramos en nuestro medio y que se condensa en
unos lienzos cuyos colores en perfecta armonía nos co-
munican que hay otra forma de mirar el mundo…

775 ANIVERSARIO DE LA CARTA PUEBLA

En 2014 ofrecimos un completo programa para celebrar,
por  un lado, el 775 Aniversario de la Carta Puebla de He-
rencia, y por otro, en colaboración con la Parroquia, el
Año Jubilar por el 300 Aniversario de la inauguración de
la Iglesia Parroquial.

En el 775 Aniversario se organizaron diversas activi-
dades como visitas históricas, Mercado Medieval, im-
portantes Jornadas Históricas en colaboración con la
Universidad Regional UCLM y su publicación en un

libro,que contó con la ayuda de la Diputación Provin-
cial, creación de Web propia del 775 Aniversario en
redes sociales, y web del www.centrodeestudioshe-
rencianos.es; durante agosto la exposición “Origen.
Del Paleolítico a la Carta Puebla”, en colaboración con
la Consejería de Cultura; edición del Anuario 2014,
entre otras acciones.

Destacable es también el homenaje, exposición y libro
dedicado al pintor herenciano Jesús Madero por su falle-
cimiento, pasando desde entonces a denominar nuestro
Premio Nacional de Pintura de septiembre con su nom-
bre.

Se han realizado también varios viajes culturales a Ma-
drid, a razón de 2 al año, para disfrutar de obras de teatro
y musicales, exposiciones…pero además nuestros ciuda-
danos han tenido la  oportunidad de conocer los distintos,
ricos y variados parajes naturales que conforman nuestra
provincia, y otros espacios, pueblos y ciudades que siem-
pre tienen algo distinto que ofrecer, y que nuestros par-
ticipantes movidos por su curiosidad responden
asiduamente año tras año.

Igualmente, nuestro Alcalde acude a la entrega de los
Premios Taurinos, que promueve la Peña Anillo 2008,
donde se premia la mejor faena en la corrida de Ferias de
cada septiembre, bien en Festival o corrida.

BIBLIOTECA

Además de mantener la Semana de la Biblioteca con mo-
tivo del Día del Libro, 23 de abril, con una interesante
oferta de actividades cada año, nuestro centro municipal
de lectura ofrece desde 2013 una nueva Bebeteca, para
niños y niñas de 1 a 3 años, así como sus talleres de ani-
mación a la lectura, y su actividad de “Cuentos con pan
y chocolate”.

Del mismo modo, impulsa sus clubes de lectura anua-
les: Juntos nada más, Castillos de Cartón, Los Clásicos,

Dulcinea y el juvenil “Qué viene el
coco”.

Oferta y actividad que ha sido re-
conocida a nivel nacional con el Pre-
mio María Moliner a la Animación a
la Lectura en 2 ocasiones esta Legis-
latura 2013 y 2014, que viene a su-
marse al obtenido en 2009, un
premio que reconoce a bibliotecas
de municipios de menos de 50.000
habitantes, y concedido por el Minis-
terio de Educación, Cultura y De-
porte. Destacar también que nuestra
bibliotecaria, Ana Fernández-Conde,
preside a los Bibliotecarios de Ciudad
Real Asociados (BICRA)

Colgamos una pancarta en el Ayuntamiento con motivo del 775 Aniversario de la
Carta Puebla.
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Los Encuentros de Folclore los mantenemos cada feria La Biblioteca organiza actividades como los Cuentos de Pan y Chocolate

Actividades en el barrio La Labradora Actividades en la biblioteca 

Dinamizamos la época estival con Cuentacuentos

Exposicion Jesus Madero Jesús Madero portada del ibro 
Exposición Julian Gª 
Mascaraque

Nuestra Sala de Exposiciones ofrece Muestras con
regularidad
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UNIVERSIDAD POPULAR

Más de 500 alumnos de media anual han pasado por la
Universidad Popular, que ha ofrecido enseñanzas cuatri-
mestrales de: inglés infantil, trabajos manuales, pintura
y dibujo, vidrieras emplomadas, punto, encaje de bolillos,
taller de historial local, taller de enea y esparto, de teatro,
decoración de interiores y curso de restauración de mue-
bles, tapicería y reciclado de piezas; escuela de danza es-
pañola y clásica, folclore infantil y adultos,  taller de yoga
y taichi y bailes de salón. A los que este último curso se
sumaron  nuevas propuestas  demandadas por los parti-
ciapantes  tales como: pastword, corte y confección, di-
seño y patronaje y cocina. 

Nuestra Universidad Popular, que vive sus momentos
cumbres durante el Festival del Aprendizaje de cada
otoño y en la Fiesta de Clausura y muestra de sus talleres
en junio, ha adquirido tal importancia a nivel provincial,
regional y nacional que nuestra directora Carmen Gómez
participó en el último Congreso Nacional de UUPP con la
ponencia “Un ejemplo de participación ciudadana” este
pasado mes de marzo.

Seguimos por tanto trabajando para hacer realidad el
slogan  del:…”aprendizaje a lo largo de la vida”, aprendi-
zaje que nos lleva a un desarrollo integral de nuestros ciu-
dadanos, donde lo material debe conjugarse con una
creencia firme de que nuestro desarrollo personal está  in-
timamente ligado con el crecimiento y evolución de nues-
tro pueblo, de nuestra sociedad.

RELACIONES CON AMPAS Y CENTROS EDUCATIVOS

Cada año de esta Legislatura becamos a los 4 mejores
expedientes académicos de bachilleres, una pequeña
ayuda que entregamos en el Festival del Aprendizaje, y
con las que el Ayuntamiento busca premiar la excelencia
y el esfuerzo de los estudiantes herencianos. Estudiantes
universitarios han podido también realizar sus prácticas
en instalaciones municipales durante temporadas.

Atendemos las demandas planteadas en las diversas
reuniones del Consejo Escolar tanto por las AMPAs como
por los centros, transmitimos a otras administraciones
sus reivindicaciones, y colaboramos en aquellas activida-
des promovidas por el Colegio Carrasco Alcalde (carrera
por la igualdad, etc) y en las Jornadas de IES Hermóge-
nes Rodríguez, entre otras líneas de colaboración.

Así, por ejemplo, desde 2011 en que se abrió el nuevo
Colegio 2 del Carrasco Alcalde hemos mantenido varias
reuniones con la Junta de Comunidades, comunidad es-
colar y AMPA para contar con Comedor Escolar, sin con-
seguir abrirlo aún, al 15 de marzo fecha de cierre de este
Balance, por el retraso de la Junta. Junta y Ayuntamiento
montamos las cocinas y el comedor durante las pasadas
fechas navideñas de 2014, y creíamos que podría ofre-

cerse este servicio a partir de primavera bien a través de
una empresa adjudicataria o directamente el propio Go-
bierno regional. 

Hemos afrontado la conservación de los edificios edu-
cativos, labores que lleva a cabo el Ayuntamiento, y de
la nueva caldera de biomasa para calentar el centro, que
permite un ahorro significativo.

ESCUELA DE MÚSICA Y DANZA GABRIEL MOLINA

Abrimos la nueva Escuela de Música en el otoño de
2012, tras una inversión de 600.000 euros en su última
fase (VER PRINCIPALES OBRAS) y externalizamos su
gestión al suprimir la Junta de Comunidades todo tipo de
subvenciones para estas enseñanzas, adjudicando el ser-
vicio.  Más de 120 alumnos asisten desde entonces con
normalidad a esta Escuela, que mejora notablemente la
calidad de la enseñanza musical impartida en la localidad.

Gracias a esta nueva gestión ha sido posible la creación
del Coro de la Escuela de Música, que se presentó en el
Concierto de la pasada Navidad. Taller de Percusión afri-
cana, ciclo de Alianza de Civilizaciones a través de la música
y un taller de musicoterapia para discapacitados, son otras
de las novedades de la nueva escuela, cuyo edificio está
dotado de un amplio salón de audiciones y conciertos, cua-
tro aulas para impartir enseñanzas musicales en grupo y
ocho aulas para enseñanza individualizada por instrumento. 

EDUCACIÓN DE ADULTOS

Mantenemos la Educación de Adultos, sufragada por el
Ayuntamiento, que esta legislatura estrenó nuevas insta-
laciones en el centro de La Zanja, céntricas y de más fácil
accesibilidad, a las que acuden una media de 80 alum-
nos, más 14 del curso de Alfabetización, de entre 18 y
70 años, para los que la Junta de Comunidades retiró la
subvención. El emblemático Centro de La Zanja consta
de 6 aulas y aseos en dos plantas diferenciadas, así como
de ascensor, y otros despachos para el profesorado.
Estas nuevas instalaciones tienen mejor ubicación que la
anterior, y son más amplias, así como cuentan con una
mejor iluminación.

Cada año becamos a estudiantes y se las entregamos en el
Festival de Aprendizaje
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Cursos de encaje de bolillos en la Universidad Popular El nuevo Colegio se abrió en el curso 2011/12

El nuevo comedor escolar del nuevo CEIP se queda listo para
su apertura Reuniones con el Consejo Escolar

Promovemos actividades conjuntas entre Ayuntamiento, AMPAS
y  Colegio

Nueva Escuela de Música y Danza Gabriel Molina Curso de Alfabetizacion para Mayores

Fomentamos la integración de escolares con discapacitados
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Infancia 
y Juventud

Abrimos la nueva Ludoteca Municipal, y ofrecemos un
horario continuado todas las tardes en este centro social
que desarrolla actividades lúdicas, recreativas, educativas
y culturales durante el tiempo libre, a través de un pro-
yecto lúdico socioeducativo guiado por profesionales,
con el fin de desarrollar y estimular las relaciones con
otros-as niños-as, padres y educadores. Sus precios con-
templan una reducción de un 10 % del coste total del
servicio para familias numerosas.

De igual forma, mantenemos cada año Escuelas de Ve-
rano donde nuestros niños puedan estar realizar un apren-
dizaje divertido todas las mañanas de julio y agosto.

Cada verano, convocamos cursos de Monitores Juveniles, y
mantenemos un boletín informativo de publicación regular cada
trimestre, “Espacio Joven”, que también se cuelga en portada
de la página web, y donde no sólo les damos a conocer las
propuestas culturales y sociales para las próximas semanas
sino las ofertas de empleo locales, de cursos, de certámenes
artísticos y de todo tipo, de actividades y becas de la provincia,
región y de alcance nacional de nuestros jóvenes.

Igualmente hemos promovido “La noche de los talen-
tos” para potenciar la creatividad de sus jóvenes.

PUBLICACIONES,  LIBROS  Y CERTAMENES 
ARTISTICOS Y LITERARIOS

Hemos promovido y colaborado en la presentación de li-
bros, por ejemplo: “El Peluquero de la División Azul” de

Promovemos actividades para jóvenes y niños como las Patinadas populares

José Ignacio Cordero; o el de Homenaje a Jesús Madero;
otro del famoso escritor Javier Sierra, “La pirámide in-
mortal”, etc

De igual forma hemos mantenido cada año los Certá-
menes Nacionales de Pintura y Pintura Rápida, así como
los Certámenes Literarios para jóvenes, que luego se pre-
mian durante la Gala del Lector.

PARTICIPACION CIUDADANA

Que nuestros ciudadanos sientan la cercanía de su Ayun-
tamiento, ha sido y sigue siendo un objetivo de nuestras
acciones y políticas en sus distintas áreas.

La participación ciudadana eje vertebrador de la di-
namización sociocultural, implica abrir las puertas de
los distintos espacios, recursos personales y materiales
e infraestructuras con los que contamos. Así pues los
grupos y asociaciones del carnaval, asociaciones y her-
mandades vecinales, asociaciones culturales y socia-
les, asociaciones de mayores, asociaciones deportivas,
y de otra índole, tales como agricultores, ganaderos,
comerciantes, han podido utilizar espacios tales como
la Casa de Cultura, el Colegio del Cristo, polideporti-
vos, antiguo Teleclub, Colegio de la “Zanja”, antiguo
CAI, gimnasios, con el fin de poder desarrollar sus pro-
gramas y actividades y que forman parte, a su  vez,
del desarrollo y evolución sociocomunitario de nuestro
municipio.
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Programamos talleres innovadores, como el de Stop Motion Cuentacuentos en la Gala del lector con Charo Jaular

Jam Session con Majara y Yeska Jóvenes en actividades navideñas

Cuentacuentos con Pablo Albo Jóvenes Católicos que participaron en el Encuentro Mundial JMJ por la venida del Papa

Patinada popular
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Fiestas
Desde la Concejalía de Festejos se ha desplegado una in-
tensa actividad, para dar mayor realce a nuestras cele-
braciones festivas, especialmente en Carnaval, Semana
Santa, Feria y Fiestas de septiembre y Navidad, así como
en las fiestas de los barrios, en estrecha colaboración con
las asociaciones y hermandades.

CARNAVAL

La gran calidad de los pregoneros estos 4 años, de autén-
tico nivel nacional, ha impulsado nuestra Fiesta de Interés
Turístico Regional, obteniendo un número considerable de
impactos mediáticos regionales y nacionales, que han di-
fundido las excelencias de nuestro Carnaval por el país, e
incluso en el extranjero.

Incluso a comienzos de 2012, por petición de la Comi-
sión del Carnaval, aprobamos en pleno iniciar las gestio-
nes para la declaración de Interés Turístico Nacional de
nuestra fiesta grande. Solicitud que presentamos en la
delegación de la Junta. Y hasta nos visitó la consejera de
Economía y Turismo apoyando esa declaración, pero
estas buenas intenciones no se tradujeron en auténtica
voluntad política y, al día de hoy, todas las gestiones para
el informe favorable, han caído en saco roto.

Estos Carnavales, pese al ajustado presupuesto por la
crisis, han pregonado nuestras fiestas Arco Iris (JuanD y
Beatriz), con programa en TVE1, Christian Gálvez (pre-
sentador de Pasapalabra en Tele5), Tomás Guasch de

Cope y Deportes Cuatro TV, y el cantante Ramoncín co-
laborador de Tele5. Además de aceptar nuestro Perlé de
Honor el mismo Vicente del Bosque, entrenador de la se-
lección española de Fútbol, hemos contado con otros per-
lés de altura, como el doctor José María Moraleda o el
ciclista Alberto Contador.

Con ánimo de potenciar a nivel nacional nuestro Car-
naval, colaboramos dos ediciones con la chirigota Los Pe-
lendengues para que participaran en el concurso de
Agrupaciones de Cádiz, carnaval de Interés Internacional.
Y acudimos a la Feria de las Américas, en Madrid, de gran
influencia para la comunidad iberoamericana en España
y a FITUR, varios años.

SEMANA SANTA

Apoyamos a la Junta de Hermandades a través de
esta concejalía, también en colaboración con el alcalde
y Diputado Provincial, con el ánimo de publicitar sus
actividades cada Semana Santa, realizando gestiones
para que las ediciones de sus carteles y Libro-guías
anuales fueran subvencionadas por la Diputación. Del
mismo modo, difundimos las excelencias de nuestra
Semana Santa en actos informativos y a través del ga-
binete de Comunicación, siempre buscando contar con
impactos mediáticos para poder aspirar en un futuro
cercano a solicitar su declaración de Interés turístico
Regional. 

Gran calidad de los pregoneros y Perlés estos 4 años, el propio Vicente del Bosque entre ellos
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FIESTAS DE LOS BARRIOS

En cada fiesta de nuestros barrios, desde esta concejalía,
en colaboración con la concejalía de Cultura, hemos pro-
gramado actos para dinamizar esos días cada año, con-
tratando actuaciones musicales, actividades para niños y
otras de carácter cultural que fomentara la convivencia,
siempre en estrecha relación con las asociaciones vecina-
les de San antón y Pozo Concejil, El Cristo, San José,
Centro, La Labradora, San Bartolomé, La Encarnación etc.

ROMERÍAS

La concejalía de Festejos ha tenido muy en cuenta tam-
bién el momento de primera convivencia primaveral,
nuestras romerías de mayo de San Isidro y la Virgen de
la Cabeza, a la que acuden miles de vecinos. Comenza-
mos organizando la Rockmería en 2012, un concierto de
rock con grupos locales, aunque el tiempo no acompañó.
Desde las concejalías de Agricultura y Medio ambiente
se realizaron importantes mejoras en el espacio de La Pe-
driza para mayor comodidad y vistosidad de nuestras ro-
merías. 

Y, en colaboración con las hermandades respectivas, y
concejalías de Deportes, Cultura y Agricultura, se cele-
braron diversos concursos agrarios y otras actividades in-
fantiles, instalándose hinchables, y deportivas, así como
muestras folclóricas y rastrillos para artesanos, para des-
pués los herencianos quedarse a disfrutar del día domini-
cal en torno a los chiringuitos y barbacoas municipales. 

FERIA DE LA MERCED

Orquestas, conciertos, obras de teatro, presentación de
libros, exposiciones y pregoneros de calidad arraigados a
Herencia han seguido siendo la tónica dominante estos
años en la programación de nuestras Ferias y fiestas de

septiembre en honor a la Virgen de la Merced. 
Fueron pregoneros el reconocido escenógrafo Rafael

Garrigós; los doctores José María Moraleda y Diego Gar-
cía Muela, y nuestro entrañable Angel Martín Fontecha.
Pese al ajuste presupuestario, mantuvimos nuestros Cer-
támenes pictóricos nacionales, nuestro Festival de Fol-
clore, impulsamos otras celebraciones de convivencia
tradicionales como el Pincho de la Vaquilla dominical, con
actividades anexas, y promovimos otras nuevas, como
varias ediciones de la Fiesta de la Vendimia cada martes
de Feria. 

Además mantuvimos la corrida de toros o festivales
taurinos, con figuras del rejoneo y toreo, consiguiendo
que estos fueran televisados a nivel regional para promo-
cionar Herencia.

NAVIDAD

Una Navidad activa y participativa cada año ha sido po-
sible gracias al trabajo conjunto de las distintas conceja-
lías, coordinadas por Festejos, organizándose Mercadillos
solidarios en pro de diversos colectivos como  Niños Lim-
piabotas, Amigos del Pueblo Saharaui, Cáritas y Cruz
Roja, etc. También se programaron conciertos de la Agru-
pación musical Santa Cecilia, del grupo local CIS ADAR
y de alumnos de la Escuela de Música, talleres varios (pa-
tinaje sobre ruedas, juegos frikis, de pompas de jabón),
actividades deportivas varias: millas urbanas, billar, fut-
bolín, etc. 

Y otras propuestas como Teatro, espectáculo de danza,
pasaje del terror o viajes culturales a Madrid, en suma
programaciones pensadas para todas las edades con el
claro propósito de dinamizar las fiestas navideñas, en las
que las familias contaban también con la opción de dis-
frutar en el pabellón deportivo de un espacio, con casti-
llos hinchables y actividades infantiles, para que los más
pequeños se entretuvieran en su tiempo libre.

Apoyamos las celebraciones festivas de Asociaciones y Colectivos, como esta de nuestros mayores en Navidad, por ejemplo
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Festejos
2011
2015

Pregoneros 2012 JuanD y  Beatriz Jinetas y Perlés volvieron a brillar en Carnaval

Perlé institucional al presidente de la Diputación El concejal de Festejos Sergio García Navas entrega un Perlé

2012 herencia flashmob Cristian Gálvez pregonero con el “Tricicle” herenciano

Presentación del Cartel del 2014 en el Ayuntamiento2013 presentacion del cartel y libro guía
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Pregonero 2013 de la Feria de la Merced

Ermita de Santa María de la Cabeza en La Pedriza, lugar de nuestras 
concurridas romerías Apertura de la Puerta Jubilar 

Pregonero José María Moraleda y Reina en la exposición de 
Miniaturas 2013 Reina y Damas 

2014 Semana Santa AñoJubilar salida del Nazareno por la Puerta Jubilar

Pregonero Rafael Garrigós, reinas y autoridades en la apertura
de la exposición de Jesús Chamusca
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Festejos
2011
2015

2011 Actividades navideñas Entrega de premios concurso de videos coreograficos

El alcalde pisando la uva con la Reina de las Fiestas La Milla solidaria

En Navidad promovemos Mercadillos solidarios, como éste a
favor de los Niños Limpiabotas Bicicletas locas ganadores de la cesta

2013 premiados en el Certamen nacional de pintura con la 
concejala de cultura y el alcalde

Pregonero de la Feria 2014 Martín Fontecha con Reina, Alcalde
y manchegas
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Agricultura,
Ganadería

Desde la Concejalía de Agricultura y Ganadería se ha co-
laborado con el Consejo Local Agrario en la organización
de diversas actividades de formación e información estos
cuatro años dirigidas tanto al colectivo de agricultores
como de ganaderos, a través de las Jornadas anuales de
Agricultura y Ganadería, donde se dieron charlas sobre
riego, en colaboración con la Comunidad de regantes y
el grupo ecologista ADENA, cursos de poda, charlas
sobre la reforma de la PAC, sobre la importancia de la
nutrición y el racionamiento en el ganado,etc.

Este colectivo y sus intereses es prioritario para el
Ayuntamiento, de ahí que se haya llevado al pleno muni-
cipal varias mociones propuestas por el sector: la de so-
licitud de ampliación de derechos de plantación de
viñedos; la de petición de medidas contra el Tarifazo Eléc-
trico; la de solicitud de una Destilación de crisis urgente,
entre otras.

Igualmente se ha promovido la organización de la Fiesta
de la Vendimia y otras actividades durante las Fiestas de
septiembre para dar más visibilidad a las inquietudes y
labores agrícolas. 

Esta Concejalía adquirió un nuevo coche para la Guarde-
ría Rural, en colaboración con la Diputación Provincial al
quedarse el anterior ya obsoleto. Y como el guarda se ha

jubilado, sacamos una convocatoria para contratar como
personal laboral temporal a otro guarda rural municipal.

Hemos gestionado una entrevista entre Diputación y
nuestras Cooperativas, en el Centro de Formación, para
acogerse a la convocatoria de ayudas del Programa Pro-
vincial de Apoyo a la Comercialización Internacional de
Cooperativas Agroalimentarias de la Diputación Provin-
cial, que supone una inversión de un millón de euros en
la provincia. Acudieron a este encuentro representantes
de las 3 cooperativas agroalimentarias, la Vitivinícola San
José y las Oleícolas La Encarnación y Hercoliva.

La relación con las cooperativas y las organizaciones
agrarias ha sido muy fluida. Así no sólo se han impartido
charlas en colaboración con UPA, sino que miembros del
equipo de gobierno municipal, con el alcalde al frente,
han acudido, junto a la Asociación Amigos del Vino, a las
galas anuales de ASAJA, en una de las cuales se premió
al presidente de Coop. San José. También se estuvo en
la presentación de los vinos de esta última cooperativa,
a la que se ha promocionado, al igual que a Hercoliva y
La Encarnación, a través del gabinete de comunicación
del Ayuntamiento en sus campañas y eventos importan-
tes. Así, por ejemplo en su colaboración en las Jornadas
de Vino y Tapas, o en su presencia en las Ferias de Es-
tocaje, Fenavin o España Original.

Además se colaboró, a través de la Policía Local de
Herencia informando de instalación de un Servicio móvil
de Inspección Técnica de Vehículos (Itv), para ciclomo-
tores de dos ruedas, tractores y maquinaria agrícola (trac-
tores agrícolas, maquinaria autoropulsada, remolques
agrícolas y otros vehículos agrícolas especiales) en la Co-
operativa Agrícola San José.

CAMINOS

Durante esta legislatura, se han arreglado y repasado más
de 110 kilómetros de caminos, en colaboración con la
Mancomunidad de Comsermancha y la Diputación pro-
vincial, lo que beneficia al colectivo agrícola para despla-
zarse a sus explotaciones y fincas.

Los caminos en los que se ha actuado son: Camino de
la Loma; Carril de la Casa Juan Jamón; camino de las
Casas de Don Juan; de los Cargueros; de la Calceta, del
Bollerizo, de la Casa de Don Vicente; de Villarrubia, de
las Bachillera, del Mojón Blanco, de la Casa de Don Luis,
de los Arenales, de la Majada de la Cierva, del Baño de
los Caballos; de la Juncada; de las Catalanas, de San
Cristóbal, del Picazuelo, de la Casa de Marto, de la
Cuesta del Arca, de las Huertas.

II Jornadas de Agricultura y Ganadería
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Agricultura, Ganadería, Medio Ambiente, RSU, Consumo
2011
2015

Presentacion de la 1a edicion de la Jornada de Agricultura Curso de Poda

Fiesta de la Vendimia en la Merced. Foto: Angel & Gema Coche Guardería Rural

Cooperativistas informados por la Diputación sobre ayudas a la
comercializacion

Jornadas de la UPA sobre la PAC en 2011 110 kilómetros de caminos arreglados

En la comida de ASAJA con los agricultores 
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Medio Ambiente, Consumo,
Agua y Saneamiento

La concejalía de Medio Ambiente ha mantenido en buen es-
tado todos nuestros Parques, tanto el Parque Municipal,
como el de 3 de Abril, Pozo Concejil y La Serna, y el resto de
zonas verdes, también en el recinto de La Pedriza, trabajos
que se han visto reforzados con planes de empleo durante
las temporadas fuertes, de otoño y primavera, aumentando
las labores de limpieza y jardinería de parques y espacios ver-
des para que los herencianos pudiérmaos disfrutar de jardines
y parques en la temporada primaveral y veraniega.

Así se realizó la remodelación y renovación del interior del
Parque Municipal, con motivo del 65 Aniversario, con el fin
de facilitar el uso a los herencianos y revitalizar el espacio,
plantándose además 360 árboles, colocándose 40 bancos
y 20 papeleras, y eliminándose una docena de árboles para
evitar peligros a viviendas próximas. 

Repoblamos la zona entre el Campo de Fútbol y la Plaza de
Toros, plantando 130 árboles. Y en el Parque de La Serna,
hicimos un entresacado de árboles y podas varias para favo-
recer el crecimiento o corregir el mismo si era excesivo.

También realizamos un estudio para la musealización  de
los dos depósitos de agua subterráneos de la calle Cervan-
tes. Este proyecto tenía por fin convertir estos dos depósi-
tos tan peculiares en dos museos etnográficos. Uno de ellos
sería el museo del Carnaval, que reflejará la importancia de
esta Fiesta de Interés Turístico Regional en Castilla–La Man-
cha. El otro sería museo del agua, donde se expusiera cla-
ramente todo los elementos para su distribución como son
los caños o la importancia de La Copa y su repercusión en
la economía de la zona, principalmente en las huertas. 

Modernizamos además, y automatizamos, el sistema de
riego público de las principales zonas verdes, con la insta-
lación de electroválvulas, lo que ha permitido el ahorro ener-
gético y de agua en un 60%; además ha instalado nuevos
bancos y papeleras en el casco urbano. Gracias al esfuerzo
municipal y la colaboración técnica de Emaser, sólo en los
primeros meses ya se habían ahorrado 3,3 millones de litros
de agua. En la Piscina Municipal, sustituimos la red general
de riegos por otra de mayor presión, adquisición de robot
limpia fondos, hubo cambios de puertas de madera a alu-
minio en duchas.

Creamos el parque de Mirasierra, plantación del seto pe-
rimetral del parque de la zona de los Ríos; y plantamos 460
plantones de árboles en la zona de la Sierra de la Orca y po-
damos los árboles de la zona; entre otras actuaciones como
dotar de macetones y plantas a la plaza de España. 

Desde comienzos del 2013, se creó un nuevo servicio
para detectar incidencias en la vía pública, que tuvo su con-
tinuidad luego con la instalación de la Línea Verde, a través
de la cual los vecinos pueden denunciar, con una sencilla
app (aplicación informática gratuita) de móvil, las inciden-
cias que se encuentren en la vía pública, mobiliario urbano

y parques y jardines. Este un nuevo servicio de consultas
medioambientales y comunicación de incidencias sobre el
equipamiento urbano permite dar respuesta a cualquier con-
sulta medioambiental planteada, además de servir como
canal directo de comunicación de las incidencias.

Con los colegios se realizaron plantaciones anuales de ár-
boles para sensibilizar a los escolares con motivo del Día del
Arbol o Día Forestal Mundial.

Y Herencia se sumó al Pacto de los Alcaldes europeo, que
busca reducir en un 20% las emisiones de CO2 antes de
2020. Este acuerdo, respaldado por la Comisión Europea,
ya cuenta con la participación de más de 5.600 localidades,
el 88% de ellas, menores de 50.000 habitantes.

En Agua y saneamiento, se realizó una importante limpieza
del alcantarillado para estar preparados ante tormentas, re-
novándose algunos colectores que daban problemas, como
el de la calle Jardines. 

AGUA Y SANEAMIENTO

En Agua y saneamiento, se realizó una importante limpieza
del alcantarillado para estar preparados ante tormentas, re-
novándose algunos colectores que daban problemas, como
el de la calle Jardines.   

Además de las actuaciones ya mencionadas realizadas
por Emaser, se realizaron mejoras en el sistema de bombeo
y riego del Parque Municipal. Instalamos una válvula reduc-
tora de presión en la red de abastecimiento y grupo de pre-
sión para la zona alta del municipio (Calles Cervantes,
Matallana, Dulcinea y Alonso Quijano), evitándose así pér-
didas innecesarias de agua. 

Igualmente se renovó el tramo re de red general de abas-
tecimiento desde la plaza de la Libertad hasta la Avda. Al-
cázar y el cruce con al Avenida José Roselló. También se
realizaron mejoras en la planta potabilizadora y en la EDAR,
y se reforzó la bomba existente del Pozo Palancas, inclu-
yendo la instalación de un arrancador progresivo y adquisi-
ción de bomba de reserva.  

OMIC

La OMIC, Oficina Municipal de Información al Consumidor,
continuó con su labor de concienciación y sensibilización
para lograr un consumidor responsable, colaborando en
stand municipal en la organización de las sucesivas Ferias
comarcales del Estocaje y Oportunidades.

Desplegó una gran labor de gestión y mediación. Así re-
cibió numerosas consultas, quejas, reclamaciones y denun-
cias. También realizó varias actuaciones de inspección,
entre otras actividades organizadas, como cada año la ce-
lebración del Día del Consumidor.
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2011
2015

La Pedriza actuaciones y limpieza Limpiezas y arreglos en parques y zonas verdes

Se realizó la remodelación y renovación del interior del Parque
Modernizamos y automatizamos el sistema de riego público de
las principales zonas verdes

Línea verde para móvil

Organizamos actividades para concienciar a los escolares
sobre el uso del Agua Pozo concejil

Día del Árbol
Hicimos bastantes mejoras en Agua y sanea-
miento. Aquí la nueva bomba del pozo Palancas
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Residuos Sólidos Urbanos 
Basuras

Este servicio se presta a través de la Mancomunidad de
Comsermancha, en la que Herencia ocupó la vicepresi-
dencia segunda esta legislatura. 

En este apartado, se terminó la colocación de nuevos
contenedores de carga lateral en todo el término munici-
pal, iniciada en la anterior legislatura, para facilitar la re-
cogida de residuos sólidos urbanos, así como otros
nuevos contenedores de reciclaje de bombillas, y de re-
cogida de aceite vegetal usado.

Los cinco contenedores de aceite se colocaron en prin-
cipio en los barrios de San José, Encarnación, Cristo,
Plaza de Libertad-Centro, y San Antón. Cada contenedor
tiene una capacidad de 260 litros, y además de en las
vías públicas también se va instalar uno en el punto lim-
pio de recogida de aceite vegetal usado, y otros nuevos
contenedores de carga lateral de recogida selectiva.

Los contenedores de bombillas Ambilamp, asociación
sin ánimo de lucro, están instalados en el punto limpio y
en una instalación municipal determinada por cada Ayun-
tamiento, existiendo además otro contenedor de recogida
para los servicios municipales.

Este servicio es gratuito para los ciudadanos, y para los
propios ayuntamientos, y con las bombillas, fluorescen-
tes y leds se podrán elaborar otras lámparas, productos
de frasquería, cerámica o tubos pvc, entre otros, según

explica Comsermancha.
A mitad de legislatura, en el verano del 2013, el equipo

de gobierno municipal diseñamos un plan de actuación junto
a las asociaciones de vecinos para mantener la limpieza del
municipio durante estos días de verano. Estuvieron en la
reunión representantes de los barrios de San Antón, La En-
carnación y San Bartolomé con el alcalde de la localidad,
Jesús Fernández. Con ellos se estudió las necesidades de
papeleras y señalización, así como la limpieza de las zonas
con maleza, además de lanzar un bando para animar a los
herencianos a mantener la limpieza de las calles.

Igualmente, se emprendieron campañas de sensibiliza-
ción, a través de Comsermancha. Escolares de 3º a 6º
de Primaria de Herencia, y estudiantes de 1º y 2º de la
ESO contaron con unidades didácticas, así como sus pro-
fesores, para sensibilizarles sobre la correcta gestión de
los residuos de envases, favoreciendo el reciclaje. E igual-
mente pudieron visitar la planta de Tratamiento de la
Mancomunidad en Alcázar de San Juan. 

Y en 2014 se realizó una nueva campaña de Educación
Ambiental impulsada por la Mancomunidad y por Ecoem-
bes, que se impartió a más de 9.000 escolares de Prima-
ria de los 21 miembros de la Mancomunidad, Herencia
entre ellos, ya que nuestro alcalde es vicepresidente en
este ente mancomunado.

2010

2011

2012

2013

2014

Mancomunidad
Herencia

Mancomunidad
Herencia

Mancomunidad
Herencia

Mancomunidad
Herencia

Mancomunidad
Herencia

1.389.260
70.349

1.452,46
74

1389,74
68,35

1.317,37
65,58

1.436,50
73,08

Año

RESUMEN DATOS RECOGIDA AÑOS 2010-2014

72.970,10
3.340,71

65.136,13
3308

61.910,76
3.044,81

62.305,84
3.101,59

63.943,58
3.253,00

Planta

1.545.900
78.280

1492,66
76

1434,20
70,53

1.430,72
71,22

1.564,09
79,57

Línea Amarilla

2.735.290
138.508

2.393,09
122

1980,21
97,39

1.708,90
85,07

1.740,80
88,56

TM basura 
recibida KG vidrio KG papel KG envasesMeses
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2010

2011

2012

2013

2014

3.712,21

3662,43

3149,59

3169,68

3253

347,69

386,85

392,90

379,31

337,40

Año Basura 
recibida

RESUMEN DATOS RECOGIDA AÑOS 2010-2014

49,40

42,17

17,02

7,05

27,96

Pet RSU

2,36

3.31

4,84

1,10

9,10

Pead RSU

18,16

16,56

45,29

22,93

45,52

Acero RSU Compost

2010

2011

2012

2013

2014

69,92

73,89

70,70

67,02

73,08 

3,87

2,73

4,99

6,25

7,65

Año Entradas
EELL

RECOGIDA DE ENVASES EN PLANTA POR PRODUCTOS 

10,57

8,89

16,19

12,91

16,54 

Pet EELL

11,96

10,88

8,14

6,95

6,99

Pead EELL

4,15

4,94

4,58

4,12

4,86 

Acero EELL Brik EELL

17,77

16,01

12,01

9

10,48 

Mixto EELL

2010

2011

2012

2013

2014

33.900

18.930

23.040

18.520

15.680

-

28.516

53.160

34.500

51.310

Año Papel

RECOGIDA DE ENVASES EN PLANTA POR PRODUCTOS 

-

3.920

3.960

-

-

Chat.

-

1.540

3.840

6.320

3.440

Colch. 
y Vol.

1.980

17.241

15.873,0

14.322

12.300

Escom. Mad.

25.300

-

25.602

37.520

46.420

Elec. Plás.

-

21.060

13.518

2.060

-

Text.

-

-

-

-

-

Otro

-

-

-

-

-

Mezcl. Total

39.520

- 

18.850

27.449

29.600

100.700

23.880

157.843

140.691

158.750
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Reunión en agosto de 2013 con las asociaciones de vecinos para la limpieza Nuevos contenedores de carga lateral para RSU

Nuevos contendores para el aceite Contenedores nuevos recogda selectiva 2014

Colocamos farolas para ahorro energetico
en los barrios RED

Instalamos nuevas papeleras en es-
pacios públicos concurridos RED

Sensibilizamos sobre el medio ambiente
desde pequeños
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Deportes, Telecomunicaciones
2011
2015

Deportes
La Concejalía de Deportes ha mantenido el buen nivel
de calidad de la práctica deportiva de nuestra pobla-
ción, ampliado las instalaciones, con novedades como
la Pista de Pádel cubierta (VER PRINCIPALES OBRAS)
o la nueva Sala Polivalente Deportiva del Teleclub, y
mejorando la seguridad en las mismas, con la adquisi-
ción de 2 desfibriladores en colaboración con la Dipu-
tación provincial.

Además de la buena marcha de las Escuelas deportivas
municipales por las que han pasado entre 1.500 y 2.000
alumnos en 9 disciplinas, se han apoyado otras iniciativas
que también se celebran de forma anual en colaboración
con los distintos clubes y asociaciones deportivas. Este
es el caso del Cross, de la Carrera Popular, y la Marchas
cicloturistas BTT. 

Hemos seguido apoyando la participación de nuestros
escolares en los campeonatos de Deporte Escolar y la Es-
cuela de Verano, y celebrando cada año la Gala del De-
porte o la Milla Solidaria navideña.

A estas se sumaron otras propuestas, con muy
buena aceptación, entre ellas los concursos regionales
de Esgrima, celebrados en nuestros pabellones; el Cli-
nic de Fútbol en verano con el Atlético de Madrid; los
partidos de Baloncesto promovidos por el nuevo club
como el de las Leyendas del Real Madrid; las marchas
solidarias en bicicleta contra el cáncer; las de sende-
rismo nocturno, etc.

ESCUELAS DEPORTIVAS MUNICIPALES

Como decíamos antes, otro pilar del trabajo de esta Con-
cejalía han sido las Escuelas Deportivas Municipales, que
han crecido mucho estos últimos 8 años. Más de 1.600
alumnos se matricularon en la anterior legislatura, y de
1.500 a 2.000 en ésta. 

Entre las modalidades que más crecen están el Fútbol,
fútbol sala, Pádel-Tenis y Pilates. 

En total, esta legislatura, se han ofrecido cinco Escuelas
Deportivas Municipales Infantiles: Fútbol, Fútbol-Sala, Ba-
lonmano, Voleibol y Tenis.

Y las Escuelas Deportivas de Adultos fueron: Aeróbic,
Pilates, Gimnasia de Mantenimiento y Taller de Adultos.

En todo momento, el  Ayuntamiento se ha mostrado a
disposición de las distintas asociaciones deportivas y co-
lectivos, creando sinergias y promoviendo prácticas sa-
ludables tanto durante la temporada invernal como
estival. 

Con la nueva Pista de Pádel cubierta, estos 8 años, He-
rencia puede preciarse de contar con unas de las mejores
instalaciones deportivas de la provincia: Campo de Fútbol,
Circuito de Runers o Jogging, 2 pabellones deportivos,
pistas polideportivas al aire libre, un Gimnasio escolar cu-
bierto; pistas de pádel al aire libre y cubiertas, complejo
de 3 piscinas al aire libre y circuito de BTT y motocross
por sus Sierras, entre otras.

Pista de pádel cubierta en construccion Pista de pádel cubierta
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Gestión por áreas

2011 carrera popular de Herencia Circuito Saludable para Runners y/o Jogging 

Albergamos Campeonatos Provinciales de Cross Fomentamos el Deporte Escolar

Colaboramos con el Proyecto Forrest, promovido por Afanion, a favor de los niños con cáncer

El concejal de Deportes entrega premios de un concurso de pádel
Alcalde y concejala, en una entrega de premios de un Campeo-
nato Provincial
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Deportes, Telecomunicaciones
2011
2015

2013 cursos de natación con contratacion de monitores cada
verano

2014 Nueva sala polivalente en Teleclub que se inauguró con
maestros de las artes marciales

El Ayuntamiento y Diputación adquirieron 2 desfibriladores para mejorar la seguridad sanitaria en la práctica deportiva

2014 VII Marcha en bicicleta por la participación
Mantenemos varias Escuelas Deportivas Municipales, que mue-
ven a cientos de deportistas al año

Pabellon polideportivo
Organizamos actividades junto a los club loca-
les, como el nuevo de Baloncesto
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Gestión por áreas

Telecomunicaciones
El Ayuntamiento instaló una nueva red de wifi en las ins-
talaciones públicas para mejorar las telecomunicaciones
en éstas, dar servicio gratuito a sus usuarios y a  la vez
ofrecer un servicio a las empresas de la localidad. E igual-
mente, potenció el apartado de comunicación del Gabinete
de Prensa Municipal y la página web www.herencia.es de
la localidad, a través de la cual el ciudadano no sólo puede
estar informado con regularidad de la actividad municipal,
sino hacer diversos trámites y comunicar incidencias.

El Gabinete de Comunicación Municipal realizó una
media anual de más de 500 gestiones institucionales y
trabajos ante medios de comunicación regionales, provin-
ciales y nacionales, y ante redes sociales, así como de
inserción de notas, anuncios, etc, en la web municipal
www.herencia.es,  lo que arroja una media anual de unas
230 notas y trabajos de prensa, comunicación y proto-
colo (contabilizadas al 1 de abril, cierre de este balance)
y otras tantas acciones comunicativas. Sólo en recortes
de prensa y digitales, e impactos audiovisuales, se han
contabilizado cientos de impactos mediáticos estos 4
años de índole internacional, nacional, regional y provin-
cial, difundiendo las bondades y recursos de Herencia.

Además, durante 2014 y 2015, esta Concejalía ha pro-
movido la implantación de zonas wifi de acceso público
en la localidad, lo que permite que se beneficien también
empresas del Polígono Industrial y del casco urbano, así
como particulares, que pueden optar también a otros ser-
vicios a bajo coste, ganando rapidez y nuevos servicios.
Así, previo concurso público, se adjudicó y suscribió un
acuerdo entre el Ayuntamiento y los responsables de la
empresa Interlibre Telecomunicaciones SL, que ha hecho
posible la implantación de zonas wifi de acceso público
gratuito, en espacios públicos y dependencias municipales.

Por otro lado, el Alcalde mantuvo una serie de reunio-
nes con empresas locales para presentarles este nuevo
servicio público, y otros nuevos servicios, para ciudada-
nos y empresas, de internet, telefonía fija y móvil a bajo
precio, al que se han acogido varias importantes empre-
sas del polígono Industrial, ya que Interlibre ofrece todos
los megas que cada empresa necesite, gracias al amplio
caudal del que disponen al tener Interlibre Red propia de
Telecomunicaciones. 

El equipo de gobierno municipal sigue este 2015 dando
a conocer este servicio a colectivos empresariales, co-
merciantes, empresas del Polígono y resto de empresas
del pueblo que no están en el polígono, “y por supuesto
a los ciudadanos, a los que les propone una implantación
integral del sistema de wifi en el municipio a bajo coste”,
añade Jesús Fernández. El alcalde, conocedor de la pro-
blemática a la que se enfrentan las empresas de Heren-
cia, quiere ayudarles a que solucionen sus problemas en
las coberturas, anchos de banda de Internet, etc.

No es necesario tener línea telefónica fija para contar
con este servicio fijo, que se abastece de fibra óptica, lo
cual permite solucionar los múltiples problemas de ancho
de banda que dan otras telefonías convencionales, mini-
mizándose el tiempo de respuesta y dando más rapidez a
las conexiones. 

Interlibre se hace cargo asimismo de la gestión y man-
tenimiento de las zonas de wifi públicas y gratuitas, y las
dependencias municipales asociadas a la red wifi. Las ubi-
caciones son el Ayuntamiento, plaza de España, Pabellón
deportivo, parque La Serna, Piscina Municipal, nave mu-
nicipal electricista de la calle Molineros, Servicios Socia-
les, Escuela Municipal de Música, Centro Ocupacional,
Escuela Infantil o CAI, Centro de Formación y Empleo.

Antena wifi en el pabellón



Telecomunicaciones
2011
2015
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Página web actualizada

Mantuvimos reuniones con empresarios para darles a conocer el nuevo sistema Wifi

Firma con una empresa, Conversia, para cumplir la Ley de Protección de Datos

Nuestras relaciones con medios de comu-
nicación fueron muy fluidas Firma Wifi 1 con empresa concesionaria

Favorecimos que los medios de comunicación hicieran sus programas regionales en Herencia.




